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ADRIANA ALEJANDRA RODRIGUEZ PADILLA, DIRECTORA GENERAL DE ADQUISICIONES Y
SERVICIOS DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION, con fundamento en el articulo 18 apartado
A, fraccion IV, 25 fracciones I, IV, V, transitorio tercero, décimo y demas relativos de la Ley Orgénica
de la Administracién PGblica para el Estado de Nuevo Leén; 1, 3, 5 fraccién IV, 12 fraccién Vil y XV, 22
1, 1, 1, IV, XV, XV, XXVIE y deméds relativos del Reglamento Interior de la Secretaria de
Administracién; 1, 2, 4 fraccién XXV, 23 pendltimo parrafo, 25, 27 y demas relativos de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Nuevo Leén y; 1, 21y
demas relativos del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de
Servicios del Estado de Nuevo Ledn.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que el articulo 25 fraccion | de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion
de Servicios del Estado de Nuevo Ledn, asi como el articulo 77 fraccién IV de la Ley de Egresos del
Estado de Nuevo Le6n para el Ejercicio Fiscal 2023 de acuerdo al Decreto Ejecutivo nimero 2-2024
Reconduccién de la Ley de Egresos para el Estado de Nuevo Ledn 2024, publicado en el Periddico
Oficial del Estado numero 1 de fecha 1 de enero de 2024, establecen entre los procedimientos de
contratacion el de Ia Licitacion Padblica.

SEGUNDO.- Que el Articulo 27 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de
Servicios del Estado de Nuevo Ledn establece lo siguiente:

“La licitacién publica y la invitacién restringida deberén llevarse a cabo por medios
electrénicos, y exclusivamente se permitird la participacion de los licitantes a través del Sistema
Electrénico de Compras Publicas. Para ello se utilizarén medios seguros y leales de identificacién
electrénics’. ...

TERCERO.- Que el mismo Articulo 27 en su tercer parrafo expone lo siguiente:

»..Por excepcion, se podré utilizar el método de licitacion presencial en los siguientes casos: /.

Cuando mediante acuerdo fundado y motivado, emitido por la unidad centralizada de compras, se

justifique Ia utilizacion del medio presencial como mejor opcién respecto del sistema electronico de
compras, en funcién a los principios establecidos en el Articulo 2; y..".

CUARTO.- Que actualmente la Secretaria de Administracién, a través de sus Unidades
Administrativas encargadas de los procedimientos de contratacién de bienes y servicios que
requieren las entidades del Gobierno del Estado, se utiliza el procedimiento de Subasta Electrénica
Inversa como medio de contratacion electrénica para el caso de los montos establecidos en la
fraccion IV del articulo 77 de la Ley de Egresos del Estado de Nuevo Leén para el Ejercicio Fiscal 2023
de acuerdo al Decreto Ejecutivo nimero 2-2024 Reconduccién de la Ley de Egresos para el Estado
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de Nuevo Leén 2024, publicado en el Periédico Oficial del Estado nGmero 1 de fecha 1 de enero de
2024.

QUINTO.- Que es obligacién de los entes gubernamentales encargados de las contrataciones de
bienes y servicios, el desahogo de los procesos de contratacién de manera, transparente, directa y
personalizada, brindando con ello seguridad y certeza a los proveedores que estén interesados en
ofrecer, y en su caso vender sus bienes o servicios a las dependencias del Gobierno del Estado, y
toda vez que, en aquellos procesos de adjudicacion de bienes o servicios que por su naturaleza y
especializacién requieran una revisién de las caracteristicas técnicas sobre las especificaciones de
las propuestas presentadas por los licitantes, y al realizarse los procesos mediante el uso de la
herramienta de Subasta Electronica Inversa, se exige el uso de recursos tecnolégicos y
conocimientos en sistemas computacionales y de redes a los proveedores, y en algunos casos, no
pueden participar por falta de acceso a los mismos por su ubicacién o recursos, acarreando con ello
que se inhiba su participacién, reduciendo la cantidad de ofertas de bienes o servicios a contratar.

SEXTO.- Que actualmente no se cuenta con una herramienta electrénica especializada para la
presentacién de propuestas técnicas o econémicas a través de medios electrénicos, que permita a
las personas fisicas o morales participantes en un proceso de licitacion pUblica el ofrecer sus bienes
o servicios al Gobierno del Estado.

SEPTIMO.- Que en el caso en particular, el “SERVICIO DE ALQUILER DE INSUMOS PARA LLEVAR A
CABO 3 FESTIVALES REGIONALES Y 9 FESTIVALES BARRIALES CONMEMORATIVOS A LOS 200
AROS DEL ESTADO DE NUEVO LEON.”, reviste de necesidades técnicas especificas y detalladas,
asi como constancias documentales que acrediten la capacidad de los proveedores interesados en
suministrar los bienes y servicios; y con la finalidad de acarrear al Estado las mejores condiciones
en cuanto a calidad de los bienes y servicios que se requieren, asi como de tener la certeza en
cuanto al proveedor al que se le adjudique el pedido, se estima, que en Ia especie, es conveniente
la utilizacién del método de contratacién a través Licitacion Publica Nacional Presencial, toda vez
que el uso del método presencial ademas de ser un proceso de contratacién que no limita la
participacién de personas fisicas o morales, se tiene la posibilidad de realizar Ia revisién técnica y
Juridica de las condiciones importantes en cuanto a los servicios requeridos, asi como de las
personas fisicas y morales interesadas en ofrecerlos.

OCTAVO.- Que el uso del método de contratacién de Licitacién Publica Nacional Presencial, en el
presente caso, da cumplimiento a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez y se asegura al Estado las mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad,
financiamiento, oportunidad y demés circunstancias pertinentes, asi mismo permite la libre
participacién de personas fisicas o morales interesadas en prestar al Estado los servicios a
contratar.

En virtud de las consideraciones y fundamentos anteriormente expresados, se expide el siguiente:
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ACUERDO:

UNICO.- De manera excepcional, y con fundamento en las disposiciones legales vertidas en el
presente acuerdo, asi como lo sefialado en la fraccién | del articulo 27 de Ia Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Nuevo Ledn, para realizar el “SERVICIO
DE ALQUILER DE INSUMOS PARA LLEVAR A CABO 3 FESTIVALES REGIONALES Y 9 FESTIVALES
BARRIALES CONMEMORATIVOS A LOS 200 ANOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON.”, se utilizara el
método de Licitacién Pablica Nacional Presencial.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrard en vigor el dia de su firma y publicaciéon en el Periédico
Oficial del Estado, y estara vigente hasta en tanto se formalice el “SERVICIO DE ALQUILER DE
INSUMOS PARA LLEVAR A CABO 3 FESTIVALES REGIONALES Y 9 FESTIVALES BARRIALES
CONMEMORATIVOS A LOS 200 ANOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON.".

SEGUNDO.- A efecto de dar cumplimiento a la obligacidn contenida en el sefialado articulo 31, de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Estado de Nuevo Ledn, désele
la debida Publicacién en el Periddico Oficial del Estado al presente acuerdo.

Dado en el Despacho de la C. Directora General de Adquisiciones y Servicios de la Secretaria de
Administracién, en Monterrey, Nuevo Ledn al 16 de febrero de 2024.

LA C. DIRECTORA GENERAL DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS
DE LA SECRETARIA DE AD STRACION

LIC. ADRIANA ALEJANDRA Z PADILLA.

Vo. Bo. PGSR.]‘
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RESUMEN DE CONVOCATORIA DE LICITACION PUBLICA NACIONAL PRESENCIAL.

El Gobierno del Estado de Nuevo Leén, a través de la Direccién de Concursos de la Direccion General de Adquisiciones y
Servicios Generales de la Secretaria de Administracién, en cumplimiento con lo dispuesto por el articulo 18 apartado A,
fraccién 1V, 25 fracciones I, IV, V, transitorio tercero, decimo y demas relativos de la Ley Orgénica de la Administraciéon
Piblica para el Estado de Nuevo Leén, articulo 24 fraccion V y demés relativos del Reglamento Interior de la Secretaria
de Administracion, articulos 14, 15, 25 fraccién |, 27, 29 fraccién |, y demas relativos de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Nuevo Leén, en correlacién con el articulo 77 de la Ley de
Egresos del Estado de Nuevo Le6n para el Ejercicio Fiscal 2023 de acuerdo al Decreto Ejecutivo niomero 2-2024
Reconduccion de la Ley de Egresos para el Estado de Nuevo Leén 2024, publicado en el Periédico Oficial del Estado
ndmero 1de fecha 1 de enero de 2024, asi como lo establecido en el articulo 1,5, 55, 62 y demaés relativos del Reglamento
de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Nuevo Leén, y en cumplimiento a
la solicitud emitida por la Secretaria de Cultura, CONVOCA a Ias personas fisicas o morales a participar en las licitaciones
publicadas en el Periédico Oficial del Estado Y uno de los diarios de mayor circulacién en la entidad el dia lunes 19 de
febrero del 2024, de conformidad con lo siguiente:

Fallo
Junta de Limite de :\,pertura e Técnico y Faill.o
Namero de licitacion y objeto Aclaraciones | Inscripcion Topuestes Apertura defin tvoy
Técnicas adjudicacién
Fra Econémica -
Licitacién Publica Nacional Presencial No.
DGAS-DC-LPNP-005/2024, servicio de
alquiler de insumos para llevar a cabo 3 27/02/2024 04/03/2024 05/03/2024 06/03/2024 07/03/2024
festivales Regionales y 9 festivales alas alas alas alas alas
Barriales conmemorativos 3 los 200 afios | 15,00 pys, 17:00 hrs. 12:00 hrs. 12:00 hrs. 12:00 hrs.
del Estado de Nuevo Leén, solicitado por
la Secretaria de Cultura.

Informacijén General,
® Las bases tiene un costo de $3,000.00 (tres mil pesos 00/100 M.N.), el cual deberan llevar s cabo en efectivo, cheque
certificado o de caja a favor de la Secretarfa de Finanzas y Tesoreria General del Estado de Nuevo Leén.
* Los eventos se llevaran a cabo en forma presencial en la Sala de Juntas de LA UNIDAD CONVOCANTE ubicada en la
Sala de Juntas de la Direccién General de Adaquisiciones y Servicios, sita en la Biblioteca Central piso 4, calle Zuazua 655
sur, Col. Centro, Monterrey, Nuevo Leén, C.P. 64000.
* La descripcion de Ios bienes y/o servicios, asf como el detalie de las especificaciones, condiciones de entrega y forma
de pago, se sefialan dentro de la Convocatoria que contienen las Bases de la Licitacién de referencia, la cual se
encuentra disponible para consulta y descarga en la pagina del Sistema Electrénico de Compras Publicas del Estado,
en el sitio:  https://secop.nl.gob.mx/lic-pub-pr ceso.html
® Ninguna de las condiciones establecidas en la convocatoria y bases de la presente licitacion, asi como las
Proposiciones presentadas por los proveedores, no podrén ser negociadas.

Monterrey, Nuevo Le6n, a febrero del 2024.
ATENTAMENTE,
DIRECTORA DE CONCURSOS DE LA DIRECCION GENERAL
DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS D‘EﬁCRETARIA DE ADMINISTRACION.

LIC. PAOLA GABRI ANO RODRIGUEZ.

Direceion de Con 606 / 3120201622 1
Bidlloteca Centeal del Estado, p S Monterrey, Ni. CP 64000
@gobiernonuvevolenn )
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
DIRECCION GENERAL DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS
DIRECCION DE CONCURSOS.

RESUMEN DE CONVOCATORIA DE SUBASTA ELECTRONICA INVERSA NACIONAL.

El Gobierno del Estado de Nuevo Leén, a través de la Direccién de Concursos de la Direccién General de Adquisiciones y
Servicios de la Secretaria de Administracién, en cumplimiento con lo dispuesto por el articulo 18 apartado A fraccién IV,
25 fracciones lll, IV, V y demés relativos de la Ley Orgénica de Ia Administracién Puablica para el Estado de Nuevo Leén,
articulo 24 fraccion V y demas relativos del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracién, con fundamento en
los articulos 14, 15, 25 fraccién 1V, 29 fraccién 1, 52 al 58 y demés relativos aplicables de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Nuevo Leén, en correlacién con el articulo 77 de la Ley de
Egresos del Estado de Nuevo Leén para el Ejercicio Fiscal 2023 de acuerdo al Decreto Ejecutivo nimero 2-2024
Reconduccién de la Ley de Egresos para el Estado de Nuevo Leén 2024, publicado en el Periédico Oficial del Estado
namero 1de fecha 1 de enero de 2024, asi como lo establecido en el articulo 1, 5, 55 fraccién 11, 59, 115 del Reglamento de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Nuevo Leén, en cumplimiento a la
solicitud emitida por |a Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado, se CONVOCA a las personas morales a
participar en la subasta publicada en el Periédico Oficial del Estado el dia lunes 19 de febrero de 2024, de conformidad
con lo siguiente:

Fechay Fechay Fechay
NoOmero Fecha y Hora Fecha Voia de Fecha y Hora Hora de Hora
y objeto de la subasta de Foro de Limite de de Fallo Apertura de estimada
Aclaraciones Inscripciéon Aperturs Técnico Subasta para el Fallo
Técnica
Definitivo
Subasta Electrénica Inversa Inicio: Inicio:
Nacional No. DGAS-DC-SEI- 21/02/2024 26/02/2024
008/2024, pbliza de seguro por alas alas
12 meses para el rubro de 07:00 Hrs. 22/02/2024 | 23/02/2024 23/02/2024 08:00 hrs. 26/02/2024
Paquete Empresarial, solicitado alas alas alas alas
por la Direccién de Patrimonio Cierre: 17:00 Hrs. 12:00 hrs. 16:00 hrs. Cierre: 16:00 hrs.
de la Procuraduria Fiscal de la 21/02/2024 26/02/2024
Secretaria de Finanzas y alas alas
Tesoreria General del Estado. 12:00 Hrs. 13:00 hrs.
DESCRIPCION DEL SERVICIO
Diferencia minima a cotizar
Parti Preciofunltall'lo entre las ofertas de los
artida Descripcién del servicio (::. :eese;:r;s :) proveedores en el evento
de Apertura de Subasta
Péliza de seguro por 12 meses para el rubro de Paquete
1 Empresarial (inmuebles propios, arrendados, maquinaria y equipo) $12.931.034.48 $10,000.00
propiedad de Gobierno del Estado de Nuevo Leén, segin ficha e (diez mil pesos 00/100 M.N.)
técnica.
1 i neral

e Las bases tiene un costo de $3,000.00 (tres mil pesos 00/100 M.N.), el cual deberan llevar a cabo en efectivo,
cheque certificado o de caja a favor de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado de Nuevo Lebn.
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® Deberén realizar el pago de inscripcién correspondiente, darse de alta y formalizar su inscripcién en el
Portal de Subastas de Gobierno del Estado (http://subasta.nl.gob.mx) antes de las 17:00 hrs. del dia que se
establecié como fecha limite de inscripcién de las subastas de referencia. De no formalizar su inscripcion en
el citado portal de Gobierno del Estado, an de la fecha y hora estipulada N
PRESENTE SUBASTA.

® Los eventos de Apertura Técnica y Fallo Técnico se llevarén a cabo de forma presencial en Ia Sala de Juntas
ubicada en Ia Biblioteca Central (Fray Servando Teresa de Mier) sita en la calle Gral. Zuazua No. 655 Sur, piso 4,
Col. Centro, Monterrey, Nuevo Leén. Cp. 64000.

¢ Ladescripcion de los bienes y/o servicios, asi como el detalie de las especificaciones, condiciones de entrega
y forma de pago, se sefialan dentro de la Convocatoria que contienen las Bases de la Subasta de referencia, las
cuales se encuentran disponibles para consulta y descarga en la pagina del Sistema Electrénico de Compras
Publicas del Estado, en el sitio: https://subasta.nl.gob.mx/monitoreosubastas.as )

® Ninguna de las condiciones establecidas en la convocatoria y bases de las presentes subastas, asi como las
proposiciones presentadas por os proveedores, no podran ser negociadas.

Monterrey, Nuevo Leén, a febrero del 2024.
ATENTAMENTE,
DIRECTORA DE CONCURSOS DE LA DIRECCION GENERAL DE ADQUISICIONES
Y SERVICIOS DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION.

LIC. PAOLA GABRIELA 1!! RODRIGUEZ.
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EL H. CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE NUEVO LEON (ISSSTELEON),
EN SESION ORDINARIA NUMERO O 1/2024, CELEBRADA EL 25-VEINTICINCO DE
ENERO DE 2024-DOS MIL VEINTICUATRO, APROBO LA REFORMA AL REGLAMENTO
DE PRESTAMOS A CORTO PLAZO, A MEDIANO PLAZO Y PARA VIVIENDA DEL
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL
ESTADO DE NUEVO LEON; CONFORME A LO ESTABLECIDO POR LOS ARTICULOS
146 FRACCION IX, 147 FRACCION | Y 156 FRACCION VII DE LA LEY DEL
ISSSTELEON; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO. ~ El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
de Nuevo Ledn es un Organismo Publico Descentralizado sectorizado al Gabinete de Buen
Gobierno de la Administracion Publica del Poder Ejecutivo del Estado cuya finalidad es la
organizacién y administracion de los seguros y prestaciones contemplados y en favor de
las personas sefialadas en los articulos 1y 4 de su propia Ley.

SEGUNDO. - Con la finalidad de procurar que los servidores publicos afiliados tengan
oportunidad de gozar de una vivienda digna y decorosa, el marco normativo del Instituto
contempla los mecanismos para el cobro y recuperacion de los créditos otorgados que
caigan en mora, incluyendo que se podra recibir en pago o adjudicarse los bienes muebles
e inmuebles que se dieran en garantia para cubrir el monto de los préstamos otorgados.

TERCERO. - En dicho caso, se procurard por parte de este Organismo Publico
Descentralizado llevar a cabo la venta de dichos bienes se realice a mas tardar dentro de

un plazo de un afio siguiente al de su adjudicacién o recepcion en pago, siendo que el
recurso econémico que se obtenga por la venta, sera abonado a la reserva de vivienda

siendo que estableciendo la Ley que el Reglamento en la materia determinara la forma en .
que puedan enajenarse dichos bienes.

CUARTO. - Para reglmentar la disposicion contenida en el articulo 126 de la Ley del /"
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Nuevo Ledn, [
asi como delimitar las atribuciones y facultades de las Unidades Administrativas
correspondientes, se rquiere la reforma al Reglamento de Préstamos a Corto plazo, a

Mediano Plazo y para Vivienda del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Nuevo Leén. )

Por lo anteriormente expuesto y fundado, este Organo de Gobierno procede a expedir el
siguiente:

A 4%
% (‘)qJ f/j’ !
isssteleon.gob.mx }\ J
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ACUERDO

Se adicionan los capitulos X de ADJUDICACION DE BIENES INMUEBLES, CONVENIOS
DE PAGO Y ENAJENACION y XI de DIFUSION DE BIENES INMUEBLES y sus respectivos
articulos al Reglamento de Préstamos a Corto Plazo, a Mediano Plazo y para Vivienda del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Nuevo Leén
para quedar como sigue:

CAPITULO X
ADJUDICACION DE BIENES INMUEBLES, CONVENIOS DE PAGO Y ENAJENACION

Articulo 136.- Los bienes inmuebles sujetos al presente capitulo de este reglamento, serén
los siguientes: a) los recibidos por el Instituto mediante un convenio en dacién de pago
suscrito de manera voluntaria por parte de los deudores que cuenten con un préstamo para
vivienda; b) los adjudicados a favor del Instituto mediante proceso judicial o administrativo
derivado del incumplimiento de sus pagos, siempre y cuando las resoluciones
correspondientes hayan causado estado; es decir, que no exista recurso legal alguno en
curso o juicio de amparo pendiente de concluir que pudiera poner en riesgo la enajenacion
en cuestién.

Lo anterior con el objeto de proceder a la enajenacién de dichos inmuebles a fin de cubrir el
monto de los préstamos para vivienda y abonar el recurso econémico obtenido a la reserva
de vivienda, de conformidad al articulo 126 de la Ley del ISSSTELEON.

Articulo 137.- Para la realizacion de un convenio de regularizacion de pagos y/o un convenio
para entrega del bien inmueble otorgado en garantia hipotecaria en dacién de pago al
Instituto, el deudor presentaré su solicitud de convenio por escrito, debiendo acompa#ar en
su caso los documentos que le sean requeridos por la Direccién de Prestaciones Sociales y
Econdmicas para integrar el expediente administrativo correspondiente y firmar el convenio
respectivo; para los convenios en dacién en pago al Instituto entregando el bien inmueble
otorgado en garantia hipotecaria, se debera formalizar tal operacién a través de la firma de
ambas partes ante la Notaria Publica designada por la Direccion Juridica. \

Ahora bien, para los casos en que la parte deudora proceda a entregar al Instituto mediante
un convenio de dacion la vivienda sefialada como Garantia Hipotecaria, la Direccion de
Prestaciones Sociales y Econémicas previo estudio socioeconémico que se realice de cada
deudor, y que en caso de que dicho estudio arroje que tal persona no pueda efectuar los
pagos de servicios de la vivienda pendientes de liquidar, gastos tributarios y gastos notariales
requeridos para la Escrituracion, y con el fin de agilizar el tramite de dacién en pago ante
Notario Publico, informaré tal situacién a la Direccion de Finanzas y a la Direccién de
Administracién, para en caso de ser necesario, el Instituto a través de esas Unidades
Administrativas eroguen los gastos que se requieran para dicha formalizacion.

Abhora bien, para el caso de la suscripcién de un convenio de regularizacién de pagos y/o la
suscripcion de un convenio para entrega del bien inmueble otorgado en garantia hipotecaria
en dacion de pago al Instituto, cuando se tenga iniciado un proceso judicial o administrativo Q/

)
£y Yo
isssteleon.gob.mx O)«/ /
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en su contra, el deudor deberd acompafiar los documentos que le requiera la Direccion
Juridica y una vez que se tengan las condiciones de la forma de pago por parte de la
Direcci6n de Prestaciones Sociales y Econémicas, se procedera a la firma del convenio entre
el deudor y el apoderado legal del Instituto, ratificando ambas partes el mismo documento
ante el juzgado o la autoridad correspondiente que se requiera.

Para el caso que dentro del proceso judicial o administrativo, las partes que intervienen en
el mismo no lleguen a un acuerdo a fin de liquidar el adeudo correspondiente mediante la
firma de algiin convenio con el Instituto, la Direccion Juridica cuenta con la facultad de
solicitar por escrito a la Direccién de Finanzas y a la Direccion de Administracion, el apoyo
necesario para erogar a través de esas Unidades Administrativas los gastos que se requieran
para la ejecucion del procedimiento judicial o administrativo respectivo, con el fin de
proceder a la etapa procesal del remate y en su caso, a la adjudicacion del bien inmueble
otorgado en garantia hipotecaria. La Direccién de Finanzas y la Direccion de Administracion,
apoyaran de manera inmediata la solicitud de la Direccién Juridica para cubrir los gastos
antes mencionados.

Articulo 138.- Para la firma de los convenios en dacion de pago, los bienes inmuebles
otorgados en garantia hipotecaria que seran entregados al Instituto en los casos que el
préstamo para vivienda no cuente con un proceso judicial o administrativo, la Direccién de
Prestaciones Sociales y Econémicas solicitara a Ia Direccién de Administracion la realizacion
del avalio comercial de la vivienda otorgada en dacién de pago, el cual debera ser remitido
a la Direccion Juridica del Instituto junto con el expediente administrativo formado a razén
de dicho convenio. El expediente se integrara por los siguientes documentos: Solicitud de
credito de vivienda, requerimientos de pago, certificacién de adeudo actualizado emitida por
la Direccion de Finanzas, peticion de convenio por escrito firmada por el deudor,
identificacion oficial vigente con fotografia, teléfonos de contacto, recibo de pago del
impuesto predial, convenio y copia de escritura base del crédito, el avalio, asi como
cualquier otro documento que pueda requerir la Direccién Juridica.

Articulo 139.- La Direccion Juridica debers realizar la validacién de los documentos
sefialados en el articulo anterior, a fin de proceder a la formalizacién del acto de adjudicacion
ante Ia fe de notario pablico, asegurando el adecuado proceso en la escrituracion y registro
ante el Instituto Registral y Catastral o equivalente. 3

Articulo 140.- Luego de que se haya formalizado el acto de adjudicacion a favor del Instituto,
la Direccién Juridica notificaré a la Direccién de Prestaciones Sociales y Economicas cuando
se cuente con el titulo de propiedad del inmueble debidamente registrado, mismo documento
que sera resguardado por la Direccién Juridica.

Articulo 141.- Una vez efectuado lo anterior, la Direccién de Prestaciones Sociales y
Econémicas solicitara a la Direccion de Finanzas la aplicacién contable respectiva, afectando

los registros de saldos de cartera de préstamos para vivienda y patrimonio del Instituto. :
Articulo 142.- La Direccion de Administracion, previa notificacion de la Direccion Juridica en
donde le informe que se tiene la posesion fisica del inmueble adjudicado, realizara las

debidas acciones para salvaguardar la posesion, el resguardo, el saneamiento, el
mantenimiento, la regularizacion de servicios y custodia del inmueble adjudicado a favor del

& - | /
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Instituto;_asegurando la integridad de dicho bien inmueble hasta su enajenacién, debiendo
informar por escrito tanto a la Direccién de Prestaciones Sociales y Econémicas como a la
Direccién Juridica de este instituto, cuando el inmueble adjudicado se encuentre habitable y
listo para proceder a su enajenacion.

Articulo 143.- La Direccién de Administracion debera elaborar propuesta de valor minimo
de venta, con base en el avaltio comercial que no debe tener mas de 6 (seis) meses de
vigencia, y el cual deberé cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 90 inciso c),
del presente reglamento, y presentarla ante el Consejo. Una vez revisado y autorizado el
valor del inmueble por parte del Consejo, la Direccién de Prestaciones Sociales y
Econdmicas sera la responsable de instrumentar las acciones de enajenacion del inmueble
a través de los medios establecidos por el Instituto, quien procurara que la venta de dichos
bienes se realice a més tardar dentro del plazo de un afio siguiente al de su adjudicacion o
recepcion en pago de acuerdo al articulo 126 de la Ley; sin embargo, se podra ampliar de
manera indefinida este plazo en caso de ser necesario, a solicitud de la Direccion de
Prestaciones Sociales y Econémicas y previa autorizacion del Consejo.

ENAJENACION DE BIENES INMUEBLES ADJUDICADOS

Articulo 144.- La Direccién de Prestaciones Sociales y Econémicas presentara ante el
Consejo la propuesta de convocatoria con las bases establecidas para la enajenacion de los
inmuebles recibidos en pago o adjudicados sujetos al presente reglamento, la cual debera
ser dirigida en primera instancia a Servidores Publicos con préstamos para vivienda
precalificados por parte del Instituto, y en su caso, recursos propios adicionales del Servidor
Publico; y posteriormente, en caso de no realizarse la enajenacién correspondiente, la
Direccion de Prestaciones Sociales y Econémicas determinaré mediante convocatorias
subsecuentes, quienes podran participar en la misma. Dichas convocatorias se realizaran en
los términos establecidos por la Ley de Administracién Financiera para el Estado de Nuevo
Ledn y contendran las etapas de publicacion del inmueble, el registro de interesados, Ia visita
al inmueble, recepcioén de propuestas econdmicas por parte de los interesados, fallo y
adjudicacion.

Articulo 145.- La Direccién de Finanzas, debera integrar el monto generado por la
enajenacion de los bienes inmuebles derivados de los préstamos con garantia a la reserva
de préstamos para vivienda, de conformidad con el articulo 126 de la Ley.

Articulo 146.- El Instituto podra realizar convenios de colaboracion con despachos externos
para la enajenacion de las viviendas adjudicadas, con el propésito de ampliar las alternativas
de colocacion de los bienes inmuebles objeto de venta, siempre que se hubieren agotado
los supuestos sefialados en el presente capitulo.

CAPITULO XI
DIFUSION DE BIENES INMUEBLES
Articulo 147.- Con el objetivo de contar con programas para reducir el incumplimiento en el

pago de los préstamos para vivienda y reintegrar a la reserva de vivienda los recursos de
estos préstamos, la Direccion de Prestaciones Sociales y Econémicas podré realizar las

8y

isssteleon.gob.mx

Matamoros 319 Pte., Monterrey, Nuevo Ledn. Tel. (81) 2033.9000 I\ gf

@gob_Nuevo Ledén @GO

EL GOBIERNO DEL

NUEVO

NUEVO LEON

Monterrey, Nuevo Ledn - Lunes - 19 de Febrero de 2024 Periodico Oficial




EL GOBIERNO DEL

NUEVO

NUEVO LEON

(2}
o
S
@
N
o
k
€
@
0
(7}
o
(a]
P
o
£
2
c
@
o
o

gestiones para la publicacion de los inmuebles otorgados en garantia hipotecaria a favor del
Instituto a través de los medios autorizados por este mismo, con el objetivo de que dichos
inmuebles puedan ser adquiridos por los servidores publicos con préstamos para vivienda
precalificados. En caso de no realizarse la enajenacién correspondiente, la Direccién de
Prestaciones Sociales y Econémicas determinara mediante convocatorias subsecuentes,
quienes podran participar en la misma.

Articulo 148.- Para la participacion en el programa sefialado en el articulo anterior, el
acreditado con préstamo para vivienda inactivo o préstamo para vivienda vigente, debera
presentar por escrito el consentimiento de participacion, el cual seré revisado y autorizado
por la Direccién de Prestaciones Sociales y Econémicas, misma que emitira los lineamientos
de participacion correspondientes.

Articulo 149.- Lo no previsto en el presente capitulo, seré resuelto en forma colegiada por
el H. Consejo Directivo.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - Enviese al Periédico Oficial del Estado para su publicacion.
SEGUNDO. - El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién.

Asi lo Acuerdan y firman en la Ciudad de Monterrey, capital del Estado de Nuevo Leén las
personas integrantes del H. Consejo Directivo del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Nuevo Ledn a los 25-veinticinco dias del mes
de enero del afio 2024-dos mil veinticuatro.

Lic. Carlos Alberto Garza Ibarra

Secretario de Finanzas y Tesorero General del \
Estado de Nuevo Leén y Presidente del H. Y
Consejo Directivo.

Lic. Adrian Mario Gonzalez Caballero

X
En representacion de la Secretaria del Trabajo A 27! \
del Estado

Lic. Francisco Andrés Silva Soto Y i
En representacion de la Secretaria de -
Administracion del Estado

Dr. Cesar Sandoval Leal ’

En representacion de la Secretaria de Salud en

el Estado / @/

isssteleon.gob.mx y
Matamoros 319 Pte., Monterrey, Nuevo Ledn. Tel. (81) 2033.9000 }a /\

@gob_Nuevo Leon @O O
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> NUEVO
NUEVO LEON

C.P. Brigido Andrés de Leén Ledezma &

En representacion del Secretario General de la

Seccion 50 del S.N.T.E. y Representante del
Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Educacion

Jubilaciones de la Seccién 50 del S.N.T.E.

En representacion del Secretario de Pensiones y W
Lic. Ricardo Javier Cavazos Balderas

—\ \/
Prof. Gerardo Jesus Trevifio Villarreal k ’

Secretario  General del S.USPE. vy /

Representante del Sindicato Unico de Servidores

Publicos del Estado [

Profa. Maria Raquel Cedillo Morales (
Secretaria General del Sindicato de Trabajadores \

del D.1.F. y Representante de los Trabajadores de 7 U .
los Organismos Paraestatales Afiliados

Lic. Melissa Rodriguez de la Torre QXL B
En representacion del H. Tribunal Superior de -

Justicia y Consejo de la Judicatura del Estado JW
Lic. Luis Gerardo Gémez Guzman / /

Director General del ISSSTELEON y Secretario N

del H. Consejo Directivo / !

Lic. Cecilia Sofia Robledo Suarez.
En Representacion del H. Congreso del Estado

D

S

La presente hoja de firmas corresponde al Acuerdo t do porelH.C jo Directivo del ISSSTELEON por el que
se ref el Regl de pré a corto plazo, a mediano plazo y para vivienda del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del E De Nuevo Leén de fecha 25-veinticinco de enero del afio 2024,

%‘ &
isssteleon.gob.mx

Matamoros 319 Pte., Monterrey, Nuevo Ledn. Tel. (81) 2033.9000 /\/

@gob_Nuevo Leén @O O
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EL CIUDADANO LUIS DONALDO COLOSIO RIOJAS, PRESIDENTE MUNICIPAL DE LA
CIUDAD HEROICA DE MONTERREY, NUEVO LEON A LOS HABITANTES DE ESTE
MUNICIPIO HACE SABER QUE EL AYUNTAMIENTO DE MONTERREY, EN SESION
ORDINARIA CELEBRADA EL 15 DE FEBRERO DE 2024, APROBO LOS ACUERDOS
RELATIVOS A LA LICENCIA PARA LA SEPARACION TEMPORAL DEL CARGO DE
PRESIDENTE MUNICIPAL DE MONTERREY, LOS CUALES A CONTINUACION SE
TRANSCRIBEN:

ACUERDOS

PRIMERO. Se AUTORIZA otorgar licencia al ciudadano LUIS DONALDO
COLOSIO RIOJAS, hasta por cien dias naturales, para separarse del cargo de
Presidente Municipal de Monterrey a partir de las 23:59 horas del dia 29 de febrero
del afio en curso. Lo anterior, con fundamento en los articulos 175 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon, y 60, fraccion
I, en su antepentiltimo parrafo de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Leén.

SEGUNDO. Se APRUEBA designar a la ciudadana BETSABE ROCHA NIETO,
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE MONTERREY como encargada del
despacho del Presidente Municipal, con todas las atribuciones que las
disposiciones juridicas dispongan, durante el periodo de la licencia. Lo anterior,
con fundamento en los articulos 175 de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Nuevo Leén, y 60, fraccién Il, en su pendltimo parrafo de Ia Ley
de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon.

TERCERO. El ciudadano LUIS DONALDO COLOSIO RIOJAS podra
incorporarse en cualquier momento a sus funciones, mediante aviso por escrito
presentado ante la Secretaria de Ayuntamiento.

CUARTO. SE AUTORIZA otorgar las medidas conducentes para brindar los
elementos necesarios para la proteccién a favor del ciudadano Luis Donaldo

Colosio Riojas y familia, de acuerdo con lo sefialado en el considerando SEXTO
del presente Punto de Acuerdo.

Piginz 1|2
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QUINTO. Se INSTRUYE a los titulares de la Secretaria de Finanzas y
Administracion del Municipio y a la Secretaria de Ayuntamiento, para que lleven
a cabo las gestiones y demas tramites administrativos respectivos, a efecto de
dar cumplimiento a los acuerdos del presente Punto de Acuerdo, en lo que
respecta al marco legal de su competencia.

SEXTO. Se INSTRUYE al titular de la Secretaria de Seguridad Publica y
Proteccion a la Ciudadania para que lleve a cabo las gestiones y demas tramites
suficientes y necesarios, a efecto de dar cumplimiento al acuerdo CUARTO del
presente Punto de Acuerdo.

SEPTIMO. Publiquense los presentes acuerdos en el Periddico Oficial del Estado,
la Gaceta Municipal y en la Pagina Oficial de Internet del Municipio:
www.monterrey.gob.mx

MONTERREY, NUEVO LEON A 15 DE FEBRERO DE 2024

ATENTAMENTE

C. LUIS DONALDO COLOSIO RIOJAS
_PRESIDENTE MUNICIPAL

| Lo anterior de conformidad en el articulo 35, A Fraccion XlI de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leodn,
| y

| |aprobado por el Ayuntamiento de Monterrey, el 15 de febrero de dos mil veinticuatro. Doy fe.
Al
]
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AVISO SOBRE LA CONSULTA CIUDADANA PUBLICA PARA REFORMA AL
REGLAMENTO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO DEL MUNICIPIO DE
MONTERREY, NUEVO LEON.

AVISO SOBRE EL INICIO DE LA CONSULTA CIUDADANA PUBLICA

El Ayuntamiento de la ciudad de Monterrey, Nuevo Leén, convoca a especialistas,
academicos e investigadores, legisladores, instituciones publicas y privadas,
servidores publicos, trabajadores y a la comunidad en general interesados en
participar con sus opiniones, propuestas y planteamientos respecto a la REFORMA
AL REGLAMENTO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO DEL MUNICIPIO DE
MONTERREY, NUEVO LEON, en los siguientes términos:

L Objeto: Fortalecer la base de nuestra democracia y garantizar que las
decisiones respecto a la asignacion de recursos reflejen de manera precisa
las necesidades y deseos de la comunidad, con fundamento en lo
establecido en los articulos 115 fraccion Il de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 181 fraccién IX de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén; 1, 15, 162, 163, de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén.

1. Requisitos: En el proceso de la presente consulta ciudadana piblica sélo
podran participar los ciudadanos de Monterrey que cuenten con credencial
para votar vigente para los procesos electorales.

1. Periodo de la consulta: 05 dias hébiles a partir de su publicacion en el
Periodico Oficial del Estado.

El proyecto de reglamento estara a disposicién de los interesados en las oficinas de
la Direccién de Gobierno y Asuntos Politicos de Ia Direccién de General de Gobierno
y Asuntos Interinstitucionales de la Secretaria del Ayuntamiento de Monterrey,
situada en el segundo piso del Palacio Municipal, ubicado en Zaragoza Sur sin
ndmero, Centro, Monterrey, Nuevo Ledn, en el horario de las 09:00 a las 16:00
horas.  Asimismo, estara disponible en la Pagina Oficial de internet
‘www. monterrey.gob.mx

Las opiniones, propuestas y/o planteamientos deberéan ser dirigidas al Coordinador
de la Comisién de Gobernacion, Reglamentaciéon y Mejora Regulatoria del
Pdginal]2
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Ayuntamiento y presentadas en la Direccién de Gobierno y Asuntos Politicos de la
Direccién General de Gobierno y Asuntos Interinstitucionales de la Secretaria del
Ayuntamiento, en la direccién descrita en el parrafo anterior, las cuales deberan
estar fundamentadas y contener nombre, domicilio, teléfono y firma del proponente.”

CIUDAD HEROICA DE MONTERREY, NUEVO LEON, A 15 DE FEBRERO DE 2024

ATENTAMENTE

C. LUIS DONALDO COLOSIO RIOJAS
L' PRESIDENTE MUNICIPAL

Lo anterior con fundamento en lo establecido en los articulos 64 y 227, fraccion V, de la Ley de Gobierno Municipal del

Estado de Nuevo Ledn; 8, fraccion XllI, del Reglamento de la Administracion Puablica Municipal de Monterrey; 76 del

Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn; y en cumplimiento de los acuerdos aprobados en Sesion
/[Ordinaria del Ayuntamiento de fecha 15 de febrero de 2024

Pdgina 2|2
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE MARIN , NUEVO LEON
MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

UNIDAD
RESPONSABL
PROGRAMA E

Presupuesto Presupuesto
OBJETIVOS Autorizado Modificado

Mostrar una actitud de servicio de calidad al contribuyente,

fortalecer las finanzas pUblicas implementando una cultura de

. ) SRIA DE FINANZA Y. disciplina presupuestal, alcanzar una administracion agit, 3
ADMINISTRACION PUBLICA TesReRla eficiente y modema con honestidad, Iransparencia, calidad y § 17 -247:608.75 asg21.42 §  17.331,987.63

efectividad que brinde oportunamente a las areas de servicios,
los insumes, los recursos humanos y materiales necesarios para
e MMl CON SU compromiso ante la comunidad.

Brindar eficientemente los servicios publicos con la finalidad de

sog:ooso llegar a contar con una ciudad limpia, ordenada, bien iluminada y
DESAS LLO Y 1 . .
en armonia con la naturaleza, todo esto por medio de acciones 9,614,977.57
CCION DE \ 293,563 586.23 ,614,
SERVICIOS COMUNITARIOS °"§nv.§§5” directas que combatan el rezago operacional en estas &reas de 14.203,563.80 ~4,678,586.

PRIMARIOS servicios a la comunidad y que fomenten una cultura de limpieza
y orden social.

Guiar e! desamolio de la familia ofreciendo opciones de

DIRECCION DE educacion, cultura, deportes y recreacién, asi como ! 3,890,293.30
DESARROLLO SOCIAL o oportunidades de desarrolio econdmico que conlleven a una § 12,659,753.21 SRR e 8,769,459.91
MUNICIPAL suficiencia econémica de sus integrantes. Asi comao apoyar a los
organismos que brindan asi ncia social a la comunidad.
" SRIA. OE Mejorar la fluidez vehicular, asi como vigilar y promover el debido
SEGURIDABSP#SUCA Y DT;U;'E‘?E.!’;E\%CSID cumplimiento de las leyes y reglamentos brindando seguridad, ? 132,107.80 216,114.22 348,222.02
PUBLICA armonia y tranquilidad a fa comunidad. i
MANTENIMIENTO Y sria oEFiINaNzas y £ Efectuar los mantenimientos de equipo de transporte, pesado, de |
CONSERVACION DE ACTIVOS TESORERIA computo y de oficina, asl como de los edificios pliblicos para 8,222,047.05 -2,962,329.82 5,259,717.23
MUNICIPAL proporcionar los servicios publicos a fa comunidad.
SRIA DEFINANZASY | Efoctuar las adquisiciones de bienes muebles e inmuebles
ADQUIASICIONES L%S[N),EE;\T necesarios para el buen desempefio de la Administracion. o ;34121073 414,306.14 3,826,413.47

SRIA DE Mejerar el entorno de la comuni‘dad en sus colonias y avenidas, &
DESARROLLO URBANO Y DESARROLLO Y desde cailes bien pavimentadas, alumbrado publico, plazas,
OIRECCION DE ipami i i
ECOLOGIA OBANS POBLIORS parques y un equipamiento vial para hacer una ciudad mas i
moderna y segqura.

Realizar las obras publicas que beneficien a los sectores de la
FONDO DE SRIA DE poblacion que se encuentren en condiciones de rezago social,

20.805,481.59 -7,913,387.66 12,892,093.93

INFRAESTRUCTURA SOCIAL |  O5SARROLOY & conforme a los poligonos de pobreza en los municipios del Area |  2.289.626.12 798,445.97 3,088,072.09
DIRECCION DE
MUNICIPAL OBRAS PUBLICAS Metropolitana, en el resto, se tomaran los indices de marginacion
publicados por el Consejo Nacional de Poblacién.
Vigilar y promover el debido cumplimiente de las leyes y
FONDO DE sam‘gs"oy reglamentos brindando seguridad, armonia y tranquilidad a la
AYUNTAM: comunidad. Asl como efectuar los pagos de la amortizacion y | 7.738.,552.95
FOR{AI‘\JI;JEISII:IAENTO °'§g3§é§‘3‘£§{&‘,‘° gastos financieros originados por los créditas contratados para la § 3.904.318.52 3.834,234.43
FINANZAS tealizacion de las obras y la compra de equipamiento necesarios 5
a efecto de cumplir con los programas Municipates. i
. Efectuar los pagos de la amortizacion y gastos financieros ¥
SRIA DEFINANZAS Y 4 originados por los créditos contratados para fa realizacion de © <348,040.80 15,490,598
OBLIGACIONES FINANCIERAS Lﬁ?ﬁigf;ﬁ‘f obras y ta compra del equipamiento necesario a efectos de 3 15.838,638.80
cumplir con los programas Munzc‘i‘paleg. I 1
SRIA DE Cumplir con los programas Estatales y Federales CUYOS recursos
APLS%%.?EC?SN?-SRAS %ﬁggg%ﬂ'gg son administrados por el Municipio, de manera eficiente y { 17,054,804.19 32,418,252.59 4947305678
TR OBRAS PUBLICAS transparente a fin de garantizar la optimizacién de los recursos
EGRESOS TOTALES \. 5 115,960,057.14 | 17,873,004.31 | 133,833.151.45
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ING. JOSE SANTAMARIA GUTIERREZ’ ) ) ROSALBA‘ CAROLIW@NZALEZ
C. PRESIDENTE MUNICIPA C. SINDICO P RO

PROFR.Y LICMARIO GUTIERREZ GONZALEZ,
c. L;S’ORERO MUNICIPAL

| /'7
3 JULIQMBONA GONZALEZ b
¥ C. SECRETARIO\DEL AYUNTAMIENPIS i
P

TESORER SECRETARIA DEL
Palacio Municipalgaral, T f2viAd No. 110 Nte. Centro C.P. 66700 AYUNTAMIENTO

Tel. (825) 248-0024, 248-02760&55&9;7(8?535 4‘é’;Q]2(4,4 e-mail: presidenciamarin21-24@hotmail.corMARIN, N.L.
e = 1oy e e
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: QUINTA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2023
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CLASIFICADOR POR OBJETODERGASTOL

CAPITULO 1000 Servu:ios Personales

X % 64a6.01
‘1100 Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente =3 360 831,102.48
1200 Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio -
1300 Remuneraciones Adicionales Yy Especiales 98,392,436.54
1400 Seguridad social 22,975,135.10
1500 Otras Prestaciones Sociales Yy Econdmicas 49,442,511.87
. 1700 Pago de Estimulos a Servidores Publicos 50,743,460.02
CAPITULO 2000: Materiales ¥ Suministros $1°306,768.495.99
2100 Materiales de Administracidon, Emision de Documenios Vv
Articulos Oficiales S 16,990,387.55
2200 Alimentos y Utensilios 7.692,319.649
2400 Materiales y Articulos de Construccion vy de Reparacién 128,973,056.06
2500 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 34,021,432.99
2600 Combustibles, Lubricantes ¥ Aditivos 78,915,123.1.7
2700 Vestua‘rio. Blancos., Prendas de Proteccion Y Asticulos
Deportivos 17,711,110.3S
2800 Materiales y Suministros pPara Seguridad 1,780,720.00
2900 Herramientas, Refacciones yAccesorlos Menores 20,684,346.23
CAPITULO 3000:'Servicios Generales i R 0L Zlts’ ‘857,294,909 a2
3100 Servicios Basicos =3 145,959,517.62
3200 Servicios de Arrendamiento 123,632,424.22
3300 Ser—vfcios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros
Servicios 91,.765,314.48
3400 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 44,086,243.68
Servicios de Instalacién., Reparacion, Mantenimiento yj
3500 lconsenacion 365,875,020.16
3800 Servicios de Comuni i 1 S ial y Publicidad 16,854,376.60
3700 Servicios de Traslado v Viaticos 746,654.82
3800 Servicios Oficiales 46,626,391.21
3900 Otros Servicios Generales 21,748,966.63
PITULO 4000: Transferencias, Asignaciones, SUbsidios. Otras Avi S '352,148,704.35
4200 Transferencias al Resto de! Sector Publico s 68,892,837.89
4400 Ayudas Sociales 56,444, 358.a449
4500 Pensiones yjubilaciones 226,.811,.508.02
CAPITULO 5000: Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles S 3.880.9322_0_
5100 NMob ario y Equipo de Administracicon S 9,244,563.05
5200 Mobiliario vy Equipo Educacional Y Recreativo 4,320,534.68
5300 Equipo e Instrumental Medico v de Laboratorio 780,S61.12
5400 Vehiculos y EqQuipo de Transporte 5,802,823.56
5500 Equipo de defensa y seguridad -
5600 Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas 5,752,781.95
S700 Activos Bioldgicos 96,000.00
5800 Bienes Inmuebles -
5900 Activos Intangibles 17.883,678.84
CAPITULO 6000: Inversién Publica i TR RS 517,040,2838.28
6100 Obra Pablica en Bienes de Dominio Publico $ 447,401,713.26
&200 Obra Pablica en Bienes Propios 69,638,571..02
CAPITULO 9000: Deuda Publica e I81i166;393,067.55
9100 Amortizacién de la Deuda Puablica = 52,916,248.07
29200 Intereses de la Deuda Puablica 102,446,385.48
9500 Costo por Coberturas -
9900 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 11,030,434.00

\
R —
\\\ \ \ //
C—«—-—
DR. DANIEL CARRILLO MARTINEZ M.D.A. JESUS MARCOS Gk Cli \K ODRIGUEZ
C. PRESIDENTE MUNICIPAL C. SECRETARIO DEL R. A¥U| MIENTO
(@
LIC. ROLANDO OLIVERIO RODRIGUEZ HERNANDEZ C. LINDA F}ELICIDAD VILLARREAL CANTU
SECRETARIO DE FINANZAS Y TESORERO C. SINDICO PRIMERO
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MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
QUINTA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2023
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, FUNCIONAL Y TIPO DE GASTO
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CLASIFICACION ADMINISTRATIVA PRESUPUESTO 2023
ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL $ 2,759,140,650.21
OTRAS ENTIDADES PARAESTATALES Y ORGANISMOS 66,770,400.59

$ 2,825,911,050.80 |

CLASIFICACION FUNCIONAL PRESUPUESTO 2023
GOBIERNO S 1,042,649,974.06
DESARROLLO SOCIAL 1,732,908,434.62
DESARROLLO ECONOMICO 44,587,956.03
OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 5,764,686.09

[$  2,825911,050.80 |

GASTO CORRIENTE $ 1,974,231,633.23
GASTO DE CAPITAL 560,921,227.48
AMORTIZACION DE LA DEUDAY DISMINUCION DE PASIVOS 63,946,682.07
PENSIONES Y JUBILACIONES 226,811,508.02
PARTICIPACIONES =

[ $ 2,825,911,050.80 |

\\ o

~T5R DAMIEL CARRILLO MARFINEZ————— M.D.A. JESUS MARCOS\éARC%RI'GUEZ

C. SECRETARIO DEL R‘QYU \!\ENTO

—

LIC. ROLANDO OLIVERIO RODRIGUEZ HERNANDEZ C. LINDA FELICIDAD VILLARREAL CANTU
/ZZ SECRETARIQ DE FINANZAS Y TESORERO C. SINDICO PRIMERO
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MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
QUINTA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2023
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e Prioridades de Gasto

Remuneraciones Permanentes, Materiales y Servicios (Seguridad Publica)
Remuneraciones Permanentes, Materiales Servicios (Servicios Publicos)

= Programas y Proyectos

DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA BUEN GOBIERNO
1. Municipio financieramente responsable

2. Administracion eficiente, racional y transparente
3. San Nicolas Seguro

4. Gobierno Ciudadano

DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE

5 Impulsor de la actividad econémica y el turismo
6. Promotor del empleo y el emprendedurismo

7. Promotor de la Obra Pdblica e Infraestructura.
DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE

8. San Nicolas por tu salud

9. Promotor de la Integracién, Inclusion y Desarrollo Social
10. San Nicolas por la Educacién, la Cultura y el Deporte.
DESARROLLO ABMIENTAL SOSTENIBLE

11. Servicios Publicos, imagen y mantenimiento urbano.,
12. Cuidado del medio ambiente y recursos naturales

13 Desarrollo Urbano planificado y responsable

DEUDA PUBLICA

PENSIONADOS Y JUBILADOS

o\
M.D.A. JESUS MAREDS GAREIA RODRIGUEZ
C. SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO
__jr___,.._ia
P .

LIC. ROLANDO OLIVERIO RODRIGUEZ HERNANDEZ C. LINDA FELICIDAD VILLARREAL CANTU
SECRETARIO DE FINANZAS Y TESORERO C. SINDICO PRIMERO
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MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
QUINTA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2023
ANALITICO DE PLAZAS
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Plaza/Puesto No. de Plazas Confianza Sindicalizados Honorarios Remuneraciones
Desde Hasta
ABOGADO 25 23 1 1 7,000.00 23,567.44
ADMINIS. DE CENTRO COMUNITARIO 2 0 2 0 15,816.54 15,816.54
ADMINISTRADORA E.E.I. 1 1 4] 0 8,213.44 8,213.44
AGENTE DE C4 51 51 [+ 0 10,000.00 10,000.00
AGENTE ESPEC. DE SEG. VIAL 3 3 0 0 2,789.26 2,789.26
ALBANIL 6 1 5 0 6,223.20 10,345.63
ALCALDE 1 1 0 0 104,790.40 | 104,750.40
ALMACENISTA 4 1 3 0 7,000.00 14,787.37
ANALISTA 2 1 [+] 1 10,000.00 10,000.00
ANALISTA DE INFORMACION 2 2 0 [+] 10,000.00 15,000.00
ANALISTA DE PROCESQOS 3 3 o] 0 8,000.00 11,500.00
ANALISTA DICTAMINADOR 3 3 4] 4] 9,400.00 9,581.62
ANALISTA SOCIAL 3 3 4] 0 12,000.00 12,000.00
ASESOR CIVICO 3 3 [+] 0 15,000.00 15,000.00
ASESOR JURIDICO 1 1 0 0 10,000.00 10,000.00
ASISTENTE 1 0 1 0 10,611.61 10,611.61
ASISTENTE 19 17 2 0 6,407.70 34,332.69
ASISTENTE DE CAPACITACION 1 1 0 0 9,742.50 9,742.50
ASISTENTE DE DIRECCION 1 0 0 12,000.00 12,000.00
AUDITOR INTERNO 7 6 1 0 7,609.38 15,000.00
AUX. DE PSICOLOGIA 2 2 0 0 8,000.00 8,000.00
AUXILIAR 130 97 30 3 6,223.20 25,100.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 39 26 13 0 6,223.20 25,100.00
AUXILIAR DE EDUCACION VIAL 104 104 0 0 2,789.00 2,789.26
AUXILIAR DE EDUCADORA 13 2 11 0 7,000.00 10,430.02
AUXILIAR DE ENFERMERIA 1 1 4] [+] 6,223.00 6,223.00
AUXILIAR DE JURIDICO 1 1 4] 0 7,500.00 7,500.00
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 1 0 1 0 7,306.26 7,306.26
' AUXILIAR DE PREVENCION 2 2 o] 0 11,507.31 19,200.00
AUXILIAR DE SOPORTE 2 1 1 [+] 8,527.39 8,927.61
AUXILIAR EN LA NORMATIVIDAD 1 1 [+] 0 7,500.00 7,500.00
AUXILIAR GENERAL 7 6 1 0 7,000.00 11,752.38
AUXILIAR JURIDICO 4 4 o] 4] 8,000.00 18,370.00
AUXILIAR VIAL 3 3 o] 0 8,000.00 8,000.00
AYUDANTE GENERAL 2 1 1 4] 8,000.00 9,584.59
BIBLIOTECARIA 4 4 0 0 7,000.00 12,854.86
BIBLIOTECARIO(A) 2 4] 2 4] 10,351.17 10,351.17
CADETE 35 35 0 0 7,000.00 9,000.00
CAJERO(A) 20 20 0 o] 7,000.00 7,500.00
CAPITAN 3 3 0 0 16,000.00 16,000.00
CAPITAN INSPECTOR 4 4 0 0 17,000.00 17,000.00
CAPTURADOR 1 1 0 g 7,500.00 7,500.00
CAPTURADOR 5 4 1 0 7,000.00 11,178.35
CATEGORIA A 41 4] 41 0 14,787.37 20,267.99
CATEGORIA B 50 0 50 4] 11,426.85 22,389.07
CATEGORIA C 26 ] 26 0 10,223.03 15,813.53,
CATEGORIA D 9 0 9 0 9,664.90 | 11,236.52
CATEGORIA D 19 o] 19 0 10,408.24 10,670.25 |
CATEGORIA ESPECIAL 16 4] 16 0 19,195.86 23,567.444\ -
CHOFER 17 3 14 0 8,000.00 | 16,046.77
CHOFER CAMION DE CARGA 10 0 10 0 10,345.63 10,345.63 “,y
COCINERA 6 1 S 0 6,223.20 9,996.63 ‘v',
COCINERO 1 3] 1 0 9,996.63 9,996.63
2 1
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MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
QUINTA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2023
ANALITICO DE PLAZAS

Desd asta

CONTABILIDAD DE INGRESOS 1 1 0 4] 10,517.61 10,517.61
CONTABILIDAD EGRESOS 1 1 0 0 14,607.79 14,607.79
CONTRALORA MUNICIPAL 1 1 0 0 65,000.00 65,000.00
CONTROL DE GASTOS Y COMP. Y TRANSPARENCIA 1 1 0 0 12,500.00 12,500.00
COORD. CONTROL VEHICULAR 1 1 4] 0 12,568.23 12,568.23
COORD. DE ADMINISTRACION DE OBRA PUBLICA 1 1 0 4] 9,018.24 9,018.24
COORD. DE BIENES MUEBLES 1 1 0 0 8,180.36 8,180.36
COORD. DE CONCURSQS Y PRECIOS UNITARIOS 1 1 0 0 16,537.13 16,537.13
COORD. DE CONSULTA Y SONDEQ 1 1 0 0 18,370.00 18,370.00
COORD. DE EJECUCIONES Y OTROS INGRESOS 1 1 0 0 15,000.00 15,000.00
COORD. DE ESTADISTICA GEOREFERENCIADA 1 1 0 0 18,370.00 18,370.00
COORD. DE FRACCIONAMIENTOS 1 1 0 0 12,000.00 12,000.00
COORD. DE LA PLATAFORMA DE TRANSPARENCIA 1 1 0 0 12,000.00 12,000.00
COORD. DE LICITACIONES Y CONCURSOS 1 1 0 0 20,000.00 20,000.00
COORD. DE LINEA DIRECTA 1 1 0 4] 13,271.82 13,271.82
COORD. DE MANTENIMIENTO MECANICO 1 1 0 0 15,000.00 15,000.00
COORD. DE MANTTO. DE EDIFICIOS 1 1 0 0 18,300.00 18,300.00
COORD. DE MEJORES PRACTICAS 1 1 4 4] 15,000.00 15,000.00
COORD. DE MODERNIZACION Y AHORRO DE ENERGIA 1 1 0 0 26,145.06 | 26,145.06
COORD. DE PROGRAMA EDUCACION BASICA 1 1 0 0 15,000.00 15,000.00
COORD. OPERATIVO DE INSPECCION DE MERCADOS 1 1 0 0 15,000.00 15,000.00
COORD.DE CONTROL PRESUPUESTAL 1 1 0 0 16,537.13 16,537.13
COORDINADOR 11 11 0 0 10,000.00 | 20,000.00
COORDINADOR ADMINISTRATIVO 7 7 0 0 8,000.00 23,648.00
COORDINADOR DE ANUNCIOS 1 1 0 0 11,389.67 11,389.67
COORDINADOR DE AUDITORIAS 1 1 0 0 20,000.00 20,000.00
COORDINADOR DE BIBLIOTECAS 1 1 0 0 10,000.00 10,000.00
COORDINADOR DE CABILDO 2 2 0 0 15,500.00 15,500.00
COORDINADOR DE CAJAS 1 1 0 0 16,000.00 16,000.00
COORDINADOR DE CONTRATOS 1 1 0 [+] 12,500.00 12,500.00
COORDINADOR DE CONTROL Y EVALUACION 1 1 0 0 19,324.00 19,324.00
COORDINADOR DE EGRESOS 1 1 0 0 35,000.00 35,000.00
COORDINADOR DE GESTION EDUCATIVA 1 1 0 0 12,000.00 12,000.00
COORDINADOR DE GESTION PUBLICA 1 1 0 0 15,000.00 15,000.00
COORDINADOR DE GESTORIA MUNICIPAL 1 1 0 0 12,000.00 12,000.00
COORDINADOR DE GESTORIA SOCIAL 1 1 0 0 15,000.00 | 15,000.00
COORDINADOR DE INFORMACION 1 1 0 0 15,000.00 15,000.00
COORDINADOR DE INFRAESTRUCTURA 1 1 0 0 20,000.00 |  20,000.00
COORDINADOR DE INFRAESTRUCTURA VIAL 1 1 0 0 17,450.00 17,450.00
COORDINADOR DE INNOVACION TECNOLOGICA 1 1 0 0 25,000.00 25,000.00
COORDINADOR DE LIMPIA 1 0 1 0 30,808.60 30,808.60
COORDINADOR DE NORMATIVIDAD 1 1 0 0 14,500.00 14,500.00
COORDINADOR DE PARQUIMETROS 1 1 0 0 12,500.00 12,500.00
COORDINADOR DE PASAPORTES 1 1 0 0 15,000.00 15,000.00 A
COORDINADOR DE PERSONAL 1 1 0 0 15,000.00 15,000.00 "\\
COORDINADOR DE POLICIA DIGNA 1 1 0 0 21,000.00 21,000.00 k‘vtl
COORDINADOR DE PROYECTOS 2 2 0 0 15,000.00 16,647.37 | L
COORDINADOR DE RECLUTAMIENTO 1 1 0 0 12,000.00 12,000.00 \‘13\
COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS 1 1 0 [¢] 14,000.00 14,000.00 ‘::\
COORDINADOR DE SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CIVICAS 1 1 0 [y} 15,000.00 | 15,000.00 ‘:“
COORDINADOR DE SOLICITUDES 1 1 0 0 12,000.00 | 12,000.00
COORDINADOR DE SUPERVISION DE OBRA 1 1 0 0 16,197.50 16,197.50 T{“\\‘
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MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
QUINTA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 202:

ANALITICO DE PLAZAS
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COORDINADOR DE VIAS PUBLICAS

COORDINADOR DELISAI

COORDINADOR JURIDICO

COORDINADOR OPERATIVO DE INSPECCION
COORDINADOR(A) DE ASISTENCIA LEGAL

COORDINADOR(A} DE CALIDAD

COORDINADOR(A) DE COMPRAS Y PADRON DE PROVEEDORES
COORDINADOR(A) DE DESARROLLO URBANO
COORDINADOR(A) DE TRAMITES

COORDINADOR(A) DEL CENTRO DE ATENCION PARA AUTISMO
COORDINADOR(A) PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
COORDINADOR(A) RTS

COORDINADORA

COORDINADORA DE APOYO MEDICO

COORDINADORA DE CONTRATOS

COORDINADORA DE EDUCACION SECUNDARIA
COORDINADORA DE ESTANCIAS INFANTILES
COORDINADORA DE SEGUIMIENTO

23,648.00 | 23,648.00
17,000.00 | 17,000.00
15,000.00 | 18,000.00
17,450.00 | 17,450.00
13,500.00 | 13,500.00
25,100.00 |  25,100.00
15,000.00 | 19,000.00
16,537.12 | 16,537.12
15,000.00 | 15,000.00
12,000.00 | 12,000.00
12,000.00 | 12,000.00
25,100.00 |  25,100.00

8,711.05 [ 15,000.00
13,271.82 | 13,271.82
15,000.00 | 15,000.00
15,000.00 | 15,000.00
10,305.94 | 15,000.00
12,500.00 | 15,000.00

COTIZADOR(A) 12,000.00 | 12,000.00
DEFENSOR(A) MUNICIPAL 15,000.00 | 15,000.00
DESARROLLADOR 11,000.00 | 12,000.00
DESARROLLADOR DE SISTEMAS 11,000.00 | 11,000.00

DICTAMINADOR DE USO DE SUELO

DIR. DE ASISTENCIA HUMANA Y COMUNITARIA

DIR. DE ASUNTOS INTERNOS

DIR. DE COMUNICACION SOCIAL

DIR. DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE

DIR. DE MANTTO. DE AREAS VERDES Y DE INFRAESTRUCTURA
DIRECTOR

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

DIRECTOR DE ADQUISICIONES

DIRECTOR DE ANALISIS E INFORMACION

DIRECTOR DE ANALISIS FINANCIEROS

DIRECTOR DE AUDITORIA

DIRECTOR DE CAPACITACION Y DESARROLLO PROFESIONAL
DIRECTOR DE COMITES DE SEGURIDAD

DIRECTOR DE CONSULTA, SEGUIMIENTO Y CONTROL INTERNO
DIRECTOR DE CONTABILIDAD

DIRECTOR DE CONTRATOS Y NORMATIVIDAD

DIRECTOR DE DELEGADOS MUNICIPALES

DIRECTOR DE EVENTOS ESPECIALES

DIRECTOR DE GESTION CIUDADANA

DIRECTOR DE GOBIERNO

DIRECTOR DE GRUPOS ESPECIALES

DIRECTOR DE IMAGEN URBANA

DIRECTOR DE INFORMATICA

DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA VIAL

DIRECTOR DE INGRESOS

DIRECTOR DE INSPECCION

DIiRECTOR DE JUVENTUD

DIRECTOR DE LA ACADEMIA

11,000.00 | 11,000.00
20,000.00 | 20,000.00
25,100.00 | 25,100.00
35,000.00 | 35,000.00
35,000.00 | 35,000.00
23,648.00 | 23,648.00
20,000.00 | 35,000.00
25,000.00 | 25,000.00
35,000.00 | 35,000.00
35,000.00 | 35,000.00
35,000.00 | 35,000.00
26,600.00 | 26,600.00
20,000.00 | 20,000.00
34,833.00 | 34,833.00
25,000.00 | 25,000.00
35,000.00 | 35,000.00
35,000.00 | 35,000.00
30,000.00 | 30,000.00
25,100.00 | 25,100.00
22,000.00 | 22,000.00
35,000.00 | 35,000.00
35,000.00 | 35,000.00
30,000.00 | 30,000.00 l"‘.‘-
35,000.00 | 35,000.00
27,000.00 | 27,000.00
30,000.00 | 30,000.00
35,000.00 | 35,000.00
20,000.00 | 20,000.00
35,000.00 | 35,000.00
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Sz, MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON

QUINTA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2023

ANALITICO DE PLAZAS

Piaza/Puesto

Plazas Confi

Honorarios

Remuneraciones

Desde

Hasta

DIRECTOR DE MANTENIMIENTO INTERNO 1 1 0 0 25,000.00 25,000.00
DIRECTOR DE MANTENIMIENTO URBANO 1 1 0 0 30,318.06 30,318.06
DIRECTOR DE MOVILIDAD 1 1 0 0 30,000.00 30,000.00
DIRECTOR DE MTTO. DE CARPETA ASFALTICA 1 1 0 0 32,000.00 32,000.00
DIRECTOR DE ORDENAMIENTO PATRIMONIAL 1 1 0 0 30,000.C0 30,000.00
DIRECTOR DEP.A.C. 1 1 0 0 30,000.00 30,000.00
DIRECTOR DE POLICIA 1 1 0 0 35,000.00 35,000.00
DIRECTOR DE PROYECTOS Y SUPERVISION 1 1 0 0 30,000.00 30,000.00
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANQS 1 1 0 0 30,000.00 30,000.00
DIRECTOR DE SEGURIDAD INTERNA 1 1 0 0 20,000.00 20,000.00
DIRECTOR GENERAL 1 1 0 0 50,000.00 50,000.00
DIRECTOR GENERAL DE SALUD 1 1 0 0 50,000.00 50,000.00
DIRECTOR JURIDICO 2 2 0 0 25,000.00 |  25,100.00
DIRECTOR MUNICIPIO SALUDABLE 1 1 0 0 25,000.00 25,000.00
DIRECTORA 3 3 0 0 20,000.00 25,100.00
DIRECTORA DE LA MUJER 1 1 0 0 20,000.00 20,000.00
DIRECTORA DE MEJORA REGULATORIA 1 1 0 0 27,561.88 27,561.88
DIRECTORA DE PREVENCION DEL DELITO 1 1 0 0 33,440.00 33,440.00
DIRECTORA DE PROYECTOS ESTRATEGICOS 1 1 [4] 0 30,000.00 30,000.00
DIRECTORA DE SERVICIOS MEDICOS 1 1 0 0 25,100.00 25,100.00
DIRECTORA GENERAL DE LA CONSEJERIA JURIDICA 1 1 0 0 50,000.00 50,000.00
DISENADOR 1 1 [+] 0 16,537.13 16,537.13
DISENADORA CONTENIDO WEB 1 1 0 0 7,500.00 7,500.00
EDUCADORA 8 3 S 0 8,000.00 10,672.72
ELECTRICISTA 5 0 5 0 8,336.28 14,787.37
ELEMENTO OPERATIVO 34 34 [+ 0 13,000.00 14,339.25
ENCARGADA DE HUERTOS COMUNITARIOS 1 1 [+] o] 25,100.00 25,100.00
ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA CONSEJERIA JURIDICA 1 1 Y] o] 50,000.00 50,000.00
ENCARGADO DE COMBUSTIBLE Y SINIESTROS 1 1 4] 0 12,000.00 12,000.00
ENCARGADO DE OPERATIVOS 1 1 4] 0 20,000.00 20,000.00
ENCARGADO DE PADRON DE PROVEEDORES 1 1 [+] 0 7,200.00 7,200.00
ENCARGADO(A) DE AUDITORIO 1 0 1 0 9,807.84 9,807.84
ENCUESTADOR 4 4 0 0 6,614.85 7,500.00
ENFERMERO(A) 3 0 3 0 7,169.93 10,712.97
ENFERMERO(A) GENERAL 6 4 2 0 6,223.20 10,943.59
ENFERMERO(A) GENERAL 16 9 7 0 6,223.20 10,943.59
ENFERMERO(A) TECNICO(A) 2 0 2 0 10,712.97 10,712.97
ENFERMERO(A) TECNICO(A) 3 4] 3 )] 10,712.97 10,943.56
ENLACE 32 32 [o] 0 7,000.00 10,305.94
ENLACE ADMINISTRATIVO 10 10 [o] 0 10,000.00 18,000.00
ENLACE DE LINEA DIRECTA 1 2] 1 0 10,641.16 10,641.16
ENLACE RTS 4 4 0 0 7,500.00 7,500.00
ESCOLTA 3 3 0 0 12,000.00 25,100.00
FACILITADOR(A) DE PROYECTOS COMUNITARIOS 1 1 0 0 8,000.00 8,000.00
FONDOS FEDERALES Y ESTATALES 1 1 4] 0 14,000.00 14,000.00,
FOTOGRAFO(A) 3 3 0 o] 7,500.00 | 11,948.62
GERIATRA 1 1 0 0 12,000.00 | 12,000.00 |\
GESTOR DE CALIDAD 1 1 0 0 7,000.00 7,000.00
GESTOR(A) 8 8 0 0 7,000.00 | 10,000.00
GUARDIA DE SEGURIDAD INTERNA 54 54 0 0 7,000.00 10,000.00
GUARDIA MUNICIPAL 42 42 o] o] 10,000.00 14,138.59
IMAGEN INSTITUCIONAL GRAFICA 1 1 4] [+] 34,315.00 34,315.00 ‘\
IMPUESTOS 1 1 0 0 12,000.00 12,000.00
INSPECTOR 23 23 0 0 7,000.00 12,582.00
)
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g MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
QUINTA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2023
ANALITICO DE PLAZAS
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o Remuneraciones
Plaza/Puesto No. de Plazas Confianza  Sindicalizados  Honorarios

Desde Hasta

INSPECTOR BIENESTAR ANIMAL 1 12,000.00 | 12,000.00
INSPECTOR DE MERCADOS 9 12,000.00 | 12,000.00
INSTRUCTOR(A) 6 11,311.35 | 17,000.00
INSTRUCTOR(A) DE GIMNASIO 1 14,000.00 |  14,000.00
INTENDENTE 10 6,000.00 { 11,948.62
INTERPRETE 1 6,500.00 6,500.00
JARDINERQ 0 9,341.78 9,995.71
JEFA DE ENFERMERIA 4] 7,123.20 7,123.20
JEFA DE LA UNIDAD GERONTOLOGICA 1 30,000.00 | 30,000.00
JEFE DE ARCHIVO HISTORICO 1 14,023.48 | 14,023.48
JEFE DE BARRIDO MANUAL 1 12,000.00 | 12,000.00
JEFE DE CALL CENTER 1 12,000.00 | 12,000.00
JEFE DE CARTILLAS 1 15,000.00 | 15,000.00
JEFE DE CONTABILIDAD 1 14,883.41 | 14,883.41
JEFE DE DESARROLLO 1 16,097.90 |  16,097.90
JEFE DE EGRESOS 1 20,000.00 | 20,000.00
JEFE DE ENLACE 10 7,000.00 | 12,153.68

JEFE DE ENLACE PAC

JEFE DE INTENDENCIA

JEFE DE LABORATORIO

JEFE DE MANTENIMIENTO URBANO
JEFE DE MESA DE HACIENDA

JEFE DE MODERNIZACION CATASTRAL
JEFE DE PABELLON CIUDADANO

15,000.00 | 15,000.00
10,000.00 | 10,000.00
10,949.78 | 10,949.78
15,000.00 | 15,000.00

9,500.00 9,500.00
15,000.00 | 15,000.00
12,000.00 | 12,000.00

JEFE DE REGION 9,469.16 | 11,932.09
JEFE DE REGLAMENTACION 12,854.00 | 12,854.00
JEFE DE SEMAFOROS 13,000.00 | 13,000.00
JEFE DE SITE

12,000.00 | 12,000.00
15,000.00 | 15,000.00
10,000.00 § 10,000.00
65,000.00 |  65,000.00

JEFE DE SOPORTE TECNICO
JEFE DE TRAMITES ADMINISTRATIVOS
JEFE ESTRATEGICO DE GABINETE

JEFE OPERATIVO 6,223.20 6,223.20
JEFE(A) DE SISTEMAS UNIDAD 2 15,500.00 | 15,500.00
JUBILADO(A) 1 5,847.37 | 78,918.86
JUEZ CIVICO 20,000.00 | 20,000.00
MAESTRA DE CORTE Y CONFECCION 10,652.59 | 10,652.59
MAESTRO(A) 6,000.00 | 12,054.91
MANTENIMIENTO 10,000.00 | 10,310.87
MASAJISTA 2,477.27 2,477.27
MECANICO

8,500.00 9,807.77
8,449.37 8,500.00
12,000.00 | 12,000.00
12,000.00 | 12,000.00.

MEDICO CIRUJANO DENTISTA
MEDICO CIRUJANO Y PARTERO
MEDICO CIRUJANO Y PARTERO

[R5 [N [N 1N 13 1N PN PN P |-~-3 P 1O PO 1 UG 1 IS Y 1) UG PG ) PO O FOQ IS

OFICIAL DE CRUCERO
OFICIAL DE RADIO

9,000.00 9,000.00
8,927.61 8,927.61
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MEDICO CIRUJANO Y PARTERO 14 10,937.00 | 12,000.00 )
MEDICO ESPECIALISTA 17 6,574.06 | 20,000.00
MEDICO TERAPEUTA 1 12,000.00 | 12,000.00 r'_’__,,
MONITOREO 6 8,500.00 | 10,800.00
MOTOCICLISTA 34 9,000.00 9,000.00
NINERA 0 10,430.02 | 10,430.02
NOTIFICADOR 5 7,500.00 | 14,332.18 \
NUTRIOLOGA 2 8,764.68 | 11,370.24 il
OFICIAL 1 37,324.80 | 39,190.00

60

4

p

Periédico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Lunes - 19 de Febrero de 2024




MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
QUINTA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2023
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Remuneraciones

Plaza/Puesto No. de Plazas Confianza  Sindicalizados  Honorarios

Desde LEHE]
OFICIAL PATRULLERO 78 78 0 9,000.00 9,000.00
OPERADOR DE RADIO 4 4 0 7,000.00 12,000.00
OPERADOR DE RETROEXCAVADORA 2 ¢b 1 10,000.00 13,986.30
OPERADOR MAQUINA MENOR 1 0 1 10,539.99 | 10,539.99
OPERADOR RASTRILLO 5 0 5 10,539.99 | 10,539.99
OPERARIO BARRIDO MANUAL 1 0 1 9,769.26 9,769.26
OPERARIO GENERAL 105 18 87 6,000.00 | 20,267.99
PELUQUERO 1 1 0 8,000.00 8,000.00
PENSIONADO(A} 282 121 161 2,353.97 | 24,703.74
PERITO INVESTIGADOR 1 1 0 13,999.00 | 13,999.00
PINTOR 13 0 13 9,438.82 | 10,099.53
PLOMERO 2 0 10,175.20 10,175.21
POLICIA 391 391 12,120.00 | 16,000.00
POLICIA (REACCION) al 1 15,000.00 16,000.00
POLICIA PRIMERO 17 17 25,920.00 27,216.00
POLICIA SEGUNDO 25 21,600.00 22,680.00
POLICIA TERCERO 63 18,000.00 18,900.00
PRESIDENTA DEL SISTEMA DE JUSTICIA CIVICA MPAL. 1 35,000.00 35,000.00
PRESIDENTE DELTRIBUNAL DE ARBITRAJE 1 26,000.00 26,000.00
PROMOTOR(A) 4 7,011.74 | 11,752.38
PROYECTISTA 2 10,450.04 | 12,000.00
PSICOLOGO(A) 7 7,011.74 { 15,000.00
RECEPCION Y TRAMITES DE ATENCION CIUDADANA 1 9,400.00 9,400.00
RECEPCIONISTA 1 6,614.85 6,614.85
RECEPTOR (A) 20 3,500.00 } 10,430.02
REDACTOR INSTITUCIONAL 10,000.00 13,869.06
REGIDOR 37,962.39 37,962.39
REPRESENTANTE PATRONAL 6,680.00 6,680.00
SECRETARIA 10,194.38 11,236.52
SECRETARIA

6,223.20 | 18,853.95
65,000.00 | 65,000.00
12,000.00 | 12,000.00
65,000.00 | 65,000.00
65,000.00 | 65,000.00
80,000.00 | 80,000.00
65,000.00 | 65,000.00
12,000.00 | 12,000.00
65,000.00 |  65,000.00

6,223.20 6,223.20

SECRETARIO DE FIN. Y TESORERIA
SECRETARIO DE JUZGADO

SECRETARIO DE MOVILIDAD

SECRETARIO DE PARTICIPACION CIUDADANA
SECRETARIO DE SEGURIDAD

SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS
SECRETARIO DEL TRIBUNAL DE ARBITRAJE
SECRETARIO TECNICO

SEGUIMIENTO DE NORMATIVIDAD

SEGUNDO COMANDANTE 19,000.00 | 19,000.00
SINDICO 46,456.73 | 46,456.73
SOLDADOR 9,000.00 9,000.00

SOPORTE TECNICO

SRIO. DE DESARROLLO HUMANO

SRIO. DE OBRAS PUBLICAS E ING. VIAL

SRIQO. DELAYUNTAMIENTO

SUB-DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
SUB-OFICIAL

SUB-SECRETARIA DE AREAS ADMINISTRATIVAS
SUB-SECRETARIO DE PLANEACION FINANCIERA
SUPERVISION GESTION DE RIESGOS
SUPERVISOR

10,000.00 | 10,000.00
65,000.00 | 65,000.00)
65,000.00 | 65,000.00'}
65,000.00 | 65,000.000' 7
23,000.00 | 23,000.00
31,104.00 | 32,659.00 |
35,000.00 | 35,000.00|
35,000.00 | _35,000.00
13,821.89 | 13,821.89
6,223.20 | 25,100.00
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MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
QUINTA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2023
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TALADOR DE ARBOL 4 [¢) 4 o] 11,236.58 11,236.58
TALLER EXTERNO 1 1 0 o] 13,229.70 13,229.70
TECNICO (A) 3 2 1 [s] 10,000.00 11,000.00
TECNICO RADIOLOGO 1 [s] 1 (o] 11,425.25 11,425.25
TECNICO(A) DE ORDENAMIENTO FORESTAL 1 1 (2] o 7,560.77 7,560.77
TECNICO(A) DICTAMINACION URBANA 1 1 o] o 8,000.00 8,000.00
TENIENTE 3 3 4] 4] 15,000.00 15,000.00
TERAPISTA 2 0 2 ] 13,378.90 13,378.90
TERAPISTA 4 4 Q0 [o] 8,000.00 8,000.00
TITULAR DE LA OFICINA EJECUTIVA DEL ALCALDE 1 1 0 (] 45,000.00 45,000.00
TITULAR DEL CENTRO INTEGRAL DE TRANSPARENCIA Y PROTECCION 1 1 0 0 30,000.00 30,000.00
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL 1 1 [*] o 25,100.00 25,100.00
TRABAJADORA SOCIAL 3 1 2 (] 8,000.00 14,714.77
TRAMITADOR(A) 15 15 [s] (] 8,000.00 12,800.00
TRASLADO DE VALORES 2 2 [s] 4] 8,927.61 13,000.00
VELADOR 3 3 ¢} [o] 6,223.20 6,676.38
VERIFICADOR 4 4 o] [s] 6,500.00 13,229.70
VERIFICADOR SANITARIO 4 2 2 0 6,223.20 16,579.37
VETERINARIO 1 1 [¢] [s] 10,000.00 10,000.00
VETERINARIO 3 3 0 Q 10,000.00 10,000.00
VIGILANTE 2 1 1 2] 6,441.77 12,042.61

DR. DANIEL CARRILLO MARTINEZ
C. PRESIDENTE MUNICIPAL

ARCIA RODRIGUEZ
AYUNTAMIENTO

LIC. RANDO OLIVERIO RODRIGUEZ HERNANDEZ C. LINDA FELICIDAD VILLARREAL CANTU
C SECRETARIO DE FINANZAS Y TESORERO C. SINDICO PRIMERO
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