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PAOLA GABRIELA SERRANO RODRIGUEZ, DIRECTORA GENERAL DE COMPRO NUEVO LEON DE LA SECRETARIA DE
ADMINISTRACION, con fundamento en el articulo 18 apartado A, fraccion 1V, 25 fracciones 111, 1V, V, transitorio tercero, décimo
y demas relativos de la Ley Organica de la Administracién Pablica para el Estado de Nuevo Ledn; 1,3, 5 fraccion 1V, 12 fraccién
VIly XV, 22 1, 11, 11, IV, XVH, XVIII, XXVI, asi como el Transitorio Quinto, de conformidad con el Decreto por el que se reforma el
Reglamento Interior de la Secretaria de Administracion del Estado de Nuevo Ledn, publicado en el Periédico Oficial del
Estado de fecha 11 de marzo de 2026; 1, 2, 4 fraccion XXV, 23 penultimo parrafo, 25, 27 y demas relativos de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Nuevo Lebén y; 1, 21 y demaés relativos del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contrataciéon de Servicios del Estado de Nuevo Ledn.

CONSIDERANDO

PRIMERO. - Que el articulo 25 fraccion | de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Estado
de Nuevo Ledn, asi como el articulo 77 de la Ley de Egresos del Estado de Nuevo Ledn para el ejercicio fiscal 2025, de acuerdo
al Decreto Ejecutivo nimero 2-2026-Reconduccion de la Ley de Egreso para el Estado de Nuevo Ledn 2026, publicado en el
Periddico Oficial del Estado de fecha 01 de enero de 2026, establecen entre los procedimientos de contratacién el de la
Licitacion Publica.

SEGUNDO. - Que el Articulo 27 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Nuevo
Ledn establece lo siguiente:

“La Licitacién Publica y la Invitacion Restringida deberan ilevarse a cabo por medios electrénicos, y exclusivamente se
permitird la participacion de los licitantes a través del Sistema Electrénico de Compras PUblicas. Para ello se utilizardn
medios seguros y leales de identificacion electrénica”. ..

TERCERO. - Que el mismo Articulo 27 en su tercer parrafo expone lo siguiente:

"..Por excepcion, se podra utilizar el método de licitacion presencial en los siguientes casos: |. Cuando mediante acuerdo
fundado y motivado, emitido por Ia unidad centralizada de compras, se justifique |a utilizacion del medio presencial como
mejor opcidn respecto del sistema electronico de compras, en funcién a los principios establecidos en el Articulo 2;y.."

CUARTO.- Que actualmente ia Secretaria de Administracién, a través de sus Unidades Administrativas encargadas de los
procedimientos de contratacidén de bienes y servicios que requieren |as entidades del Gobierno del Estado, se utiliza el
procedimiento de Subasta Electrénica Inversa como medio de contratacion electrénica para el caso de los montos
establecidos en [a fraccidon IV del articulo 77 fraccion IV de la Ley de Egresos del Estado de Nuevo Ledn para el gjercicio fiscal
2025, de acuerdo al Decreto Ejecutivo nimero 2-2026-Reconduccion de la Ley de Egreso para el Estado de Nuevo Ledn 2026,
publicado en el Periddico Oficial del Estado de fecha 01 de enero de 2026.

QUINTO.- Que es obligacién de los entes gubernamentales encargados de las contrataciones de bienes y servicios, el
desahogo de los procesos de contratacién de maners, transparente, directa y personalizada, brindando con ello seguridad
y certeza a los proveedores que estén interesados en ofrecer, y en su caso vender sus bienes o servicios a las dependencias
del Gobierno del Estado, y toda vez que, en aquellos procesos de adjudicacién de bienes o servicios que por su naturalezay
especializaciéon requieran una revisién de las caracteristicas técnicas sobre las especificaciones de las propuestas
presentadas por los licitantes, y al realizarse los procesos mediante el uso de la herramienta de Subasta Electronica Inverss,
se exige el uso de recursos tecnoldgicos y conocimientos en sistemas computacionales y de redes a los proveedores, y en
algunos casos, no pueden participar por falta de acceso a los mismos por su ubicacién o recursos, acarreando con ello que
se inhiba su participacién, reduciendo la cantidad de ofertas de bienes o servicios a contratar.

SEXTO. - Que actualmente no se cuenta con una herramienta electronica especializada para la presentacion de propuestas
técnicas o econdmicas a través de medios electrdnicos, que permita a las personas fisicas o morales participantes en un
proceso de licitacion pUblica el ofrecer sus bienes o servicios al Gobierno del Estado.
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SEPTIMO. - Que, en el caso en particular, la contratacion del “SUMINISTRO DE MATERIAL DE LIMPIEZA PARA LAS DIVERSAS
DEPENDENCIAS CENTRALES DEL GOBIERNO DEL ESTADO, SOLICITADO POR LA COORDINACION DE ALMACEN DE LA
DIRECCION GENERAL COMPRO NUEVO LEON DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION", reviste de necesidades técnicas
especificas y detalladas, asi como constancias documentales que acrediten la capacidad de los proveedores interesados en
suministrar tos bienes y servicios; y con la finalidad de acarrear al Estado |las mejores condiciones en cuanto a calidad de los
bienes y servicios que se requieren, asi como de tener la certeza en cuanto al proveedor al que se le adjudique el pedido, se
estima, que en la especie, es conveniente |a utilizacion del método de contratacion a través Licitacion Publica Nacional
Presencial, toda vez que el uso del método presencial ademas de ser un proceso de contratacidon que no limita la
participacion de personas fisicas o morales, se tiene la posibilidad de realizar la revision técnica y juridica de las condiciones
importantes en cuanto a los servicios requeridos, asi como de Ias personas fisicas y morales interesadas en ofrecerlos.

OCTAVO. - Que el uso del método de contratacién de Licitacion Publica Nacional Presencial, en el presente caso, da
cumplimiento a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez y se asegura al Estado las mejores
condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes, asi
mismo permite la libre participacién de personas fisicas o morales interesadas en prestar ai Estado los servicios a contratar.

En virtud de las consideraciones y fundamentos anteriormente expresados, se expide el siguiente:
ACUERDO:

UNICO. - De manera excepcional, y con fundamento en las disposiciones legales vertidas en el presente acuerdo, asi como
lo sefalado en la fraccion | del articulo 27 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Estado
de Nuevo Ledn, para realizar la contratacion del “SUMINISTRO DE MATERIAL DE LIMPIEZA PARA LAS DIVERSAS
DEPENDENCIAS CENTRALES DEL GOBIERNO DEL ESTADO, SOLICITADO POR LA COORDINACION DE ALMACEN DE LA
DIRECCION GENERAL COMPRO NUEVO LEON DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION®, se utilizars el método de
Licitacion Publica Nacional Presencial.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su firma y publicacion en el Periddico Oficial del Estado, y estara
vigente hasta en tanto se formalice Ia contratacién del “SUMINISTRO DE MATERIAL DE LIMPIEZA PARA LAS DIVERSAS
DEPENDENCIAS CENTRALES DEL GOBIERNO DEL ESTADO, SOLICITADO POR LA COORDINACION DE ALMACEN DE LA
DIRECCION GENERAL COMPRO NUEVO LEON DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION™.

SEGUNDO. - A efecto de dar cumplimiento a la obligacién contenida en el sefialado articulo 31, de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Estado de Nuevo Ledn, désele ta debida Publicaciéon en el Periédico Oficial
del Estado al presente acuerdo.

Dado en el Despacho de la C. Directora General de Compro Nuevo Ledn de la Secretaria de Administracién, en Monterrey,

Nuevo Ledn a 28 de mayo de 2026.

LA C. DIRECTORA GENERAL DE COMPRO NUEVO LEON "
DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION.

iy /

LIC. PAOLA GABRIELA SERRAND RODRI’GU;Z
/
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NUEVO LEON.
SECRETARIA DE ADMINISTRACION.
DIRECCION GENERAL DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS.
DIRECCION DE CONCURSOS.
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RESUMEN DE CONVOCATORIA DE LICITACION PUBLICA NACIONAL PRESENCIAL.

El Gobierno del Estado de Nuevo Ledn, a través de Ia Direccion de Concursos de la Direccion Genera!l de Adquisiciones
y Servicios de la Secretaria de Administracidn, en cumplimiento con lo dispuesto por el articulo 18 apartado A, fraccion
IV, 25 fracciones I, IV, V, y demas relativos de la Ley Organica de la Administracidén Pdblica para el Estado de Nuevo
Ledn, articulo 24 fraccion V y demas relativos del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracion, articulos 14,
15, 25 fraccion 1, 27, 29 fraccidn |, y demas relativos de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de
Servicios del Estado de Nuevo Ledn, en correlacion con el articulo 77 de |a Ley de Egresos del Estado de Nuevo Ledn
para el ejercicio fiscal 2025, de acuerdo al Decreto Ejecutivo nimero 2-2026-Reconduccién de la Ley de Egreso para
el Estado de Nuevo Ledn 2026, publicado en el Periddico Oficial del Estado de fecha 01 de enero de 2026, asi como lo
establecido en el articulo 1, 5, 55, 62 y demads relativos del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Contratacion de Servicios del Estado de Nuevo Ledn, y en cumplimiento a la solicitud emitida por la Coordinacién de
Almacen de la Direccién General Compro Nuevo Ledn de la Secretaria de Administracion, CONVOCA a las personas
fisicas o morales a participar en la licitacién publicada en el Peridédico Oficial del Estado y uno de los diarios de mayor
circulacion en la entidad el dia viernes 29 de mayo de 2026, de conformidad con lo siguiente:

P Apertura de Fallo Técnico Fallo
. PN . Junta de Limite de .
Numero de licitacién y objeto . - Propuestas y Apertura definitivo y
Aclaraciones Inscripcion N L | L )
Técnicas Econémica | adjudicacion

Licitacion Publica Nacional Presencial No. i
DGCNL-DC-LPNE-013/2026, suministro de
material de limpieza para las diversas

Dependencias Centrales del Gobierno del 08/06/2026 | 12/06/2026 15/06/2026 16/06/2026 17/06/2026
Estado, solicitado por ta Coordinaciéon de Ols OLE ole Qs Sl
| ! P 11:00 hrs. 17:00 hrs. 11:00 hrs. 11:00 hrs. 11:00 hrs.

Almacen de la Direccion General Compro
Nuevo Ledn de la Secretaria de
Administracion. |

Informacién General.

e La inscripcion tiene un costo de $3,000.00 (tres mil pesos 00/100 M.N.), el cual deberan llevar a cabo en efectivo,
cheque certificado o de caja a favor de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado de Nuevo Leén.

e Los eventos se llevaran a cabo en forma presencial en |a Sala de Juntas de LA UNIDAD CONVOCANTE ubicada en la
Sala de Juntas de la Direccién General de Compro Nuevo Ledn, sita en la Biblioteca Central piso 4, calle Zuazua 655
sur, Col. Centro, Monterrey, Nuevo Leén, C.P. 64000.

e La descripcion de los bienes y/o servicios, asi como el detalle de las especificaciones, condiciones de entrega y
forma de pago, se sefialan dentro de la Convocatoria que contienen las Bases de la Licitacion de referencis, la cual
se encuentra disponible para consulta y descarga en la pagina del Sistema Electrénico de Compras Publicas del
Estado, en el sitio: https://secop.nl.gob.mx/lic-pub-proceso.html

e Ninguna de las condiciones establecidas en la convocatoria y bases de la presente licitacion, asi como las
proposiciones presentadas por los proveedores, no podran ser negociadas.
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MTRO. GERARDO GUADALUPE ECAMILLA VARGAS, SECRETARIO DE SEGURIDAD, CON
FUNDAMENTO EN LO PREVISTO POR LOS ARTICULOS 21 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 22 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE NUEVO LEON; 16, 18 APARTADO A, FRACCION VI 'Y 27 DE LA LEY ORGANICA DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE NUEVO LEON; 1, 2, 14, 15 Y 16
FRACCIONES I, 11, XXXV Y XLV DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD;
7 DE LA LEY DE LA INSTITUCION POLICIAL ESTATAL FUERZA CIVIL;

VISTO:

La necesidad de garantizar la continuidad operativa, administrativa y estratégica de la
institucion Policial Fuerza Civil de la Secretaria de Seguridad.

RESULTANDO

PRIMERO. Que a la persona Titular de la Secretaria de Seguridad le corresponde, entre otras
atribuciones, aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones que en materia de seguridad 1
publica establece la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén, la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, la Ley de la Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Ledn y demas leyes,
reglamentos, acuerdos, decretos, convenios y disposiciones juridicas aplicables.

SEGUNDO. Que con fundamento legal en los articulos 1, 16, 18 apartado A, fraccion Vi, y 27 de
la Ley Organica de la Administracién Piblica para el Estado de Nuevo Ledn; las personas
titulares de las dependencias podran delegar en sus subalternos cualesquiera de sus facultades,
salvo aquellas que la Constitucion Politica del Estado, las leyes y reglamentos dispongan que
deban ser ejercidas directamente por ellos.

TERCERO. Que de conformidad con el articulo 5 fraccion Vill, apartado a), 12 y S0 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad, la Institucidn Policial Fuerza Civil, es un
Organo Desconcentrado de la Secretaria de Seguridad, de la cual el Secretario de Seguridad
ejerce el mando superior y el Comisario General de Fuerza Civil, ejerce el mando directo de la
misma, esto de acuerdo a las leyes y reglamentos que rigen a dicha Institucion.

CUARTO. Que el articulo 15 del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad, establece:
“para la mejor organizacién y funcionamiento de la dependencia, fa persona Titular de la
Secretaria puede conferir sus facultades delegables a favor de las personas adscritas a las
Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados y Comisiones, expidiendo los acuerdos
relativos, sin perjuicio de ejercer directamente las facultades delegadas cuando lo juzgue

necesario”.

QUINTO. En las fracciones IX y XXXV del articulo 16 del Reglamento Interior de 1a Secretaria de
Seguridad, sefialan que la persona Titular de fa Secretaria tiene las siguientes atribuciones: ...IX.-
Autorizar la organizacién y funcionamiento de la Secretaria y adscribir organicamente sus
Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados y Comisiones, asi como encomendar las
funciones que sean necesarias para el despacho de los asuntos competencia de la Secretaria y
XXXV.- Delegar facultades al personal subalterno, expidiendo el acuerdo correspondiente.
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SEXTO. Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 apartado B, fraccion Xiil de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que establece:

Xill. Los militares, marinos, integrantes de la Guardia Nacional, personal del
servicio exterior, agentes del Ministerio Publico, peritos y los miembros de las
instituciones policiales, se regiran por sus propias leyes.

... los miembros de las instituciones policiales de la Federacion, las entidades
federativas y los Municipios, podrdn ser separados de sus cargos si no cumplen
con los requisitos que las leyes vigentes en el momento del acto sefialen para
permanecer en dichas instituciones, o removidos por incurrir en responsabilidad
en el desempefio de sus funciones...

SEPTIMO. La fraccion | del 35 del Reglamento Interior de la Comision de Honor y Justicia de la
Secretaria de Seguridad sefiala:

Articulo 35. La determinacion de lo separacién del cargo del personal de las
Instituciones Policiales se hard de ocuerdo con el siguiente procedimiento: I. Se
iniciard por instrucciones del Secretario, a propuesta del superior jerdrquico de
quien dependan los elementos policiales que se proponga separar del cargo, 0o a
propuesta del Presidente de lo Comisidn de Carrera Policial al tener conocimiento
del incumplimiento de los requisitos de permanencia, para efectos de que el
presidente instruya el procedimiento correspondiente.

CONSIDERANDO

PRIMERO. El suscrito en mi caracter de Titular de la Secretaria de Seguridad, cuento con
facultades para la conduccion administrativa y disciplinaria de la Institucién Policial Fuerza Civil
de acuerdo a la normativa previamente sefialada, mismas que me otorgan las facultades para
la emisién del presente acuerdo delegatorio de funciones.

SEGUNDO. Que el ejercicio de la funcién policial se rige por los principios de legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos.

TERCERO. Que los actos que impliquen afectacion a la permanencia en el servicio por parte de
los integrantes de las Instituciones Policiales dependientes de la Secretaria de Seguridad deben
sujetarse al debido proceso administrativo que para elio se prevén las leyes y reglamentos que
rvigen a la materia.

CUARTO. Resulta necesario designar un ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA COMISARIA
GENERAL DE LA INSTITUCION POLICIAL ESTATAL FUERZA CIVIL DE LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD, con las facultades, atribuciones y obligaciones que los diversos ordenamientcs
legales le imponen al cargo, el cual debera desempefiarse con estricto apego a la normatividad
que rige esta institucién.

QUINTO. Al efecto el ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA COMISARIA GENERAL DE LA
INSTITUCION POLICIAL ESTATAL FUERZA CIVIL DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD, contara con
todas aquellas facultades, atribuciones y obligaciones que en las leyes y reglamentos se
establecen al Titular de la Comisaria General de Fuerza Civil, que la normativa vigente le
otorgue en el 3mbito de su competencia.
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ACUERDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto por los articulos 16 de ia Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Nuevo Ledn, 1, 2, 14, 15 y 16 fracciones |, I, XXXV y XLV
del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad y de acuerdo a lo anteriormente
expuesto, en el acto y a partir de la presente fecha de expedicién se delega al C. ADOLFO
FLORES PADER el cargo de ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA COMISARIA GENERAL DE LA
INSTITUCION POLICIAL ESTATAL FUERZA CIVIiL DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD,
dependencia a mi cargo, consecuentemente se le instruye a fin de que ejerza y procure en el
exacto cumplimiento de todas las atribuciones y funciones que ahora se le confieren, las cuales
se establecen en los articulos 11 de la Ley de la Institucién Policial Estatal Fuerza Civil, 17y 18
del Reglamento de la Ley de la Institucion Policial Estatal Fuerza Civil y las demas atribuciones
que la normatividad vigente otorgue en el dmbito de su competencia al Comisario General de
Fuerza Civil.

SEGUNDO. De igual forma, a partir de ia presente fecha de expedicion se delega al C. ADOLFO
FLORES PADER, ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA COMISARIA GENERAL DE LA INSTITUCION
POLICIAL ESTATAL FUERZA CIVIL DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD, la facultad de solicitar el
inicio del procedimiento de separacién de cargo por incumplimiento de los requisitos de
permanencia. 3

La facultad delegada en el parrafo anterior se limita estrictamente a elaborar solicitudes
debidamente fundadas y motivadas, integrar el expediente inicial y remitir el expediente a la
Autoridad competente, como lo es la Comision de Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad,
para de esta manera instruir el inicio del procedimiento a que se refiere el articulo 35, fraccion
1, del Reglamento Interior de la Comision de Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad.

TERCERO. Emitase el presente acuerdo por duplicado, mismo que comenzard a surtir sus
efactos a partir de la fecha de su emision, pudiendo ser revocado por el suscrito ante la emisién
de otro y sin ninguna otra formalidad, debiéndose hacer del conocimiento en la misma fecha
de su emisién al C. ADOLFO FLORES PADER, ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA COMISARIA
GENERAL DE LA INSTITUCION POLICIAL ESTATAL FUERZA CIVIL DE LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD, para los efectos legales a que haya lugar.

CUARTO. Publiquese el presente acuerdo en el Periddico Oficial del Estado, de conformidad con
el articulo 10, fraccion 1V, de fa Ley del Periddico Oficial del Estado de Nuevo Ledn.

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 29 de Mayo de 2026 Periodico Oficial




o
2
el
5
0
2,
m
E
o
o
o
o

vt

La Comisién Estatal de Mejora Regulatoria de conformidad cun lo establecido en los articulos 12,
13, 15, fracciones |y VIII, 25, 29, 30, 32, 34 y demas relativos de la Ley para la Mejora Regulatoria y Ia
Simplificacién Administrativa del Estado de Nuevo Leon;'1, 1 fracciones IX, y X, y demas relativos
del Reglamento Interior de I3 Comision Estatal de Mejora Regulatoria, los Lineamientos para recibir
y dictaminar tas propuestas de nuevas regulaciones, disposiciones de caracter general y/o de
reforma especifica, asi como los andlisis que envien las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Estatal.
CONVOCA

A todos los ciudadanos y sectores de la sociedad, a participar en la CONSULTA PUBLICA respecto
de la propuesta presentada por el Sistema para el Desarrolic integral de la Familia del Estado de
Nuevo Ledn, denominada:

REGLAS DE OPERACION PROGRAMA HUERTOS.

Con la presente se comunica a los ciudadanos y sectores de la sociedad el inicio del respectivo
proceso de mejora regulatoria, por Io que Ia propuesta y su formulario de procedimiento de reglas
de operacion, estaran a su disposicion por un periodo de 05-cinco dias habiles, contados a partir
del dia habit siguiente al de su'publicacion en el Periédico Oficial del Estado, comprendidos del 01-
uno de junio de 2026-dos mil veintiséis al 05-cinco de junio de 2026-dos mil veintiséis, término en
el cual se recibiran sus opiniones, comentarios y/o propuestas como se describe 3 continuacion:

De forma electronica, a través de intermet, ingresando a la siguiente direccion
https://www.nl.gob.mx/es/consultas-publicas-de-mejora-requlatoria donde podran consultar y
descargar i3 propuesta regulatoria y su correspondiente formulario de procedimiento ROP, asi
como capturar sus opiniones, comentarios y/o propuestas, ias cuales se recibiran registrando sus
principales datos de contacto.

Lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 32 segundo parrafo de la Ley para la
Mejora Regulatoria y la Simplificacion Administrativa del Estado de Nuevo Leon.

Monterrey, N.L. mayo 2026
ATEN

Mtro. Julio Alberto Aguiiar Valencia
Director Generai de la
Comisién Estatal de Mejora Regulatoria
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La Comision Estatal de Mejora Regulatoria de conformidad con lo establecido en los articulos 12,
13,15, fracciones 1 y VIIi, 25, 29, 30, 32, 34 y demas relativos de la Ley para la Mejora Reguiatoria y la
Simplificacién Administrativa del Estado de Nuevo Le6n; 1, 11 fracciones IX, y X, y demas relativos
del Reglamento Interior de la Comisi6n Estatal de Mejora Regulatoria, los Lineamientos para recibir
y dictaminar las propuestas de nuevas regulaciones, disposiciones de caracter general y/o de
reforma especifica, asl como los anélisis que envien las Dependencias y Entidades de Ia
Administracién Pablica Estatal.
CONVOCA

A todos los ciudadanos y sectores de la sociedad, a participar en la CONSULTA PUBLICA respecto
de la propuesta presentada por el Instituto de Innovacion y Transferencia de Tecnologia de Nuevo
Ledn, denominada:

LINEAMIENTOS OPERATIVOS DEL PROGRAMA "U224 GENERACION
DE PROYECTOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO®

Con la presente se comunica a los ciudadanos y sectores de la sociedad el inicio del respectivo
proceso de mejora regulatoria, por lo que la propuesta y su formulario de procedimiento de reglas
de operacion, estaran a su disposicion por un periodo de 05-cinco dias habiles, contados a partir
del dia habil siguiente al de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado, comprendidos del 01-
uno de junio de 2026-dos mil veintiséis al 05-cinco de junio de 2026-dos mil veintiséis, término en
el cual se recibirdn sus opiniones, comentarics y/o propuestas como se describe a continuacion:

De forma electronica, a través de internet, ingresando a la siguiente direccion

https://www.nl.gob.mx/es/consuitas-publicas-de-mejora-requlatoria donde podran consultar y
descargar la propuesta regulatoria y su correspondiente formulario de procedimiento ROP, asi
como capturar sus opiniones, comentarios y/o propuestas, las cuales se recibiran registrando sus
principales datos de contacto.

Lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 32 segundo parrafo de la Ley para la
Mejora Regulatoria y la Simplificacién Administrativa del Estado de Nuevo Leén.

Monterrey, N.L. mayo 2026

Mmtro. Julio Aiberto Aguilar Valencia
Director General de 1a
Comisién Estatal de Mejora Regulatoria
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Acuerdo No.: ABG-437/2019

Expediente: B-030/2019

Asunto: Reconocimiento de Validez Oficial
de Estudios.
Nivel: Medio Superior.
Tipo: Bachillerato.
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GOBIERNGO DEL ESTADC
DE NUEVC LEOHR
PODER EJECUTIVO

Monterrey, Nuevo Ledn, a los 17-diecisiete dias del mes de junio del afio 2021-dos
mil veintiuno.

VIS TA, para resolver la solicitud presentada al Ejecutivo del Estado por el C.
Gerardo Hugo Sandoval Garza, en su casécter de representante legal de la persona moral
denominada “Federacién de Adultos Mayores del Estado’, A.C., por la cual solicita
Reconocimiento de Validez Oficial al Plan y Programas de Estudios de Bachillerato
General, a impartirse en seis tetramestres, modalidad no escolarizada, por la Institucion
Educativa "UNIRED. Fundacién Educativa en Red”, en el plantel ubicado en la calle Alvaro
Obregén numero 330 Norte, Zona Centro, en el Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn,
Mexico; vistos los documentos acompariados por el interesado, cuanto mas debié verse,
tenerse presente; vy,

RESULTANDO

PRIMERO: Que la persona moral denominada “Federacion de Adultos Mayores del
Estado”, A.C., se constituyé legalmente mediante escritura publica nimero 13,862, libro 242,
folio 048224, con fecha 30 de junio de 2014, levantada ante la fe del Licenciado Armando . .-
Hernandez Berlanga, Titular de la Notaria Publica Numero 132, con ejercicio en el Primer
Distrito Registral y Notarial en el Estado y domicilio en el Municipio de General Escobedo,
Nuevo Leon, inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio del Instituto
Registral y Catastral del Estado de Nuevo Ledn, bajo el nimero 2247, volumen 53, libro 45,
seccion HI, asociaciones civiles, en fecha 10 de noviembre de 2014, en Monterrey, Nuevo
Leon; ampliando su objeto social mediante escritura publica nimero 17,635, libro 294, folio
58746, con fecha 24 de junio de 2020, levantada ante la fe del mismo Fedatario Publico,
inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio del Instituto Registral y
Catastral del Estado de Nuevo Leén, bajo el nimero 898, volumen 59, libro 18, seccidn I,
asociaciones civiles, en fecha 20 de julio de 2020, la que tiene entre sus fines: Promover,
impartir, desarrollar coordinar, producir, dirigir, unir, asociar, organizar, fundar, afiliar,
fusionar, ejecutar, ceder, compattir, elaborar, edificar y crear esquemas con sus extensiones
y sucursales de diversos proyectos instituciones de educacion en todos sus niveles
escolares y modalidad de estudio; abierto, presencial o virtual (desde etapas iniciales hasta
nivel medio superior y superior como preparatoria, licenciaturas y postgrado; maestrias y
doctorados.

SEGUNDO: Que con fecha 19 de marzo de 2019, el C. Gerardo Hugo Sandoval
Garza, en su caracter de representante legal de la persona moral denominada “Federacion
de Adultos Mayores del Estado”, A.C., acreditado legalmente mediante la escritura pablica
sefialada en el Resultando Primero de esta resolucién, solicitd ante el Ejecutivo del Estado,
Reconocimiento de Validez Oficial al Plan y Programas de Estudios de Bachillerato General,
a impartirse en seis tetramestres, modalidad no escolarizada, por la Institucion Educativa
"UNIRED. Fundacién Educativa en Red”, anexando a su solicitud el Plan y Programas de
Estudios correspondientes.
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Acuerdo No.: ABG-437/2019

Expediente:  B-030/2019

Asunto: Reconocimiento de Validez Oficial
de Estudios.
Nivel: Medio Superior.
Tipo: Bachillerato.

TERCERO: Que la Secretaria de Educacion determiné favorablemente la solicitud
planteada mediante el oficio nimero SE-249/2021, de fecha 16 de junio de 2021, con base
en el dictamen emitido por la Direccién de Educacion Media Superior, en el oficio nimero
SEMSyS/DEMS/811/2018-2019, de fecha 19 de julio de 2019, conforme a la recomendacion
académica expedida con fecha 19 de julio de 2019, por la Coordinacién de Reconocimiento
de Validez Oficial de Estudios y Seguimiento de la Direccién de Educacién Media Superior,
por cumplir con los requisitos de los articulos 55 de la Ley General de Educacion y 107 de la
Ley de Educacién del Estado de Nuevo Ledn, toda vez que cuenta con personal
debidamente capacitado para impartir educacion, instalaciones, infraestructura vy
equipamiento en condiciones higiénicas, de seguridad y pedagégicas satisfactorias, asi
como plan y programas de estudios pertinentes, y ha cumplido, ademas, con los requisitos
que esta autoridad le ha determinado.

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que acorde a lo dispuesto por los articulos 3° fraccion VI de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 146, 147, 149 y 151 de la Ley  _
General de Educacion; 3 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo
Ledn; 106, 107, 109 y 112 de la Ley de Educacion del Estado de Nuevo Ledn; los
particulares podran impartir educacion en todos sus tipos y modalidades, debiendo solicitar
a la autoridad educativa el reconocimiento de validez oficial de estudios, que en cada caso
serd otorgado dentro de su ambito de jurisdiccién-por el Gobierno del Estado, cuando se
observen las disposiciones de los citados ordenamientos legales.

SEGUNDO: Que la Secretaria de Educacion es competente para resolver sobre lo
solicitado, ya que en los términos del articulo 26 fracciones |, I, IV y X de la Ley Organica de
la Administracion Publica para el Estado de Nuevo Ledn, le corresponde: planear,
desarrollar, dirigir y vigilar ia educacion a cargo del Gobierno del Estado y de los particulares
cuyos planteles se encuentran 'incorporados al Estado, en todos los tipos, niveles y
modalidades; aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones que en materia educativa
contienen la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, las Leyes Federal y Local de Educacion, las
demés leyes y reglamentos vigentes, asi como los Acuerdos del Ejecutivo; establecer y
aplicar las normas a que debe ajustarse la revalidacién de estudios, diplomas, grados y la
incorporacién de las escuelas particulares, en congruencia con lo que establezca la Ley de
Educacion del Estado de Nuevo Ledn.

TERCERO: Que conforme a los articulos 1, 3, 4 fracciones Il inciso f) y VI, 7, 8, 11,
22 fraccion IlI, 25, 27 fraccion VI y demas aplicables de la Ley de Educacion del Estado de
Nuevo Ledn, la misma tiene por objeto regular la educacion que se imparte en el Estado, en
los términos establecidos por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon, la Ley General de
Educacién y demas leyes y disposiciones federales y locales inherentes; cuya aplicacion y

5]
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Acuerdo No.: ABG-437/2019

Expediente: B-030/2019

Asunto: Reconocimiento de Validez Oficial
de Estudios.
Nivel: Medio Superior.
Tipo: Bachillerato.
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GOBIERNG DEL ESTADO
DE NUEVC LEON
PODER EJECUTIVO

vigilancia corresponde a las autoridades educativas estatales, municipales y escolares en el
ambito de su competencia.

CUARTO: Que en los términos de los articulos 44 y 45 de la Ley General de &
Educacion, 52, 53 y 106 de la Ley de Educacién del Estado de Nuevo Ledn, la educacién
media superior comprende los niveles de bachillerato, de profesional técnico bachiller y los
equivalentes a éste, asi como la educacién profesional que no requiere bachillerato o sus
equivalentes; tendra como propdsito ofrecer al alumnado la formacion que le permita
desarrollar competencias generales para continuar su escolaridad y, especificas, para su
insercion en el sector laboral, pudiendo ser propedéutica, terminal o bivalente. El
reconocimiento de validez oficial de estudios para este tipo y modalidad de educacién se
otorgara a los particulares cuando cumplan con las disposiciones de los articulos 147 y 149
de la Ley General de Educacion, 107 y 109 de la propia Ley de Educacion de! Estado de
Nuevo Ledn.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, el Ejecutivo del Estado, en ejercicio de sus

facultades:
RESUELVE .

PRIMERO: De conformidad con lo dispuesto por los articulos 3, parrafo sexto de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, 4 fraccion VI, 106 y 107
de la Ley de Educacion del Estado de Nuevo Ledn, se otorga a la persona moral
denominada “Federacion de Adultos Mayores del Estado”, A.C., Reconocimiento de Validez
Oficial al Plan y Programas de Estudios de Bachillerato General, a impartirse en seis
tetramestres, modalidad no escolarizada, por la Institucion Educativa “UNIRED. Fundacion
Educativa en Red”, en el plante! ubicado en la calle Alvaro Obregén numero 330 Norte, Zona
Centro, en el Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, México, siendo el plan de estudios
autorizado el siguiente:

“UNIRED. FUNDACION EDUCATIVA EN RED”
BACHILLERATO GENERAL
PLAN DE ESTUDIOS 2019

PRIMER TETRAMESTRE

CLAVE ASIGNATURA SERIACION HSS HAS THS CRS

MA1C65  MATEMATICAS | - 1 5 6 5

QU1Ce5  QUIMICA I - 1 5 6 5

EV1B54 ETICAY VALORES | - 1 4 5 4

CS1C65 INTRODUCCION A LAS - 1 5 6 5
CIENCIAS SOCIALES

LR1C65 TALLER DE LECTURAY - 1 5 6 5
REDACCION |

LA1C65 LENGUA ADICIONAL AL - 1 5 6 5

ESPANOL | (INGLES) -

w
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Asunto: Reconocimiento de Validez Oficial
GOBIERNOC DEL ESTADOC ,‘fﬁvgﬁt&déz;% Superior
DE E\J u E\/E} LE_(‘J.N Tipo: Bachillerato.
PODER EJECUTIVO
IN1B65 INFORMATICA | - 1 5 6 5
SUBTOTAL 7 34 41 34
SEGUNDO TETRAMESTRE
CLAVE ASIGNATURA SERIACION HSS HAS THS CRS
MA2C65  MATEMATICAS It MA1C85 1 5 6 5
QuU2CB5  QUIMICA II QuU1Ce5 1 5 6 5
EV2B43 ETICAY VALORES Ii EV1B54 1 3 4 3
HM2C54  HISTORIA DE MEXICO | - 1 4 5 4
LR2C54 TALLER DE LECTURA Y LR1C65 1 4 5 4
REDACCION I
LA2C54 LENGUA ADICIONAL AL LA1C65 1 4 5 4
ESPANOL Il (INGLES)
IN2B43 INFORMATICA li IN1B65 1 3 4 3
SUBTOTAL 7 28 35 28
TERCER TETRAMESTRE
CLAVE ASIGNATURA SERIACION HSS HAS THS CRS =
MA3C65  MATEMATICAS [l MA2C65 1 5 6 5
BI3C43 BIOLOGIA | - 1 3 4 3
FI3C54 FISICA | - 1 4 5 4
HM3B43  HISTORIA DE MEXICO |l HM2C54 1 3 4 3
LI3B54 LITERATURA | - 1 4 5 4
LA3B43 LENGUA ADICIONAL AL LA2C54 1 3 4 3
ESPANOL Ill (INGLES)
EE3T54 EMPRENDIMIENTO Y 4 1 4 5 4
EMPRESA
PA3T43 PROCESO = 1 3 4 3
ADMINISTRATIVO
SUBTOTAL 8 29 37 29
L]
CUARTO TETRAMESTRE
CLAVE ASIGNATURA SERIACION HSS HAS THS CRS
MA4C85  MATEMATICAS IV MA3C65 1 5 6 5
Bl4B43 BIOLOGIA Il BI3C43 1 3 4 3
Fl4C54 FISICA Il Fi3C54 1 4 5 4
ES4C43 ESTRUCTURA - 1 3 4 3
SOCIOECONOMICA DE
MEXICO
L14B54 LITERATURA Il LI3B54 1 4 5 4
LA4B54 LENGUA ADICIONAL AL LA3B43 1 4 5 4
ESPANOL IV (INGLES)
LE4T54 LEGALIDAD EMPRESARIAL E 1 4 5 4
ME4T43 MERCADOTECNIA - 1 3 4 3
SUBTOTAL 8 30 38 30
A
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Acuerdo No
Expediente:
Asunto:
GOBIERNO DEL ESTADGC
DE NUEVO LEON
PODER EJECUTIVO

QUINTO TETRAMESTRE

.. ABG-437/2019
B-030/2019
Reconocimiento de Validez Oficial
de Estudios.
Nivel: Medio Superior.
Tipo: Bachillerato.

CLAVE ASIGNATURA SERIACION HSS HAS THS CRS
GE5B43 GEOGRAFIA - 1 3 4 3
HU5B54 HISTORIA UNIVERSAL - 1 4 5 4
CONTEMPORANEA
AD5P65 ADMINISTRACION | - 1 5 6 5
CO5P65 CONTABILIDAD | - 1 5 6 5
DE5P43 DERECHO | - 1 3 4 3
PS5P65 PSICOLOGIA | - 1 5 6 5
GF5T54 GESTION FINANCIERA - 1 4 5 4
VES5T43 VENTAS - 1 3 4 3
SUBTOTAL 8 32 40 32
SEXTO TETRAMESTRE
CLAVE ASIGNATURA SERIACION HSS HAS THS CRS
FL6C43 FILOSOFIA - 1 3 4 3
EM6B43 ECOLOGIA Y MEDIO - 1 3 4 3
AMBIENTE
MIBC43 METODOLOGIA DE LA - 1 3 4 3
INVESTIGACION
AD6P65 ADMINISTRACION Il AD5P65 1 5 6 5
CO6P65 CONTABILIDAD | CO5P65 1 5 6 5
DE6P65 DERECHO I DE5P43 1 5 6 5
PS6P65 PSICOLOGIA II PS5P65 1 5 6 5
CE6T54 COMUNICACION DE LA - 1 4 5 4
EMPRESA
PE6T43 PROYECTO - 1 3 4 3
EMPRENDEDOR
SUBTOTAL 9 36 45 36
TOTAL 47 189 236 189
’ GRAN 658 2646 3304 189
TOTAL
GLOSARIO ACADEMICO
HSS: Horas Sincrénicas Semanales . 658
HAS: Horas Asincrénicas Semanales 2,646
THS: Total de Horas por Semana 3304
CRS: Créditos 189

ASIGNATURAS: 47
Semanas efectivas de clase por ciclo escolar sin
incluir evaluaciones: 14
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Acuerdo No.: ABG-437/2019
Expediente:  B-030/2019
Asunto: Reconocimiento de Validez Oficial
GOBIERNO DEL ESTADO de Estudios. 4
DE NUEVO LEON $i|;§!.¥gg;ﬁe§;%enor.
PODER EJECUTIVC ' '
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SEGUNDO: De acuerdo al articulo 114 de la Ley de Educacion del Estado de Nuevo
Ledn, se faculta a la persona moral denominada “Federacién de Adultos Mayores del
Estado”, A.C., para que a través de la Institucion Educativa “UNIRED. Fundacién Educativa
en Red", otorgue diplomas y certificados .respecto a los estudios que mediante esta
resolucion se aprueban, pudiendo realizar las actividades administrativas y académicas que
sean necesarias para impartir dichos estudios.

TERCERO: La persona moral denominada “Federacién de Adultos Mayores del
Estado”, A.C., a través de la Institucion Educativa “UNIRED. Fundacién Educativa en Red”,
exigird para el ingreso a los estudios que mediante esta resolucion se le autoriza impartir,
certificado de secundaria y demas constancias que para el caso la ley sefiala, las cuales
deberan contar con todos los requisitos iegales.

CUARTO: En los términos de los dispuesto en el articulo 18, del Acuerdo 08 por el
que se establecen los requisitos y procedimientos relacionados con el Reconocimiento de
Validez Oficial de Estudios del tipo medio superior, los exdmenes finales en la modalidad no
escolarizada aplicados por la Institucién Educativa “UNIRED. Fundacién Educativa en Red”, .
deberan ser presenciales.

QUINTO: Con fundamento en los articulos 147 y 149 de la Ley General de
Educacién y sus similares 107 y 109 de la Ley de Educacion del Estado de Nuevo Ledn,
mediante la presente resolucién, la persona morak denominada “Federacion de Adultos
Mayores del Estado”, A.C., a través de la Institucidon Educativa “UNIRED. Fundacién
Educativa en Red”, queda obligada a:

1. Cumplir con lo dispuesto en el articulo 30. de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en la Ley General de Educacion y demas disposiciones aplicables;

2. Cumplir con el plan y prograrhas de estudios aprobados por esta resolucion, previo
dictamen favorable de la Secretaria de Educacién y la Comisién del Subsistema
Particular del Sistema de Educacion Media Superior del Estado de Nuevo Ledn
(SISEMS);

3. Contar con personal académico que acredite la preparacion adecuada y en proporcion
suficiente al avance de los ciclos escolares, a la matricula de alumnos, a los horarios y a
los turnos en que se impartira el plan de estudios, asi como los documentos respectivos
que avalen su peffil profesional y el listado de los mismos;

4. Mantener las instalaciones en las condiciones higiénicas, de seguridad, de proteccion
civil, pedagégicas y de accesibilidad que la autoridad otorgante determine, en
coadyuvancia con las autoridades competentes, que permitan una adecuada prestacién
del servicio educativo, materia del reconocimiento, realizando ademds periédicamente
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7 Asunto: Reconocimiento de Validez Oficial
de Estudios.

GOBIERNO DEL ESTADO
DE NUEVQ LEON
PODER EJECUTIVO

Nivel: Medio Superior.
Tipo: Bachillerato.

simulacros de Proteccion Civil en el inmueble de la Institucidn educativa, con la finalidad
de reaccionar en caso de emergencia provocada por un temblor, sismo, incendio,
inundacién, huracén y situaciones de emergencia probables de la localidad;

5. Beneficiar al 10% del total de los alumnos inscritos, como minimo, con becas
econdmicas, sin contar dentro de dicho porcentaje, a los hijos de los trabajadores de la
institucioén;

6. Facilitar y colaborar en las actividades de evaluacién, inspeccién y vigilancia que la
autoridad educativa estatal o escolar realice u ordene;

7. Solicitar ante el Ejecutivo del Estado y demas autoridades competentes, la
aprobacion correspondiente, cuando pretenda impartir nuevos estudios, la
apertura de nuevos planteles educativos, cambio de domicilio y/o demas
modificaciones a su situacion legal;

8. Sujetar a la normatividad legal aplicable la aceptacion de estudiantes extranjeros y a los
lineamientos establecidos por la Secretaria de Educacién para el tramite de revalidacion
de estudios;

9. Acatar lo dispuesto en la Ley para prevenir, atender y erradicar el acoso y la violencia
escolar del Estado de Nuevo Leén y el Reglamento de Disciplina Escolar, publicados en
el periédico Oficial del Estado en fecha 01 de julio de 2013 y 09 de septiembre de 2016,
respectivamente

10. Cumplir lo dispuesto en el Acuerdo 07 de la Secretaria de Educacién, mediante el
cual se modifica el Acuerdo 06 por el que se establecen las normas de control
escolar para Instituciones Educativas de Educacion Media Superior y Superior,
publicado en el Periédico Oficial del Estado de fecha 08 de junio de 2009;

1

-

)
.Mencionar en la documentacion que expida y en la publicidad que haga, una
leyenda que indique su calidad de incorporado, el nimero y fecha del acuerdo
respectivo, asi como la autoridad que otorgé el reconocimiento;

12. informar a la Secretaria de Educacidn, las fechas de inscripcion de cada ciclo escolar,
asimismo, enviar la lista de los alumnos inscritos y reinscritos en el ciclo escolar
correspondiente, dentro de los treinta dias habiles siguientes al inicio de actividades de
acuerdo al Calendario Escolar, publicado por la Secretaria de Educacion;

13. Tramitar ante el Ejecutivo Estatal por escrito, en caso de suspension de la
prestacion del servicio educativo, el retiro del reconocimiento de validez oficial de
estudios conferido por la presente resolucion, haciendo entrega de los sellos y
archivos escolares correspondientes, sin dejar ciclos inconclusos ni obligaciones
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Asunto: Reconocimiento de Validez Oficial
de Estudios.
Nivel: Medio Superior.
Tipo: Bachillerato.

GOBIERNO DEL ESTADO
DE NUEVGC LEON
FPODER EJECUTIVO

pendientes por cumplir, por lo que de resultar alguna infraccién a las disposiciones
legales o administrativas, la autoridad educativa impondra las sanciones que
correspondan;

14. Solicitar el refrendo del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios al término
de la vigencia que se establezca, en cumplimiento de los términos de la Ley
General de Educacion y demds disposiciones aplicables;

15. Sujetarse a lo dispuesto en el Acuerdo 08 de la Secretaria de Educacién, mediante el
cual se establecen los requisitos y procedimientos relacionados con el reconocimiento de
validez oficial de estudios del tipo medio superior, publicado en el Periddico Oficial del
Estado de fecha 15 de enero de 2010, y

16. Otorgar a la Secretaria de Educacion las facilidades necesarias para la supervision y
vigilancia del cumplimiento con la presente resolucion.

SEXTO: De conformidad con lo dispuesto por los articulos 112, 120 y 121 de la Ley
de Educacion del Estado de Nuevo Ledn, la Secretaria de Educacion cuenta con facultades .
de evaluacion, supervision y vigilancia respecto de los servicios educativos prestados en los
términos de la presente resolucién, por parte de la persona moral denominada “Federacion
de Adultos Mayores del Estado”, A.C., a través de la Institucién Educativa “UNIRED.
Fundacion Educativa en Red”, a efecto de que se cumplan las disposiciones establecidas
en la misma, en la propia Ley de Educacién del Estado de Nuevo Ledn y los demas
ordenamientos legales aplicables, so pena en caso de incumplimiento, de sancionarsele
hasta con el retiro del reconocimiento de validez oficial de estudios que por razon de esta
resolucion se le autoriza.

SEPTIMO: E| Reconocimiento de Validez Oficial al Plan y Programas de Estudios
otorgado a la persona moral denominada “Federacién de Adultos Mayores del Estado”,
A.C., respecto al Bachillerato 'General, de la Institucion Educativa “UNIRED. Fundacion
Educativa en Red", en el plantel ubicado en la calle Alvaro Obregén niimero 330 Norte,
Zona Centro, en el Municipio de Monterrey, Nuevo Leén, México, amparados en la presente
resolucion, tiene el caracter de intransferible, por lo que no se pueden transmitir a terceros,
los derechos y obligaciones por el que ese otorgan, bajo ningtin acto juridico, cualquiera
que sea su naturaleza. En el caso de que algtin tercero distinto al otorgante lo utilizara o
explotara, serd causa de revocacion inmediata del presente.

OCTAVO: El retiro de los reconocimientos de validez oficial de estudios, producira
sus efectos a partir de la fecha en que se notifique la resolucion definitiva, por lo que los
estudios realizados mientras que la Institucién contaba con el reconocimiento, mantendran
su validez oficial para evitar perjuicios a los educandos. Bajo este supuesto y a fin de que la
autoridad que dict la resolucion adopte las medidas necesarias para evitar perjuicios a los
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educandos; el particular debera proporcionar la informacion y documentacion que, en
términos de las disposiciones normativas se fijen.

NOVENO: Notifiquese, cimplase y publiquee en el Periddico Oficial del Estado a
costa del interesado. Asi lo resuelve y firfha ®l Goberfador Constitucional del Estado, JAIME
HELIODORO RODRIGUEZ CALDERON, con la asistencia de los CC. ENRIQUE TORRES
ELIZONDO, Secretario General de Qobierno y MARIA DE LOS ANGELES ERRISURIZ
ALARCON, Secretaria de Educacion.

~OBIERNO DEL ESTADG
C%BE NUEVO LEON -

PODER EJECUTVO YA .
JAIME HELIODQRO OI? \GUEZ CALDERON

/|
EL C. SECRETARIO GENERAL ' LA C. SECRETARIA DE
DE GOBIERNO EDUCACION
é P
ENRIQ R ﬂIZOND% MARIA DE L ANGEL;ZERRlsﬂRlz
ALARCON

RESOLUCION DEL EJECUTIVO DEL ESTADO POR LA CUAL SE OTORGA A LA PERSONA MORAL DENOMINADA “FEDERACION DE
ADULTOS MAYORES DEL ESTADO", A.C., RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ OFICIAL AL PLAN Y PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE
BACHILLERATO GENERAL, A IMPARTIRSE POR LA INSTITUCION EDUCATIVA “UNIRED. FUNDACION EDUCATIVA EN RED".

©

Orden No. 854
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CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “MUJERES”; A TRAVES DE LA SUBSECRETARfA DEL DERECHO
A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS, REPRESENTADA POR SU TITULAR, INGRID AURORA
GOMEZ SARACIBAR; Y POR LA OTRA PARTE, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE NUEVO LEON , A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA
GENERAL DEL ESTADO, EN ADELANTE LA “SECRETARIA” REPRESENTADA POR EL
ENCARGADO DE DESPACHO, ULISES CARLIN DE LA FUENTE; Y LA SECRETARIA DE LAS
MUJERES DEL ESTADO DE NUEVO LEON, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR GRACIELA
GUADALUPE BUCHANAN ORTEGA,;EN ADELANTE “ESPACIO DE REFUGIO”; A QUIENES
ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR
DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Conforme a lo dispuesto por el articulo 10. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (CPEUM), las normas relativas a los derechos humanos se interpretardn de
conformidad con la Constitucién y los tratados internacionales de la materia de los que el
Estado Mexicano sea parte, favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccién mas
amplia. Asimismo, establece que todas las autoridades en el ambito de sus competencias
tienen la obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad.

Que el Estado mexicano ha suscrito y ratificado diversos instrumentos internacionales que

buscan garantizar la igualdad de derechos y oportunidades para las mujeres, asi como la
eliminacién de las violencias y de todas las formas de discriminacién contra las mujeres, entre C
los que se encuentran la Convencién sobre la Eliminacién de todas las Formas de
Discriminacién contra la Mujer (CEDAW, por sus siglas en inglés) y la Convencién
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra ia Mujer {Convencién

de Belém do Pard), asi como la Declaracién y Plataforma de Acci6n de Beijing.

Por su parte, el articulo 40. de la CPEUM dispone que la mujer y el hombre son iguales ante la
Ley. Esta protegeré la organizacién y el desarrollo de las familias. El Estado garantizara el goce
y ejercicio del derecho a la Igualdad Sustantiva de las mujeres.

Que la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencias (LGAMVLV), en su
articulo 1 establece los deberes reforzados del Estado, en materia de proteccién del derecho
de las mujeres, adolescentes, nifias y nifios, a una vida libre de violencias, y tiene por objeto
establecer la coordinacién entre la Federacién, las entidades federativas, las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México y los municipios para prevenir, atender, sancionar y
erradicar las violencias contra las mujeres, adolescentes, nifias y nifios, asi como los principios
y mecanismos para el pleno acceso a una vida libre de violencias, mientras que, los articulos 2
y 34 TER respectivamente, del mismo ordenamiento, establecen que la Federacién, las
entidades federativas, las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y los municipios
deberan instrumentar las medidas presupuestales y administrativas necesarias y suficientes de
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caracter extraordinario para hacer frente a la Alerta de Violencia de Género contra las mujeres,
y deberan contar con fiscallas especializadas para atender los delitos relacionados con las
violencias de género en contra de las mujeres y Centros de Justicia para las Mujeres. Asi como
proporcionar a las mujeres, o las nifias, en situacién de violencia y en su caso a sus hijas e hijos
0 personas que dependan de la victima, alojamiento temporal en espacios seguros tales como
casas de emergencia, refugios y albergues que garanticen su seguridad y dignidad, en
términos de las disposiciones aplicables de esta ley.

En ese tenor, el Gobierno Federal crea el Programa para la Prevencién y Deteccién de las
Violencias Feminicidas y la Atenci6n de las Causas (PROGRAMA) como parte de una politica
publica integral con perspectiva de género, enfoque de derechos humanos e interculturalidad
y visién de interseccionalidad que prevenga, atienda, sancione y erradique las violencias contra
las mujeres.

Que del Presupuesto de Egresos de la Federaci6n para el Ejercicio Fiscal 2026 (PEF 2026),
publicado en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 21 de noviembre de 2025 se derivan los
recursos asignados para la implementacién del PROGRAMA, los cuales ascienden a
$856,782,185.00 (OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y DOS
MIL CIENTO OCHENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.).

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
(LFPRH), los subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia,
publicidad, selectividad y temporalidad, para lo cual se deberéan, entre otros aspectos: I}
identificar con precisién la poblacién objetivo, tanto por grupo especifico como por regién del
pais, entidad federativa y municipio; II) incorporar mecanismos periédicos de seguimiento,
supervisién y evaluacién que permitan ajustar las modalidades de su operacién o decidir sobre
su cancelaci6n; I1I) prever la temporalidad en su otorgamiento, y IV) reportar su ejercicio en los
informes trimestrales. C

Aunado a lo anterior, los articulos 175 y 176 del Reglamento de la LFPRH en lo sucesivo
(RLFPRH), disponen que los subsidios cuyos beneficiarios sean los gobiernos de las entidades
federativas y en su caso; de los municipios, se consideraran devengados a partir de la entrega

de los recursos a dichos 6rdenes de gobierno. No obstante, deberan reintegrar a la Tesoreria

de la Federacién (TESOFE) los recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquellos

que al cierre del Ejercicio Fiscal de que se trate, no se hayan devengado o que no se encuentren
vinculados formalmente a compromisos y obligaciones de pago.

En virtud de lo anterior, “MUJERES", destinaré parte de los recursos previstos en el PEF 2026
para que se otorguen y apliquen en los Espacios de Refugios; para atender las acciones
descritas, conforme a lo establecido en los Lineamientos de Operacién del Programa para la
Prevenciony Detecci6n de las Violencias Feminicidas y la Atenci6n de las Causas para el ejercicio
fiscal 2026 (LINEAMIENTOS).

En atencién a lo anterior, el 06 de enero de 2026 se public6 en el portal oficial de “MUJERES” ya

htps://www.gob.mx/mujeres la Gufa Operativa del Componente C: “Apoyo para Espacios de

Refugio Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos” (GUIA
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OPERATIVA REFUGIOS 2026) que rige el proceso para acceder a los recursos por concepto
subsidios federales del PROGRAMA.

En cumplimiento de los LINEAMIENTOS y la GUIA OPERATIVA REFUGIOS 2026, el 30 de enero
de 2026 se emiti6 la convocatoria correspondiente, por la que se asignaron recursos federales
en forma de subsidios destinados al Apoyo para Espacios de Refugio Especializados para
Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos. La aplicacién de los recursos
asignados se encuentra sujeta tanto a los LINEAMIENTOS y la GUIA OPERATIVA REFUGIOS
2026 como a la disponibilidad presupuestaria autorizada en el PEF 2026.

Por lo anterior, y dada la necesidad de ejecutar las acciones para eliminar contextos de
violencias contra las mujeres en todo el pais, asi como coadyuvar en la prevencion y
erradicacién del fenémeno, y en la promocién de los derechos humanos de las mujeres. De
conformidad con los plazos establecidos en la GUA OPERATIVA REFUGIOS 2026, en fecha 03
de febrero de 2026, mediante oficio de solicitud de subsidio suscrito por Graciela Guadalupe
Buchanan Ortega en su carécter de Secretaria de las Mujeres del ESTADO DE NUEVO LEON,
solicit6 en tiempo y forma a “MUJERES” los recursos federales para el acceso a los subsidios
destinados para el proyecto: RI-2026-069.

Derivado del cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos sefalados en los
LINEAMIENTOS, el Comité de Evaluacién (COMITE), aprobé el proyecto presentado, por la
cantidad de $8,000,000.00 (OCHO MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.) para la ejecucién del
proyecto [Escribir el folio del Proyecto]. Dicha situacién se notificé al “ESPACIO DE REFUGIO”
mediante el oficio MUJERES/SDVLV/DRILAP/452/2026, de fecha 27 de febrero de 2026.

Asl, “LAS PARTES” manifiestan su interés de formalizar el presente Convenio de Coordinacién
y Adhesién, al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
I “MUJERES” declara que:

11.  Esuna Dependencia de la Administracién Publica Federal Centralizada, en términos de
los articulos 90 de la CPEUM; 1o., 20., fraccién I, 26, fraccion XXI, 26 y 42 bis de la Ley
Orgénica de la Administracién Pblica Federal (LOAPF); y, 1 del Reglamento Interior de
la Secretarfa de las Mujeres (RISM).

L.2. La Subsecretaria del Derecho a una Vida Libre de Violencias, Ingrid Aaurora Gémez
Saracfbar, acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su favor por la
Secretaria de las Mujeres, Minerva Citlalli Hernandez Mora, el 01 de enero de 2025, y
cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién,
de conformidad con los articulos 2, fraccién I, y 5, fraccién XIV del RISM.

1.3. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, cuenta con
los recursos econdmicos suficientes en la partida presupuestal 43401 “Subsidios a la
prestacién de servicios plblicos”, segin oficio nimero MUJERES/UAF/0224/2026, de 20
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de marzo de 2026, emitido por el Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas de
“MUJERES".

14. Sefiala como su domicilio el ubicado en Calle Barranca del Muerto 209, San José
Insurgentes, Demarcacién Territorial Benito Juarez, Cédigo Postal 03900, Ciudad de
México.

I La “SECRETARIA", declara que:

1.  Con fundamento los articulos 40, 42, fraccién [, 43y 116 de la CPEUM; y, 10., 20.y 62 de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén, el Estado de Nuevo
Le6n es una Entidad Federativa que es parte integrante de la Federacién, con territorio
y poblacién, libre y soberano en su régimen interior, constituido como gobierno
republicano, representativo y popular.

IL.2. El Encargado de despacho de la Secretarfa de Finanzas y Tesoreria General del Estado,
Ulises Carlin de la Fuente, acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su
favor por Samuel Alejandro Garcia Sepulveda, Gobernador Constitucional del Estado de
Nuevo Leén, el 01 de enero de 2026; y cuenta con las facultades para suscribir el
presente instrumento jurfdico, con fundamento en los articulos 124 y 188 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn; 4o., 18, apartado A,
fraccion Il y 24, fraccion XXXV, de la Ley Orgénica de la Administracion Publica para el C
Estado de Nuevo Ledn; y, 20. y 40., fraccién II, del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas y Tesoreria General del Estado.

4

I1.3. Para los efectos juridicos el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, sefiala como
domicilio legal ubicado en Calle Mariano Escobedo Sur, NUmero 333, Piso Namero 3,
Colonia Monterrey Centro, Cédigo Postal 64000, Monterrey, Nuevo Leén y cuenta con el
Registro Federal de Contribuyentes GEN620601DTA.

i El “ESPACIO DE REFUGIO” declara que:

IIL1. La Titular de la Secretaria de las Mujeres, Graciela Guadalupe Buchanan Ortega,
acredita su personalidad con nombramiento expedido a su favor por Samuel Alejandro
Garcia Sepulveda, Gobernador Constitucional del Estado de Nuevo Ledn, el 07 de junio
de 2022; y cuenta con las facultades suficientes para celebrar el presente Convenio de
Coordinacién y Adhesién de conformidad con los articulos 124 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn; 4, 18, apartado C, fraccién 1V, 37,
de la Ley Orgénica de la Administracién Publica para el Estado de Nuevo Leén; y, 10., 10
y 11 fracciones XXVI, y XXX del Reglamento Interior de la Secretarfa de las Mujeres.

II.2. Dentro de su objeto de creacién, se encuentran establecidas sus atribuciones de
fomentar, promover, operar y administrar Unidades Locales de Atencién y Refugios
para la Proteccién de Mujeres Victimas de Violencia, sus Hijas e Hijos; debiendo contar
con los servicios de atencién psicoldgica, trabajo social, orientacién, asesoria y
representacién legal en asuntos de caracter familiar, civil, laboral, administrativo o en
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cualquier otro relacionado con algun tipo de violencia que se haya ejercido en su contra;
con excepcién de la asesoria y representacion en los procedimientos penales, que son
responsabilidad exclusiva de la Comision Ejecutiva Estatal de Atencién Victimas; de
conformidad con los articulos 18, inciso C, Fraccién 1V, 37, fraccion XVIII de la Ley
Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Nuevo Le6n y 4o., fraccion II, 11,
fraccién XXVI del Reglamento Interior de la Secretarfa de las Mujeres; lo cual es
congruente con el objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesién.

mi.3. No se encuentra recibiendo apoyos o estimulos de naturaleza federal para el
cumplimiento del objetivo del Proyecto que le ha sido autorizado.

mML4. Cuenta con capacidad econ6mica, técnica, juridica y de infraestructura, asf como con el
personal capacitado para realizar las actividades relacionadas a la atencion psicolégica,
jurfdica, de trabajo social y de atencién a la salud de las mujeres victimas de violencia y
de género, y en su caso, a sus Hijas e Hijos, que le permiten dar estricto cumplimiento
a lo estipulado en el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, asi como a lo
establecido en los LINEAMIENTOS.

IIL5. Conoce el contenido y alcance de la normativa vigente y especificamente en la atencion
de mujeres victimas de violencia y de género, asi como de las dem4s disposiciones a las
que estan sujetas los entes que operan Espacios de Refugio para las mujeres y sus hijas
e hijos que viven en situacién de violencia.

IL.6. Conoce el contenidoy alcance de fos LINEAMIENTOS y la GUIA OPERATIVA REFUGIOS
2026, ademés del marco juridico aplicable a los compromisos que contrae con la
suscripcion del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién.

IM.7. Reconoce que los recursos federales asignados son complementarios y fortalecen las
capacidades institucionales locales, y que, a través de esta coadyuvancia, no se sustituye
la responsabilidad del “ESPACIO DE REFUGIO” de destinar recursos presupuestarios C
propios para el cumplimiento de las acciones del Componente C: “Apoyo para Espacios
de Refugio Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e
Hijos” en materia de prevencién, proteccion, atencién, sancién y erradicacién de las
violencias contra las mujeres.

III.8. Para todos los efectos juridicos del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion,
sefiala como domicilio legal el ubicado en Calle Mariano Escobedo Sur, Nimero 333,

Piso Numero 3, Colonia Monterrey Centro, C6digo Postal 64000, Monterrey, Nuevo Le6n
y cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes GEN620601DTA.

v. “LLAS PARTES” declaran que:

IV.1. Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a
la suscripcién de este Convenio de Coordinacién y Adhesién.
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IV.2. Reconocen que los recursos federales asignados son complementarios y fortalecen las
capacidades institucionales locales, y que, a través de esta coadyuvancia, no se sustituye
la responsabilidad del “ESPACIO DE REFUGIO” de destinar recursos presupuestarios
propios para el cumplimiento de las acciones del Componente C: “Apoyo para Espacios
de Refugio Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e
Hijos” en materia de prevencion, proteccién, atencién, sancién y erradicacién de las
violencias contra las mujeres.

IV.3. Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos dmbitos de gobierno, para
impulsar y ejecutar acciones que tengan como eje central prevenir y erradicar la
violencia de género contra las mujeres.

IV.4. Estdn convencidas de la importancia de atender el fenémeno de la violencia contra las
mujeres y nifias, para lo cual reconocen la utilidad de instrumentar medidas de
seguridad, prevencién y de justicia a quienes incumplen la ley, particularmente la
LGAMVLV.

IV.5.  Consideran como acciones para prevenir y disminuir la violencia contra las mujeres, las
encaminadas a garantizar el acceso a la justicia de las mujeres victimas de violencias,
asi como las dirigidas a sancionar a quienes perpetran la violencia de género, en
particular en los delitos de violencia sexual, trata de personas, violencia familiar y
feminicidios u homicidios de mujeres con caracteristicas de violencias de género.

IV.6. Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los LINEAMIENTOS, la
GUIA OPERATIVA REFUGIOS 2026 y, en su caso, de los Acuerdos emitidos por
“MUJERES"”, mismos que regulan el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma y términos que se
establecen en las siguientes: C

CLAUSULAS /

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesi6n tiene por objeto el
otorgamiento de subsidio para el Proyecto: RI-2026-069, que permita dar cumplimiento a la
aplicacién de recursos destinados al Componente C: “Apoyo para Espacios de Refugio
Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos"” .

Dicho Proyecto, se realizaré de conformidad con lo establecido en los LINEAMIENTOS y la GUIA
OPERATIVA REFUGIOS 2026.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto sefialado en la
Clausula anterior, “MUJERES” asignar4 la cantidad de $8,000,000.00 (OCHO MILLONES DE
PESOS 00/100 M.N.)], para el Proyecto: RI-2026-069, aprobado por el COMITE en la Instalacion
y Primera Sesién mediante Acuerdo CEPMUJERES/150/012/18022026.

Los recursos federales se radicaran a la “SECRETARIA”, para lo cual, el “ESPACIO DE REFUGIO”
deberan disponer de una cuenta bancaria productiva especifica, en las cual se depositaran y
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manejaran exclusivamente los recursos federales y sus rendimientos atendiendo lo dispuesto
en el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), misma que se

identifica con los siguientes datos:

Nombre de la Beneficiaria:

Gobierno del Estado de Nuevo Leén

Nombre del Proyecto:

REFUGIO 02 RI-2026-069

Nombre de la Institucién Financiera: BBVA

Clave Bancaria Estandarizada (CLABE) de 18 digitos: | 012580001268053021
Numero de Cuenta Bancaria: 0126805302

Tipo de Cuenta: Productiva

Tipo de Moneda: Nacional

Numero de Sucursal: 0686

Numero de Plaza: 0580

Fecha de apertura de la Cuenta: 06 de marzo de 2026

Nombre de las personas autorizadas para el Ulises Carlin de la Fuente

manejo de la cuenta: Raul Sergio Gonzaélez Trevifio

Rosalva Gonzalez Zudiga

“"MUJERES” notificard al “ESPACIO DE REFUGIO” mediante correo electrénico, cuando se haya
realizado la radicacién del recurso; por su parte, fa “SECRETAR{A” contaré con un plazo méximo

de cinco (5) dias habiles para transferir al “ESPACIO DE REFUGIO” los recursos destinados a la C
ejecucion del proyecto beneficiado en el marco del PROGRAMA.

Es un requisito indispensable para la transferencia de dichos recursos, que el “ESPACIO DE /
REFUGIO” haya remitido a “MUJERES" la factura electrénica Comprobante Fiscal Digital por
Internet (CFDI), en términos de lo establecido en el numeral 15, fraccién X, de la GUIA
OPERATIVA REFUGIOS 2026.

Para “MUJERES"”, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del
gasto devengado, ejercido y pagado, en términos del articulo 4 de la LGCG. Por su parte, el
“ESPACIO DE REFUGIO" debera registrar en su contabilidad los recursos federales recibidos,
de acuerdo con las disposiciones juridicas federales y locales aplicables, asi como rendir
informes de su aplicacién en su Cuenta Publica, con independencia de los que deban rendirse
por conducto de “MUJERES”.
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Los recursos que el COMITE asigne al "ESPACIO DE REFUGIO” se encuentran sujetos a la
disponibilidad de estos de acuerdo con el PEF 2026 por lo que “MUJERES” no seré responsable
por el retraso en la transferencia o la cancelacién de los recursos asignados, derivado de las
disposiciones administrativas presupuestarias ajenas a “MUJERES". El COMITE, comunicara, a
través de la Secretaria Técnica las eventualidades relacionadas con la ministraciéon de recursos
oportunamente al “ESPACIO DE REFUGIO”

La aplicacién de los recursos presupuestarios federales transferidos para el cumplimiento del
objeto del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, no perderan su caracter federal al
ser ministrados a “ESPACIO DE REFUGIO” y, en consecuencia, estardn sujetos en todo
momento a las disposiciones federales que regulan su aplicacién, control y ejercicio.

“MUJERES” sera ajena a los procedimientos de adjudicacion, contratacién, orden de pago y/o
facturacién que lleve a cabo el “ESPACIO DE REFUGIO” para la ejecucion de los proyectos
aprobados, por o que éste se compromete a resolver y eximir de cualquier responsabilidad a
“MUJERES” y de cualquier controversia que en su caso derive de estas contrataciones.

En términos del numeral 6.5 de los LINEAMIENTOS, la Secretaria de las Mujeres del Estado de
Nuevo Leén, recibe recurso por parte del Gobierno del Estado de Nuevo Ledn.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademés de lo previsto en los LINEAMIENTOS y
normatividad aplicable, para la realizacién de! objeto del presente Convenio de Coordinaciény
Adhesién, “LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:

a. Revisar conjuntamente el o los informes que se presenten respecto del avance del
Proyecto, en términos de los numerales 7.22 'y 7.23 de los LINEAMIENTOS.

b. Garantizar la rendicién de cuentas, respecto a la utilizacién de los recursos aportados
por el Gobierno Federal, asi como de la planeacién y asistencia técnica aportada por el
“ESPACIO DE REFUGIO”

c. Apegarse a lo establecido en la LGCG, la LFPRH, el RLFPRH y demés legislacion aplicable C
en materia de subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE “MUJERES”. Ademas de los previstos en los LINEAMIENTOS, /
"MUJERES”, se obliga a:

a. Otorgar los recursos publicos federales por concepto de subsidios objeto del presente
Convenio de Coordinacién y Adhesién, para la ejecucion del Proyecto a que se refieren
las CLAUSULAS PRIMERA y SEGUNDA, habiéndose concluido los tramites
administrativos correspondientes, en términos del numeral 15, fraccion X de la GUIiA
OPERATIVA REFUGIOS 2026 y los LINEAMIENTOS.

b. Realizar los registros correspondientes en la Cuenta PUblica Federal y en los demas
informes sobre el ejercicio del gasto publico, a efecto de informar sobre la aplicacién
de los subsidios otorgados en el marco del presente instrumento.
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c. Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacién de los recursos
presupuestarios federales que se proporcionardn en el marco del presente
instrumento.

d. Realizar las acciones de verificacion y supervisién del Proyecto, las cuales deberan ser
atendidas por el “ESPACIO DE REFUGIO”.

QUINTA. COMPROMISOS DEL "ESPACIO DE REFUGIO”. Ademés de los previstos en los
LINEAMIENTOS y la GUIA OPERATIVA REFUGIOS 2026, el “"ESPACIO DE REFUGIO” se
compromete a:

a. Destinar, por conducto de la “SECRETARIA”, los recursos asignados a través de
subsidios exclusivamente destinados para los fines previstos en la CLAUSULA PRIMERA
del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién.

b. Devengar el recurso federal, a més tardar el 31 de diciembre de 2026.

¢. Iniciar las acciones para dar cumplimiento al Proyecto en un plazo no mayor a quince
(15) dias naturales, contados a partir de la fecha que se realizé el depésito de los
recursos federales en la cuenta bancaria establecida en la CLAUSULA SEGUNDA de!
presente Convenio de Coordinacién y Adhesién.

d. Realizar por conducto del “ESPACIO DE REFUGIO” las acciones, contrataciones y
adquisiciones necesarias para la consecucién de los fines del Proyecto, en estricto
apego a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y su
respectivo Reglamento, Ley Federal de Austeridad Republicana, asi como en la demas
normatividad local aplicable en la materia.

e. Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, estatales o municipales
que correspondan, la asesorfa técnica, licencias, autorizaciones o permisos que resulten
necesarios para la realizacién de las funciones derivadas del Proyecto previsto en este
instrumento juridico.

f. Garantizar que el Proyecto que seré financiado con los recursos federales a los que se
refiere el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, cuente con la documentacién
legal y administrativa que resulte necesaria para su ejecucion, asi como verificar la Q
autenticidad de ésta.

g. Recabar, resguardar y conservar la documentacién justificativa y comprobatoria de las /
erogaciones cubiertas con los recursos presupuestarios federales que le sean
entregados por concepto de subsidios; realizar los registros correspondientes en la
contabilidad y en la Cuenta Publica local, conforme sean devengados y ejercidos los
recursos, y dar cumplimiento a las disposiciones federales aplicables respecto de la
administracién de estos.

h. Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la ejecucién y comprobacion
del Proyecto financiado con los recursos otorgados objeto del presente instrumento.

i. Garantizar que el personal encargado de ejecutar el Proyecto acredite su experiencia y
capacitacién en materia de derechos humanos, perspectiva de género y en los temas
de Proyecto a desarrollar, cumpliendo con los perfiles previstos en la GUIA OPERATIVA
REFUGIOS 2026. N
9de 16

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 29 de Mayo de 2026 Periodico Oficial




o
Muleres MUJERES/CCA/REFUGIO/ENTE/NL/SMNL/RI-2026-069

Secretarfa de las Mujeres

o
=
=]

-

(8}
2,
w

E

[}
T

O
2

j. Entregar, por conducto del enlace designado a "MUJERES”, los informes que dan
cuenta de la comprobacién de erogaciones del gasto y el avance del Proyecto, validados
por la “SECRETARIA”, con su debido soporte documental. Esta informacién deberé
entregarse de acuerdo con el calendario sefialado en la GUfA OPERATIVA REFUGIOS
2026.

k. Entregar los comprobantes de la ejecucién del subsidio para la rendicion de cuentas,
en términos de lo previsto en los LINEAMIENTOS, con la leyenda “Operado con
recursos U012: Programa para la Prevencién y Deteccién de las Violencias Feminicidas
y la Atencién de las Causas”.

. En términos de los LINEAMIENTOS, presentar a “MUJERES”, a més tardar el 15 de
enero de 2027, un Acta de cierre del Proyecto, firmada por el Titular del “ESPACIO DE
REFUGIO”, por la persona Titular de la “SECRETARIA” y Enlace Designado ante
“MUJERES”, en la que se incluyan los datos generales, objetivo y descripcion del
Proyecto; los antecedentes de la ejecucién del mismo; los principales compromisos
establecidos entre “LAS PARTES”, y el reporte de las acciones administrativas que el
“ESPACIO DE REFUGIO” ha llevado a cabo al 31 de diciembre de 2026 para la correcta
ejecucién de los recursos otorgados, y demds documentos y requisitos que se
establecen en la GUfA OPERATIVA REFUGIOS 2026.

m. Instrumentar los mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas en la aplicacion
de los recursos presupuestarios federales ministrados para el desarrollo del proyecto.

n. Contar con un programa interno de proteccién civil vigente durante el periodo
establecido en el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, avalado por la
instancia competente de su localidad, que contemple: que el inmueble se encuentra
con todas las condiciones de seguridad para poder estar en funcionamiento.

N. Contar con rutas y acciones de seguridad para la atencién de emergencias y riesgos
psicosociales, mismo que deberd ser verificable.

0. Cumplir y observar en todo momento las disposiciones previstas en la LFPRH y el
RLFPRH, el PEF 2026, y demas legislacion aplicable a la materia, asf como en el Convenio C
de Coordinacién y Adhesién.

p. Llevar a cabo el proyecto en términos de lo establecido en los LINEAMIENTOS y, en su
caso, de los Acuerdos que emita “MUJERES” a través del COMITE.

g. Responder por la integracion y veracidad de la informacién técnica y financiera que
presenten para el cumplimiento de los procedimientos establecidos en el presente
instrumento juridico, particularmente de aquella generada por motivo de la aplicacion,
seguimiento, control, rendicion de cuentas y transparencia de los recursos
presupuestales transferidos en termino de las disposiciones juridicas aplicables.

r. Brindar a las mujeres y sus hijas e hijos que viven en situacion de violencia extrema, un
espacio temporal de proteccién que cumpla con las caracteristicas necesarias de
seguridad, confidencialidad, vigilancia, ruta de evacuacién y espacio arquitecténico
adecuado para refugiar a la poblacién usuaria vuinerable.
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V.

Contar con un-sistema de contabilidad acorde con las normas y principios de
contabilidad, apegados a la normatividad vigente de esa materia, a fin de determinar la
correcta utilizacién de los recursos.

Llevar a cabo un registro detallado de todo el mobiliario, equipo o bienes adquiridos
con los recursos presupuestarios federales transferidos con motivo del presente
Convenio de Coordinacién y Adhesién, para lo cual se deberd inventariar, etiquetar,
resguardar y acreditar su utilizacién en los lugares que se destinen para su uso.
Capturar en el Banco Nacional de Datos e Informacién sobre Casos de Violencia contra
las Mujeres (BANAVIM) y cualquier otra plataforma que determine “MUJERES”, como
mecanismo oficial y obligatorio, la informacién sobre las mujeres atendidas por el
“ESPACIO DE REFUGIO”, asi como, los servicios y acciones de atencion.

Aquelios otros compromisos establecidos en la GUIA OPERATIVA REFUGIOS 2026.

SEXTA. ENLACES. Para el adecuado desarrollo y seguimiento de las acciones del Proyecto, que
deriven del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, “LAS PARTES” designan como
Enlaces a los siguientes servidores publicos:

POR “MUJERES”

Nombre: Brenda Montserrat Pérez Lopez
Cargo: Directora de Refugios e Instancias Locales de Atencién Primaria
Direccién: Calle Barranca del Muerto 209, San José Insurgentes, Benito Juarez,
Cédigo Postal 03900, Ciudad de México.
Teléfono
institucional: 5553224200 extension 5403
Correo
electrénico
Institucional: bmperez@mujeres.gob.mx

POR EL “ESPACIO DE REFUGIO”

Nombre: Deborah Santos de la Garza
Cargo: Directora de Refugios de la Subsecretaria de Proteccion a las Mujeres.
Direccién: Avenida Eugenio Garza Sada, nimero 2145 Sur, Piso 6, Monterrey,
Estado de Nuevo Ledn.
Teléfono
institucional: 8117766820

Correo electrénico

Institucional: deborah.santos@nuevoleon.gob.mx

A través de las personas designadas como enlaces se efectuarén todas las comunicaciones
derivadas de la operacién del presente Convenio de Coordinacion y Adhesién. Ademas, seran
las o los responsables internos de las actividades encomendadas.

Monterrey, Nuevo Leodn - Viemnes - 29 de Mayo de 2026
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Para efectos del seguimiento y evaluacién, “LAS PARTES” acuerdan que las yfo los
responsables podrén a su vez, designar a las o los servidores publicos del nivel jerarquico
inmediato inferior, para que los asistan en las funciones encomendadas o en su caso, los suplan
en sus ausencias.

SEPTIMA. NOTIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que cualquier comunicacién o
notificacién que se deba efectuar con motivo del presente instrumento serd realizada en los
domicilios sefialados en las DECLARACIONES. Cualquier cambio de domicilio que "LAS
PARTES” efectiien en lo sucesivo, lo deberdn notificar por escrito y en forma indubitable a la
otra Parte, por lo menos con 10 (diez) dias de anticipacién.

OCTAVA. INFORMES PARCIALES. EI “ESPACIO DE REFUGIO” informard a “MUJERES” los
avances de la ejecucién del Proyecto y del subsidio, en los cuales se deberd reportar el avance
en el cumplimiento de objetivos y; en su caso, los resultados de las acciones que lleve a cabo
de conformidad con el presente instrumento, de los LINEAMIENTOS y la GUIA OPERATIVA
REFUGIOS 2026; con su debido soporte documental, dentro de los 10 (diez) dfas hébiles
siguientes a la conclusién de cada informe parcial, conforme a la fecha de transferencia del
recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion.

NOVENA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos federales que se entregaran al
“ESPACIO DE REFUGIO” en los términos del presente instrumento, no perderan su caracter de
federal, por lo que su administracién, compromiso, devengo, justificacién, comprobacion,
pago, ejercicio y contabilizacién, debera realizarse, de conformidad con las disposiciones
contenidas en la legislacién federal vigente.

Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta especifica, con caracteristica de
productiva, a la cual se transferird el subsidio en el Ejercicio Fiscal 2026, deberén ser
reintegrados a la TESOFE, previo a la presentaciéon del cierre del ejercicio de los recursos y
dentro de los plazo's y términos que establezcan las disposiciones aplicables. C

DECIMA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El resguardo y
conservacién de la documentacion original que sirvié para justificar y comprobar la aplicacion
de los recursos a que se refiere el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, estaré a
cargo del “ESPACIO DE REFUGIO".

En el caso de “MUJERES”, la documentacién original que deberé conservar y que estara bajo
su resguardo sefialada en los LINEAMIENTOS.

DECIMA PRIMERA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que el “ESPACIO DE REFUGIO”
no devengue los recursos federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles
que presente al 31 de diciembre de 2026 deberan ser reintegrados a la TESOFE como lo dispone
el numeral 15.2 de los LINEAMIENTOS.

El reintegro de los recursos a la TESOFE se debera realizar conforme a las disposiciones legales
federales aplicables, siendo responsabilidad del “ESPACIO DE REFUGIO” dar aviso por escrito
y solicitar a “MUJERES” la linea de captura para realizar el reintegro correspondiente. Una vez
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“MUJERES” original de la documentacién comprobatoria del reintegro realizado.

El “ESPACIO DE REFUGIO” estar4 obligado a reintegrar a la TESOFE aquellos recursos que no
sean aplicados a los fines para los que le fueron autorizados.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o
utilizado por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacién, ejecucién y operacién de este
Convenio de Coordinacién y Adhesién y/o de los instrumentos que del mismo se deriven,
continuara bajo la direccién y dependencia de la parte a la que se encuentre adscrito, por lo
que en ningln caso y bajo ningin motivo, la contraparte podra ser considerada como patrén
sustituto o solidario, por tanto “LAS PARTES” se liberan reciprocamente de cualquier
responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de
cualquier otra naturaleza que llegara a suscitarse, en lo que respecta a su respectivo personal.

DECIMA TERCERA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que “MUJERES”
detecte algin incumplimiento o varios en el ejercicio de los recursos, como lo prevé el numeral
10 de los LINEAMIENTOS, procederd a la cancelacién del Proyecto aprobado y; en
consecuencia, daré por terminado el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, asimismo
el “ESPACIO DE REFUGIO” debers realizar la restitucién total de los recursos y sus
rendimientos financieros a la TESOFE.

Lo anterior sin perjuicio de que “MUJERES” haga del conocimiento del o los incumplimientos a
los 6rganos fiscalizadores competentes para los efectos legales conducentes.

DECIMA CUARTA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacién de los recursos federales
correspondientes al subsidio a que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente instrumento
corresponders a “MUJERES”, a la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico, a la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno y a la Auditoria Superior de la Federacion, conforme a las
atribuciones que les confieren la Ley Organica de la Administracién Puablica Federal, la Ley de
Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas de la Federacién, y demés disposiciones juridicas G/
aplicables en la materia, sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia y evaluacion que, en
coordinacién con la Secretarfa Anticorrupcién y Buen Gobierno, realice la Contraloria y
Transparencia Gubernamental del Gobierno del Estado de Nuevo Leén.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda
Pablica Federal en que incurran los servidores publicos federales o locales, asi como los
particulares que intervengan en la administracién, ejercicio o aplicaciéon de los recursos
publicos a que se refiere este instrumento, serén sancionadas en los términos de la legislacién
aplicable.

DECIMA QUINTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente pactado que
“LAS PARTES” no tendran responsabilidad por los dafos y perjuicios que pudieran causarse
como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, por lo que una vez que desaparezcan las
causas que suscitaron la interrupcion en la ejecucién del Proyecto, se reanudaran las tareas
pactadas.
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DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesion podré
modificarse en cualquier momento durante su vigencia de comin acuerdo entre "LAS
PARTES”, mediante Convenios Modificatorios los cuales formarédn parte integrante del
presente instrumento, y surtirdn efectos a partir de la fecha de su suscripcién, los cuales
deberan ser publicados en el DOF y en el Periédico Oficial en un plazo no mayor a 60 (sesenta)
dias hébiles a partir de su fecha de suscripcion.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacion y
Adhesi6n podré darse por terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan
obligaciones pendientes de cumplir por “LAS PARTES" y; en su caso, se haya realizado
el reintegro de los recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya detectado “MUJERES” en
los informes que presente el “ESPACIO DE REFUGIO”, o que se cumpla un supuesto de
las causales de cancelacién de los proyectos en términos del numeral 9 de los
LINEAMIENTOS.

Para tales efectos, se levantar4 una minuta, misma que se presentara ante el COMITE, en la
que se hagan constar las circunstancias especificas que: I) se presenten y establezcan los
términos en que se dara por concluida su ejecucion; 11) se identifiquen los responsables del
resguardo y conservacién de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento; y 1II) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los
recursos y rendimientos financieros que; en su €aso, procedan.

DECIMA OCTAVA. VIGENCIA. Ei presente Convenio de Coordinacién y Adhesion entraré en
vigor a partir del dia de su firma y hasta el 31 de diciembre de 2026. Lo anterior, no exime al
"ESPACIO DE REFUGIO” de presentar la comprobacion de los gastos efectuados y reintegrar
los recursos remanentes y/o no aplicados a los fines para los que fueron autorizados, junto con
los rendimientos financieros correspondientes o, en su caso, las cargas financieras que se
hubiesen generado.

N

DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES" estan de acuerdo en que
el presente instrumento es producto de la buena fe; por lo que, los conflictos y controversias
que llegasen a presentar con motivo de su interpretacion, formalizacién, ejecucion, operacion
o cumplimiento, seran resueltos de comin acuerdo entre “LAS PARTES” a través de los Enlaces
a que se refiere la CLAUSULA SEXTA de este Convenio de Coordinacién y Adhesion.

VIGESIMA. ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y
CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES” se obligan a mantener estricta confidencialidad respecto
de la informacién que sea de su conocimiento, con motivo de la ejecucién del presente
Convenio de Coordinacién y Adhesién observando las disposiciones que establece la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP), la Ley General de
Protecci6n de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados (LGPDPPSO).
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Asimismo, a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacién
y Adhesién, “LAS PARTES” que tengan acceso a datos personales deberan observar lo
siguiente: (1) integrar en las finalidades del tratamiento incluso de los datos personales para
efectos de! desarrollo del Convenio; (II) implementar las medidas de seguridad fisicas, técnicas
y administrativas conforme a los instrumentos juridicos aplicables; (III) en caso de ocurrir
alguna vulneracién a los datos personales, informard a la otra e implementara las medidas de
mitigacién necesarias; y (IV) guardar confidencialidad respecto de los datos personales
tratados.

Por lo anterior, “LAS PARTES” se comprometen a realizar un manejo responsable de la
informacién contenida en el presente Convenio; en atencion a los principios sefialados en los
articulos 6, inciso A, fraccién VIII, parrafo tercero de la CPEUM, 8 de la LGTAIP y 10 de la
LGPDPPSO, es decir, certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, eficacia, objetividad,
profesionalismo, transparencia, maxima publicidad, licitud, finalidad, lealtad, consentimiento,
calidad, proporcionalidad, informacién y responsabilidad.

VIGESIMA PRIMERA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio de Coordinacién y Adhesiéon
se publicaré en el DOF y en el Periédico Oficial en un piazo no mayor a 60 dias habiles a partir
de su fecha de suscripcién, y entrard en vigor a partir de la fecha de esta.

“LAS PARTES” acuerdan que en la publicidad y difusién del programa se debera incluir la
siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido
el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”, de conformidad con lo establecido
en el articulo 28, fraccién I, inciso a) del PEF 2026.

De igual manera, deberd sefalarse en forma expresa e idéntica, en la comunicacion y
divulgacién que se realice, la participacion y apoyo del Gobierno de México a través de
“MUJERES”.

VIGESIMA SEGUNDA. LIMITACION DE INTERVENCION. La Unidad de Asuntos Juridicos de
“MUJERES”, como instancia de asesoria juridica, se limita a los elementos estrictamente
juridicos dentro del &mbito de competencia de la propia-Secretaria, cuya determinacion sobre
aspectos técnicos, operativos administrativos, presupuestarios y/o de ejecucion; asi como los
alcances del instrumento, se encuentran fuera de su dmbito de facultades, al no establecerse
compromisos o acciones a cargo de ésta.

~_M)

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal de sus cldusulas, lo firman
en 4 (cuatro) ejemplares en la Ciudad de México el dia 25 del mes de marzo del afio 2026.

15de 16

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 29 de Mayo de 2026 Periodico Oficial




[
d Mu,eres MUJERES/CCA/REFUGIO/ENTE/NL/SMNL/RI-2026-06%

Secratar(a de las Mujeres

o
2
=]

=

o
2,
11}

E

Q
©

(o}
o

POR “MUJERES”

L= ~ - ——
INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR ENTE
SUBSECRETARIA DEL DERECHO A UNA VIDA ENCA ACHO DE LA
LIBRE DE VIOLENCIAS SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORER{A
GENERAL

POR EL “ESPACIO DE REFUGIO”

GRACIELA GUADALUPE BUCHANAN
TEGA

SECRETARIA PE MUJERES DEL ESTADO
E NUEVO LEON

La presente hoja de firmas forma parte del Convenio de Coordinacion y Adhesién para el otorgamiento del subsidio
para la realizacién del Proyecto RI-2026-069, que celebran, por una parte, el Gobierno Federal por conducto de la
Secretarfa de las Mujeres, a través de la Subsecretarfa del Derecho a una Vida Libre de Violencias; y por la otra parte,
el Gobierno del Estado de la Secretaria de Finanzas y Tesorerfa General y por la Secretarfa de las Mujeres.
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CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA "MUJERES"”; A TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DEL DERECHO
A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS, REPRESENTADA POR SU TITULAR, INGRID AURORA
GOMEZ SARACIBAR; Y POR LA OTRA PARTE, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE NUEVO LEGN, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA
GENERAL DEL ESTADO, EN ADELANTE LA “SECRETARfA” REPRESENTADA POR EL
ENCARGADO DE DESPACHO, ULISES CARLIN DE LA FUENTE; Y LA SECRETARfA DE LAS
MUJERES DEL ESTADO DE NUEVO LEON, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR GRACIELA
GUADALUPE BUCHANAN ORTEGA, EN ADELANTE “ESPACIO DE REFUGIO”; A QUIENES
ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR
DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Conforme a lo dispuesto por el articuio 10. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (CPEUM), las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de
conformidad con la Constitucién y los tratados internacionales de la materia de los que el
Estado Mexicano sea parte, favoreciendo en todo tiempo a las personas la protecciébn mas
amplia. Asimismo, establece que todas las autoridades en el 4mbito de sus competencias
tienen la obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad.

Que el Estado mexicano ha suscrito y ratificado diversos instrumentos internacionales que
buscan garantizar la igualdad de derechos y oportunidades para las mujeres, asi como la
eliminacién de las violencias y de todas las formas de discriminacion contra las mujeres, entre
los que se encuentran la Convencién sobre la Eliminacién de todas las Formas de
Discriminacién contra la Mujer (CEDAW, por sus siglas en inglés) y la Convencién
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convencién
de Belém do Pard), asi como la Declaracién y Plataforma de Accién de Beijing.

Por su parte, el articulo 40. de la CPEUM dispone que la mujer y el hombre son iguales ante la
Ley. Esta protegera la organizacién y el desarrollo de las familias. El Estado garantizara el goce
y ejercicio del derecho a la Igualdad Sustantiva de las mujeres.

Que ia Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencias (LGAMVLV), en su
articulo 1 establece los deberes reforzados del Estado, en materia de proteccién del derecho
de las mujeres, adolescentes, nifias y nifios, a una vida libre de violencias, y tiene por objeto
establecer la coordinacién entre la Federacién, las entidades federativas, las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México y los municipios para prevenir, atender, sancionar y
erradicar las violencias contra las mujeres, adolescentes, nifias y nifios, asi como los principios
y mecanismos para el pleno acceso a una vida libre de violencias, mientras que, los articuios 2
y 34 TER respectivamente, del mismo ordenamiento, establecen que la Federacién, las
entidades federativas, las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y los municipios
deberan instrumentar las medidas presupuestales y administrativas necesarias y suficientes de
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caracter extraordinario para hacer frente a la Alerta de Violencia de Género contra las mujeres,
y deberan contar con fiscalfas especializadas para atender los delitos relacionados con las
violencias de género en contra de las mujeres y Centros de Justicia para las Mujeres. Asi como
proporcionar a las mujeres, o las nifias, en situacién de violencia y en su caso a sus hijas e hijos
o personas que dependan de la victima, alojamiento temporal en espacios seguros tales como
casas de emergencia, refugios y albergues que garanticen su seguridad y dignidad, en
términos de las disposiciones aplicables de esta ley.

En ese tenor, el Gobierno Federal crea el Programa para la Prevencién y Detecci6n de las
Violencias Feminicidas y la Atencién de las Causas (PROGRAMA) como parte de una polftica
publica integral con perspectiva de género, enfoque de derechos humanos e interculturalidad
y vision de interseccionalidad que prevenga, atienda, sancione y erradique las violencias contra
las mujeres.

Que del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2026 (PEF 2026),
publicado en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 21 de noviembre de 2025 se derivan los
recursos asignados para la implementacién del PROGRAMA, los cuales ascienden a
$856,782,185.00 (OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y DOS
MIL CIENTO OCHENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.).

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
(LFPRH), los subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia,
publicidad, selectividad y temporalidad, para lo cual se deberén, entre otros aspectos: I)
identificar con precisién la poblacién objetivo, tanto por grupo especifico como por regién del
pais, entidad federativa y municipio; II) incorporar mecanismos periédicos de seguimiento,
supervisién y evaluacién que permitan ajustar las modalidades de su operacién o decidir sobre
su cancelacion; I1I) prever la temporalidad en su otorgamiento, y IV) reportar su ejercicio en os
informes trimestrales.

Aunado a lo anterior, los articulos 175 y 176 del Reglamento de la LFPRH en lo sucesivo
(RLFPRH), disponen que los subsidios cuyos beneficiarios sean los gobiernos de las entidades
federativas y en su caso; de los municipios, se consideraran devengados a partir de la entrega
de los recursos a dichos 6rdenes de gobierno. No obstante, deberan reintegrar a la Tesoreria
de la Federacién (TESOFE) los recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquellos
que al cierre del Ejercicio Fiscal de que se trate, no se hayan devengado o que no se encuentren
vinculados formalmente a compromisos y obligaciones de pago.
c

En virtud de lo anterior, “MUJERES", destinara parte de los recursos previstos en el PEF 2026
para que se otorguen y apliquen en los Espacios de Refugios; para atender las acciones
descritas, conforme a lo establecido en los Lineamientos de Operacién del Programa para la
Prevenci6ny Deteccién de las Violencias Feminicidas y la Atencién de las Causas para el ejercicio
fiscal 2026 (LINEAMIENTOS).

En atencién a lo anterior, el 06 de enero de 2026 se publicé en el portal oficial de “MUJERES”

https://www.gob.mx/mujeres la Guia Operativa del Componente C: “Apoyo para Espacios de

Refugio Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos” (GUfA
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OPERATIVA REFUGIOS 2026) que rige el proceso para acceder a los recursos por concepto
subsidios federales del PROGRAMA.

En cumplimiento de los LINEAMIENTOS y la GUfA OPERATIVA REFUGIOS 2026, el 30 de enero
de 2026 se emiti6 la convocatoria correspondiente, por la que se asignaron recursos federales
en forma de subsidios destinados al Apoyo para Espacios de Refugio Especializados para
Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos. La aplicacién de los recursos
asignados se encuentra sujeta tanto a los LINEAMIENTOS y la GUfA OPERATIVA REFUGIOS
2026 como a la disponibilidad presupuestaria autorizada en el PEF 2026.

Por lo anterior, y dada la necesidad de ejecutar las acciones para eliminar contextos de
violencias contra las mujeres en todo el pafs, asi como coadyuvar en la prevencién y
erradicacién del fenémeno, y en la promoci6n de los derechos humanos de las mujeres. De
conformidad con los plazos establecidos en la GUIA OPERATIVA REFUGIOS 2026, en fecha 03
de febrero de 2026, mediante oficio de solicitud de subsidio suscrito por Graciela Guadalupe
Buchanan Ortega en su carécter de Secretaria de las Mujeres del Estado de Nuevo Leén, solicité
en tiempo y forma a “MUJERES” los recursos federales para el acceso a los subsidios
destinados para el proyecto: RI-2026-034.

Derivado del cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos sefialados en los
LINEAMIENTOS, el Comité de Evaluaci6n (COMITE), aprob6 el proyecto presentado, por la
cantidad de $7,000,000.00 (SIETE MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.) para la ejecucién del
proyecto RI-2026-034. Dicha situacién se notificé al “ESPACIO DE REFUGIO" mediante el oficio
MUJERES/SDVLV/DRILAP/452/2026, de fecha 27 de febrero de 2026.

Asi, “LAS PARTES” manifiestan su interés de formalizar el presente Convenio de Coordinacién
y Adhesidn, al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
L “MUJERES” declara que:

I1. Es una Dependencia de la Administracién Pablica Federal Centralizada, en términos de
los articulos 90 de la CPEUM; 10., 20., fraccién I, 26, fraccién XXI, 26 y 42 bis de la Ley
Organica de la Administracién Publica Federal (LOAPF); y, 1 del Reglamento Interior de /
la Secretarfa de las Mujeres (RISM).

1.2 La Subsecretaria del Derecho a una Vida Libre de Violencias, Ingrid Aaurora Gémez C
Saracibar, acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su favor por la
Secretaria de las Mujeres, Minerva Citlalli Hernandez Mora, el 01 de enero de 2025, y
cuenta con facuitades para suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién,
de conformidad con los articulos 2, fraccién I, y 5, fraccion XIV del RISM.

L.3. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, cuenta con

los recursos econémicos suficientes en la partida presupuestal 43401 “Subsidios a la
prestacion de servicios publicos”, segun oficio nimero MUJERES/UAF/0224/2026, de 20
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de marzo de 2026, emitido por el Titular de la Unidad de Administracién y Finanzas de
“MUJERES".

14. Sefiala como su domicilio el ubicado en Calle Barranca del Muerto 209, San José
Insurgentes, Demarcacion Territorial Benito Judrez, Cédigo Postal 03900, Ciudad de
México.

1L La “SECRETARIA”, declara que:

IL1.  Con fundamento los articulos 40, 42, fraccién I, 43 y 116 de la CPEUM; y, 10., 20. y 62 de
la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Le6n, el Estado de Nuevo
Ledn es una Entidad Federativa que es parte integrante de la Federacién, con territorio
y poblaci6n, libre y soberano en su régimen interior, constituido como gobierno
republicano, representativo y popular.

11.2.  El Encargado de Despacho de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado,
Ulises Carlin de la Fuente, acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su
favor por Samuel Alejandro Garcia Septilveda, Gobernador Constitucional del Estado de
Nuevo Ledn, el 01 de enero de 2026; y cuenta con las facultades para suscribir el
presente instrumento juridico, con fundamento en los articulos 124 y 188 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn; 40., 18, apartado A,
fraccién II1 y 24, fraccién XXXV, de la Ley Organica de la Administracién Publica para el
Estado de Nuevo Leén; y, 20.y 4o., fraccion II, del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas y Tesorerfa General del Estado.

1.3, Para los efectos juridicos el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, sefiala como <
domicilio legal ubicado en Calle Mariano Escobedo Sur, Nimero 333, Piso Namero 3,
Colonia Monterrey Centro, Cédigo Postal 64000, Monterrey, Nuevo Le6n y cuenta con el
Registro Federal de Contribuyentes GEN620601DTA.

III. El “ESPACIO DE REFUGIO" declara que:

acredita su personalidad con nombramiento expedido a su favor por Samuel Alejandro

Garcfa Sepulveda, Gobernador Constitucional del Estado de Nuevo Leén, el 07 de junio

de 2022; y cuenta con las facultades suficientes para celebrar el presente Convenio de
Coordinacién y Adhesién de conformidad con los articulos 124 de la Constitucion (‘
Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Le6n; 4, 18, apartado C, fraccién 1V, 37,

de la Ley Orgénica de la Administracién Pdblica para el Estado de Nuevo Leén; y, 10.,10

y 11 fracciones XXVI, y XXX del Reglamento Interior de la Secretaria de las Mujeres.

I1. La Titular de la Secretaria de las Mujeres, Graciela Guadalupe Buchanan Ortega, /

HIL2. Dentro de su objeto de creacién, se encuentran establecidas sus atribuciones de
fomentar, promover, operar y administrar Unidades Locales de Atencién y Refugios
para la Proteccién de Mujeres Victimas de Violencia, sus Hijas e Hijos; debiendo contar
con los servicios de atencién psicologica, trabajo social, orientacién, asesorfa y
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representacién legal en asuntos de caracter familiar, civil, laboral, administrativo o en
cualquier otro relacionado con algun tipo de violencia que se haya ejercido en su contra;
con excepcién de la asesoria y representacion en los procedimientos penales, que son
responsabilidad exclusiva de la Comisién Ejecutiva Estatal de Atencién Victimas; de
conformidad con los articulos 18, inciso C, Fraccién 1V, 37, fraccién XVIII de la Ley
Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Nuevo Le6n y 4o., fraccion I, 11,
fraccibn XXVI del Reglamento Interior de la Secretarfa de las Mujeres; lo cual es
congruente con el objeto del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién.

NI.3. No se encuentra recibiendo apoyos o estimulos de naturaleza federal para el
cumplimiento del objetivo del Proyecto que le ha sido autorizado.

HI4. Cuenta con capacidad econémica, técnica, juridica y de infraestructura, asf como con el
personal capacitado para realizar las actividades relacionadas a la atencién psicolégica,
juridica, de trabajo social y de atencién a la salud de las mujeres victimas de violencia y
de género, y en su caso, a sus Hijas e Hijos, que le permiten dar estricto cumplimiento
a lo estipulado en el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, asi como a lo
establecido en los LINEAMIENTOS.

NL5. Conoce el contenidoy alcance de la normativa vigente y especificamente en la atencién
de mujeres victimas de violencia y de género, asf como de las demas disposiciones a las
que estan sujetas los entes que operan Espacios de Refugio para las mujeres y sus hijas
e hijos que viven en situacién de violencia.

11I.6. Conoce el contenido y alcance de los LINEAMIENTOS y la GUIA OPERATIVA REFUGIOS N
2026, ademés del marco juridico aplicable a los compromisos que contrae con la
suscripcién del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion.

IL7. Reconoce que los recursos federales asignados son complementarios y fortalecen las
capacidades institucionales locales, y que, a través de esta coadyuvancia, no se sustituye
la responsabilidad del “ESPACIO DE REFUGIO" de destinar recursos presupuestarios
propios para el cumplimiento de las acciones del Componente C: "Apoyo para Espacios
de Refugio Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e
Hijos” en materia de prevencién, proteccién, atencién, sancién y erradicacién de las
violencias contra las mujeres.

NIL8. Para todos los efectos jurfdicos del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, C
sefiala como domicilio legal el ubicado en Calle Mariano Escobedo Sur, Nimero 333,
Piso Numero 3, Colonia Monterrey Centro, Cédigo Postal 64000, Monterrey, Nuevo Le6n
y cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes GEN620601DTA.

v. “LAS PARTES" declaran que:

IV.1. Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a
la suscripcién de este Convenio de Coordinacién y Adhesion.
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Iv.2. Reconocen que los recursos federales asignados son complementarios y fortalecen las
capacidades institucionales locales, y que, a través de esta coadyuvancia, no se sustituye
la responsabilidad del “ESPACIO DE REFUGIO” de destinar recursos presupuestarios
propios para el cumplimiento de las acciones del Componente C: “Apoyo para Espacios
de Refugio Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e
Hijos” en materia de prevencién, proteccién, atencién, sancién y erradicacién de las
violencias contra las mujeres.

IV.3. Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos dmbitos de gobierno, para
impulsar y ejecutar acciones que tengan como eje central prevenir y erradicar la
violencia de género contra las mujeres.

IV.4. Estan convencidas de la importancia de atender el fendmeno de la violencia contra las
mujeres y nifias, para lo cual reconocen la utilidad de instrumentar medidas de
seguridad, prevencién y de justicia a quienes incumplen la ley, particularmente la
LGAMVLV.

IV.5. Consideran como acciones para prevenir y disminuir la violencia contra las mujeres, las
encaminadas a garantizar el acceso a la justicia de las mujeres victimas de violencias,
asf como las dirigidas a sancionar a quienes perpetran la violencia de género, en
particular en los delitos de violencia sexual, trata de personas, violencia familiar y
feminicidios u homicidios de mujeres con caracteristicas de violencias de género.

Iv.6. Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los LINEAMIENTOS, la
GUIA OPERATIVA REFUGIOS 2026 y, en su caso, de los Acuerdos emitidos por
“MUJERES"”, mismos que regulan el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma y términos que se
establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesién tiene por objeto el
otorgamiento de subsidio para el Proyecto: RI-2026-034, que permita dar cumplimiento a la
aplicacion de recursos destinados al Componente C: “Apoyo para Espacios de Refugio
Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos".

C

Dicho Proyecto, se realizar4 de conformidad con lo establecido en los LINEAMIENTOS y la GUIA
OPERATIVA REFUGIOS 2026.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto sefialado en la
Clausula anterior, “MUJERES” asignard la cantidad de $7,000,000.00 (SIETE MILLONES DE
PESOS 00/100 M.N.), para el Proyecto: RI-2026-034, aprobado por el COMITE en la Instalacién y
Primera Sesién mediante Acuerdo CEPMUJERES/150/012/18022026.

Los recursos federales se radicaran a la “SECRETARIA”, para lo cual, el “ESPACIO DE REFUGIO”
deberan disponer de una cuenta bancaria productiva especifica, en las cual se depositaran y
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manejaran exclusivamente los recursos federales y sus rendimientos atendiendo lo dispuesto
en el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), misma que se
identifica con los siguientes datos:

Nombre de la Beneficiaria: Gobierno del Estado de Nuevo Leén
Nombre del Proyecto: REFUGIO 01 RI-2026-034
Nombre de la Institucién Financiera: BBVA

Clave Bancaria Estandarizada (CLABE) de 18 digitos: | 012580001268052721

Numero de Cuenta Bancaria: 0126805272

Tipo de Cuenta: Productiva

Tipo de Moneda: Nacional

Ndmero de Sucursal: 0686

Numero de Plaza: 0580

Fecha de apertura de la Cuenta: 06 de marzo de 2026

Nombre de las personas autorizadas para el manejo | Ulises Carlin de la Fuente

de la cuenta: Raul Sergio Gonzalez Trevifio

Rosalva Gonzélez Zafiga

“MUJERES"” notificara al “ESPACIO DE REFUGIO” mediante correo electrénico, cuando se haya
realizado la radicacién del recurso; por su parte, la “SECRETARIA" contar4 con un plazo méximo
de cinco (5) dias habiles para transferir al “ESPACIO DE REFUGIO” los recursos destinados a la
ejecucién del proyecto beneficiado en el marco del PROGRAMA.

Es un requisito indispensable para la transferencia de dichos recursos, que el “ESPACIO DE
REFUGIO” haya remitido a “MUJERES” la factura electrénica Comprobante Fiscal Digital por
Internet (CFDI), en términos de lo establecido en el numeral 15, fraccién X, de la GUIA
OPERATIVA REFUGIOS 2026. C/

Para “MUJERES”, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del
gasto devengado, ejercido y pagado, en términos del articulo 4 de la LGCG. Por su parte, el
“ESPACIO DE REFUGIO” deber4 registrar en su contabilidad los recursos federales recibidos,
de acuerdo con las disposiciones juridicas federales y locales aplicables, asi como rendir
informes de su aplicacién en su Cuenta Publica, con independencia de los que deban rendirse
por conducto de “MUJERES”.
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Los recursos que el COMITE asigne al “ESPACIO DE REFUGIO” se encuentran sujetos a la
disponibilidad de estos de acuerdo con el PEF 2026 por lo que “MUJERES” no ser4 responsable
por el retraso en la transferencia o la cancelacién de los recursos asignados, derivado de las
disposiciones administrativas presupuestarias ajenas a “MUJERES”. £ COMITE, comunicar4, a
través de la Secretarfa Técnica las eventualidades relacionadas con la ministracién de recursos
oportunamente al “ESPACIO DE REFUGIO”

La aplicaci6n de los recursos presupuestarios federales transferidos para el cumplimiento del
objeto del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, no perderan su caracter federal al
ser ministrados a "ESPACIO DE REFUGIO” y, en consecuencia, estardn sujetos en todo
momento a las disposiciones federales que regulan su aplicacién, control y ejercicio.

“MUJERES” sera ajena a los procedimientos de adjudicacion, contratacién, orden de pago y/o
facturacién que lieve a cabo el “ESPACIO DE REFUGIO” para la ejecucién de los proyectos
aprobados, por lo que éste se compromete a resolver y eximir de cualquier responsabilidad a
“MUJERES” y de cualquier controversia que en su caso derive de estas contrataciones.

En términos del numeral 6.5 de los LINEAMIENTOS, la Secretaria de las Mujeres del Estado de
Nuevo Ledn, recibe recurso por parte del Gobierno del Estado de Nuevo Leén.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES". Ademés de lo previsto en los LINEAMIENTOS y
normatividad aplicable, para la realizacién del objeto del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesién, “LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:

a. Revisar conjuntamente el o los informes que se presenten respecto del avance del
Proyecto, en términos de los numerales 7.22 y 7.23 de los LINEAMIENTOS.

b. Garantizar la rendicién de cuentas, respecto a la utilizacién de los recursos aportados
por el Gobierno Federal, asi como de la planeacién y asistencia técnica aportada por el
“ESPACIO DE REFUGIO”

c. Apegarse a lo establecido enla LGCG, |a LFPRH, el RLFPRH y demés legislacién aplicable
en materia de subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE “MUJERES”. Ademas de los previstos en los LINEAMIENTOS, /
"MUJERES”, se obliga a:

a. Otorgar los recursos publicos federales por concepto de subsidios objeto del presente
Convenio de Coordinacién y Adhesién, para la ejecucion del Proyecto a que se refieren
las CLAUSULAS PRIMERA y SEGUNDA, habiéndose concluido los tramites
administrativos correspondientes, en términos del numeral 15, fraccién X de la GUIA
OPERATIVA REFUGIOS 2026 y los LINEAMIENTOS.

b. Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demés
informes sobre el ejercicio del gasto publico, a efecto de informar sobre la aplicacién
de los subsidios otorgados en el marco del presente instrumento.
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c. Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacién de los recursos
presupuestarios federales que se proporcionardn en el marco del presente
instrumento.

d. Realizar las acciones de verificacion y supervisién del Proyecto, las cuales deberan ser
atendidas por el “ESPACIO DE REFUGIO”.

QUINTA. COMPROMISOS DEL “ESPACIO DE REFUGIO”. Ademds de los previstos en los
LINEAMIENTOS y la GUIA OPERATIVA REFUGIOS 2026, el “ESPACIO DE REFUGIO” se
compromete a:

a. Destinar, por conducto de la “SECRETARIA”, los recursos asignados a través de
subsidios exclusivamente destinados para los fines previstos en la CLAUSULA PRIMERA
del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién.

b. Devengar el recurso federal, a mas tardar el 31 de diciembre de 2026.

Iniciar las acciones para dar cumplimiento al Proyecto en un plazo no mayor a quince
(15) dias naturales, contados a partir de la fecha que se realiz6 el depésito de los
recursos federales en la cuenta bancaria establecida en la CLAUSULA SEGUNDA del
presente Convenio de Coordinacién y Adhesion.

d. Realizar por conducto del “ESPACIO DE REFUGIO” las acciones, contrataciones y
adquisiciones necesarias para la consecucién de los fines del Proyecto, en estricto
apego a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y su
respectivo Reglamento, Ley Federal de Austeridad Republicana, asi como en la demés
normatividad local aplicable en la materia.

e. Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, estatales o municipales
que correspondan, la asesoria técnica, licencias, autorizaciones o permisos que resulten
necesarios para la realizacién de las funciones derivadas del Proyecto previsto en este
instrumento juridico.

f. Garantizar que el Proyecto que seré financiado con los recursos federales a los que se
refiere el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, cuente con la documentacion
legal y administrativa que resulte necesaria para su ejecucién, asi como verificar la
autenticidad de ésta.

g. Recabar, resguardar y conservar la documentacién justificativa y comprobatoria de las
erogaciones cubiertas con los recursos presupuestarios federales que le sean
entregados por concepto de subsidios; realizar los registros correspondientes en la
contabilidad y en la Cuenta Publica local, conforme sean devengados y ejercidos los
recursos, y dar cumplimiento a las disposiciones federales aplicables respecto de la
administracion de estos.

M

h. Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la ejecucién y comprobacién
del Proyecto financiado con los recursos otorgados objeto del presente instrumento.

i. Garantizar que el personal encargado de ejecutar el Proyecto acredite su experiencia y
capacitacion en materia de derechos humanos, perspectiva de género y en los temas
de Proyecto a desarrollar, cumpliendo con los perfiles previstos en la GUfA OPERATIVA
REFUGIOS 2026.
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Entregar, por conducto del enlace designado a “MUJERES”, los informes que dan
cuenta de la comprobacién de erogaciones del gasto y el avance del Proyecto, validados
por la "SECRETAR{A”, con su debido soporte documental. Esta informacién deberé
entregarse de acuerdo con el calendario sefialado en la GUIA OPERATIVA REFUGIOS
2026.

Entregar los comprobantes de la ejecucion del subsidio para la rendicién de cuentas,
en términos de lo previsto en los LINEAMIENTOS, con la leyenda “Operado con
recursos U012: Programa para la Prevencién y Detecci6n de las Violencias Feminicidas
y la Atencién de las Causas”.

En términos de los LINEAMIENTOS, presentar a “MUJERES”, a mas tardar el 15 de
enero de 2027, un Acta de cierre del Proyecto, firmada por el Titular del “ESPACIO DE
REFUGIO”, por la persona Titular de la “SECRETARIA” y Enlace Designado ante
“MUJERES”, en la que se incluyan los datos generales, objetivo y descripcion del
Proyecto; los antecedentes de la ejecucién del mismo; los principales compromisos
establecidos entre “LAS PARTES”, y el reporte de las acciones administrativas que el
“ESPACIO DE REFUGIO” ha llevado a cabo al 31 de diciembre de 2026 para la correcta
ejecucién de los recursos otorgados, y demds documentos y requisitos que se
establecen en la GUIA OPERATIVA REFUGIOS 2026.

. Instrumentar los mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas en la aplicacion

de los recursos presupuestarios federales ministrados para el desarrollo del proyecto.

Contar con un programa interno de proteccién civil vigente durante el periodo
establecido en el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, avalado por la
instancia competente de su localidad, que contemple: que el inmueble se encuentra
con todas las condiciones de seguridad para poder estar en funcionamiento.

Contar con rutas y acciones de seguridad para la atencién de emergencias y riesgos
psicosociales, mismo que debera ser verificable.

Cumplir y observar en todo momento las disposiciones previstas en la LFPRH y el
RLFPRH, el PEF 2026, y demés legislacién aplicable a la materia, asi como en el Convenio
de Coordinacién y Adhesion.

Llevar a cabo el proyecto en términos de lo establecido en los LINEAMIENTOS y, en su
caso, de los Acuerdos que emita “MUJERES"” a través del COMITE.

Responder por la integracion y veracidad de la informacién técnica y financiera que
presenten para el cumplimiento de los procedimientos establecidos en el presente
instrumento juridico, particularmente de aquella generada por motivo de la aplicacion,
seguimiento, control, rendicién de cuentas y transparencia de los recursos
presupuestales transferidos en termino de las disposiciones jurfdicas aplicables.

Brindar a las mujeres y sus hijas e hijos que viven en situacién de violencia extrema, un
espacio temporal de proteccion que cumpla con las caracteristicas necesarias de
seguridad, confidencialidad, vigilancia, ruta de evacuacién y espacio arquitecténico
adecuado para refugiar a la poblacién usuaria vulnerable.
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s. Contar con un sistema de contabilidad acorde con las normas y principios de
contabilidad, apegados a la normatividad vigente de esa materia, a fin de determinar la
correcta utilizacién de los recursos.

t. Llevar a cabo un registro detallado de todo el mobiliario, equipo o bienes adquiridos
con los recursos presupuestarios federales transferidos con maotivo del presente
Convenio de Coordinacién y Adhesién, para lo cual se debera inventariar, etiquetar,
resguardar y acreditar su utilizacion en los lugares que se destinen para su uso.

u. Capturar en el Banco Nacional de Datos e Informacién sobre Casos de Violencia contra
las Mujeres (BANAVIM) y cualquier otra plataforma que determine “MUJERES”, como
mecanismo oficial y obligatorio, la informacién sobre las mujeres atendidas por el
"ESPACIO DE REFUGIO", asi como, los servicios y acciones de atencién.

v. Agquellos otros compromisos establecidos en la GUIA OPERATIVA REFUGIOS 2026.

SEXTA. ENLACES. Para el adecuado desarrollo y seguimiento de las acciones del Proyecto, que
deriven del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, “LAS PARTES” designan como
Enlaces a los siguientes servidores publicos:

POR “MUJERES”

Nombre: Brenda Montserrat Pérez Lopez
Cargo: Directora de Refugios e Instancias Locales de Atencién Primaria
Direccién: Calle Barranca del Muerto 209, San José Insurgentes, Benito Judrez,
Cédigo Postal 03900, Ciudad de México.
Teléfono
institucional: 5553224200 extensién 5403
Correo
electrénico
Institucional: bmperez@mujeres.gob.mx

POR EL “ESPACIO DE REFUGIO”

Nombre: Deborah Santos de la Garza
Cargo: Directora de Refugios de la Subsecretaria de Proteccion a las Mujeres. /
Direccién: Avenida Eugenio Garza Sada, numero 2145 Sur, Piso 6, Monterrey,
Estado de Nuevo Ledn.
Teléfono C

institucional: 8120333614y 8117766820
Correo electrénico
Institucional: deborah.santos@nuevoleon.gob.mx

A través de las personas designadas como enlaces se efectuarén todas las comunicaciones

derivadas de la operacién del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién. Ademas, seran
las o los responsables internos de las actividades encomendadas.
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Para efectos del seguimiento y evaluacién, “LAS PARTES” acuerdan que las y/o los
responsables podrén a su vez, designar a las o los servidores plblicos del nivel jerdrquico
inmediato inferior, para que los asistan en las funciones encomendadas o en su caso, los suplan
en sus ausencias.

SEPTIMA. NOTIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que cualquier comunicacién o
notificacién que se deba efectuar con motivo del presente instrumento serd realizada en los
domicilios sefialados en las DECLARACIONES. Cualquier cambio de domicilio que “LAS
PARTES” efectiien en lo sucesivo, lo deberan notificar por escrito y en forma indubitable a la
otra Parte, por lo menos con 10 (diez) dias de anticipacién.

OCTAVA. INFORMES PARCIALES. EI “ESPACIO DE REFUGIO” informard a “MUJERES” los
avances de la ejecucion del Proyecto y del subsidio, en los cuales se debera reportar el avance
en el cumplimiento de objetivos y; en su caso, los resultados de las acciones que lleve a cabo
de conformidad con el presente instrumento, de los LINEAMIENTOS y la GUIA OPERATIVA
REFUGIOS 2026; con su debido soporte documental, dentro de los 10 (diez) dias hébiles
siguientes a la conclusién de cada informe parcial, conforme a la fecha de transferencia del
recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesién.

NOVENA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos federales que se entregarén al
"ESPACIO DE REFUGIO” en los términos del presente instrumento, no perderan su caracter de
federal, por lo que su administracién, compromiso, devengo, justificacién, comprobacién,
pago, ejercicio y contabilizacién, deberé realizarse, de conformidad con las disposiciones
contenidas en la legislacién federal vigente.

Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta especifica, con caracteristica de
productiva, a la cual se transferird el subsidio en el Ejercicio Fiscal 2026, deberan ser
reintegrados a la TESOFE, previo a la presentacién del cierre del ejercicio de los recursos y
dentro de los plazos y términos que establezcan las disposiciones aplicables.

DECIMA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. Ei resguardo y
conservacion de la documentacién original que sirvi6 para justificar y comprobar la aplicacién
de los recursos a que se refiere el presente Convenio de Coordinacién y Adhesi6n, estara a
cargo del “ESPACIO DE REFUGIO”.

En el caso de “MUJERES"”, la documentaci6n original que debera conservar y que estara bajo C
su resguardo sefialada en los LINEAMIENTOS.

DECIMA PRIMERA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que el “ESPACIO DE REFUGIO”
no devengue los recursos federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles
que presente al 31 de diciembre de 2026 deberan ser reintegrados a la TESOFE como lo dispone
el numeral 15.2 de los LINEAMIENTOS.

El reintegro de los recursos a la TESOFE se debera realizar conforme a las disposiciones legales
federales aplicables, siendo responsabilidad del “ESPACIO DE REFUGIO” dar aviso por escrito
y solicitar a “MUJERES” la linea de captura para realizar el reintegro correspondiente. Una vez
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que “MUJERES” otorgue la linea de captura al “ESPACIO DE REFUGIO”, este, deberé remitir a
“MUJERES” original de la documentacién comprobatoria del reintegro realizado.

El “ESPACIO DE REFUGIO"” estar4 obligado a reintegrar a la TESOFE aquelios recursos que no
sean aplicados a los fines para los que le fueron autorizados.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o
utilizado por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacion, ejecucién y operacion de este
Convenio de Coordinacién y Adhesién y/o de los instrumentos que del mismo se deriven,
continuard bajo la direccién y dependencia de la parte a la que se encuentre adscrito, por lo
que en ningun caso y bajo ningun motivo, la contraparte podré ser considerada como patrén
sustituto o solidario, por tanto “LAS PARTES” se liberan reciprocamente de cualquier
responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de
cualquier otra naturaleza que legara a suscitarse, en lo que respecta a su respectivo personal.

DECIMA TERCERA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que “MUJERES”
detecte algin incumplimiento o varios en el ejercicio de los recursos, como lo prevé el numeral
10 de los LINEAMIENTOS, procederd a la cancelacién del Proyecto aprobado y; en
consecuencia, dara por terminado el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, asimismo
el "ESPACIO DE REFUGIO” deberd realizar la restitucién total de los recursos y sus
rendimientos financieros a la TESOFE.

Lo anterior sin perjuicio de que “MUJERES” haga del conocimiento del o los incumplimientos a
los érganos fiscalizadores competentes para los efectos legales conducentes.

DECIMA CUARTA. FISCALIZACION. E! control, vigilancia y evaluacion de los recursos federales
correspondientes al subsidio a que se refierela CLAUSULA SEGUNDA del presente instrumento
corresponderd a “MUJERES”, a la Secretaria de Hacienda y Crédito PGblico, a la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno y a la Auditoria Superior de la Federacién, conforme a ias
atribuciones que les confieren la Ley Organica de la Administracién Puablica Federal, la Ley de
Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas de la Federacién, y demds disposiciones juridicas
aplicables en la materia, sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia y evaluacién que, en
coordinacién con la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, realice la Contraloria y /
Transparencia Gubernamental del Gobierno del Estado de Nuevo Le6n.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda C!
Publica Federal en que incurran los servidores publicos federales o locales, asi como los
particulares que intervengan en la administracion, ejercicio o aplicacion de los recursos

publicos a que se refiere este instrumento, serén sancionadas en los términos de la legislacion

aplicable.

DECIMA QUINTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente pactado que
“LAS PARTES” no tendrén responsabilidad por los dafios y perjuicios que pudieran causarse
como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, por lo que una vez que desaparezcan las
causas que suscitaron la interrupcion en la ejecucién del Proyecto, se reanudarén las tareas
pactadas.

13 de 16

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 29 de Mayo de 2026 Periodico Oficial




o
; Mul eres MUJERES/CCA/REFUGIO/ENTE/NL/SMNL/RI-2026-034

Secretaria do las Mujeres

o
=
=]

-

(8}
2,
w

E

[}
T

O
2

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesién podré
modificarse en cualquier momento durante su vigencia de comun acuerdo entre “LAS
PARTES”, mediante Convenios Modificatorios los cuales formarén parte integrante del
presente instrumento, y surtiran efectos a partir de la fecha de su suscripcién, los cuales
deberan ser publicados en el DOF y en el Periédico Oficial en un plazo no mayor a 60 (sesenta)
dias habiles a partir de su fecha de suscripcién.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacién y
Adhesién podré darse por terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan
obligaciones pendientes de cumplir por “LAS PARTES” y; en su caso, se haya realizado
el reintegro de los recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya detectado “MUJERES” en
los informes que presente el “ESPACIO DE REFUGIO”, 0 que se cumpla un supuesto de
las causales de cancelacién de los proyectos en términos del numeral 9 de los
LINEAMIENTOS.

Para tales efectos, se levantard una minuta, misma que se presentara ante el COMITE, en la
que se hagan constar las circunstancias especificas que: I) se presenten y establezcan los
términos en que se dara por concluida su ejecucién; II) se identifiquen los responsables del
resguardo y conservacién de la documentacién justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento; y III) se seiiale lo procedente respecto al reintegro de los
recursos y rendimientos financieros que; en su caso, procedan.

DECIMA OCTAVA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesién entrara en
vigor a partir del dia de su firma y hasta el 31 de diciembre de 2026. Lo anterior, no exime al

“ESPACIO DE REFUGIO"” de presentar la comprobacion de los gastos efectuados y reintegrar

los recursos remanentes y/o no aplicados a los fines para los que fueron autorizados, junto con

los rendimientos financieros correspondientes o, en su caso, las cargas financieras que se

hubiesen generado.

DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que
el presente instrumento es producto de la buena fe; por lo que, los conflictos y controversias
que llegasen a presentar con motivo de su interpretacién, formalizacién, ejecucién, operacion
o cumplimiento, serdn resueltos de comin acuerdo entre “LAS PARTES” a través de los Enlaces
a que se refiere la CLAUSULA SEXTA de este Convenio de Coordinacién y Adhesion.

C

VIGESIMA. ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y
CONFIDENCIALIDAD. “"LAS PARTES” se obligan a mantener estricta confidencialidad respecto
de la informacién que sea de su conocimiento, con motivo de la ejecucion del presente
Convenio de Coordinacién y Adhesién observando las disposiciones que establece la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP), la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados (LGPDPPSO).
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Asimismo, a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacién
y Adhesién, “LAS PARTES” que tengan acceso a datos personales deberdn observar lo
siguiente: (I) integrar en las finalidades del tratamiento incluso de los datos personales para
efectos del desarrollo del Convenio; (II) implementar las medidas de seguridad fisicas, técnicas
y administrativas conforme a los instrumentos jurfdicos aplicables; (III) en caso de ocurrir
alguna vulneracién a los datos personales, informara a la otra e implementara las medidas de
mitigacién necesarias; y (IV) guardar confidencialidad respecto de los datos personales
tratados.

Por lo anterior, “LAS PARTES” se comprometen a realizar un manejo responsable de la
informacién contenida en el presente Convenio; en atencién a los principios sefialados en los
articulos 6, inciso A, fraccién VIII, parrafo tercero de la CPEUM, 8 de la LGTAIP y 10 de la
LGPDPPSO, es decir, certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, eficacia, objetividad,
profesionalismo, transparencia, maxima publicidad, licitud, finalidad, leaitad, consentimiento,
calidad, proporcionalidad, informacién y responsabilidad.

VIGESIMA PRIMERA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio de Coordinacién y Adhesion
se publicar4 en el DOF y en el Periédico Oficial en un plazo no mayor a 60 dias habiles a partir
de su fecha de suscripcién, y entraré en vigor a partir de la fecha de esta.

“LAS PARTES” acuerdan que en la publicidad y difusién del programa se deberd incluir la
siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido
el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”, de conformidad con lo establecido
en el articulo 28, fraccién I, inciso a) del PEF 2026.

De igual manera, deber4 sefialarse en forma expresa e idéntica, en la comunicacién y
divulgacién que se realice, la participacion y apoyo del Gobierno de México a través de
“MUJERES".

VIGESIMA SEGUNDA. LIMITACION DE INTERVENCION. La Unidad de Asuntos juridicos de
“MUJERES”, como instancia de asesoria juridica, se limita a los elementos estrictamente
juridicos dentro del &mbito de competencia de la propia Secretaria, cuya determinacién sobre
aspectos técnicos, operativos administrativos, presupuestarios y/o de ejecucién; asi como los
alcances del instrumento, se encuentran fuera de su dmbito de facultades, al no establecerse
compromisos o acciones a cargo de ésta.

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal de sus clausulas, lo firman
en 4 (cuatro) ejemplares en la Ciudad de México el dfa 25 del mes de marzo del afio 2026.

POR “"MUJERES” POR LA “SECRETARIA”
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QF@URORA GOMEZ SARACIBAR

SUBSECRETARIA DEL DERECHO A UNA VIDA
LIBRE DE VIOLENCIAS

GENERAL

POR EL “ESPACIO DE REFUGIO”

GRACIELA GUA| PE BUCHANAN
SECRETARIA DE YAS/MUJERES DEL ESTADO
DE NUEVO LEON

La presente hoja de firmas forma parte del Convenio de Coordinaciény Adhesién para el otorgamiento del subsidio
para la realizacién del Proyecto RI-2026-034, que celebran, por una parte, el Gobierno Federal por conducto de la
Secretarfa de las Mujeres, a través de la Subsecretaria del Derecho a una Vida Libre de Violencias; y por la otra parte,
ef Gobierno del Estado de Nuevo Leén; representado por la Secretaria de Finanzas y Tesorerfa General y por la

Secretarfa de las Mujeres.
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Resumen de Convocatoria

PJENL-CJA-R-001

C/ONf EIC 12052020
JUDICATURA o

El Consejo de la Judicatura de! Poder Judicial del Estado de Nuevo Ledn, a fravés de la Direccion de Administracion y Tesoreria, en cumplimiento a lo
dispuesto en los articulos 129, 133 y 145 fraccién V de la Constilucién Politica de! Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, y en los numerales 91,
fracciones | y VI, 138, fracciones IX y X de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Nuevo Leén, asi como en cumplimiento con lo dispuesto por los
articulos 1 fraccion Il, 25 parafo tercero, 29, 31 y demés relativos a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Estado de
Nuevo Ledn, en debida concordancia con el articula 77, fraccién IV, de la Ley de Egresos del Estado de Nuevo Le6n para el ejercicio fiscal 2025, aplicada en
reconduccion presupuestaria constitucional; convoca a personas fisicas y morales de naclonalidad mexicana, a participar en la siguiente licitacion publica

T T icHaciSn Publica Electranica NGmero DAT-01-35
Equipamiento TecnolSgico para slitemas de seguridad fisica, cableado estructurado de red, comunicaciones, y salas de audiencla
del Palacio de Justicla de Garcix'y edificio de Matamoros y Garibald].
|
Fecha limite de Fecha m:l:‘l::: | Juntade ‘ Fecha limite de Entrega y Apertura de Fecha estimada de
inscripcion | preguntas aclaraciones = entrega de requisitos  propuestas econémicas  notificacion de fallo
T T Entrega: 25/junio/2026
04/junio/2026 | 05/uniof2026 | 12fjunio/2026 19/unio/2026 ; Hasta las 09:00 horas 08/julio/2026
Hastalas 15:00horas = Hastalas 15:00 horas | 11:00 horas  Hasta las 15:00 horas Junta de Apertura: 11:00 horas

| 25/junia/2026 11:00 horas.

El concepto requerido consta de Suministro e Instalacion de Equipamiento Tecnolégico para Sistemas de Seguridad fisica, Cableado Estructurado de Red,
Salas de Audiencia, Telefonia y Equipo de comunicaciones, para el Palacio de Justicia de Garcia y edificio de Matamoros y Garibaldi, incluyendo fodo fo
necesario en infraesiructura y equipos para su correcta instalacitn y operacion. La adjudicacion serd de menera infegral a un solo proveedor, siendo requisito
indispensable, que los participantes coticen todas y cada una de las partidas de ia ficha técnica y formato de cotizacion, sin omifir ninguna.

« La presente licitacion publica es nacional, y se desarrollars de manera electrénica y a distancia, a través de! Sistema Integral de Adquisiciones y
Servicios del Poder Judicial, con etapa de apertura de propuesta econdmica, mediante video reunion a fravés de Microsoft Teams.

= Los interesados podrén revisar la convocatoria y bases previamente a su inscripcion, tanto en Intemet, como en el Sistema Integral de Adquisiciones y
Servicios del Poder Judicial, en la pagina hitos:/iwww.pjeni. gob. mx/Licitac’onesPublicas/, a partir del 29 de mayo del 2026.

= Inscripcion: Para tener derecho a participar en esta licitacion, los interesados deberan soficitar su inscripcion dentro del Sistema Integral de
Adquisiciones y Servicios del Poder Judicial, en la siguiente liga https:/www.pienl.ob.mxft icitacionesPublicas/ a partir de fa fecha de publicacion det
presente resumen de convocatoria y hasta la fecha amiba sefialada como limite de inscripcian, debiendo lienar e formato de solicitud, a cual debera ser
validada con la e.firma olorgada por el SAT. Dicha solicitud deberé contener todos los datos generales del participante y su representante legal, asi
como un correo electrdnico, al cual le sera enviada la clave de usuario y contrasefia para poder ingresar a las diferentes etapas de la licitacion piblica.
Los interesados en participar en la presente licitacion que no se encuentren registrados en el Padrdn de Proveedores de fa Convocante, deberan flenar e!
formato electrdnico de manifestacion de interés de participar en la presente ficitacion. para efeclo de obtener un usuario y contraseha de acceso al
sislema, quedando condicionada su propuesta, a la obtencion de su registro en el Padrén de Proveedores de! Poder Judicial, antes de 'a nofificacion de
fallo. Para mayores informes comunicarse al teléfono 812020-6459. Sélo se considerardn inscritos quienes hayan presentado a lravés del sistema, la
solicitud de inscripcion o la manifestacion de intencién de partici N I rario limites, establecidos en la tabla amiba inserta.

= Junta de Aclaraciones: Esta etapa se desarrollard de manera electronica, a través de la publicacion de! acla que contiene fodas las respuestas a fas
preguntas presentadas por los concursantes, en la fecha y horario establecido en Ia tabla amiba inserta, Los participantes, previamente deberan subir al
expediente electrdnico de la licitacion, su soficitud de aclaraciones, dentro de los términos establecidos en {a convocatoria y. bases. Las participantes
podrén segu'r la fectura del acta en linea, dentro de la siguiente liga htips:fiwww.youtube.comiuserfpieni .

® Junta de Apertura de Propuestas Econdmicas: Esta etapa se realizara de forma electrinica en fa fecha y horario establecido en la tabla amiba inserta,
con fa participacién de los concursantes, mediante reunién a través de Microsoft Teams. En dicha junta, los participantes proporcionaran fa contrasefia
para abrir fos archivos que contienen sus propuestas economicas, presentados previamente a través del Sistema Integral de Adquisiciones y Servicios .
del Poder Judicial. La junta sera transmitida en linea dentro de fa siguiente liga https:/fwww.youtube com/useripienl .

= Notificacién de Fallo: Esta etapa se desarrollaré de manera electronica, a través de la publicacion del acta, en la cual se dara a conocer el resultado de
la presente licitacién, en la fecha y horario establecido en la tabla arriba inserta. Los participantes podran seguir la lectura del acta de notificacion en
finea, dentro de fa siguiente liga hitos-/fwww. youtube.com/userfpjent .

= Los participantes deberén presentar de manera efectrénica, los requisitos soficitados en el punto 6 inciso A) de las bases, incluyendo entre ofros, carlas
de manifestacion bajo protesta de decir verdad, respecto del desempefio de su empresa, asi como documentos que acrediten su experiencia y
capacidad econdmica y financiera. Igualmente, los archivos que contienen su propuesta econdmica y demas documentos sefialados en el inciso 8) del
punto 6 antes mencionado, ingresando todos los documentos al expediente electrnico de la licitacion, con [a utiizacién de la firma elecironica e.firma
para su validacion legal.

* Ninguna de las condiciones conlenidas en fa convacatoria, bases, 0 en las proposiciones presentadas por 'os ficitantes podran ser negociadas.

El Pleno del Consejo de la Judicatura {La Convocante), con base en el andlisis comparativo de las propuestas admitidas, y en su presupuesto y programa
base, previa opinion det Comité para el Control de Operaciones Patrimoniales, emitird el faflo mediante el cual se adjudicardn los bienes ylo servicios
requeridos, a los participantes que reinan las condiciones lega'es y economicas requeridas, que garanicen satisfactoriamente el cumplimiento en los bienes
y servicios objeto de la presente convocatoria.

Monterrey, Nuevo Le6n, 28 de ma; / po

ifistracién y esoreria; %
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De conformidad a lo dispuesto en el Articulo 11 fraccién V de la ley que crea al O
Ledn asi como a lo dispue:

REA

RED ESTATAL DE AUTORISTAS

sto en el Arti

FALLO DE LICITACIONES .
RED ESTATAL DE AUTOPISTAS DE NUEVO LEON
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA

Pablico Descent

Organi: hace del

1los g de los p

Red Estatal de Autopistas de Nuevo
iculo 39 y demas relativos de la Ley de Obras Publicas para el Estado y los Municipios de Nuevo Leén, este
imi de contratacion que a continuacién se menciona:

MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE
ESTRUCTURA Y ELEMENTOS DE PROTECCION EN

BIOCONSTRUCCIONES Y

ALIMENTADORA DE LA AUTOPISTA MONTERREY-
CADEREYTA..

REANL/AMC/DI-26/05-CP PUENTES PARA DIFERENTES TRAMO DE LA ESTRUCTU;Q% .{:\GUAR, SA.| 24-abr-26 | 13-may-26 | 08-nov-26 | S 23,713,659.25
AUTOPISTA MONTERREY-CADEREYTA. -
REHABILITACION DE PAVIMENTO EN DIFERENTES
REANL/AMC/DI-26/06-CP TRAMOS DE LA AUTOPISTA MONTERREY- INTERASFALTOS, SA.DECV.| 24-2br-26 | 13-may-26 | 08-dic-26 |$ 79,041,860.34
CADEREYTA.
REHABILITACION DE OBRA PLUVIAL ETAPA IVEN |  BIOCONSTRUCCIONES Y
REANU/PAMM/DI-26/01-CP | EL KM 68+000, DE LA AUTOPISTA PERIFERICO DEL | ESTRUCTURAS JAGUAR, SA. | 24-2br-26 | 13-may-26 | 09-0ct26 |§ 19,809,846.83
AREA METROPOLITANA DE MONTERREY. DEC.V.
CONSTRUCCION DE SISTEMA DE ALUMBRADO EN
ENTRONQUE ALLENDE KM 105+500 DE LA CKT EDIFICACIONES, S.A. DE
REANUPAMMII/DI-26/01-CP AUTOPISTA PERIFERICO DEL AREA 24-abr-26 | 13-may-26 | 09-0ct26 |§ 19,790,345.79
METROPOLITANA DE MONTERREY TRAMO Ill.
MODERNIZACION Y REHABILITACION DEL SISTEMA|
DE ALUMBRADO COMO MEDIDA DE PREVENCION EDIFICACION Y
Y SEGURIDAD PARA EL MUNDIAL FIFA 2026, EN LA
REANURP/DI-26/01-CP ViA RAPIDA AL AEROPUERTO, COMO ViA UREANIZACDI?g \h:IORSA. SA. | 24-abr-26 | 13-may-26 | 09-sep26 |$ 9,920,133.09

Periodico Oficial

MONTERREY, NUEVO LEON, MAYO DE 2026

ING. FELIPE GEI

L
DE LA RED ESTATAL DE AUTOPISTAS DE NUEVO LEON

Orden No. 829
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z o e Manual de Administracion de Remuneraciones de los Servidores Publicos del
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DISPOSICIONES

PRIMERA. FINALIDAD. El presente Manual tiene como finalidad regular las remuneraciones de los

servidores publicos del Fideicomiso para el Desarrolio de la Zona Citricola del Estado de Nuevo Leén 246-
9

[72]
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SEGUNDA. APLICACION. Para efectos de este Manual, se definen como servidores publicos del
Fideicomiso a los Directores, funcionarios y empleados a su servicio.

TERCERA. PRINCIPIOS. Ademas de los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y
eficiencia, seran aplicables a las remuneraciones de los servidores publicos los siguientes:

1. Principio de igualdad: La remuneracién de los servidores se determinara sin discriminacion
motivada por sexo, edad, etnia, discapacidad, condicién social, condiciones de salud, religion,
opiniones, preferencias, estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana; vy,

Il Principio de equidad: La remuneracién de cada funcién publica debera ser proporcional a la
responsabilidad que derive del cargo y al presupuesto asignado.

CUARTA.CLASIFICACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. Para efectos de ia determinacion y
publicacién de sus remuneraciones, los servidores publicos se clasifican en:

I.  Sindicalizados: Todos los Servidores Plblicos que se encuentran afiliados al Sindicato Unico de
Servidores Publicos del Estado de Nuevo Ledn.
Il.  De confianza: Todos los servidores publicos que realicen labores para el Fideicomiso;
ll.  Honorarios asimilados a Salarios: Los servidores publicos que cuenten con un contrato de
asimilados a salarios; y,
IV.  Temporales: Los servidores publicos a los que se otorga un contrato por tiempo determinado.

QUINTA. Para efectos de la administracion de las remuneraciones a que se refiere este Manual son
autoridades responsables de las mismas las siguientes:

I. Comité Técnico del Fideicomiso y
. Director General

SEXTA. MARCO NORMATIVO. Las remuneraciones de los servidores ptblicos se regiran por el marco
normativo siguiente:

. Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
ll.  Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn;
lll.  Ley Federal del Trabajo.
IV.  Ley del impuesto sobre la Renta.
V. Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Leén.
VI.  Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales del Estado de Nuevo Leén.
VI.  Ley de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Nuevo Ledn
VIIl.  Las demas disposiciones aplicables.

SEPTIMA. CONCEPTOS. Para los efectos del presente Manual, se entendera por:

. Constitucion: Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén.
Il.  Fideicomiso: Fideicomiso para el Desarrollo de la Zona Citricola del Estado de Nuevo Ledn 246-9
. Comité Técnico: Organo responsable de la autorizacién de recursos para el cumplimiento del
Fideicomiso.
V. Director General: Director General del Fideicomiso para el Desarrollo de la Zona Citricola del
Estado de Nuevo Ledn 246-9.
V. ISSSTELEON: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales del Estado de Nuevo Leodn.
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VI.  Tabulador: Instrumento técnico en el que se fijan y ordenan, por nivel, categoria, grupo y puesto,
las remuneraciones que le corresponden.

VII.  Categoria: Valor que se le da a cada puesto de acuerdo con las habilidades, la capacidad de
solucién de problemas y las responsabilidades requeridas para desarrollar las funciones legales
que le corresponden.

Viil.  Puesto: La unidad impersonal que describe funciones, implica deberes especificos, delimita

. Jjerarquias y autoridad.

IX.  Remuneracién: Suma de sueldo y/o salario, prestaciones en efectivo, en crédito, en especie yen
servicios, fijas o variables; en general toda percepcion a que tenga derecho el servidor publico en
virtud de su funcion, empleo, cargo o comisién, exciuidos los bienes y recursos necesarios para el
cumplimiento de la funcién ptiblica que tenga encomendada, las cuales se clasifican en:

a. Sueldo o salario: Retribucién mensual fija que reciben los servidores publicos sobre el cual
se cubren las cuotas y aportaciones de seguridad social;

b. Percepcion: Toda retribucion en efectiva, fija o variables, adicional al salario y a las
prestaciones en efectivo;

c. Prestacién en efectivo: Toda cantidad distinta del sueldo o salario que reciba el servidor
publico, prevista en el presupuesto, o en una disposicién legal.

d. Prestacion en crédito: Todo beneficio que el servidor publico reciba mediante préstamos en
efectivo o en valores.

X.  Servidores Publicos: Directores, funcionarios y empleados del Fideicomiso.

OCTAVA. ESTRUCTURA ORGANICA. Dentro de la estructura organizacional del Fideicomiso, se
encuentran los puestos considerados necesarios para cumplir de manera optima las metas y objetivos.
Para el ejercicio de sus atribuciones y el despacho de los asuntos que le competen, el Fideicomiso cuenta
con la estructura organica vigente, la cual se encuentra debidamente autorizada por su Comité Técnico,
la cual se muestra a continuacion:

FIDECITRUS ORGANIGRAMA FIDECITRUS

DIRECTOR/A GENERAL

Plaz> Corfurua
Sueldo 2521276

e ecsaovicios.
PRty

Razy Cnfanny
peryee

amaussra 0e saoreston
Cormpmnan

e Carhancs
Sueidy T321% 92
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La estructura podra ser modificada a propuesta del Director/a General y autorizada por el Comité
Técnico.

NOVENA. TABULADOR DE SUELDOS. Se autoriza el siguiente tabulador de sueldos del Fideicomiso
para el Desarrollo de la Zona Citricola del Estado de Nuevo Ledn 246-9.

Categoria Nivel = Minimo Medio y Maximo =
Ayudante A 1 $ 6,600 | $ 8,000 $ 9,500
Ayudante B 2 $ 6,800 | § 9,700 | $ 12,600
Ayudante C 3 $ 7,200 (% 11,300 | § 15,400

Auxiliar A 4 $ 7,700 | $ 12,500 | $ 17,300

Auxiliar B 5 $ 8,400 | $ 15,000 | $ 21,600

Auxiliar C 6 $ 9,000 | § 17,400 | $ 25,800
Asistente A 7 $ 9,700 | $ 19,300 | $ 29,000
Asistente B 8 $ 12,000 | $ 22,000 | $ 32,000
Asistente C 9 $ 12,900 | $ 25,700 | $ 38,600

Analista A 10 $ 13,800 | $ 279001 $ 41,900

Analista B 11 $ 16,800 | $ 31400 $ 46,000

Analista C 12 $ 18,200 | $ 34,800 | $ 51,400

Secretario

Ejecutivo 13 $ 19,000 | $ 37,700 | $ 56,500

Jefe A 14 $ 19,600 | $ 39,900 | $ 60,200
Jefe B 15 $ 28,400 | $ 48,500 | $ 68,600
Jefe C 16 $ 37,300 | $ 57,600 $ 78,500
Coordinador A 17 $ 43,200 | $ 63,700 | $ 84,300
Coordinador B 18 $ 49,500 | $ 70,600 | $ 91,700
Coordinador C 19 $ 55,900 | $ 81,000 | $ 106,300
Piloto 20 $ 58,000 | $ 83,200 | $ 108,300
Director de Area A 21 $ 60,000 | $ 84,600 [ $ 109,200
Director de Area B 22 $ 74,400 | $ 93,400 | $ 112,400
Director de Area C 23 $ 88,700 | $ 103,600 | $ 118,500
Director General 24 $ 90,000 $ 120,900
Subsecretarios 25 $ 102,500 $ 122,200
Secretarios 26 $ 110,000 $ 131,800
Gobemador 27 $ 131,801

Los sueldos autorizados en la plantilla podran ser modificados a criterio del Director General, siempre y
cuando no rebase el tope autorizado, sin ser sometido a Comité Técnico.

DECIMA. PERCEPCIONES. Las percepciones del servidor publico se integran con el total de ingresos
monetarios, prestaciones y beneficios que reciben por los servicios prestados al Fideicomiso, las que se
conforman por:

. Sueldo Base: Remuneracién mensual que se le asigna a cada puesto;

. Prestaciones: Beneficios adicionales con cargo al presupuesto del Fideicomiso que se otorgan a
los servidores plblicos en relacién directa con el sueldo y/o puesto;

. Percepciones Ordinarias: Pago mensual fijo que se cubre a los servidores publicos por el
desempefio de sus funciones, que resulta de la suma aritmética de los dias laborados (incluidos
los dias inhabiles) por el salario diario y que debe cubrirse por periodo no mayores a catorce dias;
y
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2 Manual de Administracion de Remuneraciones de los Servidores Piblicos del
Fideicomiso para el Desarrollo de la Zona Citricola del Estado de Nuevo Leén

V. Percepciones Extraordinarias: Pagos que se otorgan de manera excepcional a los servidores
Publicos, dispuestos y justificados para ese propésito en el presupuesto del Fideicomiso por el
ejercicio correspondiente.

DECIMA PRIMERA. ELEMENTOS DE LAS PERCEPCIONES. El total de percepciones de los servidores
publicos del Fideicomiso, se conforma por los siguientes elementos: sueldo base, prestaciones, ademas
de percepciones extraordinarias.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACION DE PERCEPCIONES. El Fideicomiso podra modificar la
composicién de las percepciones ordinarias por concepto de sueldos, prestaciones y percepciones a
propuesta de su Director General y con la autorizacion correspondiente de su Comité Técnico.

DECIMA TERCERA. Las percepciones extraordinarias se cubriran a los servidores publicos de
conformidad con el presupuesto del Fideicomiso para el ejercicio que corresponda, debiendo sefalar la
periodicidad y forma de pago.

DECIMA CUARTA. INCREMENTOS SALARIALES. Las propuestas de incrementos salariales se
realizaran a través del Director General del Fideicomiso y presentadas al Comité Técnico para su
autorizacion.

DECIMA QUINTA. CLASIFICACION DE PRESTACIONES. Las prestaciones que reciben los servidores
publicos podran ser modificadas por el Comité, a propuesta del Director, de conformidad con el marco
juridico aplicable y se sujetaran en todo momento al presupuesto del Fideicomiso, las cuales se clasifican
en:

. Econdmicas;
l.  De seguridad social;

DECIMA SEXTA. PRESTACIONES ECONOMICAS. Las prestaciones econémicas consisten en:

. Ayuda de Despensa: se pagara en la segunda quincena de cada mes a todo el personal
sindicalizado el monto sera el acordado entre el Sindicato y el Estado para el presente ejercicio;

ll.  Vacaciones: se pagaran 2 periodos de vacaciones 1er. Periodo en diciembre y 2°. Periodo en los
meses de marzo o abril segtin aplique las vacaciones de semana santa, dependiendo de la
antigliedad del trabajador;

lll.  Prima Vacacional: se pagaran 15 dias habiles al afio dividido en los dos periodos vacacionales.

IV.  Gratificacion de fin de afio y/o Aguinaldo: se pagara a mas tardar el 20 de diciembre del 2026 de
acuerdo a las condiciones establecidas a la normatividad aplicable;

V.  Ayuda a la Economia Familiar, se pagara la segunda quincena de Julio del 2026; solo para el
personal sindicalizado.

VI.  Gratificacién anual por desempeiio y/o Bono al Servidor Publico: se pagara el dia 16 de noviembre
del 2026, a todo el personal sindicalizado, asi como al personal de confianza dependiendo de los
niveles autorizados por el Gobierno del Estado.

VII.  Apoyo Navidefio: Se pagara antes del en la primera quincena de diciembre de 2026, solo al
personal Sindicalizado.

DECIMA SEPTIMA. Los servidores publicos sindicalizados que laboren en el Fideicomiso recibiran Bono
de despensa equivalentes a $3,300.00 (Tres mil trescientos pesos con 00/100 M.N.) (mpnedero
electrénico), mensual mismo que podra ser ajustado de acuerdo a lo que determine el Sindicato Unico de
Servidores Publicos del Estado (SUSPE), trasfiriendo el recurso a este para que se realice la debida
distribucion.
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DECIMA OCTAVA. Los servidores publicos que tengan mas de seis meses ininterrumpidos de servicios
y menos de un afio, tendran derecho a 10 dias de vacaciones proporcionales correspondientes en el afio,
y los que tengan una antigiiedad mayor a un afio, se aplicaran los 2 periodos completos de vacaciones.
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DECIMA NOVENA. Los servidores ptiblicos que tengan mas de seis meses ininterrumpidos de servicios
tendran derecho a una prima vacacional equivalente a 7 dias habiles o el proporcional que resulita.

VIGESIMA. Los servidores publicos tendran derecho a una gratificacion de fin de afio y/o Aguinaldo,
equivalente a sesenta dias de su salario base sin deduccién alguna, que debera pagarse en 2 periodos
durante el mes de diciembre y durante el mes de marzo o abril del afio siguiente, absorbiendo el
Fideicomiso el impuesto sobre la renta a cargo del trabajador. En caso de que el servidor plblico hubiere
prestado sus servicios por un periodo menor de un afio, tendra derecho a que se le pague la parte
proporcional.

Al personal bajo la modalidad de "Honorarios Asimilados a Salarios", no tienen derecho a ninguna
gratificacién por concepto de aguinaldo.

Se otorgara anualmente a los servidores piblicos sindicalizados, un apoyo navidefio, por la cantidad de
$850.00 (Ochocientos cincuenta pesos 00/100 moneda nacional) mismo que sera entregado en la primera
quincena del mes de diciembre de cada afio.

VIGESIMA PRIMERA. Las percepciones adicionales al sueldo en beneficio de la economia de los
servidores publicos sindicalizados, que se establecen de acuerdo a la suficiencia presupuesta son:

l. Ayuda a la economia familiar: Se otorga este apoyo anual a aquellos servidores piblicos de planta
con una antigiiedad igual o mayor a seis meses dentro del Fideicomiso al dia de su pago por un
importe de $8,000.00 (Ocho mil pesos con 00/100 M.N.), o el que se estipule en acuerdo del
Gobiemo del Estado.

ll.  Gratificacion anual por desempefio y/o Bono al Servidor Pblico Sindicalizado: Se otorga este
apoyo anual a aquellos servidores publicos de planta con una antigiiedad igual o mayor a seis
meses dentro del Fideicomiso al dia de su pago, consistente en 16 dias de salarioc nominal. (o lo
estipulado a la fecha). Se pagara a los empleados de confianza que tengan un salario igual o menor
a $20,000.00 (Veinte mil peos 00/100 Moneda Nacional), o el que determine el Gobierno del Estado
de Nuevo Ledn, los empleados sindicalizados se pagara sin excepcién no existiendo tope salarial
para pago.

VIGESIMA SEGUNDA. Las prestaciones de seguridad social son aquellas que se otorgan a los servidores
publicos con la finalidad de prever diversas eventualidades que ponen en riesgo la seguridad econémica,
la salud, e incluso su vida y de quienes dependen de ellos, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables.

Los empleados podran optar por no ser incorporados dentro del régimen de prestaciones de seguridad
social, siempre y cuando cuenten con un servicio equivalente, péliza de Seguro de Gastos Médicos
Mayores y presenten un escrito de renuncia voluntaria, comprobando la cobertura y/o la afiliacion de su
servicio.

VIGESIMA TERCERA. Las cuotas obrero patronales de los servidores publicos son las asignaciones
destinadas a cubrir las cuotas por concepto de seguridad social que se realizan al ISSSTELEON, a través
del Fideicomiso, y que comprende los seguros de riesgos de -trabajo; enfermedad y maternidad invalidez
y vida; retiro, cesantia en edad avanzada y vejez; guarderias y prestaciones sociales, conforme a la
normativa en la materia.
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VIGESIMA CUARTA. El Fideicomiso, a través del Comité Técnico, podra interpretar los alcances del
presente Manual y resolvers los casos no previstos en el mismo, teniendo a su cargo la responsabilidad
de vigilar que los preceptos establecidos sean observados y se cumplan cabalmente.

VIGESIMA QUINTA. La Direccion General sera la responsable de llevar a cabo las acciones necesarias
para que las remuneraciones que se otorguen a ios servidores publicos, se ajusten a las disposiciones
establecidas en el presente Manual.

VIGESIMA SEXTA. Las disposiciones contenidas en el presente Manual son de observancia obligatoria
para el Fideicomiso, quedando sujetos a sus disposiciones los puestos que ocupen los servidores pliblicos.

VIGESIMA SEPTIMA. Las personas contratadas mediante el régimen de prestacién de servicios
profesionales u honorarios asimilados a salarios, quedan exceptuadas de la aplicacién de este Manual.

TRANSITORIOS

UNICO. El presente Manual entrara en vigor el dia de su publicacién en el Periddico Oficial del Estado de
Nuevo Ledn.

Publiquense y difiindase el presente Manual en el Periédico Oficial del Estado

C. LUIS EDUARDO CAVAZOS MORALES
DIRECTOR GENERAL DEL FIDEICOMISO PARA EL DESARROLLO
DE LA ZONA CITRICOLA DEL ESTADO DE NUEVO LEON (FIDECITRUS 246-9)
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SECRETARIA
% EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL
NUEVO LEON | ANTICORRUPCIGN
CATALOGO DE PERFILES DE USUARIO DEL SISTEMA DE INFORMACION

PUBLICA DE CONTRATACIONES (S6) DEL SISTEMA ESTATAL DE
INFORMACION.

El suscrito Mtro. Bernardo Sierra Gémez, Coordinador Ejecutivo, Encargado del
Despacho de la Secretarfa Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado
de Nuevo Leén, con fundamento en los articulos 113 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 201 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn; 49, fraccidén VI, y 51, parrafo segundo, de la Ley General
del Sistema Nacional Anticorrupcion; 44 y 45 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; 42, fraccién X, y 49 de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcién del Estado de Nuevo Ledn; 44 y 45 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Ledn; 63 de las Bases para
el Funcionamiento de la Plataforma Digital Nacional; 24, fraccion XVIlI, del Estatuto
Orgénico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado
de Nuevo Leon; asi como en los articulos 5, fraccion VI, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 23,
24, 25, 50, 51 y 52 de las Bases para el Funcionamiento del Sistema Estatal de
Informacién, se expide el presente Catalogo de Perfiles de Usuario, conforme a lo
siguiente: .
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Definiciones. Para efectos del presente Catalogo, se entendera
por:

l. $6: Sistema de Informacion Publica de Contrataciones del Sistema Estatal de
Informacién.

Il. SESEA-NL: Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado
de Nuevo Leon.

Ill. URL: Direccién electrénica especifica asignada a un recurso disponible en
internet, que permite su localizacién o identificacién de manera Unica.

IV. Personas usuarias: Las personas servidoras publicas, entes publicos o
personas interesadas que, conforme a sus atribuciones, facultades, obligaciones o
derechos, puedan acceder, gestionar, cargar, actualizar, administrar o consultar
informacion en el S6, en términos de la normatividad aplicable y del presente
Catalogo.

Articulo 2. Contenido del Catalogo. E! presente Catadlogo establece la
denominacién, facultades, atribuciones, obligaciones, niveles de acceso y
condiciones de operaciéon aplicables a los perfiles de usuario del Sistema de
Informacién Publica de Contrataciones (S6), asi como las medidas de seguridad y
proteccion de datos personales que deberan observarse conforme a la normatividad
aplicable.
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Los perfiles de usuario del S6 se clasifican de la siguiente manera:

I. Usuario 1: Administrador de la SESEA-NL.
1. Usuario 2: Administrador del Ente Publico.
llI. Usuario 3: Interesado.

CAPiTULO I
ADMINISTRADOR DE LA SESEA-NL

Articulo 3. Facultades, atribuciones y nivel de acceso del Usuario 1. El perfil de
Usuario 1, denominado “Administrador de la SESEA-NL”, corresponde al perfil
institucional asignado a la persona servidora publica que determine la SESEA-NL
para administrar, coordinar y supervisar la operacién de! S6, asi como para
gestionar accesos, parametros, interoperabilidad y funcionamiento técnico-
operativo del sistema, conforme a la normatividad aplicable.

Facultades y atribuciones:

.  Administrar de forma integral el S6 dentro del Sistema Estatal de Informacién,
garantizando su correcta operacién y disponibilidad.

Il. Configurarlos parametros institucionales, técnicos y de seguridad necesarios
para el funcionamiento del sistema.

Ill. Autorizar la incorporacién o exclusién de entes publicos en el S6, conforme
a las disposiciones legales y administrativas aplicables.

IV. Dar de alta, modificar o dar de baja a las personas usuarias con perfil de
“Administrador del Ente Publico”, asi como emitir, restablecer o revocar
credenciales de acceso.

V. Supervisar el cumplimiento de las obligaciones de carga, validacion,
publicacién, conservacién y actualizacién de informacién por parte de los entes
publicos.

VI.. Monitorear la integridad, veracidad, consistencia y oportunidad de la
informacién registrada, implementando controles de calidad y medidas de
seguridad de la informacion.

VII. Generar reportes globales, informes consolidados y estadisticas sobre el ’\}
uso, desempefio e interoperabilidad del sistema.

VIII. Coordinar y supervisar las acciones de soporte técnico y operativo con el
area de Sistemas Informéticos de la SESEA-NL.

IX. Implementar, supervisar y actualizar las medidas para la proteccion de datos
personales y la seguridad de la informacién, en apego al marco juridico aplicable.
X. Emitir lineamientos, procedimientos y criterios operativos para la gestion y
administracion del S6, asegurando la observancia de las disposiciones
normativas vigentes.

Nivel de acceso:
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I. Acceso a los médulos y funcionalidades necesarios para la administracion,
configuracidn, supervision, interoperabilidad y seguimiento técnico-operativo del
S6, conforme a sus atribuciones y a las medidas de seguridad aplicables.

Il.  Privilegios de configuracién general, creacién y administracion de perfiles de
usuario, asi como control de parametros del sistema.

. Capacidad para consultar, corregir, respaldar o, en su caso, gestionar la baja
o depuracién de informacién registrada en el S6, Unicamente cuando resulte
procedente conforme a la normatividad aplicable, a los criterios técnicos emitidos
por la SESEA-NL v a los principios de legalidad, proporcionalidad, seguridad y
proteccién de datos personales.

IV. Acceso a la totalidad de la informacién publica y a los datos personales en
los términos permitidos por la ley, exclusivamente para fines de administracion,
supervision y control del sistema.

V. Permisos para activar y desactivar mddulos o funcionalidades especificas,
en coordinacion con el drea técnica correspondiente.

Articulo 4. Obligaciones del Usuario 1. La persona usuaria con perfil de Usuario
1, en su calidad de Administrador de la SESEA-NL, debera cumplir con las
siguientes obligaciones dentro del S6:

. Dar de alta a los entes publicos que deban integrarse en el S6, conforme a
las disposiciones legales aplicables;

Il. Registrar en el S6 a las personas servidoras ptblicas responsables de operar
el perfil de Administrador del Ente Publico;

. Emitir las credenciales de acceso necesarias para los perfiles mencionados,
con los niveles de acceso previamente definidos;

IV. Actualizar, en caso necesario, los datos institucionales o de las personas
usuarias previamente registradas en el S6, a solicitud de la persona usuaria o del
ente publico correspondiente, siempre que dicha actualizacién sea procedente
conforme a los mecanismos establecidos;

V. Dar de baja a los entes publicos o a los perfiles de usuario cuando hayan
cesado sus funciones, conforme a los procedimientos establecidos;

VI. Verificar de forma continua, a través del personal facultado de la SESEA-NL,
el correcto funcionamiento del S6;

Vil. Asegurar que los perfiles de usuario tengan acceso conforme a las
atribuciones y limitaciones establecidas en este Catalogo;

VIIl. Comunicar oportunamente a las personas usuarias cualquier falla técnica
relevante en el S6, especificando su alcance y el tiempo estimado de atencién o
restablecimiento;

IX. En caso de detectar inconsistencias en el sistema, instruir al drea de
Sistemas Informaticos y Sistema Estatal de Informacién de la SESEA-NL para
que brinde soporte técnico inmediato;
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X. Supervisar que la informacién generada o administrada por la SESEA-NL
esté completa, verificada y sea congruente con los principios de legalidad,
transparencia y proteccion de datos personales;

XI. Custodiar la confidencialidad y resguardo de las credenciales de acceso
asignadas al perfil de Administrador de la SESEA-NL;

XIl. Implementar y mantener mecanismos de seguridad que garanticen la
integridad, disponibilidad y confidencialidad de Ia informacién registrada en el S6;
XIll. Tratar, remitir, transferir o comunicar los datos personales contenidos en el
S6 Unicamente cuando resulte procedente conforme al Aviso de Privacidad
correspondiente, la Evaluacion de Impacto en la Proteccion de Datos Personales
del S6, la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados, la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn y demas normatividad aplicable.

CAPiTULONI
ADMINISTRADOR DEL ENTE PUBLICO

Articulo 5. Facuitades, atribuciones y nivel de acceso del Usuario 2. El perfil de
Usuario 2, denominado “Administrador del Ente Publico”, corresponde a la persona
servidora publica o unidad administrativa designada por cada ente publico del
Estado de Nuevo Ledén o sus municipios para operar el S6, conforme a sus
atribuciones, obligaciones y competencias.

Facultades y atribuciones:

. Registrar y capturar en el S6 la informacion relativa a los procedimientos de
contratacién de su ente pablico, conforme a los formatos, catalogos, lineamientos
y especificaciones técnicas establecidos por la SESEA-NL y la Plataforma Digital
Nacional.

Il. Actualizar y verificar la informacién de contrataciones registrada en el S6,
asegurando su exactitud, integridad y oportunidad conforme a la normatividad
aplicable.

lll. Atender los requerimientos de subsanacién, correccién o complemento de
datos emitidos por el Usuario 1 o por la SESEA-NL, en los plazos que se
determinen.

IV. Consultar los registros de los procesos de contratacién de su propia
institucién disponibles en el sistema.

V. Mantener comunicacién con el Usuario 1 para reportar incidencias, fallas
técnicas o inconsistencias detectadas en el funcionamiento del S6.

VI. Adoptar las medidas necesarias para la proteccién de los datos personales
tratados en el S6, conforme al Aviso de Privacidad correspondiente y la
normatividad aplicable.

VII. Observar las disposiciones en materia de seguridad de la informacién que
emita la SESEA-NL para el uso del S6. '
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Nivel de acceso:

I.  Acceso a los médulos de captura y consulta del S6 correspondientes a la
informacién de su ente publico, conforme a los controles de seguridad y
disposiciones técnicas aplicables.

Il. Permiso para registrar, modificar, corregir y actualizar la informacién de
contrataciones de su ente pUblico, conforme a los mecanismos y especificaciones
técnicas del S6.

lll. Sin acceso a funciones de administracién de usuarios, instituciones o
parametros del sistema, las cuales corresponden exclusivamente al Usuario 1.
IV. Sin acceso a la informacién de otros entes publicos, salvo autorizacién
expresa por el Usuario 1 para casos especificos previstos en [a normativa.

V. Capacidad de interacciéon con los médulos de validacién, seguimiento y
subsanacién, dentro del ambito de su competencia.

Articulo 6. Obligaciones del Usuario 2. La persona usuaria con perfil de Usuario
2, denominado “Administrador del Ente Publico”, debera cumplir con las siguientes
obligaciones dentro del S6:

. Registrar en el S6 la informacién de contrataciones prevista en el articulo 7
del presente Catalogo, conforme a los niveles de publicidad, acceso y proteccién
de datos personales aplicables.

Il. Incorporar los datos relativos al manifiesto de vinculos, relaciones de
negocios, personales o familiares, asi como posibles conflictos de interés de los
particulares, de conformidad con el protocolo de actuacién en contrataciones que
emita el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupciéon conforme a la
Ley General de Responsabilidades Administrativas y al articulo 63, segundo
parrafo, de las Bases para el Funcionamiento de la Plataforma Digital Nacional.
Esta obligacién sera exigible a partir de la emisién de dicho protocolo.

ll. Modificar la informacién previamente registrada por su ente publico cuando
proceda, asegurando su exactitud y vigencia.

IV. Verificar la integridad y veracidad de la informacion registrada, tanto previa
como posteriormente a su carga en el S6. %Q
V. Atender las alertas, observaciones o requerimientos generados por el
Usuario 1 o por la SESEA-NL, proporcionando aclaraciones o informes sobre las
acciones correctivas implementadas.

VI. Generar reportes de los procedimientos de contratacién conforme a los
requerimientos institucionales o de fiscalizacién.

VIl. Resguardar las credenciales de acceso y demas datos asignados para el uso
del S6, evitando su divulgacion o uso indebido.

VIIl. Reportar de forma inmediata al area de Sistemas Informaticos y Sistema
Estatal de Informacién de la SESEA-NL cualquier falla técnica o incidente de
seguridad detectado en el S6.
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IX. Evitar el acceso no autorizado a datos personales protegidos, informacién
confidencial, sensible, excesiva 0 no necesaria contenida en el S6, conforme a
los niveles de acceso, perfiles de usuario y medidas de seguridad aplicables.

X. Ser responsable del uso de su usuario y contrasefia asignados por el
Administrador de la SESEA-NL.

XI. Observar los plazos de conservacion, bloqueo, supresién o tratamiento que
resulten aplicables conforme a la normatividad en materia de archivos,
transparencia, contrataciones publicas, responsabilidades administrativas y
proteccién de datos personales, asi como a los criterios técnicos que emita la
SESEA-NL.

XIl. Tratar y, en su caso, transferir los datos personales registrados en el S6
conforme a lo dispuesto en el Aviso de Privacidad correspondiente y la Ley de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Nuevo Leén.

XIlil. Mantener actualizada de forma oportuna la informacién registrada en el S6.

XIV.Coadyuvar con la SESEA-NL para que el Aviso de Privacidad
correspondiente del S6 se encuentre disponible para las personas titulares,
conforme a la legislacion aplicable en materia de proteccion de datos personales.

Articulo 7. Informacién de contrataciones a registrar en el S6. La informacion
de contrataciones que debera registrar la persona usuaria con perfil de Usuario 2,
denominado "Administrador del Ente Publico", en los diversos apartados del
Sistema de Informacién Publica de Contrataciones (S6), comprende, al menos, la
informacion prevista en los apartados siguientes, cuya publicidad, consulta o acceso
se sujetard a la normatividad aplicable en materia de transparencia, acceso a la
informacion publica, datos abiertos y proteccion de datos personales:

A. Apartado: Actores Involucrados

I. Funcién o rol de! actor involucrado en el procedimiento de contratacién,
que puede ser de:

Area contratante;
Area requirente;
Area técnica;

Area responsable de la ejecucion;

Asistente a junta de aclaraciones;

Auditor;

Emisor del pago;

Entidad compradora;

. Entidad contratante;

10. Institucién que expide la garantia;

11. Licitante;

12. Persona fisica o moral que solicita aclaraciones;

CENONRWN
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13. Persona fisica o moral que envia cotizacion derivada de investigacién de
mercado;

14.Persona fisica o moral invitada a cotizar derivada de investigacién de
mercado;

15. Proveedor o contratista;

16. Receptor de pago;

17.Persona servidora publica asistente a junta de aclaraciones.

Il. Datos de identificacién del actor:

ldentificador Unico del actor (generado automaticamente por el S6);

Nombre comercial;

Denominacién o razén social, o nombre completo tratdndose de personas

fisicas; en su caso, nombre, apellido paterno y apellido materno como

campos separados;

Cargo o posicion del actor dentro de su institucién (en su caso);

Personalidad juridica (persona fisica o moral);

Indicador de si el actor cotiza en mercado regulado (en su caso);

Registro Federal de Contribuyentes (RFC): obligatorio para personas

morales; para personas fisicas, Unicamente cuando actien como

proveedoras o contratistas; para personas servidoras publicas, se
inscribira el RFC institucional del ente publico correspondiente, cuando
resulte aplicable conforme a los formatos del S6;

8. ldentificadores adicionales: esquema, identificador y nombre legal en
registros oficiales o padrones ptblicos (en su caso),

9. Domicilio: calle, localidad, municipio o alcaldia, cédigo postal y entidad
federativa; tratdndose de personas servidoras publicas, se ingresara el
domicilio oficial del ente publico;

10.URL de registro en bases de datos abiertas o padrones oficiales (en su
caso);

11.Pagina web oficial (en su caso);

12.Pertenencia 0 membresia a una organizacién o grupo (identificador y

nombre), en su caso.

W=

No o~

lll. Punto de contacto (cuando el actor sea un ente publico): \ﬂ

1. Nombre de la persona de contacto; en su caso, nombre, apellido paterno y
apellido materno como campos separados;

Correo electrdnico institucional;

Numero telefénico institucional (en su caso);

Nimero de fax (en su caso);

URL de contacto (en su caso);

Idiomas disponibles para la atencién (en su caso).

Do AW
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IV. Puntos de contacto adicionales (en su caso):

1. Tipo, nombre completo, correo electronico, teléfono, nimero de fax, URL
e idiomas disponibles de cada punto de contacto adicional registrado.

2. Cuando los puntos de contacto correspondan a entes publicos o personas
servidoras publicas, deberan registrarse preferentemente datos de
contacto institucionales. Cuando correspondan a particulares, su
tratamiento debera sujetarse a los principios de necesidad,
proporcionalidad, minimizacién y seguridad previstos en la normatividad
aplicable.

V. Beneficiarios finales o propietarios reales (en su caso):

Nombre completo del beneficiario final;

Identificador: esquema e identificador en registros oficiales;
Nacionalidades;

Correo electrénico, nimero telefénico y nimero de fax (en su caso);
Domicilio: calle, localidad, municipio o alcaldia, cédigo postal y entidad
federativa.

La incorporacién de informacién relativa a beneficiarios finales o
propietarios reales procedera unicamente cuando resulte aplicable
conforme a los formatos, médulos, campos o Especificaciones Técnicas
del S6 y debera observar criterios de necesidad, proporcionalidad,
minimizacién, seguridad y proteccion de datos personales.

@ hwh =

B. Apartado: Planeacién
I. Datos generales de la planeacién:

1. Justificacién o razén del procedimiento de contratacion;

2. Indicador de si el proceso contempla solicitudes de cotizacién
(investigacion de mercado);

3. Unidades solicitantes, responsables y contratantes involucradas

(identificador y nombre). 0)9\
Il. Presupuesto:

Identificador del presupuesto;

Descripcién del proyecto o programa al que se asocia;

Nombre e identificador del proyecto;

Monto y moneda del presupuesto;

Desglose presupuestal: identificador, descripcién, monto, moneda, periodo
(fecha de inicio y fin), lineas presupuestales (origen, nivel, cddigo,
descripcion) y fuente de financiamiento.

OhwON=
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1. Solicitudes de cotizacidon (investigacién de mercado):

Identificador, titulo y descripcion de la solicitud;

Periodo de recepcién de cotizaciones (fecha de inicio y fin);

Proveedores invitados (identificador y nombre);

Bienes o servicios solicitados: descripcion, clasificacion, clasificaciones
adicionales, cantidad y unidad de medida;

Cotizaciones recibidas: identificador, descripcién, fecha, monto, moneda,
periodo de vigencia, proveedor oferente y bienes o servicios cotizados.

hON =

o

IV. Documentos e hitos de planeacién:
1. Documentos asociados: tipo, titulo, descripcién, fecha de publicacién y
modificacion, formato e idioma;
2. Hitos: titulo, tipo, descripcién, coédigo, fecha limite, fecha de cumplimiento
y estatus.
C. Apartado: Contratacion Publica

I. Datos generales del procedimiento:

1. Titulo y descripcién del procedimiento;

2. Estatus del procedimiento;

3. Entidad contratante (identificador y nombre);

4. Valor maximo de contratacién (monto y moneda);

5. Valor minimo de contratacién (monto y moneda), en su caso;

6. Método de contratacion (licitacion publica, invitacién restringida,
adjudicacion directa u otros mecanismos de excepcion);

7. Detalles del método de contratacion y justificacion;

8. Criterios de elegibilidad para participar en el procedimiento (en su caso),

9. Categoria principal de contratacién y categorias adicionales;

10. Criterios de adjudicacion y detalles;
11. Métodos de presentacion de oferta y detalles;
12.Indicador de existencia de aclaraciones o consultas al procedimiento.

Il. Periodos del procedimiento:

1. Periodo de la convocatoria (fecha de inicio, fin, extension maxima y
duracién en dias);

2. Periodo de aclaraciones (fecha de inicio, fin, extensién méxima y duracion
en dias);

3. Periodo de adjudicacion (fecha de inicio, fin, extension maxima y duracion
en dias);
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4. Duracién del contrato derivado (fecha de inicio, fin, extensién maxima y
duracion en dias).

Ill. Bienes o servicios licitados:
1. ldentificador, descripcion, clasificacion principal y clasificaciones adicionales;
2. Cantidad y unidad de medida;
3. Monto unitario y moneda.

IV. Juntas de aclaraciones:

1. Identificador y fecha de la junta;

2. Personas servidoras publicas asistentes (identificador y nombre);

3. Licitantes asistentes (identificador y nombre).

V. Licitantes participantes:

1. Identificador y nombre de cada licitante.

VI. Documentos del procedimiento de contratacién:

1. Tipo de documento (convocatoria, bases de licitacion, acta de junta de
aclaraciones, acta de apertura técnica, acta de apertura econémica,
resultado de evaluacién, solicitud de cotizacién, cotizacién, garantia, entre
otros);

2. Titulo, descripcién, fecha de publicacién y de modificacién, formato e
idioma;

3. El S6 requiere la captura directa de la informacién contenida en los
documentos, no la carga de los archivos.

VII. Hitos y modificaciones del procedimiento:
1. Hitos: titulo, tipo, descripcion, cédigo, fecha limite, fecha de cumplimiento

y estatus;
2. Modificaciones: identificador, fecha, justificacion, descripcién e
identificador de la version que modifica.

D. Apartado: Adjudicacion
I. Datos generales de la adjudicacién:
1. ldentificador de la adjudicacion,;

2. Titulo y descripcién;
3. Estatus de la adjudicacion;
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Justificacion de la adjudicacion;

Fecha de adjudicacién;

Valor adjudicado (monto y moneda);

Periodo del contrato derivado (fecha de inicio, fin, extension maxima y
duracién en dias).

No o ks

Il. Proveedor o contratista adjudicado:
1. ldentificador y nombre del proveedor o contratista adjudicado.
lll. Bienes o servicios adjudicados:
1. Identificador, descripcion, clasificacién principal y clasificaciones
adicionales;
2. Cantidad y unidad de medida;
3. Monto unitario y moneda.
IV. Documentos y modificaciones de Ia adjudicacién:
1. Documentos: tipo, titulo, descripcion, fecha de publicacién y modificacion,
formato e idioma;
2. Modificaciones: identificador, fecha, justificacién, descripcion e
identificador de la version que modifica.
E. Apartado: Contrato

I. Datos generales del contrato:

1. ldentificador del contrato;

2. Identificador de la adjudicacién asociada;

3. Titulo, descripcion y estatus del contrato;

4. Fecha de fira del contrato;

5. Periodo de vigencia (fecha de inicio, fin, extensién maxima y duracién en
dias);

6. Valor total del contrato (monto, monto neto, moneda y tipo de cambio \\2
aplicable, en su caso);

7. Mecanismos de vigilancia o supervisién aplicables.
Il. Bienes o servicios contratados:
1. I|dentificador, descripcién, clasificacion principal y clasificaciones
adicionales;

2. Cantidad y unidad de medida;
3. Monto unitario y moneda.

Pagina 11 de 15

Periédico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 29 de Mayo de 2026




SECRETARIA
EJECUTIVA DEL
SISTEMAESTATAL

NUEVO LEON | ANTICORRUPCION

=
0
o
o
=
S
S
o
Qo
=]
c
<
©
£
Q
=
2
(%)

IIl. Garantias del contrato:

Identificador y tipo de garantia;

Fecha y obligaciones que cubre;

Monto y moneda de la garantia;

Garante: identificador y nombre de la institucion que expide la garantia;
Periodo de vigencia de la garantia (fecha de inicio, fin, extensién maxima y
duracion en dias).

abhON=

IV. Ejecucion del contrato:

-

Estatus de la ejecucioén;

2. Transacciones: identificador, fuente, fecha, método de pago, monto,
moneda, pagador (identificador y nombre) y receptor del pago (identificador
y nombre);

3. Hitos de ejecucién: titulo, tipo, descripcion, cédigo, fecha limite, fecha de
cumplimiento y estatus;

4. Documentos de ejecucién: tipo, titulo, descripcién, fecha de publicacion y

modificacion, formato e idioma.

V. Documentos, hitos y modificaciones del contrato:

1. Documentos: tipo (contrato firmado, convenio de modificacién, anexo
técnico, entre otros), titulo, descripcion, fecha de publicacién y modificacién,
formato e idioma;

2. Hitos contractuales: titulo, tipo, descripcion, cédigo, fecha limite, fecha de
cumplimiento y estatus;

3. Modificaciones contractuales: identificador, fecha, justificacion, descripcion e
identificador de la versién que modifica.

V1. Procesos relacionados (en su caso):

Tipo de relacion con el presente contrato;

Titulo del proceso relacionado;

Esquema e identificador de referencia en el sistema origen;
URL del proceso relacionado (en su caso).

Identificador del proceso relacionado; ‘\?

ahoN~

CAPITULO IV
INTERESADO (USUARIO 3)

Articulo 8. Facultades, atribuciones y nivel de acceso del Usuario 3. El perfil de
Usuaric 3, denominado “Interesado’, tendra acceso a la informacion publica
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disponible en el S6 a través de los canales que habilite la SESEA-NL conforme a la
normatividad aplicable en materia de transparencia, acceso a la informacién publica,
datos abiertos y proteccién de datos personales.

Facultades y atribuciones

. Acceder a la informacion publica registrada en el Sistema de Informacién
Publica de Contrataciones (S6) a través de los canales habilitados por la SESEA-
NL, conforme a la normatividad aplicable.

Il. Realizar consultas por ente publico, tipo de procedimiento de contratacién o
cualquier otro criterio de bisqueda habilitado en el S6, de conformidad con Ia
arquitectura y funcionalidades del sistema.

lll. Visualizar, descargar o imprimir la informacién pablica disponible en el S6,
en formatos abiertos y reutilizables, en observancia del principio de maxima
publicidad y conforme a la legislacion vigente en materia de transparencia y
acceso a la informacion.

IV. Utilizar la informacién publica consultada tnica y exclusivamente para fines
licitos, respetando en todo momento los derechos de terceras personas y la
proteccién de datos personales conforme a la normatividad aplicable.

Nivel de acceso:

. Acceso a la informacién del S6 que se encuentre habilitada para consuita
publica a través de los canales que determine la SESEA-NL, conforme a la
normatividad aplicable en materia de transparencia, acceso a la informacion
publica, datos abiertos y proteccion de datos personales.

I. Permisos Unicamente de consulta, sin facultades de modificacion,
eliminacién o carga de informacién en el S6.

lll. Posibilidad de visualizar, descargar o imprimir la informacion publica
disponible, en los formatos abiertos y reutilizables que el sistema disponga.

IV. Sin acceso a datos personales protegidos, informacion confidencial, sensible,
excesiva 0 no necesaria que no forme parte de la informacién publica disponible
en el S6: lo anterior, sin restringir injustificadamente la consulta de informacion
publica o institucional que deba mantenerse disponible conforme a la
normatividad aplicable.

V. Acceso limitado a las funcionalidades de blsqueda vy filtrado habilitadas en
el S6 para personas usuarias sin registro, respetando los criterios de seguridad y
proteccién de la integridad de la informacion.
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Articulo 9. Datos personales tratados en el Sistema S$6. El S6 tratara inicamente
los datos personales que resulten necesarios, adecuados y proporcionales para
registrar, actualizar, sistematizar, consultar, publicar, en lo que resulte procedente,
e interoperar la informacion relacionada con los procedimientos de contratacion
plblica, conforme a los campos, médulos, formatos, mecanismos vy
Especificaciones Técnicas aplicables, asi como a las finalidades legales del sistema
y a la normatividad en materia de transparencia, acceso a la informacién pubilica,
datos abiertos, seguridad de la informacién y proteccién de datos personales.

El tratamiento, acceso, consulta, publicidad, restriccion o proteccién de la
informacién registrada en el S6 deberéa determinarse atendiendo a su naturaleza,
finalidad, origen, contexto y relacién con el ejercicio de atribuciones publicas,
evitando tanto la divulgacién indebida de datos personales protegidos, informacion
confidencial, sensible, excesiva o no necesaria, como la clasificacién injustificada
de informacién publica o institucional vinculada con procedimientos de contratacion
publica, uso de recursos publicos, transparencia, rendicién de cuentas o datos
abiertos.

Articulo 10. Obligaciones sobre el tratamiento de datos personales. Las
personas usuarias con acceso a datos personales en el S6 deberan observar los
principios, deberes y medidas de seguridad previstos en la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Nuevo Ledn, los avisos de privacidad correspondientes, la Evaluacion de Impacto
en la Proteccion de Datos Personales del S6 y demdas normatividad aplicable.

La aplicacién de medidas de proteccién de datos personales debera realizarse
atendiendo a la naturaleza, finalidad, origen, contexto y régimen de publicidad de la
informacién, conforme a los campos, moédulos, formatos, mecanismos y
Especificaciones Técnicas aplicables al S6. En todo caso, dichas medidas deberan
evitar la divulgacién indebida de datos personales protegidos, informacion
confidencial, sensible, excesiva o no necesaria, sin restringir injustificadamente la
consulta, publicidad o interoperabilidad de informacién ptblica o institucional que
deba mantenerse disponible conforme a la normatividad aplicable.

Articulo 11. Especificaciones Técnicas del Registro de Informacién. La
captura, actualizacién, consulta, publicacién e interoperabilidad de la informacién
dentro del S6 se realizara conforme a los formatos, lineamientos, estandares y
Especificaciones Técnicas aplicables emitidas por las instancias competentes del
Sistema Nacional Anticorrupcién y de la Plataforma Digital Nacional, asi como
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conforme a las Bases para el Funcionamiento del Sistema Estatal de Informacién y
los criterios técnicos que emita la SESEA-NL.

Articulo 12. Operacién de los perfiles previstos en el Catalogo. La operacion de
los perfiles previstos en el presente Catalogo se sujetara a la Declaratoria de inicio
de funciones y operacion del S6, a las Bases para el Funcionamiento del Sistema
Estatal de Informacion, a las Especificaciones Técnicas aplicables, a los criterios
técnicos que emita la SESEA-NL y a las disposiciones en materia de transparencia,
acceso a la informacion publica, datos abiertos, seguridad de la informacién y
proteccién de datos personales.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Catalogo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periadico Oficial del Estado de Nuevo Leén.

SEGUNDO. La implementacién de los perfiles de usuario, mecanismos de acceso,
carga inicial, actualizacién, validacién, consulta e interoperabilidad del S6 se
realizara conforme a los plazos, criterios técnicos, guias, formatos y acciones de
acompafiamiento que determine la SESEA-NL, atendiendo a la disponibilidad
técnica del sistema, la calidad de la informacion suministrada por los entes publicos,
las Especificaciones Técnicas aplicables y la normatividad en materia de
transparencia, datos abiertos y proteccién de datos personales.

TERCERO. Publiquese el presente Catalogo en el Periédico Oficial del Estado de
Nuevo Le6n v difindase en el sitio oficial de internet de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado de Nuevo Ledn, para los efectos legales,
administrativos y operativos conducentes.

Monterrey, Nuevo Ledn, a 28 de mayo de 2026.

c.oordinador Ejecutivo
Encargado del Despacho de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcién de! Estado de Nuevo Leén
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Gobierno
de Monterrey

Secretaria de
Obras Publicas

Direccion de Planeacién de Obras y Contratacion

El Municipio de Monterrey, Nuevo Leon, a través de la Secretaria de Obras Publicas y en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 39 y demas
relativos de ia Ley de Obras Publicas para el Estado y Municipios de Nuevo Ledn vigente, da a conocer el resultado del fallo de las Licitaciones
Publicas, cuyos fallos fueron emitidos en fecha 15 y 22 de abril del 2026 para la adjudicacion de contratos a precios unitarios y tiempo determinade
de las obras a financiarse con Recursos Propios y Estatales, las cuales a continuacion se indican:

AVISO DE FALLO DE LICITACION PUBLICA

R T : g 3 t i i  Eacha G U e il importe del
R s BT AR e ! A " Participante Fecha de Infeioy Contrato
No. de Licitaci A Obra 1 ks i i g 7% i
e i 6_" ' Descrlgg:non ke e h i F:;;; . Ganador Témino de la Obra.. | (Incluye
MODIFICACION DE CIRCUITOS DE MEDIA TENSION EN LA CONSTRUCCION DE | 15de HEXICA
CARRILES LATERALES ORIENTE EN CARRETERA NACIONAL DEL CADENAMIENTO | Abritdel | jNpRAESTRUCTURA | S0 dias naturalcs del 21 de
SOP-MTY-RP-09/26-CP | 0+000 AL 1-+300, EN EL MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO LEON. 202 | ycoNsTRUCCION, | APndet20262l20deulo | $9,373,221.66
SA DECV. del 2026
CONSTRUCCION DE VIALIDAD PARA CONEXION DE LA AV. ALEJANORO DE RODAS || 22de [ ooeroiaurnas | 210 dias naturales del 27 de
SOP-MTY-RP-10/26-CP | DE LA CALLE MONTE EVEREST A CALLE CASTELLANA, MONTERREY N.L. [ Abril del SA DECV. . Abril del 2026 al 23 de $65,686,939.58
[CADENAMIENTO 0-000 AL 0+603 ) 2026 " Noviembre del 2026
22de
CONSTRUCCION DE VIALIDAD PARA CONEXION DE LA AV, ALEJANDRO DE RODAS GT.ORGANZACION | 210 dias naturales del 27 de
SOP-MTY-RP-11126-CP | '\ A CALLE MONTE EVEREST A CALLE CASTELLANA, MONTERREY N.L. Agg'zge' CONSTRUCTORA, Abil del 2026 al 23 de $58,820,528.61
(CADENAMIENTO 0603 AL 1+150) S.A.DECV. Noviembre del 2026
CONSTRUCCION DE VIALIDAD PARA CONEXION DE LA AV. ALEJANDRO DE RODAS | 220€ |  FOJAINGENIEROS | 210 dias naturales del 27 de
SOP-MTY-RP-12/26-CP || DF LA CALLE MONTE EVEREST A CALLE CASTELLANA, MONTERREY N.L. Abril del | CONSTRUCTORES, Abril del 2026 al 23 de $58,148,910.38
(CADENAMIENTO 1150 AL 1+530 ) 2026 S.A.DECV. Noviembre del 2026
; e 22de PICO 210 dias naturales det 27 de
CONSTRUCCION DE LA PROLONGACION DE LA AY RUIZ CORTINES DE LA AV. f : .
SOP-MTY-RP-13/26-CP L - Abril del | INFRAESTRUCTURA Abril del 2026 al 23 de $56,609,417.34
CUMBRES DE SAN AGUSTIN A AV. CASTELLANA, MUNICIPIO DE MONTERREY N.L. 2025 | URBANA, SA. DECLY. Noviembro del 2026
CONSTRUCCION DE LA AV. ACUEDUCTO DE PALMARES A LA COLONIA CAROLCO | 22de 210 dias naturales del 27 de
SOP-MTY-RP-14/26-CP | CADENAMIENTO 0+000 AL 0+700 {1/3), MONTERREY N.L. Abril del PR%Y:?SS \'IiEMv Abril del 2026 al 23 de $32,503,928.84
2026 - o Noviembre del 2026
CONSTRUCCION DE LA AV. ACUEDUCTO DE PALMARES A LA COLONIA CAROLCO | 22de GAR-REAL 210 dias nalurales del 27 de
SOP-MTY-RP-15/26.CP | CADENAMIENTO 0+700 AL 1+480 (2/3), MONTERREY N.L Abril del § - CONSTRUCCIONES, Abril det 2026 al 23 de $34,929,982.50
0% | sADECV. Noviembre del 2026
CONSTRUCCION DE LA AV. ACUEDUCTO DE PALMARES A LA COLONIA CaROLCO | 228 | CONSTRCCIORES Y | 910 ias naturales det 27 e
SOP-MTY-RP-16/26-CP | CADENAMIENTO 1+480 AL 2-260 (3/3), MONTERREY N.L. 20 | NORESTE Abnl del 2026 al 23de $30,390,079.47
|  sapecw Noviembre det 2026
CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE CANAL PLUVIAL EN COLONIA REAL DE 22de CACIONES, | 180 Gias nturles 6o 27 de
SOP-MTY-RP-17126-CP | CUMBRES, MONTERREY N Aoridel | KT EDIFIGACIONES. | el 2026 ai 240 | s2m84a7071.16
0% ' - QOctubre del 2026

MONTERREY, NUEVO LEON, MAYO DE 2026

LIC. JOSE NAZARIO PINEDA OSORIO
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Gobierno Municipal de Galeana, Nuevo Leén

Secretaria de Obras Publicas

Administracion 2024 - 2027
Licitacién Publica Estatal

Convocatoria: 001
En observancia a la constitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos en su art. 134 y de conformidad con
lo establecido en la Ley de Obras Publicas para el Estado y Municipios de Nuevo Leén la Presidencia Municipal
de Galeana, N. L. entidad auténoma convoca a los interesados en participar en la Licitacion Ptblica de caracter
Estatal que sera ejecutada con Recursos Propios Municipales y con Recursos del Fondo de
Infraestructura Social Municipal Ejercicio 2026.

Galeana N.L

en caliente ejido El Prado (El Mezquite) Mpio

Fecha limite Presentacion y
No. De Licitacien | € adauisicion Visita de Junta de ?ge(;tsui; ?:)g:s Fallo de
: de bases e la obra aclaraciones P tgcnic ay licitacion
inscripcion econdmica
29 DE MAYO 16'Y 17 DE JUNIO
AL 8 DE JUNIO |TODE JUNIODE| 11 DE JUNIO DE DE 2026 A LAS 19 DE JUNIO
PMG-RP-SF-01-2026 | e ne 900 A 2026 ALAS 2026 A LAS 10:00 10:00 HRS DE 2026 A LAS
12:00 HRS 10:00 RS HRS 10:00 HRS
N h Capital
cohl Inicio estimado Plazo de
Descripcion general de la obra . : - contable
de los trabajos ejecucion requerido
Pavimentacion de calle con carpeta asfaltica en caliente | 24 DE JUNIO DE 160 DIAS 7177 545.86
calle cordeladas tframo monumento Mariano Escobedo 2026 NATURALES T
a la dieta, cabecera municipal Galeana N.L.
Fecha limite Presentacién y
Ty (e de adquisicion | Visita de Junta de fge“s‘;;iaogzs Fallo de
2 de bases e la obra aclaraciones P tggnica y licitacién
o econdmica
29 DE MAYO' 112 DE JuNIO DE JU’:'g ;25252 .
JUNIO 2026 206ALAS | 1SDEJUNIODE | S s e | 29DEJUNIO
Sl DE 9:00 A 10:00HRS | 2026 A LAS 10:00 : DE 2026 A LAS
12:00 HRS HRS 10:00 HRS
- . Capital
Ry Inicio estimado Plazo de
Descripcion general de la obra ; ; = contable
de los trabajos ejecucion requerido
Pavimentacion de camino con carpeta asfaltica en 2 goezéu'-'o DE Nf‘?u%ﬁfss 1,599483.18
lcaliente ejido Las Delicias Mpio Galeana N.L
Fecha limite Presentacién y
ki e apertura de
e de adquisicién Visita de Junta de = Fallo de
No. De Licttacién de bases e la obra aclaraciones pr:gg:;glao;es licitacion
ecnpcicl econémica
29 DE MAYO 23Y 24DE
16 DE JUNIO DE
AL 8DE
JUNIO 2026 2026ALAS | 17 DE JUNIO DE :ﬂéﬂgg;ﬁ; 30 DE JUNIO
PMG-F3-UB-06-2026 DE 900 A 10:00HRS | 2026 A LAS 10:00 : DE 2026 A LAS
12:00 HRS HRS 10:00 HRS
e y Capital
i Inicio estimado Ptazo de
Descripcién general de la obra 3 A = contable
de los trabajos ejecucion requerido
Pavimentacion de camino con carpeta asféltica 2 DE JULIO DE 122 DIAS
2026 NATURALES 1,599,483.18
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A) Requisitos que deben cumplir fos interesados.
Para la adquisicién de las bases los interesados deberan presentar la siguiente documentacion en copia; en su caso, otorgaran
las facilidades necesarias a la convocante para comprobar su veracidad.

1.- Solicitud escrita, firmada por El Concursante o su representante legal, manifestando domicilio en la Entidad Federativa
correspondiente, para oir, y recibir notificaciones y documentos que se deriven del procedimiento de contratacién y, en su
caso, del contrato.

2.- Para acreditar el capital contable requerido deberd presentar copia del estado financiero actualizado y auditado por
contador pablico independiente o de la declaracion fiscal anual del ejercicio inmediato anterior.

3.- Testimonio del Acta Constitutiva y sus modificaciones, en el caso de persona moral, o en caso de ser persona fisica copia
simple por los dos lados de la identificacién oficial vigente con fotografia.

4.-Copia de la Cédula de Identificacion Fiscal.

5.- Curriculum de la empresa y de los profesionales responsables de la obra que comprueben su capacidad técnica y
experiencia en la ejecucion de la obra solicitada.

6.- Declaracion escrita y bajo protesta de decir verdad de no encontrarse en ninguno de los supuestos del art. 44 y 111 de la
Ley de Obras Publicas para el Estado y Municipios de Nuevo Leén.

7.- Registro actualizado de la cdmara a que corresponde.

8.- Para comprobar la experiencia y capacidad técnica en obras similares presentar copia de contrato, catalogo de conceptos
y acta de terminacién de obra.

9.- Escrito mediante el cual manifieste bajo propuesta de decir verdad que ha presentado en tiempo y forma las declaraciones
por impuestos federales, de conformidad con lo establecido en el articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la Federacién y el 33-Bis
del Cddigo Fiscal del Estado de Nuevo Ledn.

10.- Opinién de cumplimiento ante el SAT.
11.- Opinién de cumplimiento de obli
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B) Consulta de Bases

Las bases de la licitacion se encuentran disponibles para consultar y adquisicién en la Secretaria de Obras Publicas de la
Presidencia Municipal de Galeana, N.L., ubicada en calle San Luis Potosi No. 15 cruz con la calle Diego de Montemayor centro
Galeana, N.L. a partir de la fecha de la presente licitacion de 09:00 a 12:00 horas hasta la fecha limite de inscripcion a quien
satisfagan cuantitativa y cualitativamente tos requisitos de la presente convocatoria se les proporcionaré la documentacion
del concurso.

C) Visita, Junta y Presentacion de la Proposicion

1.- La Visita al lugar de Ia obra o los trabajos se realizara: Partiendo de las Oficinas de la Secretaria de Obras Publicas,
ubicada en calle San Luis Potosi No. 15 cruz con la calle Diego de Montemayor, centro Galeana, N.L.

2.- La Junta de Aclaraciones y el Acto de presentacion y apertura de las ofertas se celebraré el dia y hora indicada en esta
convocatoria, en la Sala de concursos de la Secretaria de Obras Publicas ubicada en calle San Luis Potosi No. 15 cruz con fa
calle Diego de Montemayor centro Galeana, N.L.

3.- Elidioma en que se presentara la proposicion sera en espariol. No se podré negociar las condiciones contenidas en las
bases de la licitacién, como tampoco se podra subcontratar parte de la obra.

4.- La moneda en que debera cotizarse las proposiciones sera: Peso Mexicano.

D) Criterios Generales de Adjudicacién

Con bases en el analisis comparativo de las proposiciones admitidas y en su propio presupuesto de la obra, emitira un
dictamen que servira como fundamento para el fallo. En junta publica o por nofificacién escrita se dara a conocer el falio
mediante ef cual se adjudicara el contrato a la persona que, de entre los proponentes: Retina las condiciones legales, técnicas
y econémicas requeridas, garantice satisfactoriamente el cumplimiento del contrato y cuente con la experiencia requerida para
la ejecucion de los trabajos.

Si una vez considerados los criterios anteriores resultare que dos o mas propuestas son solventes y satisfacen la totalidad de
los requerimientos de la Dependencia, el contrato se adjudicara a quien presente la proposicién econémica més baja.

€) Condiciones de Pago

1.- Para la ejecucion de los trabajos LA DEPENDENCIA otorgara un anticipo del 10% para el inicio de Ia obra y un 20% para
ta compra y produccién de materiales de construccion, adquisicién de equipos de instalacién permanente y demds insumos
necesarios, sobre el valor del contrato o, en su caso, de la asignacion presupuestal aprobada para el presente ejercicio si esta
es menor y/o cuando deba ejecutarse la obra en més de un ejercicio.

2.- Mediante estimaciones que abarquen partes o etapas totalmente terminadas (periodos no mayores de un mes), las que
se pagaran dentro de 10 dias naturales siguientes a la aprobacién de las mismas por parte del residente de supervision de la
Entidad.

3.- La entidad no esta en condiciones de recibir propuestas electrénicas.

4.- Ninguna de ias condiciones establecidas de las bases de la licitacién, podrén ser negociadas.

5.- No podran participar las personas que se encuentren en los supuestos del articulo 44 y 111 de la Ley de Obras Publicas
para el Estado y Municipios de Nuevo Leén.

Gobierno
e Galeana

Administracion Municlpai 2024 2027

ATENTAMENTE
Galeana, N.L. a 27 de mayo del

Presidenta Municipal
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M-SAF-AS01-06
Convocatoria Publica Multiple

Licitaciones Publicas Nacionales Electronicas-Presenciales '

FE DE ERRATAS A LA CONVOCATORIA

La Fiscalia General de Justicia del Estado de Nuevo Ledn, a través de la Secretaria de Administracion y Finanzas, en
cumplimiento a o dispuesto en el articulo 158 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén Y,
en el numeral 71 fraccion VIl del Reglamento Intemo de la Fiscalia General de Justicia del Estado de Nuevo Leon; asi
como en cumplimiento con lo dispuesto por los articulos 18, 19 inciso b) y 21 de la Ley del Periodico Oficial del Estado
de Nuevo Leon, y articulo 33 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de
Nuevo Leén, en atencion a que la Convocatoria de las Licitaciones Publicas Nacionales Electronicas-Presenciales No.
FGJNL-03-2026, FGJNL-04-2026 y FGJNL-05-2026, relativas a: RENOVACION DEL SERVICIO DEL SISTEMA
CENTRAL DE TELEFONIA DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO; SERVICIO DE ENLACES DE
INTERNET DEDICADOS Y SIMETRICOS DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ETADO y, SUMINISTRO E
INSTALACION DE CLIMAS PARA LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO, respectivamente, contiene
un error involuntario, se envia la siguiente publicacion:

FE DE ERRATAS A LA CONVOCATORIA DE LAS
LICITACIONES PUBLICAS NACIONALES ELECTRONICAS-PRESENCIALES
No. FGJNL-03-2026, FGJNL-04-2026 Y FGJNL-05-2026,
PUBLICADA EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO
NUMERO 75 TOMO CLXIil, PAGINA 89
EN FECHA 27 DE MAYO DE 2026

Dice:

o Laadjudicacion de las licitaciones sera a un solo proveedor.

Debe decir:
e La adjudicacion de las licitaciones FGINL-03-2026 y FGJNL-05-2026 sera a un solo proveedor.

o La adjudicacion de la licitacion FGJNL-04-2026 sera por partidas.

N\ P
Monterey, Nygvo Leon, mayo de 20?@«’
r/n//
/J
MDES. ROW \GONZALEZ IBARRA
Coordinador iciones y Servicios

de la Secretarig.de: Administracion y Finanzas

dela Fiscaliafe de Justicia del Estado de Nuevo Ledn.

Periédico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 29 de Mayo de 2026




hittp:/sistecnl gobmx/Transparencia_ 2015 LyPOE/Acciones/Periodico0ficialaspx



