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El C. Edgar Candelario Molina Elizondo, Presidente Municipal de Mina, Nuevo Ledn, a los
habitantes de este Municipio hace saber:

Que el Ayuntamiento de Mina, Nuevo Leén, en la Quincuagésima sesion ordinaria celebrada el
dia 26-veintiséis del mes de febrero del afio 2026-dos mil veintiséis, tuvo a bien con fundamento
en lo establecido en el articulo 115 fraccién il, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; articulos 120 y 130 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Le6n; y los articulos 35 apartado A, fraccion Xli, 222, 223, 227, 228 y demas
relativos de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn, aprobar por unanimidad de
votos el Reglamento Interior del Ayuntamiento de Mina, Nuevo Leoén el cual a continuacién se
transcribe:

REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE MINA, NUEVO LEON

TiTULOI
DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento es de interés plblico y de observancia general en el
Municipio de Mina, Nuevo Ledn. Este Reglamento establece {a organizaci6n interna del
Ayuntamiento de Mina, Nuevo Le6n; su funcionamiento de las sesiones, convocatorias y
desahogo de las sesiones y difusion de actos y acuerdos; lo no previsto en este reglamento
seraresuelto atendiendo primeramente a la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Ledny al Reglamento Orgénico para el Gobierno Municipal de Mina, Nuevo Le6n; y a falta
de disposicién expresa, seran resueltos por el Ayuntamiento en pleno, maxima autoridad /6,;
del Municipio. &
iYLy
Articulo 2.- Para los efectos del presente reglamento se entendera por: Y, i
1. Ayuntamiento: A la maxima autoridad del Municipio, conformada por el Presidente {5.&‘ '
Municipal, Sindico y Regidores en Pleno;
I1. Comisién: A los 6rganos de trabajo constituidos por el Ayuntamiento, que, a través de la
elaboracion de dictdmenes, informes, opiniones o resoluciones, contribuye al 5
cumplimiento de tas atribuciones constitucionales y legales det Ayuntamiento; Vi fing o /7
Iil. Comisiones Unidas: Integracion de dos o mas comisiones para dictaminar un asunto en
comin;
IV. Convocatoria: Al citatorio format que realiza quien esté facultado para ello, a efecto de -
ltevar a cabo una Sesién de Cabildo o Sesién de Comision; . ,? _;
V. Iniciativa: Al acto juridico por el cual da inicio et proceso reglamentario, la cual plantea la 7 /}{
forma en la que se propone sea aprobado un reglamento, o la reforma, derogacién o adicién ',_’L/
al mismo; A

-
¥ -
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VI. Ley: A la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn;

VIi. Licencia: A la autorizacién para separarse temporalmente del ejercicio de su cargo,
concedida por el Ayuntamiento, a solicitud presentada por cualquiera de los sujetos
sefnalados en la Ley;

VIII. Mayoria calificada: Al resultado de la suma de votos que representan cuando menos,
las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento;

iIX. Mayoria simple: Al resultado de la suma de votos de la mayoria de los integrantes del
Ayuntamiento presentes al momento de la votacion;

X. Municipio: Entendido en su ambito territorial, lo constituye el territorio de Mina, Nuevo
Leén;

Xi. Quérum: Al nimero minimo requerido de integrantes del Ayuntamiento para que tas
Sesiones de Cabildo o las comisiones puedan dar inicio y tomar acuerdos. Este nimero
equivale a la mayoria de sus integrantes;

Xil. Reglamento: Al Reglamento Interior del Ayuntamiento;

Xlil. Sala de Cabildo: Al Recinto dentro de la Presidencia Municipal, sede de las Sesiones
del Ayuntamiento;

XIV. Sesion: A la asamblea de los integrantes del Ayuntamiento o de las comisiones;
XV. Coordinador: A quien presidira tas Comisiones;

XVI. POE: Al Periédico Oficial del Estado de Nuevo Ledn.

CAPITULO I
DELARESIDENCIAE INSTALACION

Articulo 3.- EL Ayuntamiento de Mina, Nuevo Ledn, residira en el Municipio de Mina, Nuevo
Ledn, teniendo su domicilio legal en la sede principal que ocupe et Gobierno Municipal.

Articulo 4.- £l Ayuntamiento electo se instalara en sesion solemne y publica el dia 30 de <
septiembre del afio que corresponda, conforme a lo previsto en la Constitucién Politica del -
Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén y la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo

S L
Ledn. Aunque hubiere tomado protesta en hora anterior, el ejercicio de este iniciara a las __{;1:\“‘
cero horas del dia 30 de septiembre. ,Ag.; éy)}”
Para los efectos de la instalacién del Ayuntamiento, {as autoridades que concluyan su é/
gestion convocaran a una sesién solemne, a la que se invitara a la comunidad en general. ) ,
La convocatoria e invitacién referira lugar, fecha y hora de la sesion y et orden del dia .~ , 7« A
correspondiente. )
La omisién del Ayuntamiento saliente de realizar la convocatoria sera sancionada conforme '
alaLey de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Ledn. p /;’;

it
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Articulo 5.- El orden del dia para la convocatoria de (a sesidn solemne enla que se instalara
el Ayuntamiento entrante, deberd contener por lo menos lo siguiente:

1. Protesta de Ley del Presidente Municipal entrante;

Il. Toma de protesta de los demas integrantes del Ayuntamiento, por el Presidente
Municipal entrante;

lll. Declaracién de instalacion formal del Ayuntamiento por el Presidente Municipal
entrante; y

IV. Entrega al Ayuntamiento entrante del documento que contenga la situacion que guarda
el Gobierno y la Administracion Pubtica Municipal por el Ayuntamiento saliente.

El Presidente Municipal entrante rendira la protesta de Ley en los siguientes términos:
“PROTESTO GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE NUEVO LEON Y LAS LEYES QUE DE ELLAS EMANEN, Y DESEMPENAR
LEAL Y PATRIOTICAMENTE EL CARGO DE PRESIDENTE MUNICIPAL QUE EL PUEBLO ME
HA CONFERIDO, SI NO LO HICIERE ASi, QUE LA NACION Y EL ESTADO ME LO
DEMANDE”.

Acto seguido, el Presidente Municipal tomara la protesta a los demas integrantes del
Ayuntamiento en los siguientes términos: “¢PROTESTAIS GUARDAR Y HACER GUARDAR
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y LAS
LEYES QUE DE ELLAS EMANEN, Y DESEMPENAR LEAL Y PATRIOTICAMENTE EL
CARGO DE REGIDOR Y SINDICO QUE ELPUEBLO OS HA CONFERIDO?”, a lo que los
Regidores y Sindico entrantes contestaran: “Si PROTESTO”, a lo que el Presidente
Municipal entrante dira: “SI NO LO HICIEREIS ASi, QUE EL PUEBLO OS LO DEMANDE”.

Finalmente, el Presidente Municipal hard la declaracion de instalacion format det &0
Ayuntamiento en los siguientes términos: “HOY 30 DE SEPTIEMBRE DEL ANO EN CURSO, ‘ nga
SIENDO LAS____ HORAS, QUEDA FORMAL Y LEGALMENTE INSTALADO ESTE U L4
AYUNTAMIENTO  DE NUEVO LEAN., DEMOCRATICAMENTE PARA ‘1°
DESEMPENAR SU ENCARGO DURANTE EL PERIODO CONSTITUCIONAL QUE K

COMPRENDE DEL AL____.

Articulo 6.- Si el dia sefialado por la Ley para la toma de protesta no concurrieran uno o mas '
miembros electos, se procedera conforme a lo establecido en la Ley.

Concluido el acto de protesta quédando legitimamente instalado el Ayuntamiento que =
fungira durante el préximo periodo constitucional, la autoridad saliente haréd la entrega del )y
Gobierno y la Administracién al Ayuntamiento, en los términos previstos en la Ley. 4 H

LAl
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Articuto 7.- Cuando por alguna circunstancia no se presentaren el dia de su toma de
posesion los miembros del Ayuntamiento electo, o se declarase la nulidad de la eleccién
de estos, se sujetard a lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Nuevo Leon.

Ninguno de los integrantes podra entrar en funciones hasta que no rinda protesta ante el
Ayuntamiento.

CAPITULO I
DELAINTEGRACION DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 8.- Los miembros del Ayuntamiento se eligen por sufragio universal, directo, libre
y secreto de los ciudadanos, bajo el sistema electoral mixto de mayoria relativa y de
representacion proporcional de conformidad con lo dispuesto por la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, y la Ley Electoral para el Estado de Nuevo Ledn.
Et periodo de su encargo sera de tres afios.

Articulo 9.- El Ayuntamiento de Mina, estard integrado por:
1. Et Presidente Municipal;
Il. Et Sindico; y
M. Un cuerpo de Regidores.

Articulo 10.- Los Regidores electos por mayoria relativa y los designados conforme al
principio de representacién proporcional tendran ta misma categoria e iguales derechos y
obligaciones.

Articulo 11.- Por cada miembro propietario del Ayuntamiento, habra el respectivo suplente,
quienes entraran en funcién conforme la legislacién en materia municipal del Estado de i
Nuevo Ledn. .,/S

. ‘Li["
Articulo 12.- El Presidente Municipal, para el mejor desempefio de sus funciones, se vd)“"
apoyara en las dependencias y entidades que conforman la Administracion Publica Qf‘“
Municipal, asi como las previstas en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, la Ley, y
demas disposiciones legales aplicables.

Los titulares de las dependencias y las entidades que conforman la Administracion Publica }/
Municipal seran nombrados y removidos por el Presidente Municipal, a excepcion del /
Secretario del Ayuntamiento, Secretario de Finanzas y Tesoreria Municipal y el Secretario ,’ p 4{
de Seguridad Publica que requieren de la aprobacion de los integrantes del Ayuntamiento. b 57 7/ AN
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Articulo 13.- La desaparicién y suspension del Ayuntamiento, asi como la revocacion del
mandato a algunos de sus miembros, s6lo podré ser aplicada por el Congreso del Estado
atendiendo a las causaies y el procedimiento correspondiente sefialados ambos en la Ley.

CAPITULO IV
DE LAS LICENCIAS Y AUSENCIAS

Articulo 14.- Los integrantes del Ayuntamiento necesitan licencia de este para separarse
temporal o definitivamente del ejercicio de sus funciones.

Las faltas temporales que no excedan de quince dias naturales se haran del conocimiento
del Ayuntamiento sin que se requiera acuerdo de este para autorizarlas; tas que excedan
de dicho término seran aprobadas por el Ayuntamiento cuando exista causa justificada.

Una vez aprobada la licencia o renuncia del integrante, el Ayuntamiento debera llamar de
inmediato a su suplente para que rinda la protesta de Ley y se incorpore a los trabajos y
comisiones de las que formaba parte el propietario.

Articulo 15.- No podran concederse tal niimero de licencias que afecten el quérum para
declarar vélidamente instalada la Sesion.

Articulo 16.- ElL Ayuntamiento acordars ta solicitud de licencia, la cual se hara constar en
el Acta de la Sesion.

Articulo 17.- En caso de incapacidad médica debidamente acreditada de algun integrante
del Ayuntamiento, cuando ésta exceda de un mesy lo inhabilite para et desempefio de sus
atribuciones y obligaciones, se someterd el caso al Ayuntamiento para efecto de
determinar si se concede una licencia temporal y en qué términos.

Articulo 18.- En caso de que el Sindico o algun Regidor deje de desempefiar su cargo, ya 4
sea por licencia, renuncia, suspensién o revocacion de mandato decretado por el UD‘)V
Congreso del Estado, o bien en caso de muerte o incapacidad fisica o mental que lo ‘\&
inhabilite para el desempefio de sus atribuciones y obligaciones, sera sustituido por su 'f)i‘“
suplente previa convocatoria del Presidente Municipal. éé/

Una vez que el integrante del Ayuntamiento con licencia decida incorporarse a las labores W, r_,'
del Ayuntamiento, tendré la obligacién de comunicarselo por escrito at 6rgano colegiado, o
debiéndose integrar en {a siguiente sesion.
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Articulo 19.- Las faltas injustificadas consecutivas a tres Sesiones ordinarias del
Ayuntamiento, por parte de uno de sus integrantes, se entendera que ha incumplido con
sus funciones, por lo que debera iniciarse el procedimiento de suspension del mandato.

Las faltas injustificadas consecutivas a cinco 0 mas sesiones ordinarias del Ayuntamiento,
se entendera que el integrante de éste ha abandonado su cargo y se considerard falta
absoluta, por lo que debera iniciarse el procedimiento de revocacion del mandato.

Decretada la suspension o revocacion, tanto del Sindico como de Regidores propietarios,

_ se cubrirdn con los respectivos suplentes.

Se sancionara con un dia de salario la falta injustificada a una sesién ordinaria.

Articulo 20.- Cuando el Sindico o algiin Regidor no pudiere asistir a una sesion del
Ayuntamiento, deberd comunicarlo al Secretario del Ayuntamiento por cualquier medio
previo alinicio de ésta, a fin de que en el pase de lista pueda mencionar la situaciony quede
asentado en el Acta.

Para los efectos de este articulo, se considerara que existe justificacién, para no asistir,
asistir con retraso o no continuar en las Sesiones del Ayuntamiento, o a las Sesiones de
Comisién, en los siguientes casos:

I.Por enfermedad, justificada mediante la constancia médica respectiva;

IL.Por gestacién o maternidad;

Iil.Por enfermedad o fallecimiento de algin miembro de la familia, hasta en cuarto

grado; y
IV. Por algtin trabajo encomendado por el Presidente Municipal o el Presidente de la g
Comision respectiva, relacionado con los asuntos del Municipio. - L&
bl
Articulo 21.- El Secretario del Ayuntamiento, el Secretario de Finanzas y Tesorero /\}&L‘W
Municipal, y el Secretario de Seguridad Publica Municipal requieren de licencia otorgada o
por el Ayuntamiento para separarse temporalmente del ejercicio de sus funciones, hasta “Zewn L /
por quince dias naturates consecutivos.
//
P
- : i
ik’
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CAPITULOI
DE LAS ATRIBUCIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 22.- Son atribuciones y obligaciones del Ayuntamiento:

I.A propuesta del Presidente Municipal aprobar, nombrar o remover al Secretario de
Ayuntamiento, el Secretario de Finanzas y Tesorero Municipaly el Secretario de Seguridad
Publica;

Il. Designar a los integrantes de las Comisiones del Ayuntamiento conforme a las
propuestas del Presidente Municipal;

1ll. Aprobar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los primeros tres meses desde la
fecha de instalacién del Ayuntamiento, asi como su correspondiente difusion a la
ciudadania;

IV. Deliberar y decidir en Pleno sobre tos asuntos que se sometan a su consideracion y
emitir los acuerdos correspondientes conforme a las reglas de votacién que establece este
Reglamento;

V. Aprobar reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de caracter general
dentro de su respectivo ambito de competencia territorial, con sujecion a lo dispuesto por
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley de Gobierno Municipal
del Estado de Nuevo Ledn;

VI. Aprobar la celebraciéon de Convenios o Contratos que comprometan al Municipio
durante un plazo mayor al periodo de duracién del Ayuntamiento;

VII. Expedir los lineamientos para la prestacion de servicios publicos que estan a su cargo
de acuerdo con la Ley;

VIII. Aprobar el proyecto de presupuesto de ingresos que debera regir durante el ejercicio
fiscal del afio siguiente y enviarlo para su revisién y aprobacién al Congreso del Estado,
a mas tardar et 30 de noviembre del afio anterior al que se pretenda surta efectos; /{,_(;

IX. Aprobar por mayoria simple a mas tardar el 31 de diciembre de cada afio el Presupuesto {;\635‘
Anual de Egresos a propuesta del Presidente Municipal; A v

X. Informar al Congreso del Estado antes del 31 de marzo de cada afio, por conducto de la f,“"
Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal la cuenta publica municipal correspondiente
al afo anterior;

XI. Aprobar la desafectacion mediante declaratoria en la Gaceta Municipal de tos bienes de
dominio publico municipal;

Xii. Aprobar ta incorporacién de bienes de dominio publico al patrimonio municipal;

XIil. Desarrollar protocolos de actuacién para prevenir emergencias y contingencias en el

ambito de su competencia; v
XIV. Fomentar, garantizar y procurar en el dmbito de su competencia el respeto a los AN
Derechos Humanos, asi como sus garantias en la creacion de Reglamentos, asi como en 2 / ’hl
todos los actos de Gobierno; ; / ‘ 0

[
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XV. Resolver sobre el otorgamiento de licencias sin goce de sueldo a integrantes del
Ayuntamiento, asi como al Secretario de Ayuntamiento, el Secretario de Finanzas y
Tesorero Municipal, y el Secretario de Seguridad Publica.

XVlI. Vigilar la formulacion y entregar al Ayuntamiento entrante los documentos
establecidos en la Ley;

XVIi. Las demads que establezcan la Ley y los Ordenamientos legales aplicables.

CAPITULO#l
DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Articulo 23.- El presidente Municipal encabeza la Administracion Publica Municipal y es
responsable directo de presidir las Sesiones, asi como de la ejecucién de los acuerdos
aprobados por el Ayuntamiento, teniendo las siguientes atribuciones y responsabilidades:
1. Llevar a cabo de manera adecuada todas y cada una de las atribuciones que le conceden
o fijen las leyes, reglamentos o el propio Ayuntamiento, asi como aquellas que resulten
inherentes al cargo que desempenan;

Il. Conceder por si 0 a través del Secretario de Ayuntamiento el desarrolio de las sesiones
det Ayuntamiento;

fll. Conceder por si 0 a través del Secretario de Ayuntamiento y retirar et uso de la palabra a
los miembros del Ayuntamiento en el orden que lo soliciten;

IV. Hacer uso de la palabra en las Sesiones del Ayuntamiento teniendo voz y voto respecto
de los asuntos tratados. En caso de empate, tendra el voto de calidad;

V. Exhortar, a instancia propia o a solicitud de algiin miembro del Ayuntamiento, al
integrante que no observe ta conducta adecuada durante el desarrollo de la Sesidn, a fin de
que guarde el orden y respeto que el Ayuntamiento merece;

VL. Solicitar la suspension de la Sesion respectiva cuando rebase las tres horas de duracion
que fija el Reglamento, a no ser, que por mayoria de votos de los miembros del
Ayuntamiento se decida continuarla hasta agotar los asuntos a tratar o bien, hasta cierta
hora determinada;

VII. Auxiliarse de los demas integrantes del Ayuntamiento para el cumplimiento de sus
funciones, para tal caso, proponiendo comisiones permanentes o especiales;

Vil Firmar juntamente con el Secretario del Ayuntamiento los acuerdos y Actas de las
sesiones y la correspondencia oficial det Municipio;

IX. Proponer al Ayuntamiento:

a) El reconocimiento a personas o instituciones distinguidas por su actuar en beneficio
de la comunidad;

b) La declaratoria de hermanamiento con otras ciudades, nacionales o extranjeras; y

c) Las demas que a su consideracidn sea pertinente proponer.

X. Ser el responsable de la colaboracion y coordinacién que debe guardarse con las
autoridades electorales, en términos de la legislacién federal y estatal apticable;

Xl Decretar recesos durante las Sesiones cuando lo estime conveniente;
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Xil. Convocar por si 0 a través del Secretario de Ayuntamiento las Sesiones del
Ayuntamiento;

XIHil. Solicitar a los Secretarios que rindan los informes mensuates;

XIV. Cumplir adecuadamente con todas y cada una de las facultades y obligaciones que le
concedan la Ley, el Reglamento, el propio Ayuntamiento o aquellas que resulten inherentes
al cargo que desempena; y

XV. Las demds que le confieran a la Ley, y las demas disposiciones aplicables.

CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SINDICO Y REGIDORES

Articulo 24.- EL Sindico y los Regidores son los representantes de la comunidad encargados
de programar, regular, vigilar y evaluar el ejercicio administrativo municipal, conforme a las
disposiciones legales aplicables y en concordancia con los planes, programas, normas y
criterios definidos por el propio Ayuntamiento.

Articulo 25.- EL Sindico, tendra las facultades y obligaciones siguientes:
l. Asistir puntualmente a las Sesiones que sea convocado, teniendo derecho a participar
con voz y voto en los asuntos que se traten en las mismas;

I1.Observar una conducta adecuada en el desarrollo de las Sesiones y al expresar su criterio
respecto al asunto gue considere pertinente;

lll.Solicitar al Presidente Municipal o al Secretario del Ayuntamiento la celebracion de
Sesiones para tratar asuntos de su competencia que requieran solucién inmediata;
IV.Proponer la formulacidn, expedicién, modificacion o reforma de los reglamentos
municipales, disposiciones administrativas, circulares y acuerdos det Ayuntamiento, y
vigilar su debido cumplimiento;

V.Dar aviso por escrito al Secretario det Ayuntamiento por cualquier medio previo al inicio
de la sesidn, en los casos de inasistencia en términos del presente Reglamento;
VI.Proponer a los demas miembros del Ayuntamiento los proyectos que revistan
importanciay resulten necesarios para la solucién de los problemas que se atienden en sus
comisiones;

VIl Auxiliar al Ayuntamiento en sus actividades a través de la Comisién o0 comisiones que le
sean encomendadas;

Vill.Cumptlir adecuadamente con tas obligaciones relativas a las comisiones que les hayan
sido encomendadas;

IX.Atender las indicaciones que el Presidente Municipal les haga para el mejor desarrollo
de las comisiones; i

X.Vigilar el exacto cumplimiento de las Leyes, Reglamentos y disposiciones emanadas del
propio Ayuntamiento;

Xl.Vigilar que con oportunidad se presenten al Congreso del Estado de Nuevo Ledn, la
cuenta publica anualy el informe trimestral de Avance de Gestién Financiera;

AC
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XH. Cuidar que ta Hacienda Pdbtica Municipal no sufra menoscabo y dilucidar las
cuestiones relativas a la presentacién de glosas, informes trimestrales y cuenta publica; y
Xill. Las demds que establezca la Ley y demds ordenamientos juridicos y aplicables.

Articulo 26.- Los Regidores tendran las siguientes atribuciones y responsabitidades:

1. Asistir puntualmente a las Sesiones gue sean convocados, teniendo derecho a participar
con voz y voto en los asuntos que se traten en las mismas;

H.Mostrar una conducta adecuada en el desarrollo de las Sesiones;

IIl.Solicitar el uso de la palabra, esperando el turno que les corresponda;

IV.Proponer ta formulacion, expedicion, modificacion o reforma de los reglamentos
municipales, disposiciones administrativas, circulares y acuerdos del Ayuntamiento, y
vigitar su debido cumplimiento;

V.Dar aviso por cualquier medio, antes delinicio de la sesidn al Secretario del Ayuntamiento
en los casos de inasistencia en términos del presente Reglamento;

VI.Proponer a los demas miembros del Ayuntamiento los proyectos que revistan
importancia y resulten necesarios para la solucion de los problemas que se atienden en sus
comisiones;

VIil.Auxiliar al Ayuntamiento en sus actividades a través de la Comisién o comisiones que le
sean encomendadas;

VHL.Cumplir adecuadamente con las obligaciones relativas a las comisiones que les hayan
sido encomendadas;

IX.Vigilar el exacto cumplimiento de las Leyes, Reglamentos y disposiciones emanadas del
propio Ayuntamiento; y

X.Las demds que establezcan la Ley y demds ordenamientos juridicos aplicables.

TiTULO TERCERO
DE LAS COMISIONES DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO UNICO
DE LA INTEGRACION Y SUS ATRIBUCIONES

Articulo 27.- El Ayuntamiento resolvera la integracion de las comisiones, de acuerdo con -

sus necesidades, las cuales llevaran a cabo el estudio y dictamen, de los asuntos
municipales a efecto de atender todas las ramas del Gobierno Municipatl y la
Administracion Publica Municipal.

Articulo 28.- Las Comisiones estaran integradas por cuando menos tres y maximo cinco
miembros del Ayuntamiento, salvo que el pleno del Ayuntamiento determine o acuerde un
niimero mayor a propuesta del Presidente Municipal.

Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 3 de Junio de 2026 Periodico Oficial




Goblerno de
Mina

(2]
O
]
(=
2
£
©
]
c
;
<

Articulo 29.- Cada Comisi6n serd presidida por alguno de sus miembros a propuesta del

Presidente Municipal, a excepcion de las siguientes:

1. La Comisi6n de Hacienda y Patrimonio Municipal, serd presidida por el Sindico Primero;

il. La Comisién de Entrega-Recepcién, serd presidida por el Sindico Primeroy

ilf. La Comision de Seguimiento del Ptan Municipal de Desarrotlo sera presidida por un
Regidor de la primera minoria.

Articulo 30.- Las comisiones permanentes se integraran en la primera Sesion Ordinaria del
afio de gestion, siendo de cardcter obligatorio las siguientes:
1.De Gobierno y Reglamentacion;

Il. De Hacienda Municipal;

lil. De Seguridad Pibtica Municipal;

IV. De Seguimiento del Plan Municipal de Desarrollo;

V. De Salud Ptblica y Asistencia Social;

VI. De Desarrotio Urbano y Obras Piblicas;

VIi. De Servicios Publicos Municipales;

VIil. De Derechos Humanos;

IX. De Anticorrupcion;

X. De igualdad de Género;

Xl. De Alcoholes y Espectaculos.

Articulo 31.- Ninguna propuesta, proyecto o iniciativa de los Regidores o Sindico podra
votarse sin que primero haya sido analizado por la Comision o Comisiones
correspondientes y éstas hayan dictaminado. Sélo podra dispensarse este requisito en los
asuntos que por acuerdo expreso del Ayuntamiento se calificaren de urgente o de obvia
resolucion.

Articulo 32.- Cuando ta materia de un asunto asi lo requiera, éste podra turnarse hasta a

dos Comisiones de Dictamen para que de forma conjunta lo estudien y resuelvan. f\};:
b

Articulo 33.- Cuando un asunto sea turnado a mds de una Comisién, se tomara en cuenta V.S") (2"‘(

lo siguiente: v .

1. El estudio y dictamen del asunto turnado, se lleva a cabo en sesién conjunta de las z :

comisiones a las que se haya turnado;

II. Para la validez de toda sesion de trabajo, el Coordinador de cada una de las Comisiones / 7 /J

convocadas debera acreditar el quérum de la Comision que coordine; e £l

Hl. Verificado el quérum en cada una de las Comisiones, presidira los trabajos de esta el

Coordinador de la Comisién de la materia de que trate el asunto turnado; \){/ )
V. Quien funja como Coordinador mencionara los invitados y asistentes a la sesiénsilos ol
hubiere, para efectos correspondientes; Iﬂﬂ !

1

V. Se concedera el uso de la palabra a los integrantes de las Comisiones alternadamente; y thm v
LY.

VO
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VI. Para ta aprobacién de los acuerdos de las Comisiones, se requerira mayoria simple de
los integrantes de cada una de las Comisiones Unidas, por lo que se registrard la votacién
de cada uno de los integrantes de cada una de tas Comisiones.

Articulo 34.- Se autorizardn y designardn Comisiones de Cortesia, con la finalidad de
recibir y acompaniar a los invitados al recinto oficial.

Articulo 35.- Las comisiones tendran las siguientes atribuciones:

I. Estudiar, analizar y en su caso dictaminar los asuntos de la Administracién Publica
Municipal del ramo que les corresponda;

Il. Conocer, Analizar y emitir dictamen en su caso, de los asuntos que le turne el
Ayuntamiento o el Presidente Municipal; y

HI. Convocar, previa autorizacion del cabildo a consuita pliblica temas de interés
particular.

Articulo 36.- La Comisién especial encargada de revisar y analizar el acta de entrega-
recepcion, debera emitir un dictamen en donde daré cuenta sobre la situacién que guarda
la Administracion Publica Municipal y éste debera de ser aprobado por el Pleno en un plazo
no mayor a 90-noventa dias naturales contados a partir de la entrega-recepcién para
posteriormente glosar las cuentas del Ayuntamiento anterior.

Articulo 37.- Las comisiones especiales, seran las que se organicen para la solucion o
estudio de asuntos determinados; sus facultades y temporalidad seran precisadas en el
acuerdo que sea aprobado por el Ayuntamiento; A falta de estipulacién expresa respecto a
su duracién, se entenderd su extincién a la conclusion del ditimo acto para la cual fue
creada.

Articulo 38.- El Ayuntamiento podra crear o suprimir Comisiones mediante el voto de

cuando menos las dos terceras partes de sus integrantes. &

. 5:)"::&
Articulo 39.- La convocatoria podra enviarse por correo electrénico, cualquier medio o Al;bi?"’"
aplicacién que los integrantes de Comisién designen y deberd incluir nombre de la
Comisién, lugar, fecha, hora de la sesion, tipo de sesién ya sea ordinaria, extraordinaria o de / ‘
Comisiones Unidas y orden del dia; este tltimo contendra los asuntos especificos a tratar. '
A la convocatoria se podran adjuntar los anexos que se estimen necesarios. A

T Byt 4

Las Sesiones de las Comisiones iniciaran sus trabajos en la hora sefalada en la N
convocatoria respectiva, debiendo de tener el quérum requerido por sus integrantes. L):‘;-
Articulo 40.- Las votaciones en las sesiones de Comisiones seran por Mayoria Simple. El ] ,’ﬁ' 9‘1

Presidente de la Comisién tendra voto de calidad en caso de empate. . /‘P,
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Articulo 41.- Las comisiones fundaran y motivaran por escrito sus dictdmenes y concluiran
las partes resolutivas con propuestas claras y precisas que permitan orientar el acuerdo o
resolucién propuestos.

Enlaredaccion de los dictdmenes se observaran las reglas siguientes:

1. Se expresara el nombre de la Comisién o Comisiones que lo presentan con los siguientes
datos:

a) Identificacion clara del asunto de que se trate;

b) Fecha en que le fue turnado dicho asunto, y en su caso,

c) Nombre del promovente o los promoventes.

1l.En el apartado “ANTECEDENTES”, se consignara de manera concisay clara, la cronologia
del asunto;

IILEn el apartado “CONSIDERACIONES”, se consignaran clara y concisamente la razén,
fundamento y motivacion en que se basen los integrantes de la Comision o Comisiones para
la procedencia, modificacion o rechazo del asunto que se trata;

{V.En el apartado “ACUERDQ” se consignarad la parte resolutiva que contendra ta propuesta
concreta para ser sometida a consideracion del Ayuntamiento, en la que se debera incluir,
la instruccion de notificar a la o las dependencias involucradas y la publicacion respectiva
en el POE y la Gaceta Municipal.

Articulo 42.- A sesiones de la Comision podran comparecer, los servidores pubticos del
Gobierno Municipal que se considere pertinente y en su caso, invitar a los ciudadanos
interesados en el asunto de que se trate, quienes podran participar conforme lo disponga el
Presidente de la Comision.

Deberan asistir asesores que apoyen a las comisiones en el estudio y anélisis de los
dictamenes correspondientes, los cuales seran el enlace entre los integrantes de las
comisiones y la Secretaria del Ayuntamiento, quien coadyuvard con las comisiones.

Para el desempefio de sus funciones los integrantes de las comisiones contaran con el
apoyo documental y administrativo.

Articulo 43.- Las comisiones a las que se turne un asunto en Comisiones Unidas, podran

trabajar por separado en la preparacion del dictamen, pero tendrdn que sesionar .

conjuntamente en la que se vote el mismo.

Articulo 44.- Para que se lleve a cabo la sesion de Comisiones Unidas, debera acreditarse
el quérum en cada una de las comisiones convocadas.
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Articulo 45.- Para la votacion del dictamen en Comisiones Unidas, se atendera el principio
de mayoria simple del total de los presentes durante la votacion en la Sesion donde se
presente para su consideracion el respectivo dictamen.

Articulo 46.- Las votaciones de Comisiones Unidas se tomaran de manera independiente
por cada una. Quienes sean integrantes de mas de una de ellas, tendran un voto por cada
Comision.

Articulo 47.- Las Comisiones despacharan los asuntos que les encomendaron en un plazo
de hasta 90-noventa dias naturales, salvo que obre acuerdo en contrario de entre sus
miembros.

Articulo 48.- Cada Comision sera asistida y asesorada administrativay juridicamente por
un Asesor Adscrito a la Secretaria de Ayuntamiento, quien serd responsable de la
formulacién de los proyectos de dictamen, siendo el presidente de la Comision el
responsable del resguardo de la documentacién turnada a la Comisién y la formulada por a
misma.

Articulo 49.- El desahogo de los trabajos en la Comisién sera el siguiente:

I. El Secretario 0 Vocal en su ausencia, pasara lista de asistencia verificando si existe
quérum;

IL.EL Presidente planteara el tema a tratar y otorgara el uso de la voz a los integrantes, si
hubiera duda, observaciones o propuestas se le dara la voz al asesor de la Comisidn, al
servidor publico que corresponda, o si hubiere, a los ciudadanos relacionados con el tema
materia de la convocatoria;

lil.Terminada la participacion y si et asunto se considera suficientemente discutido, se
sometera a votacion el proyecto de dictamen;

IV.De cada sesion el Asesor de ta Comisidn elaborara el documento que consigne en forma
sucinta los acuerdos tomados en la sesién, el cual debera ser firmado por los asistentes; y
V.Se elaborard minuta de la reuniénla cual contendra un resumen de los acuerdos tomados
durante el desarrollo de la sesién, la que deberd ser firmada por los asistentes.

Articuto 50.- La minuta de la sesién de la Comision debera contener:

I. Nombre de los integrantes;

1l.Lugar, fecha y hora de inicio y término;

lli.Registro de asistencia de sus integrantes;

IV.Registro de invitados;

V.Orden del dia; :

VI.Descripcion de los asuntos tratados en la Comision;

VIi.Resumen de los acuerdos;

VIil.Hora de clausura; y

IX.Firma de los integrantes que estuvieron presentes. A(
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Articuto 51.- Los dictdmenes que las comisiones elaboren sobre los asuntos que hayan
sido turnados, discutidos y aprobados y que no llegue a conocer el Ayuntamiento de
concluir sumandato Constitucional, quedaran a disposicion del siguiente Ayuntamiento por
conducto del Secretario del Ayuntamiento con el caracter de Proyectos.

Articulo 52.- Al término del ejercicio Constitucional del Ayuntamiento, las Comisiones
elaboraran un informe sobre los asuntos pendientes y el estado de andlisis en que se
encuentren, o que quedara a disposicion de la siguiente administracién por conducto de la
Secretaria del Ayuntamiento.

Articulo 53.- Los miembros de las Comisiones no tendrdn ninguna retribucién
extraordinaria por el desempeiio de estas.

Articulo 54.- El Ayuntamiento en las Sesiones acordara los puntos a los que haya lugar
segun el Orden del Dia y los que se deriven del propio desarrollo de la Sesién.

Articulo 55.- En los casos de urgencia, la propuesta presentada por el Presidente Municipal
que se encuentre dentro de las atribuciones de alguna Comisidn que establece el presente
Reglamento, se sometera directamente a la discusion y aprobacién del Ayuntamiento,
siempre y cuando dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento estén a favor de
someter directamente a la discusion y aprobacion dicha propuesta.

TiITULO CUARTO
FUNCIONAMIENTO DELAYUNTAMIENTO
CAPITULO|
DE LAS SESIONES
Articulo 56.- Para resolver los asuntos de interés comuin que le corresponden, el - o
Ayuntamiento celebrara Sesiones en las que tomara decisiones, via acuerdos de manera Al Fral
colegiada. ac
. . 7
Articulo 57.- Las Sesiones del Ayuntamiento seran: l
1.Ordinarias;
Il.Extraordinarias; y A_‘,“,_:g;‘m /3'/‘/]7«- S
Hl.Solemnes. - e
. .
Articulo 58.- Las Sesiones Ordinarias seran las que en términos de la Ley se celebren '\“y -
cuando menos dos veces al mes. /f’/
e R J-
~n O .
.
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Mediante el cumplimiento de las formalidades de la Ley y el Reglamento, podran ser
convocadas en el mismo mes, otras Sesiones ordinarias.

Articulo 59.- Las Sesiones Extraordinarias seran tnicamente para tratar asuntos urgentes
que asi lo requieran. No se incluird et apartado de Asuntos Generales; y se realizard
convocatoria del Presidente Municipal o del Secretario de Ayuntamiento en su caso.

Articulo 60.- Las Sesiones Solemnes serdn las destinadas a tratar asuntos o
acontecimientos que el Ayuntamiento considere de relevancia por la importancia del
asunto de que se trate.

Seran solemnes las sesiones siguientes:

1.En la que rinda protestay se instale el Ayuntamiento entrante;

ILEn la que rinda el Presidente Municipal el Informe respecto del estado que guarda la
administracién publica;

Ilil.La Conmemoracién de Aniversarios Historicos;

1V El otorgamiento de reconocimientos; y

V.Aquellas en las que concurran representantes de los poderes de la
Federacién, del Estado o personalidades distinguidas; y

VI.Aquellas que por mayoria calificada acuerde el cabildo; y

Vil.Las demas que confiera la Ley y demas ordenamientos juridicos aplicables.

En las Sesiones solemnes se haran los honores a nuestra Ensena Patria y se entonard el
Himno Nacional.

Articulo 61.- Las Sesiones ordinarias y extraordinarias deberan celebrarse en el recinto

oficial del Ayuntamiento, siendo ésta la Presidencia Municipal, en la Sala de Cabildo,
mientras que las solemnes podran celebrarse en un recinto distinto previo acuerdo del f},
propio Ayuntamiento, mediante Declaratoria Oficial. T
ot ()
En caso especial y previo acuerdo del Ayuntamiento, las Sesiones Ordinarias,@‘jd .
Extraordinarias y Solemnes podran celebrarse en otro recinto distinto previo acuerdo detl {/ .

propio Ayuntamiento, mediante Declaratoria Oficial.

Articulo 62.- Para que las sesiones sean validas, se requiere que sean convocados por o
escrito o por cualquier otro medio o aplicacion a los miembros del Ayuntamiento, con un Y
minimo de veinticuatro horas de anticipacion. La convocatoria podra realizarla el Presidente /,V
Municipal o el Secretario de Ayuntamiento. h
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Articulo 63.- Las sesiones ordinarias v extraordinarias, podran efectuarse de manera
presencial, enlinea, o hibrida, a través de videoconferencia sincronica, ante una emergencia
0 contingencia previamente declarada o cuando por razones de seguridad publica,
salubridad, proteccion civil o por condiciones de alto riesgo se impida la celebracién de
sesiones presenciales.

Articuto 64.- Et lugar oficial para la celebracién de las sesiones virtuales serd la Sala de
Cabildo, sin perjuicio de que sea en cualquier otro lugar cuando sea materialmente
imposible su celebracion en el recinto oficial.

Articulo 65.- Las Sesiones del Ayuntamiento conforme a lo sefalado por la Ley respectiva,
serdn, salvo en los siguientes casos:

I.Cuando se traten cuestiones de responsabilidad de los miembros del Ayuntamiento o de
los servidores publicos municipales;

I.Cuando por la naturaleza de los asuntos a tratar a juicio del Ayuntamiento, sea
conveniente la presencia exclusiva de sus miembros, como el caso de temas en materia de
seguridad;

Hl.Cuando los asistentes invitados no guarden el orden debido en el recinto oficial, el
Secretario del Ayuntamiento, los invitard a abandonar el recinto y reanudar la sesion
Unicamente con los miembros del Ayuntamiento, y

IV.Las demas que confiera la Ley y demas ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 66.- El Presidente Municipal, el Secretario del Ayuntamiento, et Tesorero Municipal
y et Sindico, ocuparan el lugar central durante la celebracion de las sesiones. Los Regidores
se ubicaran por fracciones en las alas laterales del recinto oficial.

Articulo 67.- El Secretario del Ayuntamiento, por instrucciones del Presidente Municipal,
debera cerciorarse de que se constituya el quérum, por lo menos con la mitad mas uno de
sus integrantes, para que las sesiones sean vélidas.

A

f
e

730y
. s GV
Articulo 68.- El Secretario del Ayuntamiento, en apoyo del Presidente Municipal y siguiendo -‘pt}\ i«

sus instrucciones, coadyuvara en el desarrollo de las sesiones de manera virtual. Lﬂ B

Los acuerdos aprobados en las sesiones virtuates del Ayuntamiento tendran la misma - ;;f'ff;‘//})’“! //
validez y surtiran los mismos efectos que los aprobados en sesiones presenciales. '

\
En las sesiones virtuales, los integrantes del Ayuntamiento y el Secretario del //’(*fr
Ayuntamiento, deberdn mantener sus camaras encendidas y micréfono apagado excepto

cuando le sea concedido el uso de la palabra.
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Los integrantes del Ayuntamiento, asi como los servidores pliblicos y en general todas las
personas que intervengan en las sesiones virtuales, deberan sujetarse a las disposiciones
establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Nuevo Ledn, en las diversas disposiciones juridicas aplicables, asi como en las emitidas en
el ambito de sus respectivas atribuciones por las autoridades competentes en materia de
transparencia, acceso a la informacién pdblicay proteccién de datos personales, por lo que
seran responsables de no divulgar la informacién confidencial o reservada en términos de
laLey.

CAPITULO Il
DEL DESARROLLO DE LAS SESIONES

Articulo 69.- Cada sesion ordinaria del Ayuntamiento se desarrollard de la siguiente

manera:

LVerificacién del quérum;

IL.Aprobacion del orden del dia;

I.Aprobacion del acta de la sesién anterior, sometiéndose a la rectificacién de quienes
intervinieron en la misma. Para los efectos de la rectificacion, se recibira por escrito las
sugerencias de correccién al acta de la sesién anterior que formulen los integrantes del
Ayuntamiento, consultdndose al resto de los integrantes sobre su aprobacién o
modificacién en caso de divergencia sobre su contenido;

IV.EL Secretario del Ayuntamiento informara sobre el cumplimiento o el seguimiento de tos
acuerdos de la sesion anterior;

V.Asuntos a tratar por las comisiones;

VI.Presentacion de iniciativas y propuestas de Regidores y Sindicos sobre los asuntos de
competencia del Ayuntamiento; ((C
VILEL Presidente Municipal o la persona titular de la Secretaria de Ayuntamiento ensu caso, &0
debera turnar en la misma sesion a ta Comisién o Comisiones correspondientes segun la £y
materia en turno de los asuntos. L }3{() L
Vill.Asuntos generales, en esta parte de la sesion el Secretario de Ayuntamiento preguntara ‘PG"
quiénes quieren participar, haciendo una anotacion del nombre y nimero de temas con los

que desee participar el integrante del Ayuntamiento, y -~
IX.En uso de la voz del Presidente Municipal Clausurara la sesién, debiendo sefialar hora //;4 ﬂy 7t /7

de termino. o
N
s

ot

Articulo 70.- El Presidente Municipal presidira tas Sesiones, de manera directa o a través

det Secretario det Ayuntamiento dirigird el desarrollo de estas conforme al orden del dia ,

establecido, proporcionando la informacion para el mayor entendimiento de los asuntos. /} /}/ }4 :
(8

M w}f

% )

Z/
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Articulo 71.- Si derivado del asunto expuesto por el ponente, los integrantes det
Ayuntamiento desean hacer intervenciones sobre el mismo asunto, seran aceptadas las
mismas, en la inteligencia que cualquier integrante del Ayuntamiento podra solicitar que se
someta a votacion si el asunto fue suficientemente discutido, una vez que se hayan
presentado mds de cinco intervenciones en ia exposicion y debate del Asunto Generat en
especifico.

Articulo 72.- Durante el desahogo de un Asunto General el ponente podra ser interrumpido
en su intervencion, en los siguientes casos:

1.Cuando falte al orden o viole las disposiciones del presente Reglamento;

I1.Cuando se le exhorte a que se sujete al punto a tratar;

lIl.Cuando se pida a cualquiera de los presentes en las instalaciones de la Sala de Cabildo
que guarde el orden necesario para el desarrollo de la sesion, y

IV. Cuando no haya quérum para continuar la sesion.

Articulo 73.- Terminada la lectura del dictamen que presente la Comision o habiéndose
otorgado, en caso de previa solicitud y aprobacién de la mayoria, la dispensa de la lectura
integra del dictamen, el Presidente Municipal o Secretario del Ayuntamiento lo sometera al
Ayuntamiento para su discusion.

Cualquier miembro del Ayuntamiento, se podra abstener en caso de tener interés personal,
familiar o de negocios.

Todas las intervenciones tendran untiempo limite de hasta tres minutos cada una, y en caso
de que haya mas de cinco intervenciones del mismo asunto, cualquier integrante det
Ayuntamiento podra solicitar que se someta a votacion si el asunto fue suficientemente

discutido, dicha solicitud debera ser votada por la mayoria de los asistentes de la Sesion. gﬁj’"
Articulo 74.- Si al ponerse a discusién una propuesta, ninguno de los miembros del (: M-{)C‘
< N . . 4] ]
Ayuntamiento hace uso de la palabra, se sometera a votacion de inmediato. )Q G A &
) Z
Articulo 75.- Elintegrante del Ayuntamiento gue haga uso de la palabra ya sea para informar é/ .

o discutir, tendra libertad para expresar sus ideas sin que pueda ser reconvenido por ello,
pero deberd guardar el decoro y se abstendra de sefialar ofensas o descalificaciones en_. .. /”»,J 4 /
cualquier forma a las instituciones o cualquier integrante del Ayuntamiento.

o
\\

-~

Articulo 76.- Las Sesiones tendran una duracién de hasta tres horas, pudiendo el ,\\"
Ayuntamiento acordar que se prolonguen. e _ Ip

{

fi ’
oy

Periédico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 3 de Junio de 2026




Ayuntamientos

Gobierno de
Mina
CAPITULOII
DE LAS MOCIONES

Articulo 77.- Las mociones seran realizadas por el Presidente Municipal o por el Secretario
del Ayuntamiento, con o sin previas solicitud de alguno de los integrantes del Ayuntamiento,
y podran ser de:

1.Orden: Es la peticién que se hace al integrante de Ayuntamiento para que guarde silencio,
mantenga la compostura, cumpla este Reglamento y en general o corrija cualquier otra
situacion que signifique una falta de respeto al orador o una alteracidn al orden y desarrollo
de la Sesi6n.

iL.Apego al Tema: La mocién de apego al tema es el llamado al integrante del Ayuntamiento
cuando éste divague, se aparte del tema o refiera asuntos distintos, para que se cifia a la
materia que motive la discusion;

Ill.Cuestionamiento: Es la peticion que se hace a quien esté en uso de la palabra durante la
discusion, para que admita una pregunta, y

IV.Alusiones Personates: Procede cuando, en el curso de la discusion, haya sido
mencionado implicita o explicitamente por el orador algln integrante del Ayuntamiento. Las
menciones a personas morales, grupos, partidos o gobiernos no se consideraran como una
alusién personal.

CAPITULO IV
DE LAS VOTACIONES

Articulo 78.- Las votaciones seran:

1.Por Mayoria Simple: Cuando se integren por la mayoria del voto de los integrantes
del Ayuntamiento presentes;

IL.Por Mayoria Calificada: Cuando se integre por el voto de las dos terceras partes o
mas de los integrantes del Ayuntamiento, y

HI.Por Unanimidad: Cuando ésta sea el resultado de la totalidad de los presentes
en un mismo sentido al momento de la votacion.

Articulo 79.- Las resoluciones o acuerdos det Ayuntamiento se tomaran por votacion de la
mayoria simple.

La votacién procedera de mayoria calificada, cuando se trate de los casos establecidos en 5
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn.

Los asuntos que, seglin sea el caso, requieran de mayoria simple o mayoria calificadayno .

la obtengan, se consideraran desechados y sin efecto. En su caso, se podran devolver a la
Comision respectiva para que emita nuevo dictamen, si asi lo solicita un integrante del

Ayuntamiento.

e,
_V
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Articulo 80.- Antes de iniciar ta votacion, el Secretario del Ayuntamiento la anunciara.
Habiendo quérum se procederd a {a votacién, en caso contrario no se podra someter a
votacidn el dictamen.

Posteriormente, el Secretario del Ayuntamiento hara la siguiente declaracién: “Se somete
a votacion el siguiente acuerdo”, dando lectura al texto del acto propuesto, en seguida
recogera la votacidn en los términos previstos por este Reglamento.

Durante ese acto, ninguno de los miembros del Ayuntamiento podra salir del Recinto, ni
excusarse de participar en la votacién, salvo en los casos que establece el presente
Reglamento.

Articulo 81.- Habra tres formas de ejercer el voto en las Sesiones del Ayuntamiento:
I. Nominales;

. Econdmicas; y

I.Por cédula.

Articulo 82.- La votacién nominal se efectuara en la siguiente forma:

1.Cada miembro del Ayuntamiento dara en voz alta su nombre y apeltido y afiadird el sentido
de su voto;

11.E! Secretario del Ayuntamiento anotara los gue voten a favor, en contra o en abstenciony
hara constar los que estuvieron ausentes al momento de ta votacién, y

Hl.Concluida la votacidn, el Secretario del Ayuntamiento, procedera a efectuar el computo
y dird el nimero total de cada lista, haciéndolo constar en el acta respectiva.

Articulo 83.- Seran votaciones nominates cuando:
1.Se requiera aprobar el Plan Municipal de Desarrollo; &

2
1L.En el caso de enviar al Congreso del Estado de Nuevo Leén una iniciativa de adicion o Gmu«
reforma a ta Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén, y 114 RaLy
il.Todos aquellas que, a solicitud de cuando menos dos terceras partes de los miembros )
del Ayuntamiento, asi lo acuerden, y / )
IV.Las demas que confiera la Ley y demas ordenamientos juridicos aplicables.

% - //f‘):/'- ! /4

Articulo 84.- Seran econdmicas las demas votaciones sobre resoluciones o
acuerdos del Ayuntamiento. £

La votacién econémica se practicara levantando la mano, primero, los miembros del //
Ayuntamiento que estén a favor del asunto; después, los que estén en contra y finalmente ﬁ{‘ |
quienes se abstengan. i ! i
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Articulo 85.- El Secretario del Ayuntamiento precisara al finalizar la votacion, el nimero de
votos a favor, en contra o0 abstencién.

Articulo 86.- Las votaciones por cédula seran utilizadas cuando se trate de la designacion
de personas ajenas al propio Ayuntamiento, asegurando el secreto del voto y se depositaran
en un anfora.

El Secretario del Ayuntamiento procedera al conteo de la votacién y manifestara en voz alta
el resultado, haciéndolo constar en el acta respectiva.

Articulo 87.- En caso de empate, independientemente de la forma de ejercer el voto, el
Presidente Municipal resolvera en ejercicio de su voto de calidad.
Articulo 88.- Los acuerdos, sélo podran ser revocados por la mayoria absoluta de los

integrantes del Ayuntamiento, observando lo dispuesto en la Ley.

CAPiTULOV
DEL PROCEDIMIENTO DE REGLAMENTACION MUNICIPAL

Articuto 89.- De conformidad con lo establecido en la Ley corresponde al Ayuntamiento la
expedicion, modificacion, derogacion y abrogacién de los reglamentos municipales.

Articulo 90.- Corresponde el derecho de iniciativa de los reglamentos municipales a:

I.Presidente Municipal;

ll.Regidores y Sindico;

I.Comisiones del Ayuntamiento, y 4‘3

IV.A los ciudadanos, por conducto de tas Comisiones del Ayuntamiento. (Dc,ﬂf“

,ﬁ[p;w

L

Articulo 91.- Las iniciativas que propongan la expedicién, modificacion, derogacion y
abrogacidn de reglamentos municipales y sean presentadas por cualquiera de las personas
sefaladas en el articulo anterior, debera contener por lo menos, los siguientes elementos:
a) Un apartado en el que se senalen los articulos que se pretenden reformar
adicionar, derogar o abrogar; % ,@ﬂ
b) Una exposicién de motivos en la que se fundamente la propuesta;
c) La redaccién que se propone sea aprobada por el Ayuntamiento; y \
d) Una sintesis breve, dirigida a la ciudadania y escrita con un lenguaje sencillo y accesible ; /
para toda la poblacién, en la que se describa el contenido de la iniciativa y los derechosy
obligaciones que implican para la ciudadania. {H ?l

p |

A{ W&' \k
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Las iniciativas a las que se refiere este articulo deberan ser presentadas por escrito y
entregarse en la Secretaria del Ayuntamiento en versién fisica, para que se efectlie suturno,
y en version electronica editable, exceptuando de este formato a las iniciativas ciudadanas.

Articulo 92.- El Presidente Municipal ordenara la publicacion de las reformas,
abrogaciones o modificaciones aprobadas a los reglamentos municipales por el
Ayuntamiento, en el Periddico Oficial del Estado y en la Gaceta Municipal y de estimarlo
conveniente, les daré difusion adecuada en los medios electrénicos correspondientes.

CAPiTULO VI
DE LAS SESIONES PUBLICAS

Articulo 93.- La Sala de Cabildo se abrird al comenzar cada una de las Sesiones y no se
cerrara sino cuando la misma se levante, a no ser que haya necesidad por algin desorden
o por cualquier otro motivo de deliberar sin presencia del publico, en cuyo caso
permanecera cerrada, siendo el Presidente Municipal o el Secretario del Ayuntamiento la
persona facultada para declarar dicha situacion.

Articulo 94.- Para permitir el ingreso a la Sala de Cabildo se requerird la inscripcién en un
registro y la observancia de los requisitos y condiciones que sean establecidos para
salvaguardar la integridad fisica de los asistentes y la seguridad del recinto.

Articulo 95.- Los asistentes a las Sesiones se presentaran con el decoro que exige el lugar

a que asisten, no podran portar armas, y en general cualquier objeto que represente un

riesgo a la seguridad de las personas. Tampoco podran introducir carteles, mantas o B
anuncios publicitarios. ¢§

Deberan guardar silencio, respeto y compostura y no tomaran parte en los debates con A
ninguna clase de demostracion. v vbb

Articulo 96.- A quien perturbe de cualquier modo el orden serdn les amonestara por et

Presidente Municipal o el Secretario del Ayuntamiento y si no acataran el descarto, éste L,
ordenaré el retiro de {a sesién. ,/ . /’n,—.a y
IR

Si los asistentes reincidieran en perturbar el orden, el Presidente Municipal o el Secretario N
del Ayuntamiento, los remitira a la autoridad competente haciendo uso de la fuerza publica. /(ex

. GA

i

-

Mok
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CAPiTULO VI
DEL SECRETARIO DE AYUNTAMIENTO

Articulo 97.- El Secretario del Ayuntamiento auxiliard al Presidente Municipal en las
sesiones del Ayuntamiento.

Articulo 98.- El Secretario del Ayuntamiento dara cuenta de todos los asuntos, dando
cuenta de todos los asuntos.

En su ausencia el Presidente Municipal propondra a un integrante del Ayuntamiento para
que funja como Secretario de la Sesién, el cual tendra las atribuciones del Secretario
por esa ocasién, conforme lo previsto en este Reglamento. Dicho nombramiento debera
de ser aprobado por la mayoria simple de los presentes.

El integrante del Ayuntamiento que funja como Secretario de la Sesi6n, conservara sus
atribuciones como miembro del Ayuntamiento.

Articulo 99.- El Secretario del Ayuntamiento, tendra las siguientes atribuciones y
obligaciones:

I.Presentarse antes de la hora sefialada del inicio de la sesién de Ayuntamiento, a fin de
corroborar que el recinto respectivo se encuentre en condiciones adecuadas para llevar a

cabo la reunién correspondiente;

il.Respecto a las Sesiones:

a) Pasar lista de asistencia;

b) Asistir al Presidente Municipal, en la celebracidn de las Sesiones del Ayuntamiento; :
c) Elaborar las actas de las Sesiones del Ayuntamiento, y difundirlas entre los ediles, é

cuidando que contengan el nombre de quien presida cada sesidn, las horas de apertura y \}‘\
clausura, las observaciones, correcciones y aprobacién del acta anterior, una relacion bb\
nominal de los municipes presentes y de los ausentes con permiso o sin él, asi como una v
relacion sucinta, ordenada y clara de cuanto se trate y resolviere en las Sesiones; y 0‘—‘

d) Declarar recesos durante las Sesiones en los términos det presente Reglamento& <

sefialando la hora en que habra de reiniciar la sesién.
Hll.Verificar los Reglamentos, Acuerdos y demas disposiciones y documentos que expide el {L/’\ A ,’ﬂ

Ayuntamiento; N
IV.Resguardar bajo su responsabilidad los sellos oficiales del Ayuntamiento; (‘ia i
V.Ordenar la publicacion de los Reglamentos 0 acuerdos del Ayuntamiento; L/(\

VI.Citar oportunamente a los integrantes del Ayuntamiento por escrito o por cualquier otro
medio u aplicacién de forma indubitable a las Sesiones ordinarias, extraordinarias o v
solemnes por si mismo o por instrucciones del Presidente Municipal; i /f}" !
Vil.Llevar y resguardar los siguientes libros:

a) Libro de las Actas de las Sesiones del Ayuntamiento; AC
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b} Libro de registro de las personas sujetas a arresto administrativo.

VIit. Conservar el archivo del Ayuntamiento, ordenandolo fisica y electrénicamente;

IX. Lievar el archivo en un sistema computacional sobre citatorios, érdenes det dia, y
cualquier material informativo que ayude para aclaraciones futuras;

X. Dar a conocer a las dependencias del Ayuntamiento, los acuerdos tomados por ese
cuerpo colegiado y las decisiones del Presidente Municipal;

XI. Facilitar a los miembros del Ayuntamiento los libros, documentos y expedientes del
Archivo Municipat cuando asi lo soliciten por escrito;

Xil. No permitir la extraccién de documento alguno de la Secretaria o del archivo sin previa
autorizacién del Presidente Municipal;

Xill. Expedir copia certificada de los documentos del Gobierno Municipal o0 Administracion
Publica Municipal que soliciten los interesados previos el pago, en su caso, de los derechos
correspondientes;

XIV. Guardar la debida reserva de los asuntos que se refiera al desarrollo de sus funciones,
asi como de aquellas que se le encomienden;

XV. Recibir las propuestas de iniciativas a Reglamentos de los ciudadanos del Municipio y
turnarlas a la Comisién de Gobierno y Reglamentacion;

XVI. Recibir las opiniones de iniciativas a Reglamentos de los ciudadanos del Municipio,
solicitadas mediante consuita a la opinién publica y turnarlas a la Comisién de Gobiernoy
Reglamentacion;

XVII. Refrendar en conjunto con el Presidente Municipal, los acuerdos del Ayuntamiento;
XViil. Coordinar la edicién, publicacion y difusién de la Gaceta Municipal; y

XIX. Las demés que le fijen las Leyes, Reglamentos, el Presidente Municipat o el propio
Ayuntamiento.

CAPITULO VIII &
DE LADIFUSION DE LOS ACTOS

Articulo 100.- Se deberan publicar en la Gaceta Municipal o en el Periddico Oficial del
Estado, los siguientes actos: &)(\U
LEl Plan Municipal de Desarrollo correspondiente al periodo constitucionat de Gobierno;
11. Las disposiciones administrativas y circulares de caracter general;
HI.L licacién trimestral correspondiente al estado de origen y aplicacion de los

a publicacié pondi gen y ap! %/,1/4,‘,,4/

recursos;
IV.La aprobacion de los presupuestos anuales de egresos, los que deberan establecer sus
partidas anuales y plurianuales, consideradas en relacién con el Plan Municipal de SX
Desarrollo, asi como las modificaciones a este; P '
V. La aprobacion de la desafectacion, de bienes del dominio publico municipal, enlaforma P ! ‘ﬁ

y términos que determine la Ley; ; !
VI. La convocatoria para concesionar los servicios plblicos establecidos en esta Ley;

VIl.La resolucion que conceda la concesion de servicios publicos;

27
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VIIl. La resolucion que dectare la extincidn de organismos descentralizados;

IX. Las modificaciones al Plan Municipal de Desarrollo;

X. La declaratoria de incorporacion al dominio ptblico de bienes muebles e inmuebles
propiedad del Municipio, en los casos que sea procedente;

Xl. La enajenacion o gravamen de los bienes muebles e inmuebles del dominio privado detl
Municipio;

Xil. La convocatoria a subasta pudblica para la enajenacion onerosa de bienes muebles
e inmuebles propiedad det Municipio; y

Xill.Las demas que le fijen la Ley, en los Reglamentos, el Presidente Municipal o el propio
Ayuntamiento.

TITULO QUINTO
DEL LIBRODEACTAS

CAPITULO UNICO
DELLIBRO DEACTAS

Articulo 101.- De toda Sesién del Ayuntamiento se formulara el acta respectiva, la cual
serad aprobada en la siguiente sesion. Una vez aprobada el Acta, serd firmada por los
miembros del Ayuntamiento.

Articulo 102.- Las actas se enumeraran en orden progresivo en cada Administracién
Municipal y deberan contener al menos:
I.La Lista de Asistencia;

I.Elorden del dia, y &S
Hil. El desarrollo sintetizado de los trabajos de la Sesion, incluyendo tanto la transcripcion &
integra de los acuerdos administrativos, asi como una relacién de los dictdmenes N W
aprobados. U

Qi“’\zf
Articulo 103.- Todas las Actas originales y sus anexos, dictdmenes o cualquier otro (/ .
documento original presentado y aprobado en Sesion, formaran el Libro de Actas, el cual '
estard resguardado por el Secretario del Ayuntamiento. % A ,Am //
ElLibro de Actas estard a disposicion para su consulta al publico en general, previa solicitud \_'-
por escrito con copia dirigida a la Secretaria det Ayuntamiento especificando el Actaquese -~~~ ‘
desea conocer. "1'

ni

x TZERY VAN
X
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CAPITULO|
DEL PROCEDIMIENTO DE REVISION Y CONSULTA

Articulo 104.- En ta medida que se modifiquen las condiciones sociales y econdmicas del
Municipio, en virtud de su crecimiento demografico, cambio social, asi como el cambio de
sus actividades productivas y demds aspectos de la vida comunitaria, el presente
Reglamento podra ser modificado o actualizado, tomando en cuenta la opinion de ta propia
comunidad en forma directa o a través de organizaciones sociales representativas.

Articulo 105.- Para la revision y consulta del presente Reglamento la comunidad podra
hacer llegar sus opiniones y observaciones por escrito a la Comisién de Gobierno y
Reglamentacidn, quién recibird y atendera cualquier sugerencia que sea presentada por la

ciudadania. El promovente debera argumentar en el escrito de referencia las razones que
sustenten sus opiniones y observaciones con respecto al Reglamento Municipal.

La Comisién debera en un plazo no mayor a 30 dias naturales, analizar, estudiar y
dictaminar sobre las propuestas. En caso de resultar fundadas las propuestas planteadas,
se hara del conocimiento del Ayuntamiento para su consideracion, el Ayuntamiento podra
autorizar la extension de dicho plazo, previa soticitud fundada y motivada de ta Comision de
Gobierno y Reglamentacion. Se deberd informar al promovente la procedencia o
improcedencia de sus propuestas.

CAPI{TULO I o
DEL RECURSOS DE INCONFORMIDAD s &
, (el
Articulo 106.- El Procedimiento Administrativo Unico de Recurso de Inconformidad U
procedera en contra de los actos emitidos por las autoridades del Municipio de Mina, con } o ~
excepcion de aquellos recursos cuyo procedimiento esté regulado en la Legislacion / )
Estatal. El recurso de inconformidad se tramitara conforme a ias disposiciones de la Ley
de Justicia Administrativa para el Estado y Municipios de Nuevo Leén en primer término, o ey, v
el derecho comun en segundo término. RN ,,’f,;},, ( /,‘Z
F\;/l;
TRANSITORIOS AKX

PRIMERO. - Se abroga el Reglamento Interior det Ayuntamiento de Mina, Nuevo Leén, con

Nt
“T N
fecha del 08 de junio de 2020. J»u N
V-
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SEGUNDO. - El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en
el Periddico Oficial del Estado.

TERCERQO. - Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial del Estado de Nuevo
Lebny en la Gaceta Municipal.

S/
R
Ve

C.EDGARC. MOLINA ELIZONDO

Pa .
RRESIDE| MUNICIPAL
,\\)TE

\

Hoie el
C. FRANCISCO JAVIER ALEXIS CISNEROS L C.P| CECIB{A RODRIGUEZ FLORES

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO SINDICA

B

C. KARINA PATRICIA CISNEROS URBINA C. JUAN ANGEL AGUILAR GARZA
PRIMER REGIDOR SEGUNDO REGIDOR
. ?}dwj{c Dol éa
C. MARTHA PATRICIA HIPOLITO HUERTA C. BACILIO GARCIA HERNANDEZ
TERCER REGIDOR CUARTO REGIDOR
C. MARIA ESTHELA SEPULVEDA GUTIERREZ C. JESUS ADRIAN MONREAL PADILLA
QUINTO REGIDOR SEXTO REGIDOR
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El C. Edgar Candelario Molina Elizondo, Presidente Municipal de Mina, Nuevo Ledn, a los
habitantes de este Municipio hace saber:

Que el Ayuntamiento de Mina, Nuevo Leén, en la Quincuagésima sesién ordinaria celebrada el
dia 26-veintiséis del mes de febrero del afio 2026-dos mit veintiséis, tuvo a bien con fundamento
en lo establecido en et articulo 115 fraccién ll, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; articulos 120 y 130 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Leén; y los articulos 35 apartado A, fraccion Xli, 222, 223, 227, 228 y demas
relativos de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn, aprobar por unanimidad de
votos el Reglamento Anticorrupcién para el Gobierno y Administracién Piblica de Mina, Nuevo
Ledn el cual a continuacién se transcribe:

REGLAMENTO ANTICORRUPCION PARA EL GOBIERNO Y ADMINISTRACION PUBLICA DE
MINA, NUEVO LEON

TiTULO)
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES A (;
Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico, de observancia general y de aplicacion g
en el municipio de Mina, Nuevo Leén. / - A
(Ab
Articulo 2.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer las bases relativas a la . (_:,L“
coordinacion institucional entre el Gobierno Municipal y el Sistema Estatat Anticorrupcién, asi @b\}»\
como promover tos principios, bases generales, politicas publicas, y procedimientos en la ; A
prevencién de faltas administrativas y hechos de corrupcion. r ,ﬁ ) ’/’4'
j
54
Articulo 3.- Son objetivos de este Reglamento los siguientes: ﬁ?p
l.- Establecer los mecanismos de coordinacion entre las diversas dependencias y entidades del - Z’ '
Gobierno Municipal relacionadas con la prevencién y deteccion de hechos de corrupcion; ) ,/, A A
i.-Establecer las bases minimas para la prevencion de hechos de corrupcion y faltas A faml if
administrativas; ..
Hl.-Fundar las directrices basicas que definan la coordinacion de las autoridades competentes para %
la generacion de politicas publicas en materia de prevencién y combate a la corrupcion, AN
armonizéndose con los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion;
|
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IV.-Dotar los principios y politicas para la promocién, fomento y difusidon de la cultura de la
integridad en el servicio piblico, asi como de la rendicion de cuentas y transparencia de los recursos
publicos;

V.-Establecer las acciones permanentes que aseguren la integridad y el comportamiento ético de
los servidores publicos, asi como crear las bases minimas para que el Gobierno Municipal
establezca politicas eficientes en materias de ética politica y responsabilidad en el servicio publico,
incluyendo la emisién de un codigo de ética; y

Vi.-implementar las bases para crear y efectuar sistemas electrnicos para el suministro,
intercambio, sistematizacion y actualizacién de la informacién que generen las dependencias y
entidades del Gobierno Municipal, para su incorporacion al Sistema Estatal de Informacion y que,
en su caso, deberan ser enlazados a la Plataforma Digital Nacional.

Articulo 4.- Para los efectos de este Reglamento se entenderd por:

l.-Ayuntamiento: el Ayuntamiento del Municipio de Mina, Nuevo Ledn;

Il.-Comité Municipal Anticorrupcién: la instancia encargada de la coordinacién y eficacia de las

atribuciones de los integrantes del Comité Anticorrupcién en el Municipio;

1i.-Dias: dias habiles;

IV.-Entes Publicos: las dependencias y entidades del Gobierno Municipal;

V.-Ley General: Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Vl.-Ley de Responsabilidades: Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Vil.-Ley del Sistema: Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Nuevo Le6n; -
VHii.-Organo Interno de Control: La Direccién de Normatividad, Cuenta Piblica y Contraloria / 7
Municipal;

IX.-Secretario Técnico: persona designada por el Titular de la Direccién de Normatividad, [ ‘05"" b .
Cuenta Publica y Contraloria Municipat; Q&V\\’Uw /; éi {J
establecidos en el articuto 105 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo 7
Leén, y a Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leon;

Xl.-Sistema Estatal: el Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Nuevo Ledn;

Xil.-Sistema Nacional: el Sistema Nacional Anticorrupcion.

X.-Servidores Publicos: cualquier persona que se ubique en alguno de los supuestos f”ﬁg}’m B
/e

RS

Articulo 5.- Son sujetos del presente Reglamento, las dependencias y entidades del Gobierno 40[ ﬂy-{ A
Municipal.

La Direccién de Normatividad, Cuenta Publica y Contraloria Municipal, serd la dependencia N
encargada de la inspeccion y vigilancia del cumplimiento de este Reglamento, asi como de la
aplicacioén de las sanciones que procedan.
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CAPITULO I
PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO

Articulo 6.- Los principios rectores que rigen el servicio publico son: legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia,
economia, integridad, y competencia por mérito.

El Gobierno Municipal esta obligado a crear y mantener condiciones estructurales y normativas
que permitan el adecuado funcionamiento del Municipio en su conjunto, y ta actuacién ética y
responsable de cada servidor publico.

TiTULO N
DEL COMITE MUNICIPAL ANTICORRUPCION

CAPITULO |
OBJETO E INTEGRACION DEL COMITE MUNICIPAL
ANTICORRUPCION

Articuto 7.- El Comité Municipal Anticorrupcién tiene por objeto promover y vigilar la coordinacién
institucional entre el Gobierno Municipal y el Sistema Estatal Anticorrupcion, coadyuvando en la
prevencion de conductas contrarias a lo establecido en el Cédigo de Etica de los Servidores
Publicos.

Articulo 8.- El Comité Municipal Anticorrupcién estara integrado por:

l.-Los integranfes de la Comision Anticorrupcion det Ayuntamiento;

11.-El Sindico Primero;

HI.-El Secretario de Ayuntamiento, y

IV.- El Titular de la Direccion de Normatividad, Cuenta Piblicay Contraloria Municipal.

Para coadyuvar con la organizacion, funcionamiento y cumplimiento de las atribuciones, el titutar
de la Direccién de Normatividad, Cuenta Publica y Contraloria Municipal podra nombrar a un
Secretario Técnico.

CAPITULO I
DE SU ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articuto 9.- EL Comité Municipal Anticorrupcion es la instancia responsable de establecer los
mecanismos de coordinacion entre sus integrantes, y de éste con el Sistema Estatal, tendra bajo
su cargo la promocion, vigitanciay evaluacion de las politicas publicas de combate a la corrupcion.

Articulo 10.- El Comité Municipal Anticorrupci'én tendra las siguientes facultades:

l.-Elaborar su programa anuat de trabajo;
Il.-Establecer tas bases y principios para la efectiva coordinacién entre sus integrantes;
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lll.-Determinar e instrumentar los mecanismos, bases y principios para la coordinacién con et
Sistema Estatal Anticorrupcion;

IV.-Emitir un informe que contenga los avances y resultados del ejercicio de sus funciones y de la
aplicacidn de las politicas y programas en la materia;

V.-Garantizar la adopcion de medidas dirigidas al fortalecimiento institucional para la prevencion
de conductas contrarias a lo establecido en el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos;
Vi.-Promover la sistematizacion y actualizacion de la informacion que requiera el Sistema Estatal
Anticorrupcion;

_ Vil.-Coadyuvar en la propuesta del Cédigo de Etica y Conducta para los servidores pubticos det

Municipio, que sea elaborado por el Organo de Control Interno, y someterlo al pleno del
Ayuntamiento para su aprobacién;

Viil.-Promover la celebracién de convenios con los organos del Sistema Estatal Anticorrupcién,
para la implementacion de tecnologias de la informacion que integren y conecten los diversos
sistemas electrénicos que posean datos e informacion necesaria para ser incorporada al Sistema
Estatal de Informacidn, y en su caso a la Plataforma Digital Nacional; asi como los necesarios para
el cumplimiento de los fines del Comité Municipal Anticorrupcién a través del Ayuntamiento;
IX.-Participar, conforme a las leyes y reglamentos en la materia, en los mecanismos de
cooperacion estatal, nacional e internacional para el combate ala corrupcion, afin de conocer
y compartir las mejores practicas, para colaborar en el combate global del fenémeno, y en su caso,
compartir ala comunidad las experiencias relativas a los mecanismos de evaluacion de tas politicas
anticorrupcion; y

X.-Las demds que le confieran las disposiciones juridicas aplicables al Reglamento.

Articulo 11.- Para el adecuado funcionamiento del Comité Municipal Anticorrupcién, se tendra
una Presidencia, que estara a cargo del Sindico Primero del R. Ayuntamiento.

Articulo 12.- Son atribuciones del Presidente del Comité Municipat Anticorrupcion:
l.- Presidir las sesiones del Comité Municipal Anticorrupcidn;
.-Convocar por medio del Secretario Técnico a las sesiones;
Hi.-Informar a los integrantes del Comité Municipal Anticorrupcién sobre el seguimiento de los
acuerdos y resoluciones adoptados en las sesiones;
IV.-Dar seguimiento a través del Secretario Técnico los acuerdos del Comité Municipal;
V.-Informar a los integrantes del Comité Municipat Anticorrupcion sobre el seguimiento de los
acuerdos y resoluciones adoptados en las sesiones;
Vli.-Presentar elinforme anual de resultados del Comité Municipal Anticorrupcion;
Vil.-Hacer recomendaciones no vinculantes en materia de combate a la corrupcion;
VIHl.- Aquellas que prevean las reglas de funcionamiento y organizacion interna det Comité
Municipal Anticorrupcion; y
IX.-Las demds que le confieran las disposiciones Jjuridicas aplicables a el Reglamento.
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Articulo 13.- Son atribuciones de los integrantes del Comité Municipal Anticorrupcién las
siguientes:
l.- Participar con voz y voto en las sesiones del Comité Municipal Anticorrupcion;
Il.- Conocer, revisar y aprobar las propuestas que en materia de anticorrupcion se traten en las
sesiones det Comité Municipal Anticorrupcion;
HI1.-Vigilar el cumplimiento de los acuerdos y recomendaciones que se apruebenenelpleno
del Comité Municipal Anticorrupcion;

IV.- Conocer, revisar y aprobar las recomendaciones no vinculantes en materia de combate a la
corrupcion;
. V.- Conocer y revisar et Informe Anual de resultados del Comité Municipal Anticorrupcién;y

Vi.- Las demaés que se asignen con el fin de mejorar el funcionamiento y toma de decisiones del
Comité Municipal Anticorrupcion.

Articulo 14.- El Comité Municipal Anticorrupcidn se reunira en sesion ordinaria cada tres meses.
El Secretario Técnico podra convocar a sesion extraordinaria si existiese un asunto que tratar o
previa solicitud formulada por la mayoria de los integrantes de dicho Comité.

Para que el Comité Municipal Anticorrupcion pueda sesionar, es necesario que en todo momento
esté presente la mayorfa de sus integrantes incluyendo al presidente.

Articulo 15.- Las determinaciones se tomaran por la mayoria de los votos de los integrantes que
se encuentren presentes, incluyendo al Presidente.

El Presidente del Comité Municipal Anticorrupcion tendra voto de calidad en caso de empate. Los W
miembros det Comité Municipal Anticorrupcion podran emitir voto particular de los asuntos que ; {} {

se aprueben en el seno de esta. .\&\" ;; A
%V)'V ’
. AR
TITULO M ’ f
DEL CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPALES &

CAPITULOI -

DEL OBJETO DEL CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA DE LOS

SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES

Articulo 16.- El Cédigo de Etica y Conducta de los Servidores Publicos Municipales tiene como
objeto establecer un conjunto de principios, valores y reglas de integridad que orienten, en el marco
de aspiracion a la excelencia, el desempefio de las funciones y la toma de decisiones de los
servidores publicos, asumiéndolos como lideres de la construccion de la ética publica, en
atenci6n a su mision, vision y atribuciones.

~N
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La Direccion de Normatividad, Cuenta Publica y Contraloria Municipal debera expedir el Cédigo de
Eticay Conducta de los Servidores Ptiblicos del Municipio, en el que se contengan los principios y
valores que deberan observar los servidores pubticos det Gobierno Municipal; lo presentara para
consideracion det Comité Municipal Anticorrupcién, y posteriormente lo someterd a consideracion
y aprobacion de la Comisién de Gobierno y Reglamentacion det Ayuntamiento, y en caso de ser
aprobado lo someterd a consideracion y aprobacion del pleno del Ayuntamiento.

Articulo 17.- EL Cédigo de Etica y Conducta de los Servidores Publicos del Municipio deberé ser
aprobado por el Ayuntamiento, y pubticado en et Periédico Oficial det Estado de Nuevo Ledn, y en
su caso, en la Gaceta Municipal correspondiente.

Articulo 18.- El Gobierno Municipal difundirda de manera permanente entre sus servidores
puiblicos, los principios y valores a los que se refiere el articulo 6 de este Reglamento, y haran
constar por escrito que la relacién de los mismos les fue explicado y entregado a cada servidor
pubtico, lo cual debera constar en su expediente laboral.

Articulo 19.- El Gobierno Municipal realizara capacitaciones frecuentes a todo el personal y
funcionarios que laboren en el mismo sobre la materia anticorrupcién y et Cédigo de Etica y
Conducta de los Servidores Pliblicos det Municipio, debiendo reportar dichas capacitaciones
conforme a ta Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Leon.

TiTULO IV
DEL OBJETO DE LA PARTICIPACION DE LOS MUNICIPIOS, EN )
EL SISTEMA ESTATAL DE INFORMACION (4 Y
v

Articulo 20.- EL Comité Municipal Anticorrupcién promoverd la publicacion de ta informacion que /\}}‘ 7
generen las diversas dependencias y entidades del Gobierno Municipal en formatos abiertos, '772'«*/1%"'@‘/ /
conforme a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica y la demas i
normatividad aplicable.

El Comité Municipal Anticorrupcion de conformidad con la capacidad presupuestaria, propondra

las medidas necesarias para garantizar la estabilidad y seguridad de la plataforma digital, 4

promoviendo la homologacion de procesos y la simplicidad del uso de los subsistemas

electrénicos para los usuarios.

Articulo 21.- El Comité Municipal Anticorrupcion coadyuvard con el Secretario Técnico del L( A A
Ve

Sistema Estatal Anticorrupcion, para alimentar la Plataforma Digital Nacional con la informacion,
datos y documentos que sean pertinentes y necesarios para ser incorporados at Sistema Estatat 2
de Informacién de conformidad al articulo 49 de la Ley General del Sistema Nacionat ///x

Anticorrupcion. P
LAl
s
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TiTULOV
DE LAS RECOMENDACIONES NO VINCULANTES DEL COMITE
MUNICIPAL ANTICORRUPCION
CAPiTULOI

DE LAS RECOMENDACIONES NO VINCULANTES

Articulo 22.- Las recomendaciones no vincutantes que emita el Comité Municipal Anticorrupcién
a las diversas dependencias y entidades del Gobierno Municipat obligadas, estaran enfocadas al
fortalecimiento de los procesos, mecanismos, organizacién, normas, politicas, coordinacion, asi
como acciones u omisiones que deriven del informe anual que presente el Comité Municipal
Anticorrupcién.

Articulo 23.- Las recomendaciones deberan ser atendidas de conformidad con el proceso
correspondiente establecido en el Comité Municipal Anticorrupcion.

Articulo 24.- Las respuestas a las recomendaciones no vinculantes se deberén presentar ante el
Secretario Técnico, en un término que no exceda tos quince dias a partir de su recepcion, tanto en
los casos en los que determinen su aceptacién como en los casos en los que decidan rechazarlas.

Articulo 25.- EL Comité Municipal Anticorrupcion, podra sugerir las acciones necesarias para la
debida implementacién de las recomendaciones no vinculantes tas cuales serdn entregadas al

Secretario Técnico. e
‘\bb‘ £
TiTuLowi et v 3\!}
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD A\ v }:I b
vy

CAPITULO |
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD A\

Articulo 26.- El recurso de inconformidad procedera en contra det acto emitido por cualquier
autoridad municipal, cuando el particular estime que no se hizo en el acto reclamado, una exacta
aplicacion del ordenamiento. ‘

Articulo 27.- El trdmite del recurso estara a cargo de la Direccion Juridica, a quien correspondera
también decretar lo conducente respecto de la suspension de la ejecucion de dicho acto. La P y
resolucién definitiva del recurso sera emitida por el Titular de la Secretario det Ayuntamiento. -7/ ... /¢( /7

K

o,
A\
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PRIMERO. - El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su pubticacion en el
Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO. - Publiquese el presente Acuerdo en el Periédico Oficial del Estado de Nuevo Ledny
en la Gaceta Municipal.

e

5 &<
C.F CISCO JAVIER ALEXIS CISNERg LOPEZ C.PERLA A RODRIGUEZ FLORES
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO SINDICA

C. KARINA PATRICIA CISNEROS URBINA
PRIMER REGIDOR

C. MARTHA PATRICIA HIPOLITO HUERTA
TERCER REGIDOR

C. MARIA ESTHELA SEPULVEDA GUTIERREZ
QUINTO REGIDOR

AT 7
//Lz'»’\ -/27‘- //,_.

C. JUAN ANGEL AGUILAR GARZA
SEGUNDO REGIDOR

’]3-3;1}»4; @a JLo H

C. BACILIO GARCIA HERNANDEZ
CUARTO REGIDOR

C. JESUS ADRIAN MONREAL PADILLA

SEXTO REGIDOR
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ElL C. Edgar Candelario Molina Elizondo, Presidente Municipal de Mina, Nuevo Leén, a los
habitantes de este Municipio hace saber:
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Que el Ayuntamiento de Mina, Nuevo Leén, en la Quincuagésima sesion ordinaria celebrada
el dia 26-veintiséis del mes de febrero del afo 2026-dos mil veintiséis, tuvo a bien con
fundamento en lo establecido en el articulo 115 fraccién Hl, parrafo segundo, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 120 y 130 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Le6n; y los articutos 35 apartado
A, fraccion X, 222, 223, 227, 228 y demas relativos de la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo Ledn, aprobar por unanimidad de votos el Reglamento Organico del
Gobierno Municipal de Mina, Nuevo Leén el cual a continuacion se transcribe:

REGLAMENTO ORGANICO DEL GOBIERNO MUNICIPAL
DE MINA, NUEVO LEON

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.~ El presente Regtamento se expide con fundamento en los articulos: 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 132 de la Constitucién Politica det Z ,
Estado; 89, 222, 223, 224, 229 y demas relativos de la de la Ley de Gobierno Municipal del

Estado de Nuevo Ledn. Tiene por objeto organizar y regular el funcionamiento de la estructura

de la Administracion Publica Municipal integrada por las Dependencias y Unidades
Administrativas para el adecuado funcionamiento det R. Ayuntamiento de Mina, Nuevo Ledn.

Sus disposiciones son de observancia general y obligatoria para el propio Ayuntamiento y los
habitantes del Municipio de Mina.

ATl

Articulo 2.- EL C. Presidente Municipal tendra las atribuciones y funciones establecidas por la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Nuevo Ledn, el presente ordenamiento legal y las demas leyes, reglamentos y
disposiciones juridicas vigentes aplicables.

En cumplimiento de las normas de equidad y género, toda disposicién sefialada en el presente
reglamento deberd interpretarse de manera institucional, por lo que se entenderd
indistintamente a hombre o mujer, segun sea el caso, de guien ocupe el cargo o puesto que se

i
indique. “
N

Articulo 3.- Para el ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades gjecutivas en la
administracion publica municipal, el Ayuntamiento se auxiliara de las dependencias y unidades é’ %
administrativas establecidas en el presente Reglamento, mismas que estarén bajo las érdenes Q

del C. Presidente Municipal.

Toen tape b
AC HUPHH
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Articuto 4.- El C. Presidente Municipal, podrd modificar la estructura orgénica mediante la
creacion de nuevas dependencias, unidades administrativas, consejos, juntas, comités y
comisiones, para apoyar la labor administrativa, que le estaran subordinadas, de acuerdo con
la disponibilidad presupuestal det Municipio.

Articulo 5.- Et C. Presidente Municipal, podrd convenir con el Ejecutivo del Estado, con
organismos descentralizados y entidades paraestatales del Gobierno de Nuevo Ledn y con
otros Ayuntamientos de la entidad, la prestacién de servicios ptiblicos, la administracién de
contribuciones, 1a ejecucién de obras y en generat la realizaciéon de cualquier actividad de
beneficio colectivo para la ciudadania. Los servicios publicos municipales serdn
proporcionados directamente por el Municipio, pero podran, previo acuerdo det Ayuntamiento,
concesionarse a personas fisicas 0 morales siempre y cuando no se afecte a la estructura y
organizacién municipal.

Articulo 6.- EL C. Presidente Municipal designara y removera libremente a los titulares de las
dependencias y unidades administrativas. Los nombramientos de los demads servidores
publicos los podra realizar el Secretario de la dependencia o el titular de la unidad administrativa
correspondiente, de acuerdo con lo previsto en el presente Reglamento, previc acuerdo con et

C. Presidente Municipal. De los nombramientos se remitird una copia a la Oficina del C. Z ’
Presidente Municipal.

A propuesta del Presidente Municipal al R. Ayuntamiento le correspondera aprobar los
nombramientos y remociones del Secretario del Ayuntamiento, Tesorero Municipal, Secretario
de Seguridad Publica y Titular det Organo de Control. g

Articulo 7.- EL C. Presidente Municipal podra delegar en los servidores publicos a su cargo, las %
facultades que sean necesarias para el cumplimiento de los fines del presente Reglamento, @
excepto aquellas que las disposiciones juridicas aplicables determinen como indelegables. S

[}

o
Articulo 8.- Las dependencias y unidades administrativas, en el ejercicio de sus atribuciones, QQ\
estan obligadas a coordinarse en el &ambito de su respectiva competencia. X

Articulo 9.- Los actos administrativos, los acuerdos, disposiciones, comunicacionesy oficios del
C. Presidente Municipal, deberan estar firmados también por el Secretario det Ayuntamiento para
su publicacién en la Gaceta Municipal Y en el Periédico Oficial del Estado, cuando asilo disponga
la Ley, sin este requisito no surtirdn efecto legal alguno. %

e A b
Mo Mppkh-
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TITULO SEGUNDO
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Articuto 10.- El Presidente Municipal encabeza la Administracion Publica Municipal, y ejerce
la personalidad juridica y representacion del Ayuntamiento de manera mancomunada con el
Sindico Segundo; y le corresponde, las siguientes atribuciones:

Indelegables

a) Encabezar la Administraci6n Publica Municipal;

b) Iniciar y realizar propuestas sobre los asuntos que son competencia del Ayuntamiento;

¢) Presidir tas sesiones del Ayuntamiento;

d) Informar durante tas sesiones del Ayuntamiento el estado que guarde la Administracion

Pdblica Municipal;

e) Conducir las relaciones del Municipio con la Federaciodn, los Estados u otros Municipios;

f) Rendir el Informe Anual del Ayuntamiento en el mes de septiembre de cada afio;

g) Proponer al Ayuntamiento las comisiones en que deben organizarse los Regidores y el

Sindico municipal;

h) Proponer al Ayuntamiento los nombramientos 0 remociones de los titulares de la / .
Secretaria del Ayuntamiento, de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal, Secretario

de Seguridad Publica y del Titular del Organo de Control o quien haga las veces de este;

i) Informar al Ayuntamiento de los resultados obtenidos en los viajes oficiales que haya

realizado en el Estado, el pais 0 al extranjero; \

j) Designar los enlaces de informaciény transparencia; g

k) Someter a la aprobacién del Ayuntamiento los proyectos de regtamentos municipales;

1) Ordenar ta publicacién en el Periddico Oficial del Estado, de los Reglamentos y Acuerdos

expedidos por el Ayuntamiento, asi como los demas documentos que conforme a la Ley de

Gobierno y las demas disposiciones juridicas aplicables deban ser publicados o cuando se

tenga interés en hacerto; sin menoscabo de que el Ayuntamiento decida publicarlo en la .
Gaceta Municipal; x

m) Dar cumplimiento en lo que corresponde a sus funciones, a (o dispuesto en la Ley de

Transparencia y Acceso a la informacién Piblica del Estado de Nuevo Ledn, y

n) Disponer el nombramiento de los funcionarios del Municipio que le correspondan de

conformidad a tas disposiciones reglamentaﬁas que emita el Ayuntamiento. %
Delegables:

a) Ejecutar, por si, 0 a través de la Dependencia que corresponda, las resoluciones det / M
Ayuntamiento; o

b) Proponer y ejecutar planes, programas, normas y criterios para el gjercicio de la funcion
administrativa municipal y la prestacién de los servicios ptblicos; AC A. P A }/

Jeo Corcis

T
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c) Celebrar todos los actos, convenios y contratos necesarios para el despacho de los
asuntos administrativos y la atencidn de los servicios publicos municipales;

d)Convocar por si o por conducto det titular de la Secretaria de Ayuntamiento, a las
sesiones del Ayuntamiento;

€) Supervisar el cumplimiento de los Planes de Desarrollo Nacional, Estatal y Municipal, por
cuanto a los dos primeros con las adecuaciones correspondientes;

f) Supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales por parte de los 6rganos de la
Administracién Ptiblica Municipal;

g) Analizary proponer la realizacién de proyectos estratégicos en las distintas areas de la
Administracion Plblica Municipal;

h) Proponer programas especificos de modernizacién de la Administracién Publica
Municipal;

i) Supervisary proveer el eficiente funcionamiento de la Direccién Generat del Sistema de
Desarrollo integral de ta Familia Municipal (DIF), a fin de promover el desarrollo integral de
los grupos vulnerables o personas en situacién de vulnerabilidad, procurando que cada uno
de sus miembros logre un desarrollo pleno;

j) Supervisar el cumplimiento en la Administracién Publica Municipal, de lo dispuesto en la
Ley de Transparencia y Acceso a la informacion del Estado de Nuevo Ledn, y

k) Las demas que te confieren este Reglamento y demas Leyes aplicables.

TiTULO TERCERO )<
DE LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL ﬁ

Articulo 11.- Las dependencias y unidades administrativas deberan conducir sus actividades
en forma planeada y programada, con base en los objetivos, politicas y prioridades que
establezca el R. Ayuntamiento, de acuerdo con el Ptan Municipal de Desarrolio.

Articulo 12.- Los titulares de las dependencias y unidades administrativas a que se refiere
este Reglamento, podrén delegar en sus subalternos cualesquiera de sus facultades, Salvo

aquellas que las leyes y reglamentos dispongan que deban ser ejercidas directamente por \/
ellos.

(4

Las ausencias temporales de los titulares de las dependencias seran suplidas por el servidor
publico que determine el C. Presidente Municipal. Cuando el cargo quede vacante, el C.
Presidente Municipal podra designar un encargado del despacho de la dependencia hasta en %&.
tanto se designe al titular.

deik 10 J&I‘t

APHK .
Las ausencias de los titulares de las unidades administrativas sefialadas en este Reglamento
seran suplidas por el servidor plblico que designe el superior jerarquico, previo acuerdo con el

C. Presidente Municipal. A ( %‘,‘, /y‘%
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Articulo 13.- Los titulares de las dependencias y unidades administrativas, asi como sus
respectivos subordinados, deberan desempeiar su empleo, cargo, comisién o funcién con
apego al Cédigo de Etica y Conducta de las servidoras y servidores publicos establecido por el
Ayuntamiento, cumpliendo con los principios constitucionales de legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia, y los valores establecidos en et mismo. Actuaran siempre en forma
programada y con base en las politicas y prioridades establecidas por el Ayuntamiento, por
conducto det C. Presidente Municipal, a fin de cumplir con las metas establecidas en los planes
y programas que conforman el Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 14.- Los Titulares de las dependencias y unidades administrativas deberan realizar los
actos de entrega-recepcion al inicio y término de su gestién, segun corresponda. Elaboraran el
acta correspondiente en los términos que para dicho efecto establezca la autoridad
competente, de conformidad a las disposiciones aplicables.

ﬁ“‘—““’ Carag

Articulo 15.- Para el estudio, planeacién y despacho de los diversos asuntos de la
administracién puiblica municipal, el C. Presidente Municipal se auxiliard de las siguientes
dependencias y unidades administrativas:

I. Secretaria del Ayuntamiento

- Direccién Juridica
- Direccidn de Desarrollo Social y Rural )
- Direccién de Educacion y Cultura

- Direccién de Deportes
- Direccién de Proteccién Civil é
- Direccién de Atencion Ciudadana

- Direccién de Salud

Il. Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal
- Direccidn de Ingresos

- Direccidn de Egresos .
-Direccién de Patrimonio
- Direccién Administrativa

l. Secretaria de Obras Publicas, Desarrotlo Urbano Y Medio Ambiente
- Direccién de Obras Publicas

- Direccién de Desarrollo Urbano
- Direccién de Ecologia y Medio Ambiente %
-Coordinacién de Servicios Publicos

IV. Secretaria de Seguridad Publica Municipal

-Di i6n de Policia
ireccién de Polici % /lvr/

V. De la Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal )Y(/ oy gy
- Direccién de Comunicacién Social
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VII. Atender y llevar el registro y la estadistica de los recursos de inconformidad presentados
por particulares en contra de actos de la autoridad municipal;

VIIl. Evaluar y proponer los reglamentos y reformas a los mismos, con et objeto de que
mantenga actualizada la normativa municipal y cumpla con las necesidades del Gobierno
Municipal;

IX. Revisar todos los acuerdos, contratos y convenios en que intervenga como parte de la
Administracion Publica;

X. Coordinar las acciones de inspeccidn y vigilancia que lleve a cabo la Administracion
Publica Municipal;

XI. Auxitiar al Presidente Municipal en la conduccién de la politica interior del Municipio y en
la atencién de la audiencia de este;

Xil. Ejecutar los programas que le correspondan en el contexto del Ptan Municipal de
Desarrollo y las disposiciones de caracter general municipal;

Xl Citar oportunamente por escrito, por cualquier otro medio electrdnico o aplicacién, a
sesiones de Ayuntamiento a los integrantes, por si mismo o por instrucciones del Presidente
Municipal;

XIV. Coadyuvar en la elaboracién de los informes anuales del Ayuntamiento;

XV. Dar cuenta, en la primera sesion de cada mes, el nimero y contenido de los asuntos
turnados a comisiones, con mencion de los pendientes;

XVL. Informar en las sesiones del Ayuntamiento el avance y cumplimiento de los acuerdos
tomados en sesiones anteriores; i
XVIL. Elaborary conservar tos libros de actas, obteniendo las firmas de los asistentes a
las sesiones;

XVIII. Expediry certificar con su firma los documentos oficiales emanados o que oficialmente
se encuentren en poder del Ayuntamiento o de cualquiera de las dependencias de la
Administracién Pdblica Municipal;

XIX. Administrar el Archivo Histdrico y Administrativo Municipal;

XX. Proporcionar la informacién que le soliciten los integrantes del Ayuntamiento, en los
términos que se sefialan en este Reglamento y la Ley de Acceso a ta Informacién Publica para
el Estado de Nuevo Ledn;

XXI. Coordinar la edicidén, publicacién y difusion de la Gaceta Municipal;

XXil. Vigitar la correcta utilizacién de los espacios destinados al comercio fijo y semifijo,
regular al ambulante y el respeto a los reglamentos relativos a la actividad comercial en el
Municipio;

XXIHL. Iniciar, sustanciar y desahogar, en los asuntos de su competencia y en representacion
de las Autoridades Municipales el procedimiento de clausura de negocios, en los casos
previstos por las leyes y reglamentos vigentes;

XXIV. Coordinar acciones con las diversas Dependencias e instituciones federales, estatales
y municipales, a fin de unificar criterios y participar como coadyuvante de la autoridad

" Boco Gagog X‘%}f ~

AP K -
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SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION JURIDICA

Articulo 18.- Corresponde a la Direccién Juridica, el desempefio de las siguientes atribuciones:

I. Requerir informacién, datos o documentacion de las demas entidades y dependencias de la
Administracion Publica Municipal;

Il. Elaborar y revisar la documentacion a certificar por el titular de la Secretaria del Ayuntamiento

o por ta persona en quien éste haya delegado dicha facultad;

lll. Establecer los criterios juridicos que deberan sustentarse en la resolucién de los
procedimientos administrativos que emitan las Dependencias municipales;

V. Supervisar y coordinar los trabajos y procedimientos administrativos que se realicen por parte

de las diversas areas juridicas de la Administracién Publica Municipal;

V. Proporcionar asesoria juridica a las Dependencias municipales;

V1. Elaborar y revisar todos los acuerdos, contratos y convenios en que intervenga como parte la
Administracion Piblica Municipal;

VII. Asistir la defensa legal de la Administracién Plblica Municipal en todos los procedimientos o Z .
juicios en las materias de amparo, penal, civil, laboral, mercantit, administrativa, fiscal, o de
cualquier otro orden o materia, en los que sea parte et Municipio, el Ayuntamiento o alguna de sus %
Dependencias, de conformidad con {0 que establezca la Ley de Gobierno y demas normativa
aplicable, teniendo para tales efectos la representacion juridica en el sentido mas amplio y

estricto, cuando se requiera poder especial, del Ayuntamiento, ta Administracion Publica ﬁ
Municipal, centralizada y descentralizada, y las Dependencias por las que se integra esta tltima; 2
VIII. integrar y sustanciar los procedimientos y recursos administrativos que se presenten ante la S‘N
Administracién Piblica Municipal o el Presidente Municipal; 3

IX. Asesorar y colaborar juridicamente con las autoridades municipates en la aplicacién de '@
sanciones previstas en los reglamentos municipales y demas ordenamientos juridicos aplicables; 3

X. Elaborar y revisar los proyectos de reglamentos, asi como sus reformas o adecuaciones, g
tomando en cuenta a tos titulares de las dependencias o entidades correspondientes cuando
procediere y ponerlos a consideracion del Secretario del Ayuntamiento;

XI. Conocer, sustanciar y resolver el recurso de inconformidad, y demas recursos que sean de su
competencia por ley o delegacion; )

XH. Conocer, tramitar y determinar, en coordinacién con la Secretaria de Finanzas y Tesoreria %
Municipal, cudles son los bienes abandonados a favor de la autoridad, que por cualquier
circunstancia se encuentren en deposito o hayan sido retenidos o asegurados y los propietarios

de estos no los retiren dentro de los sesenta dias naturales contados a partir de ta fecha en que se A2 }?
pongan a su disposicién; en los términos que determinen las leyes y disposiciones municipales

aplicables; AC %‘ﬂ Wﬂ

45

Periédico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 3 de Junio de 2026




Ayuntamientos

Gobierno de
Mina

XHl. Vetlar, en el dmbito de sus atribuciones, que todos los actos del Ayuntamiento y de las
Dependencias municipales se realicen con apego a derecho;

XiV. Elaborar informes estadisticos de los procedimientos instaurados contra la administracion
publica;

XV. Someter asuntos juridicos a los métodos alternos para la solucion de controversias, y en estos
€asos, suscribir convenios con motivo de conflictos y demandas en contra del Municipio;

XVI. Celebrar actos y convenios para el cumplimiento o la conclusién de controversias laborales
individuales, administrativas o jurisdiccionales, en defensa de los intereses de la Administracion
Publica Municipal;

XVII. Conocer, tramitar y resolver sobre el pago de indemnizaciones de dafios causados por 10s
servidores publicos de la Administracion Publica Municipal, en ejercicio de sus funciones o por
deficiencia de los servicios publicos prestados, en los términos que establezca el Ayuntamiento;
XVIHIL. Recibir y turnar oficios, notificaciones, resoluciones y autos de las autoridades
jurisdiccionales y administrativas, relacionados con los procedimientos o juicios, promovidos en
contra de la Administracion Publica Municipal,

XIX. Promover la cultura de la legalidad en {a Administracién Plblica Municipal, y

XX. Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables, y el titular de la Secretaria

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y RURAL

Articulo 19.- Corresponde a la Direccion de Desarroilo Social y Rural las siguientes atribuciones:

1. Dirigir la aplicacion de los programas sociales Federales, Estatales y Municipales de asistencia

social hacia los grupos mas vulnerables del Municipio;

il. Coordinar las funciones de los titulares de tas unidades administrativas de la Dependencia;

Hi. Formular el plan de trabajo anual, en atencién a los objetivos, metas, lineas de accién y
estrategias establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo, asi como generar la informacion
estadistica que permita monitorear las politicas publicas que en la materia apliquen; %

de Ayuntamiento.
Para el despacho de los asuntos de su competencia, se auxitiard con las Coordinaciones y demas
personal que sea necesario, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal del Municipio.
§
\%
=
3
N

IV. Establecery operar espacios publicos para la ensefianzay la practica de labores de produccién
agricola ecoeficiente en beneficio de los habitantes, grupos sociales y comunidades del municipio;
V. Fomentar entre la poblacidn la utitizacién de los contratos de aparceria rural que se suscriban ALPLY.
entre particulares y mantener archivados los ejemplares de contrato gue les sean entregados en

depdsito por los suscribientes; AC %M
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VL. Conocer y resolver de las controversias que se susciten con motivo de la aplicacion de la Ley
de Aparceria Agricola del Estado de Nuevo Ledn;

Vil Dar cumplimiento en lo que corresponde a sus funciones de acuerdo con lo dispuesto a la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Leén, y

Vlil.Las demas que le confieran las disposiciones juridicas.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, se auxiliara con las Coordinacionesy demas
personal que sea necesario, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal del Municipio.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA

Articulo 20.- Corresponde al titular de la Direccién de Educacién y Cultura las siguientes
atribuciones:

™

l.Fomentar précticas educativas en sustentabilidad que impulsen un mejor desarrollo personal de
los ciudadanos;

Il.Asesorar y gestionar los trdmites necesarios para el otorgamiento de becas a estudiantes de
escasos recursos o alumnos destacados académicamente;

.Coordinar el funcionamiento de las Bibliotecas Piblicas Municipales procurando su mejgea,
actualizacioén, equipamiento y aprovechamiento como centros de investigacion, consulta de
informacion, aprendizaje y tectura;

IV.Auxiliar y apoyar, conforme a tos recursos disponibles, a las escuelas publicas de nivel
preescolar, primaria, secundaria y media superior;

V.Colaborar, con las autoridades y las instituciones educativas existentes en el Municipio, en la
formacidn, capacitacion y actualizacion de los docentes;

VI.Coordinar la realizacion de programas por parte de las autoridades municipales en las
instituciones educativas existentes en el Municipio;

ViLImpulsar el fortalecimiento de los valores histéricos y civicos del municipio, asi como el
respeto y aprecio a los simbolos patrios;

Viil.Promover el uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion entre los nifios y jovenes
del municipio, especialmente entre tos usuarios de la Red de Bibliotecas Piblicas Municipales;
IX.Coordinar, gestionar y programar el apadrinamiento y apoyos correspondientes de las
generaciones de graduados de los planteles educativos del Municipio; 70 ,7 7
X.Reconocer la labor realizada por los maestros de las instituciones educativas existentes en el
Municipio, < J‘d
Xl.Coordinar la organizacion de las celebraciones puiblicas como ferias, verbenas, festividades y

desfiles en materia cultural; AC/

Paciko Gaters
P ™>
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Xil.Fomentar y estimular la creacidn, uso y aprovechamiento de los espacios culturales
municipales;

Xill.Promover la activacién cultural de los espacios ptiblicos mediante programas, proyectos y
acciones;

XIV.Fortalecer y establecer mecanismas de accidn, coordinacién, cooperacion y vinculacion en
materia cultural, entre las diferentes entidades publicas, privadas y la comunidad cultural;
XV.Participar como enlace entre el municipio, su poblacién, los creadores de arte, promotores
culturales y empresarios de cultura;

XVI.Promover en el ambito estatal, nacional e internacional, los atractivos culturales det
Municipio;

XVIl.Vigilar el buen funcionamiento de los espacios culturales del Municipio;

XVlll.Elaborar en coordinacién con las autoridades competentes, la propuesta de expedicion y
reforma del Catalogo det Patrimonio Histérico y Cultural del Municipio, para su aprobacion por el
Ayuntamiento y posterior publicacion;

XIX.Vigilar, rescatar, preservar y promover et Patrimonio Histérico y Cultural del Municipio;

XX.mpuisar el estudio, proteccién, preservacion y administracion del Patrimonio Cultural é/
Inmaterial del Municipio;

XXI.Organizar exposiciones artisticas, congresos y otros eventos de interés cultural; //X
XXH.Desarrollary ejecutar potiticas, programas, proyectos y acciones que promuevan la creacion,

la actividad artistica y cultural, tas expresiones de la cultura popular, laformacion, la investigacién,
el fomento y el fortalecimiento de tas expresiones culturales, y

XXlil.Las demds que le confieran las disposiciones juridicas y el titular de la Secretaria de
Desarrotlo Social.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, se auxiliara con las Coordinacionesy demas
personal que sea necesario, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal del Municipio.

& ?jdaho 64)(,4 V‘l\

SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION DE DEPORTES

7

Articulo 21.- Corresponden a la Direccion de Deportes las siguientes atribuciones: %

1.Crear y administrar el Sistema Municipal de Cultura Fisica y Deporte, mismo que se integrara por
las autoridades municipales, organismos e instituciones pubticas y privadas que tengan por objeto
la generacion de acciones, financiamiento y los programas necesarios para el fomento, apoyo,
promocion, difusion y desarrotlo de la cultura fisica y et deporte;

H.Proponer el Programa Anual Municipal de Servicios en materia de Cultura Fisica y Deporte;

AP

Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 3 de Junio de 2026 Periodico Oficial




Gobierno de
Mina CX2XED

0
<}
et
c
2
£
]
el
c
=4
<

HL.Evaluar de manera objetiva las aptitudes fisicas y et liderazgo deportivo necesario para que los
deportistas del municipio puedan ejercer una representacién municipal oficiat en cualquier tipo de
deporte, torneo, competencia o evento deportivo;

WW.Impulsar alternativas de sano esparcimiento facilitando y administrando la utilizacién de
espacios pubticos o centros comunitarios, polideportivos, parques, plazas y jardines;
V.Garantizar et adecuado mantenimiento, conservacion y uso 6ptimo de las instalaciones
‘municipales de cultura fisica y deporte;

VI.Coadyuvar con la Secretaria de Obras Publicas y Desarrolto Urbano, en la construccion,
remodelacién, ampliacién, adecuacién, mantenimiento y conservacion de bienes inmuebles
destinados a la practica de actividades deportivas, asegurando que las mismas, sean
multifuncionales y se encuentren acondicionadas y accesibles para todas las personas;
Vil.Acondicionar, equipar y mantener los espacios deportivos destinados por el
Ayuntamiento para uso de la comunidad;

Viil.Gestionar el uso y aprovechamiento a favor de la Administracién Publica Municipal, de
equipamiento privado, de instalaciones y escuelas deportivas para brindar un mejor servicio a la
comunidad; / ’

IX.Requerir ante la autoridad competente la adquisicion o arrendamiento de bienes necesarios

para la prestacidn de los servicios al publico;
X.Coordinar la realizacién del desfile deportivo conmemorativo del aniversario de la Revolucion

Mexicana;

Xl.Calendarizar los eventos deportivos anuatmente;

Xit.Supervisar las areas deportivas municipales;

Xill.Otorgar premios y reconocimientos a deportistas destacados que participen en eventos
municipales, estatales, nacionales e internacionates;

XIV.Desarrollar y promover la practica de las diferentes disciplinas deportivas entre todos los
sectores de la poblacion;

XV.Propiciar la capacitacién permanente de los preparadores deportivos que instruyen a los
deportistas;

XVI.Realizar programas, proyectos y acciones para promover la practica del deporte;
XVIil.Determinar y organizar Delegaciones que representen oficialmente al Municipio en

N2

?aaiw'éa "4 %

competencias deportivas intermunicipales, estatales, nacionales e internacionales;

XVII.Administrar, controlar, supervisar y planear las ligas municipales deportivas en sus diversas %
disciplinas;

XiX.Supervisar y formutlar, en coordinacion con otras dependencias municipales, la realizacién de

eventos deportivos en la via publica dentro del territorio municipal; AP, 1’ -

XX.Dar seguimiento a las peticiones y necesidades de la ciudadania en materia deportiva; %v Ad/

'S

49

Periédico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 3 de Junio de 2026




Ayuntamientos

Gobierno de
Mina

XXl.Vincular a tas autoridades, instituciones y sociedad civil para el fomento del deporte en el
municipio, y

XXil.Las demas que le confieran tas disposiciones juridicas.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, se auxiliara con las Coordinacionesy demas
personal que sea necesario, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal del Municipio.

SECCION QUINTA
DE LA DIRECCION DE PROTECCION CIVIL

Articulo 22.- Corresponde a ta Direccion de Proteccion Civil, el desempefio de las siguientes
atribuciones:

{. Coordinar y ejecutar las acciones de proteccion civil retativas a la salvaguarda de las personasy
sus bienes, en caso de alto riesgo, siniestro o desastre y cuando asi sea requerido por la naturaleza
del suceso, de conformidad con las leyes y reglamentos en esta materia, con el objeto de realizar
acciones preventivas en beneficio de la comunidad, en coordinacion con otras dependencias
cuando sea requerido;
Il. Ejecutar las actividades de inspeccién que se realicen en los establecimientos de competencia
Municipal o de coordinacion con la Direccién Estatal de Proteccion Civil;
1ll. Ordenar la practica de visitas de inspeccion correspondientes, y en su caso aplicar y ejecutar
las sanciones que correspondan;
IV. Expedir la factibilidad que sea requerida en materia de Proteccién Civil por las Dependencias
municipales, estatales o federales, asi como por los particulares, de conformidad con la
normatividad respectiva;
V. Preparar y organizar los planes de accién de todos los cuerpos de auxilio, dependencias
municipales, voluntarios y sociedad civil para salvaguardar la vida y los bienes de los ciudadanos,
de manera preventiva y en casos de desastre actuar oportunamente;
VI. Vigilar la aplicacién y desempeiiar las atribuciones y responsabilidades establecidas en el
Reglamento de Proteccion Civil del Municipio, la observancia de las leyes, normatividad estatal y
federal de la materia;
VIL. Coordinar con las dreas de Desarrolio Urbano y Ecologia la elaboracién en forma anual, del
Atlas Municipal de Riesgos;
Viil. Registrar el grupo de voluntarios que soliciten el reconocimiento municipal oficial para
funcionar en el territorio municipal; ALY
IX. Organizary dirigir los servicios que brinde el Cuerpo de Bomberos municipal;

%: /A,
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X. Brindar capacitacién y asesoria en materia de prevencién y combate de incendios, proteccion
civil y primeros auxilios, a los grupos de voluntarios, empresas, comercios e instituciones
educativas en el municipio;

Xl. Autorizar y supervisar et Programa Especifico de Proteccion y el Plan de Contingencias de los
establecimientos comerciales e industriales ubicados en el Municipio;

Xil. Inspeccionar las instataciones contra incendios y las de materiales peligrosos, en comercios
e industrias ubicadas en el municipio;

Xill. Recibir y atender las denuncias ciudadanas de hechos, actos u omisiones que causen o
puedan causar un riesgo, emergencia o desastre para los habitantes del municipio;

XIV. Dirigir y administrar los servicios de urgencias médicas que se otorguen a la poblacién dentro
del territorio municipal, y

XV. Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables y el titular de la Secretaria
de Ayuntamiento.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, se auxiliara con las Coordinacionesy demas
personal que sea necesario, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal del Municipio.

SECCION SEXTA Z

DE LA DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA
Articulo 23.- Las facultades y Obligaciones de la persona Titular de la Direccién de Atencion

Ciudadana, son las siguientes: %

1. Atencidn personalizada a la ciudadania, en nombre de la Persona Titular de la Presidencia
Municipal que asi lo requieran y que por su condicidn se encuentren en un estado vulnerable
brindéndoles una adecuada y oportuna atencién identificando y canalizando inmediatamente para
su seguimiento hasta su conclusion al 4rea correspondiente;

Il. Recibir y dar seguimiento a todas aquetlas peticiones, que, de manera escrita, se reciban en
oficina (oficios) y a través de las audiencias publicas, programas y actividades que realicen y que
tengan algdn vinculo con la ciudadania;

1. Proporcionar estadisticas para su anélisis, presentando propuestas de mejora continua y
coadyuvando con ello a la toma de decisiones en la ejecucion de Politicas Publicas en materia de

Vacy TANIL

Atencion Ciudadana; %
IV. Dictar las politicas, que en materia de apoyos de asistencia social se requieran; Aty Py
V. Proveer a la Presidencia Municipal, toda la informacion necesaria referente a los avances y/ A//
resultados de los proyectos de mejora continua en materia de Atencion Ciudadana; v

VI. Dirigir la ejecucién de los Programas Institucionales, a cargo de la Direccion de Atencién

Ciudadana y dar seguimiento hasta su conclusion;
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Vii. Colaborar en la definicién de la Agenda Ciudadana, para atender las reuniones vecinales en
las diferentes colonias del Municipio;

VIil. Gestionar ante las diferentes Dependencias y Entidades que integran la Administracién
Pdblica, para dar una respuesta oportuna a cada una de las solicitudes realizadas, elaborando un

reporte de las peticiones a gestionar y dar el seguimiento correspondiente a cada una de ellas, asi

como mejorar la calidad en el servicio;

IX. Inculcar con cada una de las diferentes Dependencias Municipales, la cultura del servicio con

calidad para que las personas servidoras publicos den una solucién a los problemas de la
comunidad;

X. Colaborar en la instalacion de las mesas de didlogo vecinal e interdependencias, asi como
canalizar las peticiones y demandas;

Xl. Fomentar la participacion ciudadana en los Programas de Obras y Servicios Publicos por
cooperacion, fortaleciendo la sinergia de esfuerzos de la comunidad con el gobierno municipal,

para llevar a cabo las politicas ptblicas;

Xil. Promover la concurrencia y participacion democratica de la poblacion en los procesos
municipales en los términos de la Ley y normativas municipales en ta materia;

XIll. Promover las partidas presupuestales y programas especificos del Ayuntamiento que cada

afio fiscal se sujetardan a la modalidad de presupuesto participativo, ante las asambleas
ciudadanas, juntas, asociaciones de fraccionamientos o sector;

XIV. Fomentar y coordinar la designacion de los delegados municipates y su suplente, por cada

colonia, fraccionamiento o asentamiento en el municipio;

XV. Integrar y mantener actualizado el padrén de asambleas ciudadanas, juntas, y Comités d
Participacion Ciudadana y Seguridad, asi como de detegados municipales, con nombres, é
domicilios y registro de firmas;

XVI. Instalar los consejos consultivos ciudadanos en los términos de la Ley y normativas X
municipales en la materia;

XVIi. Convocary coordinar {as asambleas de los comités de participacion ciudadana y seguridad,
delegados municipales y de los consejos consultivos ciudadanos, acorde a lo estabtecido por la
Ley y disposiciones normativas municipales;

XVIIl. Brindar a las asambleas ciudadanas, juntas, informacién relativa a la ejecucién o
administracion del presupuesto participativo;

XIX. Recibir y canalizar las gestiones que los delegados municipales o sus suplentes, cuando
estén en funciones de delegados, realicen en nombre de los habitantes de la colonia,/ ,4,, 4
fraccionamiento o asentamiento de su adscripcién, para mejorar su calidad de vida; ver

XX. Integrar y mantener actualizado un registro de la participacién ciudadana segun la forma,

sefalando para cada caso la resolucion pronunciada por el Ayuntamiento; %C
XXI. implementar acciones de formacién ciudadana que permita a la poblacién conocer sus

derechos y obligaciones como persona y como parte de una sociedad; ALPH K

Poaio Gasua
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XXIl. Participar en la celebracion de contratos y convenios relacionados con el ejercicio de sus
atribuciones;
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XXHI. Generar las condiciones que permitan impulsar la conformacion y consolidacién de
organizaciones vecinales;

XXIV. Participar con voz en los asuntos que asi lo determinen las organizaciones vecinales;

XXV. Proponer la celebracion de contratos y convenios relacionados con el ejercicio de sus
ﬁjnciones;

XXVI. Resguardar el archivo de la documentacion relativa a tos asuntos de su competencia;
XXVII. Coordinar las funciones de las y los Titulares de las unidades administrativas de la
Dependencia;

XXVIl. Formular el anteproyecto del presupuesto anual de la Direccién, conforme a los
lineamientos establecidos para tal efecto, responsabilizdndose por su cumplimiento, una vez
autorizado;

XXIX. Formular el plan de trabajo anual, en atencién a los objetivos, metas, lineas de accién,
estrategias e indicadores del Sistema de Evaluaciéon del Desempefio establecidas en el Plan
Municipal de Desarrollo, asi como generar la informacién estadistica que permita monitorear las
politicas publicas que en la materia apliquen a la Dependencia;

XXX. Dar cumplimiento en lo que corresponde a sus funciones de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley de Transparencia;

XXXI. Canalizar con atencidn y eficiencia cada una de las llamadas recibidas a través de un
conmutador o sistema telefénico, asi como la correspondencia;

XXXIl. Apoyar la participacion de los particulares para la constitucién de comités de colaboracion
comunitaria;

XXXIH. Realizar, por si 0 a través det personal adscrito a la Direccién debidamente acreditado,
visitas de verificacion, constatacion e inspeccién preliminar derivadas de reportes, quejas,
denuncias o solicitudes ciudadanas, con la finalidad de corroborar la existencia de hechos,
circunstancias o posibles incumplimientos a la normatividad municipal, levantando tas actas
correspondientes y remitiéndolas a la dependencia competente para la instauracion ,
substanciacion y resotucion del procedimiento administrativo que corresponde.

XXXIV. Integrar expedientes de atencién ciudadana derivados de las visitas de verificacién y dar
seguimiento a las atenciones correctivas implementadas por las dependencias competentes.
XXXV. Las demds que le sefialen como de su competencia las Leyes, Reglamentos y otras
disposiciones juridicas vigentes, asi como aquellas que especificamente le encomiende la

Persona Titular de la Presidencia Municipal, informando oportunamente de las gestiones
P p g DN by

realizadas y resultados obtenidos. /
AC vn /)\// ’

o

%‘%ﬁ

Baciro Garae
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Para el despacho de los asuntos de su competencia, se auxiliard con tas Coordinacionesy demds
personal que sea necesario, de acuerdo con la disponibitidad presupuestal del Municipio.

SECCION SEPTIMA
DE LA DIRECCION DE SALUD

Articulo 24.- Corresponde al titular de la Direccién de Salud las siguientes atribuciones:

I.Promover habitos de vida saludable entre la poblacién general, con especial atencién a los
grupos sociates mas vulnerables;

ll.LElaborar programas y campaias temporales 0 permanentes para el control y erradicacion de
aquetlas enfermedades transmisibles que constituyan un peligro real o potencial para la salud
ptblica;

lll.Establecer programas y acciones para la prevencion de los padecimientos cronico-
degenerativos;

IV.Coordinar con las instancias correspondientes {a atencién médica, asesoria y tratamiento
psicolégico especializado y gratuito a las victimas de delitos;

V.Coordinar con las instancias correspondientes la atencion médica, rehabilitacién y tratamiento
psicoldgico especializado a personas que sufren alguna discapacidad fisica o mental;
Vli.Gestionar la emision de los certificados médicos sobre las condiciones de salud, lesiones o
defuncién de una persona;

Vil.Desarrollar programas en materia de educacién sexual y planificacion familiar;

VHl.Apoyar y fomentar programas para padres de familia destinados a promover la adecuada
atencién materno-infantil;

IX.Establecer campaiias para prevenir, combatir y erradicar la drogadiccion, et alcoholismo, el
tabaquismo y enfermedades de impacto sociocultural;

X.Utilizar los sistemas de informacion en salud para conocer y actuar sobre el estado de salud de
la pobtacion y factores de riesgo que incidan sobre la misma;

Xl.Realizar los programas que permitan fomentar y divulgar informacion preventiva relativa a la
Salud reproductiva sobre enfermedades de transmision sexual (VIH-SIDA) embarazo en
adolescentes, maternidad y paternidad responsable, asi como promover campaias de prevencion
y atencion en materia de adicciones o cualquier probtema social de los jévenes;

Xll.Vigilar e intervenir en coordinacién con la autoridad federal y estatal frente a zoonosis,
toxiinfecciones alimentarias, brotes epidémicos y situaciones de riesgo, asi como frente a

W Tocieotipere X‘%E( (\\

enfermedades prevalentes, emergentes y reemergentes; rys

XHI.Mantener vigilancia sanitaria y control oficial en la venta de atimentos, bebidas y productos

relacionados directa o indirectamente con la alimentacién; / 4“ 4
hC A
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Ill. Acordar directamente con el Presidente Municipal;

IV. Determinar, liquidar, recaudar, fiscalizar y administrar las contribuciones, en los términos
de las disposiciones juridicas aplicables y en su caso, aplicar el procedimiento administrativo
de ejecucion;

V. Dar cumplimiento a los convenios en materia de coordinacion fiscal;
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V1. Vigilar ta administracién de fondos, para obras por cooperacion;

VII. Proporcionar, en tiempo y forma, al Ayuntamiento, los proyectos de Presupuestos de

Egresos € Ingresos, para su aprobacion;

VIii. Elaborar y someter a la aprobacion det Ayuntamiento, el programa financiero para el

manejo y administracion de la deuda piblica municipal;

IX. Remitir al H. Congreso del Estado, previa aprobacién del Ayuntamiento, los Informes de

Avance de Gestion Financiera y de Cuenta Publica en los términos de la Ley de Fiscalizacion

Superior del Estado de Nuevo Leon, los cuales deberdn estar firmados por el Tesorero
Municipal, el Presidente Municipaly et Sindico Primero;

X. Tomar las medidas necesarias para optimizar la administracion de los recursos
financieros, que constituyen la Hacienda Publica Municipal, interviniendo en los términos de

las leyes de la materia, en la celebracion de contratos de compraventa, arrendamiento,
comodato, donacién y demés en los que se afecte al Patrimonio Municipal; .
XI. Administrar y asegurar la conservacién y mantenimiento de los bienes muebles e Z ,
inmuebles de la Administracién Plblica Municipal que constituyen el Patrimonio Municipal;

XII. Ejercer los recursos financieros, de acuerdo con el Presupuesto de Egresos aprobado por
el Ayuntamiento;
Xill. Llevar la contabilidad general y et control del ejercicio presupuestal, en los términos \

establecidos en la Ley Generat de Contabilidad Gubernamentaly la normativa aplicable; ﬂ"
XIV. Administrar, registrary controlar et inventario general de bienes muebles e inmuebles del .
Patrimonio Municipal dandole cumplimiento a lo establecido en la Ley General de

-
Contabilidad Gubernamentat y demas normativa aplicable, en lo relativo al registro y g
valuacion del patrimonio; =

XV. Administrar el Registro Catastral Municipaly promover su actualizacién y modernizacion; <

XVI. Establecer un sistema de informacién y orientacion fiscal, para los contribuyentes @-
municipales; %
XVII. Integrar la documentacion relativa de la Administracion Pibtica Municipal, en su ambito

de competencia, para anexarla al Acta de entrega del Gobierno y la Administracién Publica

Municipal, al término del perfodo constitucional; % A,( 4-
XVIIi. Presentar un Informe Contable y Financiero al Ayuntamiento; AL 4
XIX. Proponer la partida contingente, para hacer frente a la responsabilidad patrimonial del

Municipio cuando con su actividad irregular se causen dafios a los particulares; A C

XX. Realizar el cobro de los dafios al patrimonio municipal ocasionado por hechos viales o
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actos de vandalismo;

XXI. Llevar a cabo el proceso de convocatorias y bases para las subastas publicas;

XXMi. Dar cumplimiento en lo que corresponde a sus funciones de acuerdo con lo dispuesto
alaLey de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica det Estado de Nuevo Leén;

XXill. Formular el anteproyecto del Presupuesto Anual de la Secretaria, conforme a los
lineamientos establecidos para tal efecto, responsabilizandose por su cumplimiento, unavez
autorizado;

XXIV. Resguardar el archivo de la documentacion relativa a ta Secretaria Municipal;

XXV. Conducir y administrar las relaciones de trabajo entre el Municipio y los servidores
publicos municipales;

XXVL. Disponer lo conducente para el pago de los salarios, prestaciones, indemnizacionesy
demads percepciones que correspondan a los servidores publicos municipales;

XXVil. Administrar el tabulador de sueldos y salarios del personal;

XXVIil. Elaborar el proyecto de presupuesto general de las cuentas de némina para todo el
personal que labora en la Administracion Piblica Municipal;

XXIX. Coadyuvar en la elaboracién de los organigramas de las Dependencias administrativas,
6rganos y unidades de la Administracion Publica Municipal;

XXX. Elaborary llevar el registro de las néminas, asi como las faltas, retardos, incapacidades,
permisos, licencias, sanciones administrativas y pago de prestaciones de los servidores
publicos municipales de acuerdo con el presupuesto de egresos autorizado;

XXXI. Expedir las identificaciones y constancias que acrediten el cardcter de servidores
plblicos de la Administracién Publica Municipal;

XXXII. Promover y realizar programas, proyectos y acciones de beneficio para los servidores
publicos municipales y sus familias en materia de alimentacién, asistencia social,
capacitacion, cuttura, deporte, educacion, recreacién, salud vy, vivienda necesaria para su
desarrollo profesional, humano y familiar;

XXXIHi1. Tramitar y autorizar el ingreso, separacion, baja, permisos y licencias con o sin goce
de sueldo y las pensiones, de los trabajadores del Municipio a peticidn de los titulares de
las dependencias administrativas, Entidades, érganos y unidades de la Administracién
Publica Municipal; :

XXXIV. Administrar y aplicar los estudios o evaluaciones médicas, psicoldgicas, fisicas y de
aptitud que sean necesarias para la contratacion, promocién o permanencia laboral de un
trabajador municipal;

XXXV. Solicitar a los servidores publicos municipales las incapacidades que correspondan;
XXXVI. Coordinar, supervisar y capacitar al personal administrativo de vigilancia de las
instalaciones y edificios ptblicos municipales;

XXXVII. Gestionar lo conducente para el pago de los servicios basicos que corresponda
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efectuar a la Administracién Publica Municipal; |

XXXVIII. Proveer el mantenimiento preventivo y correctivo de bienes muebles del Municipio;
XXXIX. Gestionar las construcciones menores y mantenimiento general de edificios
publicos municipates;
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XL. Intervenir en las adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realice la
Administracion Publica Municipal, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones
juridicas aplicables;

XLI. Elaborar el programa anual de Adquisiciones;

XLIL. Ejecutar los procedimientos de adquisicion para tas compras, arrendamientos y
contratacion de servicios que requiera la Administracion Publica Municipal, de acuerdo con
la normatividad aplicable;

XLHI. Asegurar, a través de los procedimientos de contratacion, las mejores condiciones de
servicio y costos, bajo los principios de disciplina presupuestal, fomento al ahorro y
transparencia;

XLIV. Supervisar la entrega, usos y cumplimiento de tos objetivos de los bienes y servicios;
XLV. Administrar y actualizar el Catdlogo de Proveedores y Prestadores de Servicios de la
Administracién Plblica Municipal;

XLVI. Formular, controlar y mantener actualizado el inventario de los bienes propiedad del
Municipio, mediante el registro, resguardo, inspeccioén y valuacién de estos en coordinacion
con las dependencias de la Administracion Publica Municipal;

XLVII. Integrar los expedientes relativos a los contratos de comodato, donacion,
compraventa, concesién o cualquier otro acto juridico de los bienes muebles e inmuebles del
patrimonio del Municipio o mediante los cuales se adquiera u otorgue el dominio, posesion o
uso temporal de estos a favor del Municipio;

XLVIIL Participar en la negociacién y seguimiento a la formalizacion de los contratos de
arrendamiento de bienes inmuebtes del patrimonio municipal, en los que interviene el
Municipio en su cardcter de arrendador;

XLIX. Supervisar los procesos de recepcion, asignacion y resguardo de bienes que formen
parte del patrimonio del Municipio;

Solicitar la contrataciéon de poélizas de cobertura de riesgos previstos en la legislacion
aplicable con seguros suficientes para todos {0s bienes del Municipio;

L. Tramitar ante las compahiias aseguradoras o afianzadoras los pagos a favor del Municipio,
por concepto de indemnizacion de bienes muebles e inmuebles. i A
LI. Otorgar subsidios, disminuir o condonar tas contribuciones sujetdndose a las bases que / /)V; //
al efecto expida el Ayuntamiento en esta materia e informarto en cumptimiento a las Leyes

respectivas; A C

LIl Informar a la persona titular de la Direccion de Normatividad, Cuenta Pablicay Contraloria

Tscno o esa
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Municipal, respecto de- las irregularidades detectadas que pudieran constituir faltas
administrativas en materia de responsabilidades, acompaiando en su caso, los elementos
necesarios para el ejercicio de las acciones correspondientes;

Llll. Dar cumplimiento en lo que corresponde a sus funciones de acuerdo con lo dispuesto a
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Leén, y

LIV. Las demds que se sefialen este Reglamento, la Ley de Gobierno y las demas
disposiciones legates aplicables y el Presidente Municipal.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, el Secretario de Finanzas y Tesorero
Municipal se auxiliar de las Coordinaciones, Jefaturas y demas personat que sea necesario, de
acuerdo con la disposicién presupuestal del Municipio.

SECCION PRIMERA
DE LADIRECCION DE INGRESOS

Articulo 27.- Corresponde a la Direccidn de Ingresos y Recaudacién Inmobiliaria, el
desempenio de las siguientes atribuciones:

I. Recaudar y administrar, conforme a lo autorizado por el Ayuntamiento y el H. Congreso, los
ingresos que corresponden al Municipio, asi como recibir las Participaciones y Aportaciones que

por Ley o Convenio le corresponden at Municipio, de los fondos Federales y Estatales; /§<

Hl. Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos y demds convenios de coordinacion y
disposicion fiscal;

ill. Proponer y elaborar los proyectos de iniciativa de Ley y de Reglamentos que se requieran
para el manejo de los asuntos fiscales del Gobierno Municipal;

V. Coordinar con las diversas dependencias municipales, integrar y mantener actualizado et
Padrén Municipal de Contribuyentes;

V. Informar y orientar a los contribuyentes sobre las obligaciones fiscales y resolver
consultas;

VI. Celebrar convenios con los contribuyentes, segtn lo prevenga la ley de la materia;

VIL. Ordenar y practicar visitas domiciliarias, auditorias, inspecciones, actos de vigilancia, %

ZZza)w;”aq

verificaciones, requerimientos de documentacién e informacion y demads actos que

establezcan las disposiciones fiscales para comprobar el cumplimiento de las obligaciones

por los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados en materia de AAPH K.
contribuciones; %4 v /
Vill. Realizar inspecciones a los contribuyentes para comprobar o ratificar los datos e

informacién proporcionados para fijar impuestos, derechos o subsidios a los mismos;

IX. Cuantificar y realizar los cobros correspondientes de los dafios causados por dafios

Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 3 de Junio de 2026 Periodico Oficial




Gobierno de
Mina EXXXE)

ocurridos al Patrimonio Municipal, haciéndolo del conocimiento de las partes y dependencias
involucrada.
X. Evaluar y hacer del conocimiento del titular de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria
Municipal, el efecto recaudatorio de las reformas 0 acciones que en materia fiscal se
propongan;
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XI. Organizar y supervisar el funcionamiento de las cajas de cobro, para la recepcion, corte y
coordinacidn entre ingreso y depdsito de los pagos por concepto de ingresos municipales que
sean recibidos;

Xil. Establecer las medidas de seguridad para el trastado y depdsito bancario de los ingresos
diarios recaudados en efectivo 0 cheque en los distintos puntos de cobro;

Xl Iniciar, sustanciar y resolver en coordinacién con la Direccién Juridica de ta Secretaria
de Ayuntamiento, el Procedimiento Administrativo de Ejecucion de conformidad con lo
previsto en el Cddigo Fiscal del Estado de Nuevo Ledn;

XIV. Solicitar, custodiar, ejecutar y en su caso devolver las garantias otorgadas, en relacion
con las contribuciones o créditos fiscales, asi como aceptar las garantias de interés fiscal a
favor del Municipio y su substitucién, y

XV. Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicabtes y el titular de la
Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal. 5 P

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE EGRESOS

Articulo 28.- Corresponde a la Direccién de Egresos, el desempefio de las
atribuciones siguientes: 5 .

1. Organizar, controlar y realizar las erogaciones conforme al Presupuesto de Egresos
autorizado y a ta disponibilidad financiera;

il. Elaborar y proponer al titular de la Secretaria de Finanzas y Tesorerfa Municipal, et
Programa Financiero para el manejo y administracion de la deuda publica municipal;

L. Revisar y mantener actualizados los registros para el seguimiento y control del ejercicio de
los programas presupuestales y proyectos productivos;

IV. Recibir y resguardar los fondos de progrémas federales y estatales, asi como cualquier %

Theh o6axrs

otro ingreso que perciba el Municipio;

V. Elaborar las solicitudes y demds documentos que deba presentar el Municipio ante tas
instituciones de crédito autorizadas, conforme a las disposiciones fiscales aplicables; /t/p// A
VL. Cumplir con la entrega de los reportes solicitados por acreedores financieros, empresas %‘:‘- Ao{ A
calificadoras y cualquier otra dependencia o institucién piblica o privada, con las cuales el 4{/
Municipio asuma el compromiso de proporcionar informacion sobre las finanzas piblicas;
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Vil.Ptanear, coordinar y evaluar la programacion de pagos, con base en las perspectivas de
las finanzas publicas municipales;

Vili. Administrar los valores que integran las inversiones financieras de las cuentas bancarias
del Municipio y de aquellos recursos en custodia como los cheques e instrumentos de
acceso de consulta de banca electrénica;

IX. Realizar las acciones conducentes para que los productos que se obtengan por la
inversion de recursos se ajusten a las mejores condiciones para el Municipio;

X. Llevar el control y registro de todas las erogaciones que realice el Municipio, asi como de
la administracién financiera, conforme las disposiciones juridicas aplicables;

Xl.Coordinar, con la Direccion de Contabilidad, el registro contable de los estados financieros
y de resultados, relativos a los ingresos del Municipio;

Xll. Asesorar al titular de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal, en la formulacién
de las alternativas financieras y las operaciones en materia de métodos de financiamiento
pubtico;

Xill. Solicitar a las unidades administrativas de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria
Municipal, la documentacion e informacién que requiera para la formulacién de alternativas
de financiamiento publico;

XIV. Elaborar esquemas, estudios y andlisis respecto a la obtencién de recursos por medio
de instrumentos bancarios o bursétiles y a las asociaciones ptiblico-privadas o cualguier otro
método de financiamiento;

XV. Supervisar y coordinar todas las actuaciones tendientes a la obtencidén de recursos por
parte del Municipio, a través de instrumentos bancarios o bursatiles, o cualquier otro método
de financiamiento;

XVI. Proponer los anteproyectos de iniciativas de ley, reglamentos o cualquier otra
disposicién de cardcter general relacionados con la deuda publica y el endeudamiento;

XVII. Disefiar y proponer los esquemas de financiamiento y negociacién para la contratacion
de empréstitos para el Municipio donde se constituya como aval, garante o deudor solidario
y los términos y condiciones;

XVill. Celebrar los actos juridicos, que formaticen los mecanismos legales de garantia o pago
de los financiamientos, refinanciamientos, reestructuraciones y demas obligaciones
bancarias o bursétiles que celebre el Municipio, vigitando que la contratacién se apegue a las
condiciones financieras prevalecientes en el mercado y a {as politicas y lineamientos
establecidos por la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal;

XIX. Supervisar el cumptimiento de las obligaciones derivadas de las contrataciones 7y,
relacionadas con empréstitos y operaciones bancarias o bursétiles en las que intervenga % A
(28 /9«1

Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal;
XX. Gestionar la inscripcion de los financiamientos y asociaciones publico- privadas, segin
corresponda, en el Registro de Obligaciones y Empréstitos de Entidades Federativas v

K
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Municipios y en el Registro de Obligaciones y Empréstitos det Gobierno del Estado y de los
Municipios de la Entidad, asf como mantener actualizada la informacién sobre la situacién
que guarden las obligaciones inscritas a cargo del Municipio, ademas de solicitar la
cancelacion de las inscripciones correspondientes;

XXI. Realizar las acciones necesarias para optimizar el costo de {a deuda ptiblica, de las
operaciones de cobertura, de todos los productos financieros y de las operaciones de
asociacion publico-privadas que efecttie el Municipio;

XXIl. Formular recomendaciones y brindar asesoria a las dependencias y entidades det
Municipio, en ta gestion y financiamiento de programas y proyectos;

XXH1. Realizar las propuestas de los programas y proyectos municipales susceptibles de ser
calificados como estratégicos;

XXI1V. Realizar el registro y controt de las cuentas por pagar de la Administracion Publica
Municipal;

XXV. Coadyuvar en el control y administracion de los contratos relativos a los ingresos que et
Municipio tenga con toda clase de instituciones bancarias y financieras;

XXVI. Coordinar, gestionar y dar seguimiento a los programas y proyectos de inversion
municipal que se lleven a cabo en el Municipio, y

XXVil. Las demds que establezcan los ordenamientos juridicos aplicables y el titular de ta
Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE PATRIMONIO

Articulo 29.- Corresponde al titular de ta Direccién de Patrimonio el desempefio de las
siguientes atribuciones:

I. Elaborar y mantener actualizado el inventario de los bienes propiedad del Municipio;
Il.Integrar y dar seguimiento a los expedientes de los bienes que conforman el patrimonio
inmobiliario municipal;

lil. Lievar a cabo la vigilancia y resguardo, en su caso, de los inmuebles propiedad det
Municipio y aquellos cuya posesion tenga derivado de cualquier acto juridico y efectuar los
tramites necesarios ante las Dependencias y Entidades federales, estatales y municipales,
tendientes a la regularizacion de estos;

IV. Instrumentar, en el ambito de su competencia, los procedimientos de asignacién de los
bienes propiedad del Municipio a Dependencias y a las Entidades de ta Administracion
Publica Municipal;

V. Llevar a cabo con estricta observancia de las leyes y deméas normas aplicables, los
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procedimientos a los que se sujetaran las licitaciones ptblicas para la enajenacion de bienes
muebles e inmuebles propiedad del Municipal;

Vi. Proporcionar apoyo en materia inmobiliaria a las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal;

VIl. Llevar el registro y custodia de las facturas y demas titulos o documentos originales que
acrediten la adquisiciény propiedad de bienes que formen parte del patrimoenio del Municipal;

SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA

Articulo 30.- Corresponde al titular de la Direccion Administrativa el desempeiio de las
siguientes atribuciones:

1. Proponery promover politicas de ahorro en el consumo de bienes y servicios municipales;
il. Preparar y ejecutar programas de capacitacién y adiestramiento procurando la superacion
continiia de los servidores publicos municipales en coordinacién con otras instancias
competentes;

i1l Definir mecanismos de control para el uso correcto del parque vehicular;

IV. Supervisar que las adquisiciones y almacenamiento de materiales, se realice en las
mejores condiciones de oportunidad, calidad y precio;

V.Integrar y mantener actualizada la informacién estadistica sobre las adquisiciones,
y et patrimonio municipal, y

VI. Las demds que le confieran las disposiciones juridicas aplicables y el titular de la
Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal.

N

Articulo 31.- En los casos de ausencia definitiva, vacancia o falta de designacion de la persona
titular de cualquiera de las Direcciones adscritas a la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal,
la Direccién Administrativa asumird, de manera temporal y por ministerio del presente
ordenamiento, el ejercicio de las atribuciones, facultades y obligaciones conferidas a aquéllas.

%n} /oaﬂ'.‘lt . %

Dicha suplencia se ejercera sin necesidad de acuerdo adicional y subsistira hasta en tanto se
realice nombramiento correspondiente por la autoridad competente.

) >
El ejercicio de sus atribuciones se llevara a cabo sin perjuicio de las facultades propias de la
Direccién Administrativa y bajo la conduccidn, supervision y jerarquia de la persona titular de la

Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal.
,A@ o Sl
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CAPITULO TERCERO
DE LA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE

Articulo 32.- La Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente es la
dependencia encargada de planear, dirigir, coordinar y evaluar las politicas publicas en
materia de obra pUblica, infraestructura, desarrollo urbano, servicios primarios y proteccién
al medio ambiente del Municipio, para el cumplimiento de su objeto, la Secretaria tendré las
siguientes atribuciones:

I. Formular, proponer y conducir las politicas, planes y programas en materia de obra publica,
desarrollo urbano, servicios primarios y medio ambiente.

Ii. Planear, programar y supervisar la ejecucién de obras piblicas municipales y acciones de
infraestructura.

H1. Dirigir, coordinar y evaluar a las unidades administrativas a su cargo, incluyendo las
Direcciones de Obras Publicas, Desarrolio Urbano y Ecologia y Medioc Ambiente, asi como la
Coordinacién de Servicios Publicos.

IV. Promover el desarrollo urbano ordenado, el mantenimiento de los servicios primarios y la
proteccién, conservacion y restauracién del medio ambiente.

V. Coordinar la prestacion de servicios publicos primarios como limpia, recoleccion de
residuos, alumbrado publico, mantenimiento de espacios publicos, panteones y demas que
determine el Ayuntamiento.

V1. Proponer al Ayuntamiento la expedicién o reforma de reglamentos en materia de su
competencia.

VII. Autorizar o delegar ta autorizacion de licencias, permisos y acciones en materia de obra
plblica, desarrollo urbano y medio ambiente.

VIIl. Coordinar acciones con autoridades federales, estatales y municipales en materia de
infraestructura, desarrollo urbano y protecciéon ambiental.

IX. Supervisar el cumplimiento de la normatividad en materia de construccién, desarrollo
urbano, servicios plblicos y medio ambiente.

X. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros asignados.

XI. Proponer prioridades de inversién en obra publica, infraestructura y servicios.

XII. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y las que le encomiende
el Ayuntamiento o el Presidente Municipat.

X

ﬁdah 0Qorie "

Para el despacho de los asuntos de su competencia el Secretario de Obras Piblicas , Desarrolio %
Urbano y Medio Ambiente se auxiliard de las Coordinaciones, Jefaturas y personal que sea
necesario, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal del Municipio. WA’// B

ow i /b
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SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Articulo 33.- La Direccidn de Obras Publicas es la unidad administrativa adscrita a la Secretaria
de Obras Pdblicas, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente, encargada de ejecutar, supervisar y
controlar las obras publicas municipales, conforme a los programas y lineamientos establecidos.
Para el cumplimiento de sus atribuciones, la Direccion tendra las siguientes facultades:

I Ejecutar los programas de obra publica aprobados por el Ayuntamiento y la Secretaria.

II. Elaborar proyectos, presupuestos, estudios técnicos y expedientes de obra publica.

HIl. Llevar a cabo la contratacion, supervision, control y ejecucion de obras publicas, conforme a la
normatividad aplicable.

IV. Supervisar la correcta ejecucion de las obras, verificando calidad, tiempos y costos.

V. Realizar visitas de inspeccidn y supervision en obras publicas en proceso.

VI. Coordinar la elaboracion de estimaciones, avances fisicos-financieros y finiquitos de obra.

VIL. Integrar y resguardar los expedientes técnicos de las obras publicas municipales.

VIl Proponer a la Secretaria prioridades de obra publica conforme a las necesidades detectadas.

IX. Coordinarse con otras dependencias para la ejecucion de obras y acciones de infraestructura.

X. Vigilar el cumplimiento de normas técnicas, de seguridad y de calidad en la ejecucion de obras. Z ,
XI. Atender y dar seguimiento a reportes ciudadanos relacionados con obra publica. y

XIV. Las demds que le confieran las disposiciones legales aplicables, asi como las que le delegu

XIl. Apoyar en la entrega-recepcion de obras publicas.
XIil. Auxitiar a la Secretaria en la planeacion y programacion de obras.
la Secretaria o el Presidente Municipal.

DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

SECCION SEGUNDA x )

Articulo 34.- La Direccién de Desarrollo Urbano es la unidad administrativa adscrita a la
Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente, encargada de ejecutar,
aplicar y vigilar las disposiciones en materia de ordenamiento territorial, desarrollo urbanoy
control del uso del suelo en el Municipio, de conformidad con la normatividad aplicable y las
politicas que establezca la Secretaria. Para el cumplimiento de sus atribuciones, la Direccién
tendra las siguientes facultades:

ﬂdu 06’”44

AL
1. Aplicar tos planes, programas y disposiciones en materia de desarrollo urbano aprobados
por el Ayuntamiento, asi como ejecutar las politicas que determine a Secretaria. %
1. Tramitar, evaluar y emitir dictdmenes técnicos respecto de solicitudes de uso de suelo,
licencias de construccién, urbanizacion, subdivisién, fusion, relotificaciéon y

fraccionamientos, conforme a la normativa vigente.
AC T Myt
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lil. Expedir, negar o condicionar, por delegacion de la autoridad competente, las licencias,
permisos y autorizaciones en materia de desarrollo urbano, en {os términos de las
disposiciones legales aplicables.

IV. Verificar, supervisar e inspeccionar las obras, construcciones y desarrollos urbanos, a
efecto de comprobar el cumplimiento de la normatividad aplicable.

V. Ordenar y ejecutar visitas de inspeccién, asi como aplicar medidas de seguridad y
sanciones administrativas en el ambito de su competencia, conforme a las disposiciones
legales.

V1. Integrar y mantener actualizado el padrén de licencias, permisos, fraccionamientos,
desarrolios inmobiliarios y demds actos administrativos en materia urbana.

VII. Emitir opiniones técnicas y dictdmenes en materia de desarrollo urbano que le sean
solicitados por la Secretaria, el Ayuntamiento u otras dependencias municipales.

VIill. Coadyuvar en la elaboracion, actualizacion y evaluacién de los planes y programas de
desarrollo urbano.

IX. Administrar y aplicar la zonificacion y usos de suelo conforme a los instrumentos de
planeacion autorizados.

X. Brindar atencién y orientacién a la ciudadania respecto de tramites, requisitos y
disposiciones en materia de desarrollo urbano.

Xl. Coordinarse con otras dependencias municipales, estatales y federales para la ejecucién
de acciones relacionadas con el desarrollo urbano.

XIl. Integrar, resguardar y actualizar la informacion técnica, cartogréfica y documental en
materia de desarrollo urbano del Municipio.

XIll. Auxiliar a la Secretaria en la formulacion de propuestas de reglamentos, lineamientosy
disposiciones administrativas en la materia.

XIV. Las demas que le confieran tas disposiciones legales y reglamentarias aplicables, asi
como aquellas que le delegue la Secretaria o el Presidente Municipal.

%ah@ﬁﬂ% ® §<\

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

Articulo 35.- La Direccién de Ecologia y Medio Ambiente es la unidad administrativa adscrita a la
Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente, encargada de ejecutar y vigilar
las politicas en materia de proteccién ambiental y equilibrio ecotégico en el Municipio. Tendra las

siguientes facultades:
¢ % le /

1. Aplicar la normatividad en materia de proteccién al ambiente y equilibrio ecoldgico. A//A/,;z
Il. Evaluar y emitir opiniones técnicas en materia ambiental respecto de proyectos y actividades h
dentro del Municipio.

1. Vigitar el cumplimiento de las disposiciones ambientales municipales.

IV. Realizar inspecciones y, en su caso, imponer medidas de seguridad y sanciones conforme a la

65
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normatividad aplicabte.

V. Promover programas de educacién ambiental y participacion ciudadana.

VI. Atender denuncias ciudadanas en materia ambiental.

VIl. Coordinar acciones con autoridades estatales y federales en materia ambiental.

VIIl. Participar en la prevencion y control de la contaminacion.

IX. Proteger y conservar areas verdes, recursos naturales y espacios ecoldgicos municipates.
X. Las demas que te confieran las disposiciones legales y la Secretaria.

SECCION CUARTA
DE LA COORDINACION DE SERVICIOS PUBLICOS

Articulo 36.- Es la unidad administrativa adscrita a la Secretaria de Obras Publicas, Desarrotlo
Urbano y Medio Ambiente, encargada de organizar, supervisar y garantizar la adecuada prestacion
de los servicios ptiblicos basicos en el Municipio.

Tendrd las siguientes atribuciones:

I. Coordinar la prestacién de los servicios de limpia, recoleccion, traslado y disposicién de
residuos sélidos urbanos.

1. Supervisar el servicio de alumbrado ptiblico y gestionar su mantenimiento y rehabilitacion.

{ll. Coordinar el mantenimiento de parques, jardines, dreas verdes y espacios publicos. Z
IV. Administrar y supervisar el funcionamiento de panteones municipales.

V. Coordinar acciones de limpieza urbana, descacharrizaciéon y mejoramiento de laimagen urbana.

V1. Atender reportes y solicitudes ciudadanas en materia de servicios publicos.
VIl. Supervisar al personal operativo encargado de la prestacion de servicios. %

N

VIil. Proponer mejoras en la eficiencia y cobertura de los servicios primarios.
IX. Coordinarse con otras dependencias para la atencién integral de los servicios.
X. Las demds que le confieran las disposiciones aplicables o la Secretaria.

Articulo 37.- La Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente, por conducto
de sus Direcciones y unidades administrativas adscritas, tendré facultades de inspeccion,
verificacion y vigilancia para asegurar el cumplimiento de las disposiciones legales y
reglamentarias en materia de obra publica, desarrolto urbano, servicios primarios y medio
ambiente.

Letas AT
>

Dichas facultades se ejerceran a través de servidores publicos debidamente autorizados,
conforme a los procedimientos establecidos en la normativa municipal aplicable.
A0S fp

Articulo 38.- Las facultades de inspecci6n, verificacién y vigilancia se ejercerdn de manera
continua e ininterrumpida por las unidades administrativas competentes.

La ausencia, vacante o fatta de designacién de titular en cualquiera de las Direcciones adscritas a

la Secretaria no suspendera ni limitard el ejercicio de dichas facultades, las cuales seran asumidas
por el superior jerarquico inmediato o por el servidor piblico que designe la persona titular de la

Secretaria, sin que ello afecte la validez de los actos realizados. l
A T Moy
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DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
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Articulo 39.- La Secretaria de Seguridad Publica estara a cargo de un Secretario, a quien
ademés de las atribuciones conferidas en la Ley de Gobierno, la Ley de Seguridad para
el Estado de Nuevo Ledn y demas disposiciones legales y reglamentarias aplicables,
le corresponde el gjercicio de los siguientes asuntos:

I. Participar con las instancias de coordinacién del Sistema Estatal y Nacional de Seguridad

Publica, de conformidad con lo previsto en la ley de la materia y las normas que regulan la

integracion, organizacion y funcionamiento de dichos sistemas;

Il. Realizar investigaciones en el ambito de su competencia, a través de sistemas
homologados de recoleccidn, clasificacién, registro, anélisis, evaluacion y explotacién de
informacion;

Iil. Informar cuando sea requerido por el Ayuntamiento, respecto de los asuntos relativos ala

corporacion;

IV. Acordar con el Presidente Municipat e informarle de los asuntos que le corresponden, asi

como desempenar las comisiones y funciones gue le confieran;

V. Formular anteproyectos de programas y presupuestos de los asuntos de su competencia,
sometiéndolos a consideracién del Presidente Municipal para su incorporacion en los Z .
proyectos que se sometan a la aprobacién del Ayuntamiento; .
V1. Elaborar en coordinacién con la Direccion de Normatividad, Cuenta Pdblica y Contraloria

Municipal el Manual de Organizacién de la Policia Municipal, que habré de proponerse al %
Presidente Municipal;

Vii.Disedar y definir politicas, programas y acciones a efectuar respecto a la prevencion de

B
delitos; .
VIll. Mantener el orden, la seguridad y la tranquilidad pubtlica dentro del territorio municipal; § x
IX. Prevenir y auxiliar a las personas en la proteccion de sus propiedades o posesiones y @
derechos; }
X. Auxitiar dentro del marco legal correspondiente, al Ministerio Publico, autoridades §
administrativasy judiciales;
Xl1. Respetar y hacer respetar las disposiciones legales aplicables en el Municipio en materia
de Seguridad Municipal;
XI1.Realizar la detencion en tos términos previstos de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y la Constitucién Politica det Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn;
ejercer las facultades que le confiere la legistacién en materia penal; %
XHI.Contribuir a la seguridad ptiblica de la sociedad, realizando tareas de prevencion det
delito y labores de proteccion civil o auxilio de la pobtacién cuando se requiere; 7704
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XIV. Poner a disposicién de las autoridades competentes a los menores infractores cuando
sus conductas puedan entrafar la comisién de un delito o de una falta administrativa,
conforme las disposiciones legales aplicables;

XV. Velar por el cumplimiento de las disposiciones establecidas en los reglamentos y
ordenamientos municipales, asi como en las disposiciones y acuerdos emanados del
Ayuntamiento o del Presidente Municipal, en su caso;

XVI.Promover programas, acciones y politicas a efectos de optimizar y eficientizar el
servicio de seguridad ptblica municipal;

XVil.Promover la organizacién y funcionamiento de Consejos o Comités Consultivos
Municipales de Seguridad Pubtica y Proteccién Ciudadana;

XViiL.Verificar el cumplimiento de las normas que regulan el adecuado transito vehiculary
peatonal, con el propésito de brindar seguridad vial y movilidad sustentable a la poblacién
que habite o transite en el municipio:

XiX.Planear, dirigir y controlar la revisién de conductores de automéviles y vehiculos
automotores y cualquier medio de transporte que circute por las vialidades;

XX.Promover la educacion vial entre la poblacidn, particularmente entre los nifios y jévenes
escolares;

XXI. Promover la participacién de la poblacién del Municipio, a fin de realizar propuestas
para agilizar el transito vehicular;

XXI.Difundir mediante campanas, las politicas y normas que atafien la seguridad vial;
XXHI.Fomentar y promover acciones para la seguridad peatonal en las vias publicas y
promover la denuncia ciudadana respecto a las conductas irregulares de los servidores
publicos adscritos a la Secretaria de Seguridad Publica;

XXIV.Llevar y mantener actualizado el padrén de Visto Bueno para licencia de conducir, en
los términos de la legislacién vigente aplicable;

XXV.Auxiliar al Ministerio Publico en la investigacion y persecucién de los delitos inherentes
o relacionados con el transito de vehicutos y la aprehensién de los infractores;
XXVLImponer sanciones a las personas que infrinjan el Reglamento de Transito y Vialidad y
llevar un registro de ellas;

XXVIl.Identificar, analizar y realizar propuestas para disminuir los puntos de conflicto en la
vialidad municipal;

XXVIil.Revisar y autorizar cambios de sentidos de circulacion en las calles, para mejorar la
vialidad.

XXIX.Supervisar {a ejecucion de proyectos de obras y servicios publicos en adecuaciones
viales e instalacion de sefialamientos horizontal y vertical;

XXX.Coordinar proyectos viales con autoridades Federales, Estatales y Municipales;

XXXI1. Auxiliar a solicitud de las autoridades federales, estatales y de otros municipios, en

1]
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localizacion y persecucion de los delincuentes; A{ %: A/l
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XXXIl. Informar a la persona titular de la Direccion de Normatividad, Cuenta Pdblica y
Contraloria Municipal, respecto de las irregularidades detectadas que pudieran constituir
faltas administrativas en materia de responsabilidades, acompafiando en su caso, los
elementos necesarios para el ejercicio de las acciones correspondientes;

XXXt Dar cumplimiento en lo que corresponde a sus funciones de acuerdo con lo dispuesto
en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Nuevo Ledn;
XXXIV. Resolver los recursos de inconformidad que le correspondan, y

XXXV. Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables o el Presidente
Municipal.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, se auxiliard con las Coordinaciones,
Jefaturas y demds personal que sea necesario, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal del
Municipio.

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE POLICIA

Articuto 40.- La Direccion de Policia, adscrita a la Secretaria de Seguridad Publica Municipal, (/ .
tendra las siguientes atribuciones:
I. Ejecutar las acciones operativas en materia de seguridad ptiblica, prevencion del delito y

vigilancia;
Il. Mantener el orden publico y la paz social dentro del territorio municipal;

lll. Prevenir la comision de delitos y faitas administrativas;

IV. Atender auxilios y emergencias de la poblacion; & ’
V. Realizar patrullajes y operativos de vigilancia; X '
Vi. Ejecutar operativos de control y regulacién del transito vehicular;

V. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia de transito y vialidad;

VIil. Regular la circulacién de peatones y vehiculos en la via piiblica;

IX. Levantar infracciones por violaciones a los reglamentos de transito;

X. Aplicar medidas de seguridad en materia vial, tales como retiro de vehiculos,
aseguramiento y control del flujo vehicular, conforme a la normatividad aplicable;

XI. Actuar como agentes de transito cuando sean designados para tal efecto, con todas las
facultades inherentes a dicha funcion;

XIl. Participar en acciones de educacion vial y prevencién de accidentes;

XIll. Poner a disposicion de la autoridad competente a personas y bienes cuando
corresponda;

X1V. Elaborar informes, partes policiales e informes de infraccion; )
XV. Las demas que le confieran las disposiciones legales y sus superiores jerarquicos. A 4"
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Articulo 41.- Los elementos de las Direccién de Policia podrén ejercer funciones en materia
de trénsito y vialidad cuando sean habilitados para tal efecto, teniendo el caracter de agentes
de transito y contando con las facultades que establezcan los reglamentos municipales y
demds disposiciones aplicables.

CAPITULO QUINTO
DE LA OFICINA EJECUTIVA DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Articulo 42.- | a Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal es la dependencia administrativa
encargada de auxiliar directamente al Presidente Municipal en la organizacién de su agenda,
coordinacion y seguimiento de temas de interés de éste, asi como la comunicacién de temas
y organizacién de eventos del Gobierno Municipal.

Son facultades del Jefe de la Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal:

1. Informar al Presidente Municipal el avance de los asuntos que éste le encomiende;

Il. Llevar a cabo la organizacion y cumplimiento de la agenda del Presidente Municipat en
eventos publicos y privados, debiendo aplicar las medidas protocolarias y de seguridad para
el correcto desempenfo de sus funciones;

Hil. Elaborar los proyectos de nombramientos de los titutares de la administracién publica
municipaly ltevar el registro de los nombramientos otorgados;

IV. Participar en la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo y del Informe Anual que rinde
el Ayuntamiento por medio del Presidente Municipal, y asi como la organizacion de su
presentacion plblica;

V. Supervisar la elaboraciéon de comunicados oficiales y boletines que emita el Gobierno
Municipal para la difusién entre la poblacién;

VI. Coordinar las relaciones publicas e interinstitucionales del Gobierno Municipal;

Vil. Promover el uso de las redes sociales y las nuevas tecnologias para facilitar la
comunicacion;

VIll. Establecer las bases de organizacién, control, funcionamiento y supervisién del archivo
de la Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal;

IX. Proponer al Presidente Municipal las campanas de difusién de los planes, programas y
proyectos del Municipio;

X. Analizary proponer medidas para atender las situaciones extraordinarias que se presenten
en la gestién de los programas y proyectos municipales;

Xl. Revisar la logistica para la organizacion de eventos oficiales del Presidente Municipal o
sus representantes;

Xil. Coordinar la realizacion del informe anual del estado que guarda los asuntos municipales

e
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y del avance de los programas de obras y servicios que rinda el Presidente Municipal;
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XNI. Disenar, elaborar y proponer politicas ptiblicas para ta atencién de los asuntos
municipales;

XIV. Informar at Presidente Municipal sobre los avances de los proyectos especiales y
estratégicos de la Administracién Publica Municipal;

XV. Proponer, etaborar, administrar, realizar y evaluar proyectos estratégicos y prioritarios
para el logro de los objetivos de la Administracién Plblica Municipal;

XVI. Realizar investigaciones, analisis, estudios y encuestas en materia de opinién publica
ciudadana y documentar los resultados y datos estadisticos;

XVil. Apoyar al Presidente Municipal en las tareas administrativas propias de la funcion;
XVIili. Asegurar que los eventos en que participe el Presidente Municipal cumptan con tos
requerimientos necesarios en materia de logistica y protocolo;

XIX. Coordinar et seguimiento de los acuerdos que el Presidente Municipal emita en apoyo a
los programas y proyectos municipales;

XX. Disenar y operar el procedimiento para el acuerdo del Presidente Municipal con titutares
de las dependencias administrativas, drganos, unidades, organismos y entidades de la
Administracién Pablica Municipal;

XXI. Establecer las bases para la comunicacién de trdmite con otros Ayuntamientos,
dependencias y entidades del Gobierno Estatal y Federal;

XXIi. Establecer las bases para la integracién de la agenda del Presidente Municipal y su
coordinacion con las dependencias administrativas, ¢rganos, unidades, organismos y
entidades de ta Administracién Publica Municipal y con otros érdenes de gobierno, personas C/ .
e instituciones;

XXHI. Establecer y mantener relaciones institucionales con las dependencias oficiales e

instituciones y organizaciones privadas; /
XXIV. Organizar o supervisar los eventos en gue asista el Presidente Municipal;

XXV. Representar 0 proponer a quien representara al Presidente Municipal en los eventos

que éste le encomiende y en la atencion a los ciudadanos;

XXVI. Coordinar ta seguridad del Presidente Municipal en conjunto con laSecretaria ¢
de Seguridad Piblica; =
XXVH. Organizar, coordinar y supervisar los eventos culturales; @
XXVIIl. Promover la modernizacién, el mejoramiento y la simplificacién de los _§
procedimientos y tramites administrativos; é
XXIX. Realizar estudios que sirvan de base para mejorar los procedimientos y tramites
administrativos;

XXX. Difundir los programas con los que cuenta la Oficina Ejecutiva; Atender, canalizar y dar
seguimiento a la correspondencia fisica, electromca y audiencia que recibe el Presidente 14(-/
Municipal;

XXXI. Dar seguimiento a la agenda publica y privada del Presidente Municipal; ALK A/ .
XXXII. Remitir las peticiones ciudadanas que le hagan al Presidente Municipal;

XXXI. Apoyarse de la Direccién de Comunicacién Social, para la cobertura de fotografia,

video y audio de las actividades, programas y obras que lleve a cabo el Gobierno Municipal;

XXXIV. Llevar el control, seguimiento y verificacion del cumplimiento de las solicitudes y

peticiones realizadas al Presidente Municipal y remitidas para su atencién a las

dependencias y organismos municipales; / A‘ / /
ves [
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XXXV. Gestionar el suministro de la informacion que requiera el Presidente Municipal para el
ejercicio de sus funciones;

XXXVI. Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables y el Presidente
Municipal.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Oficina Ejecutiva se auxiliara con las
Coordinaciones, Jefaturas y demas personal que sea necesario, de acuerdo con la disponibitidad
presupuestal del Municipio.

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 43.- La Direccion de Comunicacién Social, adscrita a la Oficina Ejecutiva det
alcalde, tendra las siguientes facultades:

I. Planear, normar, coordinar y ejecutar la politica de comunicacién sociat del Municipio, con
apego a los principios de legalidad, honradez, eficiencia, racionalidad del gasto,
transparencia, imparcialidad y caracter institucionat.

Il. Difundir de manera objetiva, veraz, oportuna y accesible ta informacion relativa a
programas, obras, acciones y servicios del Gobierno Municipal, evitando en todo momento la
promocion personalizada de servidores publicos.

lli. Fungir como instancia oficial de enlace con los medios de comunicacion, estableciendo
mecanismos institucionales para {a atencién de solicitudes de informacién, entrevistas,
ruedas de prensay cobertura informativa.

IV. Coordinar la agenda informativa y cobertura de las actividades del Presidente Municipal y
de las dependencias de la Administracién Ptblica Municipal, asegurando congruencia con la
politica de comunicacién institucional.

V. Disediar, producir y validar los contenidos oficiales del Municipio, incluyendo boletines,
comunicados, campaiias, discursos, material gréfico y audiovisual, garantizando su apego a
ta normatividad aplicable.

VI. Administrar y regular el uso de la imagen institucional del Municipio, emitiendo
lineamientos para su correcta aplicacién por parte de las dependencias y entidades
municipales.

VII. Establecer e implementar protocolos de comunicacién de riesgo y manejo de crisis, en
coordinacién con las dependencias competentes, a fin de salvaguardar la estabilidad
institucional y el derecho a la informacién.

VIl Monitorear, analizar y sistematizar la informacién difundida en medios de comunicacion

y plataformas digitales relacionada con el Municipio, generando reportes estratégicos para la
toma de decisiones.
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IX. Administrar y supervisar el uso de las redes sociales oficiales det Municipio, garantizando

su caracter institucional, informativo y conforme a {a normativa en materia de transparencia,
proteccion de datos personales y responsabilidades administrativas.

X. Promover la transparencia proactiva mediante la difusion de informacién de interés

publico, en coordinacién con las unidades competentes en materia de acceso a la
informacion.

XI. Coordinar la planeacion, ejecucién y evaluacién de campanas de comunicacion social,
asegurando el cumplimiento de criterios de eficiencia, economia, austeridad y maxima
publicidad.

Xli. Participar, en coordinacion con la Tesoreria Municipal y las dreas competentes, en la
planeacion, programacion, contratacion y control del gasto en materia de comunicacién

social y publicidad oficial, conforme a la normativa aplicable.

Xlll. Integrar, resguardar y administrar el acervo informativo, fotografico, audiovisual y
documental derivado de las actividades oficiales del Municipio.

XIV. Emitir criterios, lineamientos y recomendaciones técnicas en materia de comunicacion

social para las dependencias y entidades municipates, a efecto de homologar la
comunicacion institucional. )
XV. Coordinarse con las autoridades competentes para garantizar el cumplimiento de las Z .
disposiciones en materia electoral, particularmente en lo relativo a propaganda
gubernamental.

XVI. Las demas que le confieran las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, asi /
como las que le instruya la Oficina Ejecutiva del Alcalde.

CAPITULO SEXTO S
DE LA DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD, CUENTA PUBLICAY CONTRALORIA g .
MUNICIPAL

Articulo 44.- Es la dependencia administrativa encargada del control interno, vigilancia,
fiscalizacion, supervision y evaluacién de los elementos de la cuenta publica, y tiene por
objeto la gestion pliblica municipal se realice de una manera eficiente y con apego al Plan
Municipal de Desarrollo, los presupuestos, los programas y las leyes aplicables; y le
corresponde, ademas de las que le confiere la Ley de Gobierno, las siguientes atribuciones,
responsabilidades y funciones:

/BA&;)WJK; To

I. Conocer, auditar e investigar las conductas de los servidores publicos que puedan

constituir responsabilidad administrativa y aplicar las sanciones correspondientes en los

términos de la Ley de la materia y los reglamentos municipales;

1l. Auditar el ingreso, administracion y ejercicio de los recursos que conforman la Hacienda ALY

Publica Municipal;
Ao A Met)
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lil. Informar al Presidente Municipal y al Sindico Primero sobre el resultado de las
evaluaciones de las dependencias Administrativas, Organos, Unidades, organismos y
entidades de la Administracion Pdblica Municipal;

IV. Organizar y coordinar los sistemas y procedimientos de prevencién, control,
vigilancia y evaluacién de las Dependencias administrativas, Organos, Unidades
Administrativas, Organismos y Entidades de la Administracién Piblica Municipal;

V. Supervisar el ejercicio de los recursos federales que recibe el Municipio, conforme lo
previsto por la Ley de Coordinacién Fiscal;

VI. Supervisar que se cumplan los términos, condiciones y cldusulas de los contratos y
convenios celebrados entre el Municipio y otras entidades ptiblicas y privadas de donde se
desprendan derechos y obligaciones para el Municipio;

VII. Vigilar el cumplimiento, de la Administracién Publica Municipal respecto de las
disposiciones tegales en materia de planeacion, ingresos, egresos, financiamiento, inversion,
deuda, patrimonio, fondos, valores, contabilidad, contratos, convenios y pago de personal;
VIl Vigilar y verificar que las adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios se
realicen de acuerdo con la planeacion, programacion y presupuestacién aprobada y en
estricto apego a la legislacién y reglamentacion correspondiente, sin demérito de la
responsabilidad de las dependencias encargadas de su realizacion;

IX. Vigilar y verificar que las obras publicas se realicen de acuerdo con la planeacién,
programacién y presupuestaciéon aprobada y en estricto apego a la legistacién
correspondiente, sin demérito de la responsabilidad de las dependencias encargadas de la
ejecucion de sus obras; asi como participar en cada una de las etapas normativas para su
contratacion.

X. Vigilar que se cumplan en todos sus términos las disposiciones de los acuerdos y
convenios celebrados entre el Municipio con la Federacion, el Estado o los Municipios, de
donde se derive la inversién de fondos, supervisando la correcta aplicacién de los mismos;
XI. Atender, turnar y dar seguimiento a las resoluciones de las quejas o denuncias recibidas
en contra de servidores plblicos;

Xll.Constatar el cumplimiento que sefiala la Ley de Gobierno y la Ley de Fiscalizacion
Superior del Estado de Nuevo Ledn, respecto a la presentacion de la Cuenta Publica y los
Informes de Avance de Gestion Financiera respectiva, ante el H. Congreso del Estado y en su
caso la Auditoria Superior del Estado.

Xill. Coordinar la elaboracién y presentacion de las respuestas a los resultados de las
auditorias practicadas por la Auditoria Superior del Estado y la Auditoria Superior de la
Federacion, en apoyo a las dependencias administrativas, 6rganos, unidades, organismos
y entidades de la Administracién Publica Municipal;

X
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XIV. Coordinar las acciones de entrega-recepcion de los titulares de las Dependencias
administrativas, 6rganos, unidades, organismos y entidades de la Administracion Publica

Municipal que correspondan;

XV. Desarrollar programas, proyectos y acciones tendientes a la Proteccién de Datos
personales de los ciudadanos en poder del Municipio;

XVL. Desplegar los programas, proyectos y acciones necesarias para garantizar el derecho de

los ciudadanos al acceso a la informacién publica del Municipio;

XVIl. Elaborar y someter a la autorizacion del Presidente Municipal los proyectos de
manuales, politicas o lineamientos que tiendan a regular los procesos, procedimientos,
organizacién y funcionamiento de las dependencias administrativas, 6érganos, unidades,
organismos y entidades de la Administracion Publica Municipal;

XVIIL. Vigilar et cumplimiento de {a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

del Estado de Nuevo Ledn y el Reglamento Municipat correspondiente;

XIX. Promover intercambios y convenios de coordinacién con instituciones publicas y

privadas en la busqueda de la optimizacién y mejora de la Administracion Publica Municipal;

XX. Coadyuvar con el Sindico Primero para que los servidores publicos obligados, presenten

en tiempo y forma la Declaracién de Situacién Patrimonial y de Intereses en los términos de

la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Ledn; Actuar como Organo

de Control Interno del Gobierno Municipal;

XXI. Llevar el procedimiento de Responsabilidad Administrativa para sancionar a los .
servidores publicos municipales que incumplan con las observaciones emitidas por las
autoridades fiscalizadoras de acuerdo con la legislacion de {a materia;

XXl Substanciar las investigaciones y procedimientos administrativos que presuman la
responsabilidad de servidores publicos municipales, con excepcion de los de eleccion
popular;

XXHI. Auditar y vigilar el cumptimiento de las disposiciones en materia de planeacion,
presupuesto, ingresos, contabilidad gubernamental, financiamiento, inversién, deuda,
patrimonio, fondos, valores y exenciones o deducciones de impuestos o derechos
municipales, por parte de la administracién publica municipal;

XXIV. Coordinar acciones con la Federacion y el Estado para cumplir con lo dispuesto
en la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcién para el Estado de Nuevo Ledn para la prevencion, deteccién y sancion de
responsabilidades administrativas y de hechos de corrupcion;

XXV. Crear las bases minimas para la prevenciéon de hechos de corrupcion y faltas
administrativas;

XXVI. Dar cumplimiento en o que corresponde a sus funciones de acuerdo con lo dispuesto
en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Nuevo Ledn; 72
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XXVII. Promover, fomentar y difundir entre la ciudadania las obligaciones de los servidores
publicos, la cultura de la legalidad y la trascendencia del uso de los mecanismos de
participacion ciudadana, particularmente los vinculados al respeto, a la legalidad y atl
combate a la corrupcion, y

XXVill.Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables yelPresidente
Municipal.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, se auxiliard con las Coordinaciones,
Jefaturas y demas personal que sea necesario, de acuerdo con la disponibitidad presupuestal del
Municipio.

Articulo 45.- El drgano Interno de Controt estard a cargo de la Direccion General de
Normatividad, Cuenta Ptblica y Contratoria Municipal y ejercera las funciones de investigacion,
substanciacion y calificacion de las faltas administrativas de acuerdo con la legistacién de ta
materia.

Tratandose de actos u omisiones que hayan sido calificadas como faltas administrativas, el
Organo Interno de Control, serd la competente para iniciar, substanciar y resolver los
procedimientos de responsabilidad administrativa en los términos previstos por la legislacion de [/,
la materia, por lo tanto, tendrd las atribuciones de Autoridad Investigadora, Substanciadora y
Resolutora a que se refiera dicha ley.

Cuando se determine mediante informe de presunta responsabilidad administrativa sobre faltas
administrativas y responsabilidades de servidores publicos, debera proceder en términos de ley. §>
Para la substanciacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa se procedera en

lo conducente en los términos previstos por la Ley de Responsabilidades de los Servidores #
Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Ledn, Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion y Ley §
General del Sistema Nacional Anticorrupcion. é

Articulo 46.- La Auditoria Superior del Estado y Auditoria Superior de la Federacién seran
competentes para investigar y substanciar el procedimiento por faltas administrativas graves en
los términos que determinen las leyes aplicables.

szaho

En caso de que la Auditoria Superior del Estado y/o Auditoria Superior de la Federacion detecten
faltas administrativas no graves, se dara cuenta de ello al Organo Interno de Control para que
contintie con las investigaciones y, en su caso, substancie el procedimiento de responsabilidad
administrativa que corresponda hasta su resolucion definitiva

AP Y.
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SECCION PRIMERA
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 47.- La Unidad de Transparencia tendrd las siguientes facultades:

I. Recibir, tramitar y dar seguimiento a las solicitudes de acceso a la informacion publica, en
términos de (a legislacion aplicable.

Il. Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes de acceso a la informacién y, en su
caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes.

lil. Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las solicitudes de acceso ala
informacion, turnandolas a las 4reas correspondientes.

V. Garantizar et cumplimiento de los plazos legales para la entrega de informacion.

V. Integrar, actualizar y administrar el portal de transparencia del Municipio, asegurando la
publicacién de las obligaciones de transparencia comunes y especificas.

VI. Supervisar que las dependencias y entidades municipales proporcionen la informacién
necesaria para el cumplimiento de sus obligaciones de transparencia.

VII. Fungir como enlace entre el Municipio y el érganc garante en materia de transparencia y
acceso a la informacion.

VHI. Coordinar {a atencion de los recursos de revisién y demas medios de impugnacion en
materia de acceso a la informacion.

IX. Promover la proteccién de datos personales en posesiéon det Municipio, conforme a la
normativa aplicable.

X. Proponer e implementar politicas, programas y acciones en materia de transparencia, acceso
a la informacién y rendicion de cuentas.
S
3
S
Q
=
S

XI. Capacitar a los servidores publicos municipales en materia de transparencia, acceso a la
informacion y proteccién de datos personales.

XIl. Etaborar informes periédicos sobre el cumplimiento de las obligaciones de transparencia.
XHl. Las demas que le confieran otras disposiciones legales y reglamentarias, asi como las que
le instruya su superior jerarquico.

SECCION SEGUNDA
DE LA UNIDAD DE MEJORA REGULATORIA

Articulo 48.- La Unidad de Mejora Regulatoria tendra las siguientes facultades:

I. Coordinar la implementacion de la politica municipal de mejora regutatoria, conforme a la

legistacion aplicable.

Il Integrar y administrar el catalogo municipal de regulaciones, tramites y servicios.

. Elaborar, actualizar y simplificar los tramites y servicios municipales, promoviendo la

reduccioén de cargas administrativas para la ciudadania.

IV. Proponer ta emisién, modificacién o eliminacion de regulaciones municipales para mejorar su %
calidad y eficiencia.

V. Implementar herramientas de mejora regulatoria como el analisis de impacto regulatorio, ,qw

cuando resulte aplicable.
pe
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Vi. Coordinar la elaboracién y actualizacién del Registro Municipal de Tramites y Servicios.

VIi. Promover la digitalizacién y simplificacion administrativa de los trémites municipales.

VIIl. Fungir como enlace con las autoridades estatales y federales en materia de mejora
regulatoria.

IX. Impulsar la homologacién de procesos administrativos entre las distintas dependencias
municipales.

X. Brindar asesoria técnica a las dependencias municipales en la elaboracién de regulaciones y
procedimientos administrativos.

XI. Evaluar el desempefio de los trdmites y servicios municipales, proponiendo acciones de
mejora continua.

Xil. Promover la transparencia y accesibilidad en la informacién de tramites y servicios.

Xill. Coordinar la instalacion y operacién del Consejo Municipal de Mejora Regulatoria, en su
caso. .

XIV. Elaborar informes y diagndsticos sobre la situacion regutatoria det Municipio.

XV. Las demads que le confieran otras disposiciones legales y reglamentarias, asi como las que le
instruya su superior jerarquico.

Articulo 49.- En caso de ausencia de la persona titular de {a Unidad de Mejora Regulatoria, o
cuando ésta no se encuentre formalmente integrada o en funcionamiento, la Direccion de
Normatividad, Cuenta Publica y Contraloria Municipal asumira de manera supletoria el ejercicio
de tas atribuciones en materia de mejora regulatoria, conforme a lo dispuesto en el presente
Reglamento, la Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Nuevo Ledn y demas disposiciones

aplicables. %
CAPITULO OCTAVO

DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)

AN

Articulo 50.- La Direccidon General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, es la
dependencia encargada de promover diversos programas de Asistencia Social en sus diferentes
expresiones, tendientes a atender y resolver necesidades apremiantes de los grupos vutnerables,
especialmente a nifos, personas de la tercera edad e individuos con discapacidad, y tiene las
siguientes atribuciones:

o ®

1. Colaborar con las autoridades municipales para dar atencién y apoyo temporal a las victimas de
contingencias y desastres;

Il. Coordinarse con las diversas instancias asistenciales publicas y privadas para llevar a las
personas de escasos recursos los beneficios de los programas sociales que tiendan a dotarlos de

Deaariofgreva

IV. Establecer e incrementar las relaciones interinstitucionales, con el fin de involucrar a la
comunidad con recursos econémicos, talento y estructura que faciliten e imputsen los programas ///

de desarrollo; ‘A’C

la alimentacién elementat;
Ill. Ejecutar politicas, programas, proyectos y acciones en materia de asistencia social;
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V.Proporcionar los servicios funerarios indispensables a personas de escasos recursos
econémicos;

VI.Realizar acciones formativas, preventivas e informativas dirigidas a la comunidad y en especial
a las personas sujetas de asistencia social, para su integracién social y superacién personal
buscando mejorar su calidad de vida;

Vil.Realizar acciones y programas dirigidos a buscar et fortalecimiento de las relaciones
familiares;

Vlil.Establecer programas de apoyo fisico y psicoldgico a las victimas de maltrato doméstico y
abuso sexual;

IX.Favorecer la cultura y desarrollo de la infancia, a través de programas estratégicos, que
impulsen el desarrollo socio-emocional, cognitivo y de aprendizaje de los nifios, asi como su
participacién como ciudadanos activos; apoyados por el involucramiento de los padres;
X.Impulsar el Sistema de Proteccion a Nifias, Nifios y Adolescentes para asegurar y encauzar la
restitucion de sus derechos en caso de ser vulnerados;

Xi.Implementar proyectos y acciones orientadas a los menores que les permitan un desarrollo
integral y el fortalecimiento familiar;

Xl.Apoyar el funcionamiento del Consejo de Nifias, Nifios y Adolescentes;

XiHl.Realizar programas para promover el conocimiento sobre los derechos de la infancia para
prevenir conductas de riesgo;

XIV.Realizar programas preventivos, educativos y formativos, en coordinacién con otras
autoridades e instituciones publicas y privadas, para combatir la desintegracion famitiar derivada
de la violencia, las adicciones y otros problemas sociales, y

XV.Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables y el Presidente Municipal.

Articulo 51.- El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia contara con un Presidente o
Presidenta Honorifica del Sistema Municipal para el Desarrolto Integral de la Familia, cargo sin
remuneracion y desempefiado a titulo de colaboracion, et cual sera designado por el Presidente
Municipal, con la funcién de proponer, apoyary supervisar los programas, proyectos y acciones de
la dependencia, para lo cual contard con los recursos que determinen los presupuestos
aprobados.

Articulo 52.- Para el cumplimiento de sus atribuciones, el DIF Municipal se auxiliard de las
coordinaciones, areas administrativas y personal necesario, de acuerdo con la disponibitidad
presupuestal, las cuales contaran con autonomia técnica en el ambito de sus competencias.

Articulo 53.- Las coordinaciones adscritas al DIF Municipal deberdn trabajar de manera
transversal con las dependencias de la Administracién Pdblica Municipal, a fin de garantizar una
atencién integral a la poblacion.

Periédico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 3 de Junio de 2026

AC /.ZW

1}
O
]
[=
2
£
©
]
c
;
<




Ayuntamientos

Gobierno de
Mina

Articulo 54.- Las areas del DIF Municipal deberan establecer mecanismos de canalizacion,
seguimiento y, en su caso, acompafiamiento de los beneficiarios hacia las instancias
competentes.

Articulo 55.- En caso de ausencia de la persona titular de alguna coordinacion, sus funciones
seran ejercidas por quien designe la Direccién Generat del DIF Municipal, sin perjuicio de sus
atribuciones originales.

SECCION PRIMERA
DE LA COORDINACION DEL CENTRO COMUNITARIO DE LA MUJER

Articulo 56.- La Coordinacion del Centro Comunitario de {a Mujer, adscrita al Sistema para et
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio, tendra por objeto promover, proteger y garantizar et
ejercicio pleno de los derechos humanos de las mujeres, asi como impulsar su desatrollo integral,
la igualdad sustantiva y la erradicacion de la violencia de género.

Para el cumplimiento de su objeto, la Coordinacién del Centro Comunitario de la Mujer tendra las

siguientes facultades: g

1. Disefiar, proponer, implementar y evaluar programas, acciones y politicas publicas municipales
orientadas a la igualdad entre mujeres y hombres;

. Promover la incorporacion de la perspectiva de género en las politicas publicas, programas y
acciones de la Administracién Publica Municipal, en coordinacién con las dependencias

correspondientes; ﬁ
1l. Brindar atencién integral a las mujeres, incluyendo orientacién psicolégica, juridica, social y de

trabajo social, especialmente en casos de violencia; -
IV. Canalizar a las mujeres a las instancias competentes cuando se requiera atencion x

especializada, dando seguimiento a los casos;

en coordinacién con et DIF Municipal, instituciones de seguridad publica y autoridades estatales;
VI. Desarrollar campafias de sensibilizacion, capacitacion y difusién en materia de derechos de
las mujeres, igualdad de género y prevencion de la violencia;

VIl. Fomentar el empoderamiento econémico de las mujeres mediante programas de
capacitacion, autoempleo, vinculacion laboral y desarrollo de habilidades;

VIil. Promover el acceso de las mujeres a servicios de satud, educacidn y bienestar social, en
coordinacién con las instancias correspondientes;

ﬁa uho

2y,

IX. Integrar, actualizar y resguardar informacion estadistica sobre la situacién de las mujeres en el / %
!l

municipio, para la toma de decisiones; A’C« %
(4
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X. Gestionar apoyos, recursos, programas y convenios con instancias publicas y privadas,
estatales, federales e internacionales, en beneficio de las mujeres;

Xi. Participar en la elaboracidn, ejecucion y seguimiento de programas municipales en materia de
igualdad y prevencion de la violencia de género;

XIl. Coadyuvar con las autoridades competentes en la implementacién de mecanismos de
proteccién a mujeres en situacion de riesgo;

Xill. Promover la participacion social y comunitaria de las mujeres en la vida pubtica del municipio;
XIV. Proponer al DIF Municipal acciones y estrategias para fortalecer las politicas de atencién a
mujeres;

XV. Las demas que le confieran otras disposiciones legales aplicables o le encomiende la
Direccion Generat del DIF Municipal.
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Articulo 57.- La Coordinacién del Centro Comunitario de la Mujer fungird como instancia
municipal de referencia en materia de atencion, prevencion y erradicacion de la violencia contra
las mujeres, asi como en la promocion de ta iguatdad sustantiva, en el ambito de competencia del
Municipio.

SECCION SEGUNDA
DE LA COORDINAC!ION DE LA CASA DEL ADULTO MAYOR

Articulo 58.- La Coordinacién de la Casa del Adutto Mayor, adscrita at Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio, tendra por objeto promover el bienestar integral de las
personas adultas mayores, garantizando el respeto a sus derechos humanos, fomentando su
inclusion social, autonomia, desarrollo personal y una vida digna. g
X
S
I
3

Para el cumplimiento de su objeto, la Coordinacién de la Casa del Adulto Mayor tendra las
siguientes facultades:

1. Disefar, proponer, implementar y evaluar programas, acciones y servicios dirigidos a la atencion
integral de las personas adultas mayores;

It. Brindar atencién directa a personas adultas mayores mediante servicios asistenciales,
recreativos, culturales, educativos y de activacion fisica;

1I1. Promover el envejecimiento activo, saludable y digno, mediante actividades que fortalezcan la
salud fisica, mentaly emocional;

IV. Otorgar orientacion y atencion psicoldgica, social y, en su caso, juridica a las personas adultas

mayores; ///// H

s P Juk
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V. Detectar, atender y canalizar casos de abandono, maltrato, violencia o vulnerabilidad de
personas adultas mayores, en coordinacién con el DIF Municipal y las autoridades competentes;

VI. Fomentar la integracién social, familiar y comunitaria de las personas adultas mayores,
evitando su aislamiento;

Vil. Promover la participacion de las personas adultas mayores en actividades productivas, de
capacitaciény, en su caso, de autoempleo;

Viil. Coordinar acciones con instituciones publicas y privadas para ampliar la cobertura de
servicios y apoyos dirigidos a este sector;

IX. Gestionar apoyos, programas y beneficios ante instancias municipales, estatales y federales
en favor de las personas adultas mayores;

X. Llevar un registro y control de las personas beneficiarias de los servicios de la Casa del Adulto
Mayor;

XI. Desarroliar campaiias de sensibilizacién sobre el respeto, la inclusion y la no discriminacién
hacia las personas adultas mayores;

Xil. Promover el acceso de las personas adultas mayores a servicios de salud, asistencia socialy
otros programas de bienestar;

XHl. Coadyuvar con las autoridades competentes en la implementacion de medidas de proteccion
para personas adultas mayores en situacién de riesgo;

XIV. Proponer al DIF Municipal estrategias y acciones para mejorar la atencién y calidad de vida de
las personas adultas mayores;

XV. Las demas que le confieran otras disposiciones legales aplicables o ie encomiende la
Direccién General del DIF Municipal.

Articulo 59.-La Coordinacién de la Casa del Adulto Mayor fungird como instancia municipal de
referencia para la atencion integral de las personas adultas mayores, asi como para la promocion
de su inclusion, bienestar y proteccion dentro del mbito de competencia del Municipio.

CAPITULO NOVENO
DEL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE NiNAS, NINOS Y ADOLESCENTES (SIPINNA)

Articulo 60.- La organizacién y funcionamiento del Sistema Municipal de Proteccion Integral de
Nifas, Nifios y Adolescentes, se regulara por el ordenamiento juridico correspondiente.
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CAPITULO DECIMO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAMUNICIPAL

Articulo 61.- El Ayuntamiento, con objeto de lievar a cabo una oportuna toma de decisiones
y una eficaz prestacion de los servicios publicos, podra crear entidades, conforme a la
legislacién aplicable.

Las entidades, cualquiera que sea la forma o estructura que adopten, serédn las que se
constituyan total o mayoritariamente con fondos del Municipio. Todas las entidades se
regiran por las disposiciones consignadas en este reglamento, las que emita el Ayuntamiento
y demas preceptos o disposiciones normativas que les resulten aplicables, bajo las 6rdenes
del Presidente Municipal en los términos de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Ledn.

Articulo 62.- El Presidente Municipal propondra al Ayuntamiento la creacion, fusién o
liquidacién de las entidades. El Ayuntamiento podra aprobar la creacién y desaparicion de
entidades, a propuesta del Presidente Municipal, cuando los fines para los cuales fueron
creadas se hayan cumplido, existan nuevas o mejores alternativas para atender los asuntos
de su competencia o se considere inviable su continuacidn.

DEL PROCEDIMIENTO DE REVISION Y CONSULTA

Articulo 63.- En la medida que se modifiguen las condiciones socioecondémicas del
Municipio, en virtud de su crecimiento demografico, social y desarrollo de actividades
productivas y demas aspectos de la vida comunitaria, el presente Reglamento podra ser
modificado o actualizado, tomando en cuenta la opinion de la propia comunidad en forma
directa o a través de organizaciones sociales representativas.

<
3
L
S
11
2
CAPITULO DECIMO PRIMERO /X

Articulo 64.- Para lograr el propdsito anterior, el Presidente Municipal, el titular de la
Secretaria del Ayuntamiento o los Regidores y Sindicos, podran recibir y atender cualquier
sugerencia, ponencia, 0 queja que presenten los ciudadanos en retacién con el contenido
normativo del presente Reglamento.

HPHY

yyr
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CAPITULO DECIMO
SEGUNDO
DEL RECURSO DE
INCONFORMIDAD

Articulo 65.- Contra los actos y resoluciones que dicte la Autoridad Municipal, con motivo de
la aplicacién de este Reglamento, los interesados podran interponer el Recurso de
Inconformidad.

Articulo 66.- El Recurso de Inconformidad debera presentarse por escrito ante el titular de la
Secretario del Ayuntamiento, por quien lo promueva.

)
<
-
. . o
Et escrito debera contener: \3
I. Nombre y domicilio de quien lo promueve; ?
II. Etinterés legitimo y especifico que le asista a él o los recurrentes; "3
Hll. La mencion precisa del Acto de la Autoridad que motive la interposicion del recurso, g
debiéndose anexar copia certificada del acta que contenga la resolucién impugnada;

IV. Los conceptos de violacion que a su juicio se le hayan causado;

V. Las pruebas y alegatos que ofrezca el o los recurrentes, en la inteligencia de que no sera

admisible, la confesién por posiciones de la Autoridad, y

partir de la fecha en que fuera dado el acto impugnado.

Articulo 68.- Interpuesto el recurso y admitido, se citara al recurrente para la celebracién de
una audiencia de pruebas y alegatos, la que se efectuara en un término de 5 dias habiles
contados a partir del dia siguiente al acto de admisién det recurso.

VI. Lugar y fecha de la promocion, y firma del promovente.
Articulo 67.- Et recurso se interpondra dentro del término de 15 dias naturales contados a »)<

Articulo 69.- Dentro de un término de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente de la
celebracion de la audiencia, {a Autoridad dictara resolucion.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - Ei presente Reglamento entrara en vigor el dia de su publicacion en el Periédico
APHY

Oficial del Estado.

SEGUNDO. - Se abroga el Reglamento Orgénico del Gobierno Municipal de Mina, Nuevo % /\’M
Ledn, publicado en et Periddico Oficial del Estado de Nuevo Ledn el dia 08 de junio de 2020 y

se derogan todos los acuerdos o disposiciones que se opongan al mismo. A’(/
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TERCERO. - Los tramites y recursos administrativos iniciados antes de la entrada en vigor del
presente Reglamento se regiran segln las disposiciones vigentes al momento de emitirse el
acto de autoridad que se impugna.

CUARTO. - Para todos los efectos legales y reglamentarios cuando se haga mencion de la
Tesoreria Municipal en normas juridicas vigentes se entendera referida a la Secretaria de
Finanzas y Tesoreria Municipal.

QUINTO. - Los Nombramientos aprobados por el Ayuntamiento en fecha 30 de septiembre
de 2024, respecto a los titulares de la Tesoreria Municipal y de ta Secretaria de Seguridad
Publica, seran considerados como realizados para los titulares de las dependencias
denominadas Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal y Secretaria de Seguridad Publica
Municipal.

SEXTO. - Todas las autoridades que tengan las mismas atribuciones a las autoridades
constituidas en et presente Reglamento y de las que se hagan mencion en diversos
reglamentos de este municipio, se entenderan para las autoridades constituidas en el
presente Reglamento

SEPTIMO. - En caso de que se llegue a constituir algdn Organismo descentralizado, y existan
facultades y funciones plasmadas en este Reglamento, que tenga que llevar el organismo
descentralizado creado, prevateceran las de este; una vez que entre en vigor su Reglamento
Orgénico se entenderan para las autoridades constituidas en el presente Reglamento.

OCTAVO. - Publiquese en el Periddico Oficial del Estado y en la Gaceta Municipal, para su
difusion.

/\
C,EDGAR C. MOLINAELIZONDO
PRESIPENTE MUNICIPAL

Mevie G -
& (e
C. FRA JAVIER ALEXIS CISN tOPEZ C.PERLA RODRIGUEZ FLORES

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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C. KARINA PATRICIA CISNEROS URBINA
PRIMER REGIDOR

toarin B Aumovto K.
C. MARTHA PATRICIA HIPOLITO HUERTA
TERCER REG!DOR

0'7 a-6 4
C. MARIA ESTHELA SEPULVEDA GUTIERREZ
QUINTO REGIDOR

oo Lyt 4.

C. JUAN ANGEL AGUILAR GARZA
SEGUNDO REGIDOR

gerled 6& resh
C. BACILIO GARCIA HERNANDEZ
CUARTO REGIDOR

C. JESUS ADRIAN MONREAL PADILLA
SEXTO REGIDOR
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EL C. Eagar Candelario Molina Etizondo, Presidente Municipal de Mina, Nuevo Leon, con fundamento en el
Articulo 35, Inciso A), I'raccion Xl de iz ley du Gobicrno Municipal del Estado de Nuevo Leén: Informa a sus
habitantes, que, en la Quincuagésima primera sesion ordinaria del Republicanc Ayuntamiento de Mina, Nuevo
Leon, celebrada el dia 12-doce de marzo del afio 2026-dos mil veintiséis, se aprobé por UNANIMIDAD to
siguiente:

Acuerdo No. 2

Aprobacion y Autorizacién de las Nomenclaturas de ta zona urbana denominada “LOMAS DE SANTA
CRUZ”, para que las mismas sean debidamente asignadas, de conformidad con el estudio realizado por
la Secretaria de Obras Piblicas y Desarrolto Urbano det Municipio de Mina, Nuevo Leén

-CALLE SANTA CRUZ

-CALLE MIRADOR DE SANTA CRUZ
-CALLE SENDERO DE LA FE
-CALLE JERUSALEN

UNICO. - Se aprueba y autorizan las Nomenclaturas de la zona urbana LOMAS DE SANTA CRUZ: CALLE
SANTA CRUZ, CALLE MIRADOR DE SANTA CRUZ, CALLE SENDERO DE L A FE Y CALLE JERUSALEN--- - - -~

Transitorios

Primero. - Se instruye a la Secretaria de Ayuntamiento para su publicacién del presente Acuerdo en el
Periédico Oficial del Estado'y on la Gaceta MUnicipal. - - - - -« =« cecem oo eommoo e

Segundo. - Notifiquese por medio de la Secretaria det Ayuntamiento el presente acuerdo, a la Secretaria de
Finanzas y Tesoreria Municipal, Secretan: de Obias Piblicas sarrolto Urbano, Secretaria de Seguridad
Pblica todas det municipio de Mina, Nuevo Ledr, para el exacto cumplimiento del acuerdo-----«---caoooo

Tercero, - Se instiuye a la Secretaria de yuiitamiento para que comunique et presente Acuerdo al instituto
Registral y Catastral del Estado de Nuevo | 6 . Servicio Postal Mexicano, Comisién Federal de Electricidad,
Instituto Nacional Etectoral, Instituto Mexicano diel S guro Social, Servicio de Administracion Tributaria yalas
empresas prestadoras del servicio de telefonia y television por cable local, asf como las Delegaciones del

Gobierno Federal en &l Estado de Nuevo Leon itucione ias como sucursales en et Estado de Nuevo
Ledny al Gobierno del Estado de Nuevo L ct las nomenciaturas a sus registros. - - -
Dado en el recinto oficial de sesiones det untamiento de Mina, Nuevo Ledn, a los 12- doce dias del mes

de marzo det afio 2026- dos mit veintisais

SROUS

UNICIPIO DE MINA, N.L.
MINISTRACION 2024-2027
SECRETARIA DE 17
MUNICIPIO DE
ADMINIST)

N N S r g (O T A
€. FRANSICO J. ALEXIS CISNEROS LOPEZ
SECRETARIO DE AYUNTAMIENTO
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EL C. Edgar Candelario Molina Elizondo, Presidente Municipal de Mina, Nuevo Leén, con fundamento
en el Articulo 35, Inciso A), Fraccion Xl de la ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Le6n:
Informa a sus habitantes, que, en la Quincuagésima primera sesion ordinaria del Republicano
Ayuntamiento de Mina, Nuevo Ledn, celebrada el dia 12-doce de marzo del afio 2026-dos mil
veintiséis, se aprobé por UNANIMIDAD lo siguiente:

Acuerdo No. 3

Aprobacién y Autorizacién de la creacion del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Contratacién de Servicios del Municipio de Mina, Nuevo Le6n.

UNICO. - Se aprueba y autoriza la creacion del Comité de Adgquisiciones, Arrendamientos y
Contratacion de Servicios del Municipio de Mina, Nuevo Ledn - - - = === === - ccecmcmmanaano

Transitorios

Primero. - Se instruye a la Secretaria de Ayuntamiento para su publicacién del presente Acuerdo en
el Periédico Oficial del Estado y enla Gaceta Municipal. - -~ = -~~-=------c-ccmmccmanmaanns

Segundo. — Notifiquese por medio de la Secretaria del Ayuntamiento el presente acuerdo, a la
Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal, Sindico Municipal y a la Direccién de Normatividad,
Cuenta Publica y Contraloria Municipal todas del municipio de Mina, Nuevo Ledn, para el exacto
cumplimiento del acuerdo.

Dado en el recinto oficial de sesiones det R. Ayuntamiento de Mina, Nuevo Ledn, a tos 12- doce dias
del mes de marzo del afio 2026- dos mit veintiséis- DOY FE

<

C. EPGAR C,MOLINA ELIZOND Gy ;py,c1p10 pE MiNa, N.L.
RESIDENTE MUNICIPAL  ApmINISTRACION 2024-2027

SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO

MUNICIPi iNA, N.L.
ADMINISTR 202 ! gl 3
C. FRANSI ALEXISCISQEROS LOPEZ

SECRETARIO DE AYUNTAMIENTO

SiNDICO PRIMERC
AYUNTAMIENTO DE MINA, N.L.
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MUNICIPIO DE RAYONES, NUEVO LEON
PRIMER TRIMESTRE 2026
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE MARZO 2026 Y AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
(CIFRAS EN PESOS)
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En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 46 y 49 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
el Municipio de Rayones, Nuevo Leén presenta las notas a los estados financieros cuyos rubros asi lo

requieren, atendiendo en todo momento a los postulados bésicos de la Contabilidad Gubernamental, a fin
de que la informacion sea de mayor utilidad para los usuarios.

A continuacion, se presentan los tres tipos de notas que acompafian a los estados financieros:
a) Notas de desglose,

b) Notas de memoria (cuentas de orden), y
¢) Notas de gestién administrativa.

a) NOTAS DE DESGLOSE
l. NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Activo

Nota ESF 01. Efectivo y Equivalentes
A continuacién, se relacionan las cuentas que integran el rubro de efectivo y equivalentes:

- No. Cuenta Concepto 2026 2025
1111 Caja Chica $414,724.78 $412,815.78
1112 Bancos/Tesoreria 21,056,496.49 25,232,516.26
111S Fondos con Afectacidn Especifica 5,812,678.49 2,468,440.56

$27,283,899.76 ° $28,113,772.60

NOTA ESF02. Derecho a Recibir Efectivo y Equivalentes

El saldo de esta cuenta se integra como sigue:

No. Concepto 2026 2025
Cuenta

1123 Deudores Diversos S 112,097.70 S 109,097.70

1129 Otros Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes 978,783.24 978,515.13

$ 1,090,880.94 $ 1,087,612.83

Nota ESF 03. Derechos a Recibir Bienes y Servicios.

El saldo de esta cuenta se integra como sigue:

= No. Concepto 2026 2025
Cuenta

1131 Anticipo a Proveedores por Adquisicidn de Bienesy Servi $ 2,928,573.61 $ 2,811,903.76
m $ 2,928,573.61 $ 2,811,903.76
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Nota ESF 04. Inventarios

Esta nota no es aplicable al Municipio debido a que no tuvo bienes disponibles para su transformacion.

Nota ESF 5. Almacenes
Esta Nota no le es aplicable ya que no cuenta con Almacén.

Nota ESF 6. Inversiones Financieras

Esta nota no le es aplicable ya que no cuenta con Inversiones Financieras.

Nota ESF 7. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a largo plazo

Esta Nota no le es aplicable al Municipio ya que no cuenta con derechos a efectivo o equivalentes a largo
plazo en el periodo

Nota ESF 8. Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

No. De Concepto 2026 2025
Cuenta
1235 Construcciones en Proceso en Bienes de Dominio Publico 74,206,119.84 155,445,001.10
1236 Construcciones en Proceso en Bienes de Dominio Privado 1,611,294.36 7,539,301.46

$75,817,414.20'$162,984,302.56

El Importe registrado en estas cuentas corresponde al reconocimiento de adquisiciones realizadas por el

Municipio en afios anteriores y registrados de acuerdo con su valor catastral reconocido en la facturacion
del Impuesto Predial para el ejercicio 2026.

Nota ESF 9. Bienes Muebles

a) Bienes Muebles

No. De

Cuenta Cuenta 2026 2025 Estado Metodo Tasa
1241 Mobiliario y Equipo de Administracién 888,454.88 888,454.88 Buen Estado  Linea Recta 10y 33%
1242 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 4,499.00 4,499.00 Buen Estado  Linea Recta 33%
1243 Equipo e Instrumental Medico y de Laboratorio 25,391.14 25,391.14 BuenEstado  Linea Recta 10%
1244 Vehiculos y Equipo de Transporte 9,100,549.04  9,100,549.04 Buen Estado  Linea Recto 20%
1246 Magquinaria, Otros Equipos y Herramienta 950,191.14 950,191.14 Buen Estado  Linea Recta 10%

10,969,085.20 10,969,085.20

b).- Depreciacién de Bienes Muebles

No. De Concepto 2026 2025
Cuenta
1263 Depreciacién Acumulada de Bienes Muebles 4,211,000.91 3,806,069.70

$4,211,000.91 $3,806,069.70
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Nota ESF 10. Activos Intangibles y Diferidos

Esta nota no le aplica al Municipio, Yya que no cuenta con registros en las cuentas aplicables

Nota ESF 11. Estimaciones y deterioros

Esta Nota no le es aplicable al Municipio ya que no cuenta con registros en las cuentas aplicables.

Nota ESF 12. Otros Activos.

Esta nota no le aplica al Municipio, ya que no cuenta con registros en las cuentas aplicables

Nota ESF 13. Pasivo

Este rubro se integra de la siguiente manera:

Cuentas por Pagar a Corto Plazo

No. Concepto Vencimiento 2026 2025 Factibilidad
on Cuenta

2111 Servicios Personales por Pagar 74,581.32 70,165.08

2112 Proveedores por Pagar a Corto Plazo 18,550,274,38 23,934,176.81 100%

2113 Contratista 0.00 0.00 100%

2117 zle;incmnes y Contribuciones por Pagar a Corto 1,083,226.05 866,065.20 100%

30 Dias

$ 19,707,981.75 'S 24,871,305.09

- Nota ESF 14. Provisiones a Largo Plazo
Esta nota no le aplica al Municipio, ya que no cuenta con registros en las cuentas aplicables

. Notas al Estado de Actividades

Ingresos
Nota EA 01.- Ingresos de Gestién

Cuenta Concepto 2026 202s
411 Impuestos
4112 Impuestos sobre el Patrimonio 170,567 1,376,642
4117 Accesorios de Impuestos 4,988 536,700
175.555 1,913,342
414 Derechos
4143 Derechos por Prestaciédn de Servicios 201,950 197,329
201,950 197,329
= a1s Productos
4151 Productos 3,900 15.600
3,900 15,600
416 Aprovechamientos
4162 Multas 24,910 25,152
4169 Otros Aprovechamientos - -
24,910 25,152
Total Ingresos de Gestién $ 406,315 $ 2,151,423
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Nota EA 02.- Participaciones, Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas

Cuenta Nombre de la Cuenta 2026 2025
4200 Partici;?aciones, Aportaciones, Transferencias,
Subsidios y Otras Ayudas
4211 Participaciones 17,267,061.92 38,854,463.82
4212 Aportaciones 9,456,967.39 104,674,446.92
4213 Convenios 197,818.00 19,190,262.29
4214 Incentivos derivados de la colaboracion fiscal 0.00 0.00

26,921,847.31 162,719,173.03

El Gobierno del Estado de Nuevo Ledn aprobé dentro de su Presupuesto Anual de Egresos para el Ejercicio
2026, un importe de 102,604,750 (Ciento dos millones, seiscientos cuatro mil, setecientos cincuenta pesos
00/100 m.n.) que corresponden al subsidio otorgado para la operacion y funcionamiento del Municipio de
Rayones, Nuevo Leon, el cual se constituye como Presupuesto de Ingresos de dicha Organizacion para el
ejercicio 2026.

Nota EA 03.- Otros ingresos y Beneficios Varios

El Municipio capto Ingresos excedentes durante el Ejercicio Fiscal de 2025 por la cantidad de $6,149.13
(Seis mil ciento cuarenta y nueve pesos 13/100 m.n.) producto de rendimientos generados por la Cuenta
Productiva Bancaria donde le son depositados los recursos transferidos. Ademas de la cantidad de
$159,798.65 (Ciento cincuenta y nueve mil setecientos noventa y ocho pesos 65/100 m.n.) por concepto
de subsidio del 3 % sobre némina

Nota EA 04.- Gastos y Otras Pérdidas

Gastos de Funcionamiento 2026 % 2025 %

Servicios Personales

Sueldo Base al Personal Permanente 6,825,450.89 | 47.8 | 18,705,068 | 33.7
Sueldo Base al Personal Transitorio 0 0.0 0| 0.0
Remuneraciones Adicionales y Especiales 30,900.00| 0.2 1,283,140 2.3
Seguridad Social of 0.0 0| 0.0
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 0| 0.0 0| 0.0
Pago de Estimulos a Servidores PUblicos 0! 0.0 of 0.0

6,856,351 | 48.0 | 19,988,208 | 36.0

Materiales y Suministros

Materiales de Administracion, Emisién de Documentos y Articulos 66,276.09

. . 0.7
Oficiales 05 384,276
Alimentos y Utensilios 63,357.82| 0.4 708,069 1.3
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacién 0.00| 0.0 291,841 0.5
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0.0 0| 0.0
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,039,223.88 | 7.3 4,146,438 | 7.5

0.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 0.0 437,461 | 0.8
Otros Materiales y Articulos 000 0.0 0| 00

100
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Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 167,042.43 | 1.2 1,582,847 | 2.8
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Servicios Generales

Servicios Basicos 559,275.68 | 3.9 2,356,851 4.2

Servicios de Arrendamiento 845,437.00| 5.9 6,125,154 | 11.0
. . 326,665.22

Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios 2.3 1,043,396 1.9

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 30,708.85( 0.2 367,359 0.7
) ) ) ) ) 270,787.68

Servicios de Instalacion, Reparacién, Mantenimiento y Conservacidn 1.9 2,807,351 | 5.1

Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 36,734.00| 0.3 208,154 | 0.4

Servicios de Traslado y Viaticos 899,096.00| 6.3 2,157,099 | 3.9

Servicios Oficiales 228,700.00| 1.6 2,924,245 5.3

Otros Servicios Generales 305,189.00| 2.1 1,335,250 | 2.4

3,502,593 | 24.5 | 19,324,859 | 34.8

Total de Gastos de Funcionamiento 11,694,845 | 82 | 46,863,999 | 84.4

Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y Otras Ayudas

Ayudas Sociales a Personas 2,175,497.27 | 15.2 7,775,074 | 14.0
Becas 0| 0.0 101,647 | 0.2
Ayudas Sociales a Instituciones 0l 0.0 58,839 0.1
Ayudas Sociales por Desastres Naturales 0| 0.0 0| 0.0

2,175,497 | 15.2 7,935,560 | 14.3

Otros Gastos

Estimaciénes.  Depreciaciones,  Deterioros,  Obsolecencia y| 404,931.21

. 2.8 748,180 | 1.35
Amortizaciones

TOTAL GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 14,275,273 | 100.0 | 55,547,740 | 100.0

Los conceptos de gasto reconocidos por el Municipio de Rayones, Nuevo Leén se apegan en todo
momento al Clasificador por Tipo de Gasto y al Clasificador por Objeto de Gasto, asi como a sus

- descripciones generales. Estos clasificadores son resultados de los Acuerdos emitidos por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable (CONAC) y publicados en su Sitio Web Oficial.

- n. Notas al Estado de Variaciones en la Hacienda Publica / Patrimonio

Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido

Nota EVHP 1. No se cuenta con Patrimonio Contribuido, y en el ejercicio del 2026 no surgieron
= modificaciones.
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Nota EVHP 2. Patrimonio Generado

Cuenta Nombre de la Cuenta

Saldo Inicial al 31 de
dic de 2025

Saldo Final

al 31 de marzo
2026

Variacion

Patrimonio Contribuido (EVHP) 2)

3210 Resultado del Periodo/Ejercicio

109,899,557.06

13,217,837.35

96,681,719.71

3220 Resultado del Ejercicio Anterior

285,854,824.48

395,754,381.54

-109,899,557.06

3240 Reservas

0.00 0.00 0.00
Rectificaciones de resultados de
3250 | gjercicios anteriores -218,465,079.38] -314,801,347.84] 96336,268.45
Total Hacienda Publica/Patrimonio 177,289,302.16 94,170,871.05 $83,118,431
IV. Notas al Estado de Flujo de Efectivo.
Nota EFE 1. Efectivo y equivalentes

El analisis de los saldos finales que figuran en la tltima parte del Estado de Flujo de Efectivo en la

cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue:

Nombre de la Cuenta

2026

2025

Caja
Efectivo en Bancos - Tesoreria

Fondos con Afectacién Especifica

$414,724.78
21,056,496.49
5,812,678.49

$412,815.78
$ 25,232,516.26
2,468,440.56

Total de Efectivo y Equivalentes

Nota EFE 02. Bienes Muebles e Inmuebles
No se han adquirido bienes muebles en el periodo.

$27,283,899.76

$ 28,113,772.60
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V. Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables, asi como entre los
Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
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EA-4.-

\ Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Del 1 de enero al 31 de marzo de 2026
(Cifras en Pesos)

1. Total de egresos (Presupuestarios)
2. Menos egresos Presupuestarios no contables $
Mobiliario y equipo de oficina 0.00

Vehiculos y equipo terrestre

$23,039,721.91
9,169,380.10

0.00
Maquinaria 0.00
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 7.,558,085.74

Obra Publica en Bienes Propios
Ajuste presupuestal

1,611,294.36

3. Mas gastos contables no presupuestales $ 404,931.21

= Eshmac:one§, depreC|_aC|orjes. deterioros, 404,931.21
obsolescencia y amortizaciones

Construccion de Bienes No capitalizables
Otros Gastos

= 4. Total de Gasto Contable (4 =1 - 2 + 3) $14,275,273.02
Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y Contables
Del 1 de enero al 31 de marzo de 2026
- .
(Cifras en pesos)
- 1.- Ingresos Presupuestarios $27,493,110.37

2.- Mas ingresos contables No presupuestarios
Incremento por variacién de inventarios
Disminucién del exceso de estimaciones por
pérdida o deterioro u obsolescencia
Disminucion del exceso de provisiones
Otros ingresos y beneficios varios
Otros ingresos contables No presupuestarios

0.00

0.00

3.- Menos ingresos Presupuestarios no contables

Productos de capital
Aprovechamientos capital
Ingresos derivados de financiamientos

Otros Ingresos pPresupuestarios no contables
=
4. Ingresos Contables

$27,493,110.37
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Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afecten o modifiquen
el balance del ente contable, sin embargo, su incorporacién en libros es necesaria con fines de
recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos administrativos, o bien, para

consignar sus derechos o responsabilidades contingentes que puedan, o no, presentarse en el
futuro.

Las cuentas que se manejan para efectos de estas Notas son las siguientes:
1. Cuentas de Orden Presupuestarias

CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS

Ley de Ingresos

Ley de Ingresos Estimada

Ley de Ingresos por Ejecutar

Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada
Ley de Ingresos Devengada

Ley de Ingresos Recaudada

Presupuesto de Egresos
Presupuesto de Egresos Aprobado
Presupuesto de Egresos por Ejercer
Modificaciones al Ppto. de Egresos Aprobado
Presupuesto de Egresos Comprometido
Presupuesto de Egresos Devengado

- Presupuesto de Egresos Ejercido
Presupuesto de Egresos Pagado

Por la naturaleza del Ente, a la fecha no ha sido necesaria la creacién de cuentas de Orden
Contables.

La operacién y resultados de las Cuentas de Orden Presupuestales, se presenta a detalle en la
elaboracién de los Estados Financieros Presupuestales, por lo que en esta nota solo se incluyen
los Nombres y Clasificaciones de las Cuentas creadas.

- “Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”
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GA-01 Introduccién

Los Estados Financieros del Municipio de Rayones Nuevo Leén, proveen de informacion financiera a

- los principales usuarios de esta, al Congreso y a los ciudadanos.

El objetivo del presente documento es la revelacion del contexto y de los aspectos econémicos-financieros
més relevantes que influyeron en las decisiones del periodo, y que son considerados en la elaboracion de
= los estados financieros para la mayor comprension de estos y sus particularidades.

- De esta manera, se informa y explica la respuesta del Ente a las condiciones relacionadas con la
informacién financiera de cada periodo de gestion; ademas, de exponer aquellas politicas que podrian
afectar la toma de decisiones en periodos posteriores.

=
GA-02 Avance de la Gestién Financiera

=

De conformidad a lo establecido en el Art. 33 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon,
el Municipio envio al H. Congreso del Estado en los meses de marzo, junio, septiembre y diciembre 2025.
Los informes de avance de la gestién financiera correspondientes al primer, segundo, tercer y cuarto
= trimestre del ejercicio fiscal de 2025, respectivamente. Posteriormente y como resultado de los trabajos de
revisién para la integracion de la cuenta publica de ese ejercicio fiscal, la administracion del Municipio
aplicé mediante péliza de diario, el registro de cuentas por pagar por Reintegro a la Tesoreria General del
Estado, en el siguiente ejercicio fiscal, del Recurso no ejercido de ejercicio anterior, que incidieron en
- diferentes renglones del estado de situacién financiera.

GA-03 Panorama Econémico y Financiero

= El Gobierno Municipal de Rayones Nuevo Ledn, opera mediante la recepcion y Generacién de Recursos
que Provienen tanto de Fuentes Propias, Como del Estado, de la Federacion y de Fuentes de
Financiamiento provenientes principalmente de la Banca Comercial. Estos Ingresos son Aprobados por el
H. Congresos del Estado a solicitud del mismo Municipio y en base un proyecto que remite al mismo en el

- mes de Noviembre. Posteriormente y una vez Autorizado el Presupuesto de Ingresos, el Municipio aprueba
su Presupuesto de Egresos para ese Ejercicio Fiscal orientado al cumplimiento de los objetivos plasmados
en el Plan Municipal de Desarrollo.
GA-04 Autorizacion e Historia
El Municipio de Rayones es un Ente Publico del Gobierno Municipal, que tiene origen el Articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y que para su funcionamiento es Regulado por la
Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn, emitida por el H. Congreso del Estado.

i GA-05 Organizacidn y Objeto Social

El Municipio Opera de acuerdo a la Estructura Organizacional aprobada en su Reglamento Organico,
- mismo que se desprende de la Estructura Formal del Gobierno Municipal, establecida en la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon.
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El Objeto Social del Municipio, obedece al Cumplimiento de sus atribuciones y obligaciones enunciadas
en el Articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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El Municipio de Rayones es gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular directa, integrado por un
Presidente Municipal y el nimero de regidurias y sindicaturas que la ley determina, de conformidad con el

- principio de paridad. La competencia que la Constitucidn otorga al gobierno municipal se ejercera por el
Ayuntamiento de manera exclusiva y no existe autoridad intermedia entre el Municipio y el gobierno del
Estado.

El Municipio esta investido de personaiidad juridica y maneja su patrimonio conforme a la ley.

w El Ayuntamientos tiene facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia, los bandos de policia
y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de
su respectiva jurisdiccion, que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias,

= procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacién ciudadana y
vecinal.

El Municipio tiene a su cargo las funciones y servicios publicos siguientes:
a) Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas residuales;

£ b) Alumbrado publico.
¢) Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos:

< d) Mercados y centrales de abasto.

e) Panteones.
f) Rastro.

- g) Calles, parques y jardines y su equipamiento;

h) Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de esta Constitucion, policia preventiva municipal y
transito; e

- i) Los demas que el H. Congreso del Estado determine segun las condiciones territoriales y socio-
econdmicas del Municipio, asi como de su capacidad administrativa y financiera.

i El Municipio administra libremente su hacienda, la cual se forma de los rendimientos de los bienes que le
pertenecen, asi como de las contribuciones y otros ingresos que el H. Congreso del Estado establezca a
su favor.

La Ley de ingresos del Municipio es aprobada por el H. Congreso del Estado Anualmente. El Presupuesto
i de Egresos es aprobado por el Ayuntamiento también de manera anual y sus modificaciones también las
aprueba el Ayuntamiento de acuerdo a las necesidades de Operacién de la Administracion Municipal.

- El Municipio, en los términos de las leyes federales y Estatales relativas, esta facultado para:
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a) Formular, aprobar y administrar la zonificacién y planes de desarrollo urbano municipal;
b) Participar en la creacion y administracion de sus reservas territoriales;
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c) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional;

d) Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo, en el ambito de su competencia, en sus jurisdicciones
territoriales;

e) Intervenir en la regularizacién de la tenencia de la tierra urbana;
f) Otorgar licencias y permisos para construcciones;

g) Participar en la creacién y administracién de zonas de reservas ecolégicas y en la elaboracién y
aplicacion de programas de ordenamiento en esta materia;

h) Intervenir en la formulacion y aplicacién de programas de transporte publico de pasajeros cuando
aquellos afecten su ambito territorial; e

- i) Celebrar convenios para la administracién y custodia de las zonas federales.

La policia preventiva esta al mando del presidente municipal en los términos de la Ley de Seguridad Publica
- del Estado.

Las relaciones de trabajo entre el Municipios y sus trabajadores, se rigen por la Ley del Servicio Civil del
Estado de Nuevo Ledn y por la Ley Federal del Trabajo aplicada en forma supletoria.

GA-06 Bases de Preparacién de los Estados Financieros
- a) Normatividad aplicada
El 31 de diciembre de 2008 fue publicada en el Diario Oficial de la Federacién la Ley General de
Contabilidad Gubernamental (Ley de Contabilidad), que tiene como objeto establecer los criterios
- generales que regiran la Contabilidad Gubernamental y la emision de informacidn financiera de los entes
publicos, con el fin de lograr su adecuada armonizacién, para facilitar a los entes publicos el registro y la
fiscalizacion de los activos, pasivos, ingresos y gastos y, en general, contribuir a medir la eficacia,
- economia y eficiencia del gasto e ingreso publicos.
La Ley de Contabilidad es de observancia obligatoria para los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de
la Federacion, entidades federativas; los ayuntamientos de los municipios; los drganos politico-
- administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal; las entidades de la administracion
publica paraestatal ya sean federales, estatales o municipales y los organos auténomos federales y
estatales.
= Los entes publicos deberan generar y presentar periddicamente, conforme con lo establecido en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y las resoluciones del CONAC, los Estados e Informes
Financieros siguientes:
-
ANEXOS:
. Estado de Situacidn Financiera.
- . Estado de Actividades.
. Estado de Variaciones en la Hacienda Publica/Patrimonio.
. Estado de Flujo de Efectivo.
- . Estado Analitico de Activo.
. Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos.
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c ) . Informe sobre Pasivos Contingentes.
; - . Estado Analitico de Ingresos.
< . Estado sobre el Ejercicio del Presupuesto por ente publico/ramo o dependencia.
. Estado sobre el Ejercicio del Presupuesto por ente publico/capitulo del gasto.
- . Estado sobre el Ejercicio del Presupuesto por ramo o dependencia/unidad responsable.
. Estado sobre el Ejercicio del Presupuesto por ramo o dependencia/unidad
responsable/capitulo y concepto del gasto.
_ . Indicadores de Postura Fiscal
. Notas a los Estados Financieros.
. Informes de la Ley de Disciplina Financiera

b) Postulados Basicos

Los postulados basicos de contabilidad a que esta sujeta la Entidad son: Sustancia Econémica, Entes
Publicos, Existencia permanente, Revelacién suficiente, Importancia relativa, Registro e integracion

presupuestaria, Consolidacion de informacion financiera, Devengo contable, Valoracion, Dualidad
- econdémica, y Consistencia.

El reconocimiento, valuacion y revelacion de los diferentes rubros de la informacion financiera, asi como
las bases de medicién utilizadas para la elaboracion de los estados financieros, se realizan conforme a lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los lineamientos establecidos por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Estos documentos forman parte de las politicas contables en las que el Municipio trabaja para lograr el
objetivo principal de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. Destaca el Marco Conceptual, los
- Postulados Basicos, la Metodologia para determinar los momentos contables, las Normas y Metodologia

para la emisién financiera y estructura de los estados financieros basicos del ente publico y caracteristicas
de sus notas.

e
a) Reclasificaciones: Cuando surjan movimientos que se deban de corregir se registra una
reclasificacion.
-
b) Depuracion y Cancelacion de saldos: La depuracion y en su caso cancelacién de saldo se lleva de
acuerdo con la Metodologia para la depuracion de los errores de la contabilidad emitida.
=
De conformidad con los articulos 46 y 49 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental se
acomparian las notas a los estados contables teniendo presente los Postulados de Revelacién Suficiente
- e Importancia Relativa, con la finalidad que la informacion sea de mayor utilidad para los usuarios.
-
- Las principales politicas contables seguidas por Municipio son las siguientes:

k) Efectivo y equivalentes de efectivo.

-
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Consisten principalmente en depésitos bancarios en cuentas de cheques e inversiones en valores a
corto plazo, de gran liquidez, faciimente convertibles en efectivo y sujetos a riesgos poco significativos
de cambios en valor. El efectivo se presenta a valor nominal.
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l) Bienes Muebles
= El plazo establecido por la Ley para la incorporacion del Activo Fijo a los registros contables es el 31
de Diciembre de 2015.
Al cierre del presente ejercicio cada partida que integra los Bienes Muebles se registré al costo de

adquisicion, y la depreciacion es calculada considerando el costo de adquisicion del activo depreciable
0 amortizable, menos su valor de desecho, entre los afos correspondientes a su vida util o su vida
econdémica, registrandose en los gastos del periodo, con el objetivo de conocer el gasto patrimonial por
. el servicio que esta dando el activo, lo cual redundara en una estimacién adecuada de la utilidad en un
- ente publico lucrativo o del costo de operacion en un ente publico con fines exclusivamente
gubernamentales o sin fines de lucro, Y en una cuenta complementaria de activo como depreciacion o

amortizacién acumulada, a efecto de poder determinar el valor neto o el monto por depreciar o
e amortizar restante.

Calculo de la depreciacion o amortizacidn:

Costo de adquisicién del activo depreciable o amortizable (Menos) Valor de deshecho
= Vida Util

1) Costo de adquisicién: Es el monto pagado de efectivo o equivalentes por un activo o servicio al
- momento de su adquisicidn,

2) Valor de desecho: Es la mejor estimacion del valor que tendra el activo en la fecha en la que dejara

de ser Util para el ente publico. Esta fecha es la del fin de su vida Util, o la del fin de su vida econémica
y sino se puede determinar es igual a cero.

- 3) Vida util de un activo: Es el periodo durante el que se espera utilizar el activo por parte del ente
publico.

= m) Reconocimiento de ingresos.

Los ingresos por aportaciones municipales se reconocen cuando se devengan.

n) Reconocimiento de gastos.
Los gastos se reconocen cuando se devengan.

= 0) Patrimonio.

No existen Aportaciones de Capital, por lo que el Patrimonio del Municipio se ira constituyendo por las
Inversiones que se realicen con cargo al Presupuesto de Egresos del mismo, producto de
- Transferencias de Recursos Autorizadas por el Gobierno del Estado para cada ejercicio fiscal.

p) Politica Tributaria.
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= El Municipio de Rayones no es sujeto del Impuesto Sobre la Renta (ISR), por ser organismo publico
del Gobierno del Estado.
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La Ley del Impuesto Sobre la Renta establece que estos organismos sélo tendran la obligacion de
- retener y enterar el impuesto cuando hagan pagos a terceros, asi como de exigir documentacion que
retina requisitos fiscales, en los términos de esa Ley.

= GA-08 Posicion en Moneda Extranjera y Proteccién por Riesgo Cambiario

Esta nota no es aplicable al Municipio debido a que no tuvo operaciones en moneda extranjera.

.
GA-09 Reporte Analitico del Activo
- De conformidad con las Principales Reglas de Registro y Valoracién del Patrimonio (Elementos
Generales) publicadas en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 27 de diciembre de 2010 y con
las Reglas Especificas del Registro y Valoracién del Patrimonio publicadas en el DOF el 13 de
diciembre de 2011, la estimacion de la vida Util de un bien sera una cuestion de criterio basada en la
p- experiencia que el Municipio tenga con activos similares o de la aplicacién.
En base a lo anterior, los pardmetros de vida Gtil o porcentajes de depreciacion, deterioro o
amortizacion utilizados en los diferentes tipos de activos son los siguientes:
Aos Ty e
- Concepto vida depreciacion
P anual
util
Muebles de Oficina y Estanteria 10 10
Muebles, Excepto De Oficina Y Estanteria 10 10
Equipo de Cémputo y de Tecnologias de la Informacion 3 33.3
- Equipos y Aparatos Audiovisuales 3 33.3
Camaras Fotogréficas y de Video 3 33.3
- Automoviles y Equipo Terrestre 5 20
Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccion y de
- . ! ! 10 10
Refrigeracién Industrial y Comercial
- Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion 10 10
Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios 10 10
Eléctricos
Herramientas y Maquinas-Herramienta 10 10
Equipo de Laboratorio 5 20
- Otros Equipos 10 10

Respecto al reporte mencionado se sefiala lo siguiente:

a).- Se calcula la vida atil: deterioro amortizacion utilizados de las diferentes tipos de activos, basado en
las reglas especificas del registro y valoracion del patrimonio, emitidos por el CONAC. Las tasas de
depreciacion son las fiscales.
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b).- Cambios de los porcentajes de depreciacion
No aplican cambios en el porcentaje de depreciacion o valor residual de los activos.

c).- Gastos Capitalizados en el gjercicio.
Esta nota no le aplica a la entidad, debido a que no se capitalizaron gastos en el gjercicio.

d).- Riesgos por tipo de cambio.

No existen riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras, ya que las inversiones
son a plazo de un dia y en moneda nacional.

e).- Valor activado.
En el ejercicio no existe valor activado de bienes construidos por la entidad

Operaciones de caracter significativo

f).- En la Entidad no existen operaciones de caracter significativo, tales como bienes en garantia, sefialadas
en embargos, litigios, titulos de inversiones entregados en garantias, baja significativa en el valor de
inversiones financieras, etc.

9).- Desmantelamiento de activos

En el ejercicio no se registraron desmantelamientos de activos, por lo tanto no se tienen procedimientos,
implicaciones, efectos contables

h).- Administracion de activos

Se lleva un sistema de control de bienes muebles, con el objetivo de llevar un registro adecuado y actual
de los mismos, el cual es actualizado de acuerdo a los cambios que sufran estos, como cambio de
resguardante, actualizacién de valor en libros, etc.

=
El Municipio aplicé la depreciacion en los conceptos de mobiliario y equipo con que cuenta, y se realizd
aplicando el método de “Linea Recta" sobre los valores de adquisicidn.

=

E! Municipio no cuenta con:

=
a) Inversiones en valores

i b) Patrimonio de Organismos descentralizados de Control Presupuestario Indirecto.
c) Inversiones en empresas de participacion mayoritaria
d) Inversiones en empresas de participaciéon minoritaria.

2 e) Patrimonio de organismos descentralizados de control presupuestario directo segun corresponda
GA-10 Fideicomisos, Mandatos y Analogos

- Esta nota no es aplicable al Municipio debido a que no cuenta con fideicomisos, mandatos ni ningun

mecanismo analogo.
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GA-11 Reporte de la Recaudacién
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Esta informacion se presenta a detalle en las Notas EA 01 y EA 02.

GA-12 Informacion sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

Esta informacion se presenta a detalle en las Notas ESF 14 y ESF 15.

GA-13 Calificaciones otorgadas
Esta nota no es aplicable al Municipio ya que no ha sido sujeto a una calificacion crediticia
GA-14 Proceso de Mejora

El Municipio se encuentra en proceso de Mejoramiento de su Marco Normativo Interno y de la
Implementacion de Controles Internos que le permitan dar cabal cumplimiento a las disposiciones en
materia de contabilidad gubernamental.

= GA-15 Informacion por Segmentos

Esta nota no le aplica al Municipio ya que no se considera necesario revelar la informacién financiera de
manera segmentada.

GA-16 Eventos Posteriores al Cierre
GA-17 Partes Relacionadas

Esta nota no le es aplicable al Municipio ya que no existen partes relacionadas que pudieran ejercer
influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas.

GA-18 Responsabilidad sobre la Presentacion Razonable de la Informacién Contable.

1. Responsabilidad Sobre la Presentacién Razonable de la Informacion Contable

-

La Informacién Contable y Presupuestal, esta firmada en cada pagina de los Informes con la siguiente
leyenda:

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los E!tados Financieros y sus notas, son
razonablemente correctos y son respansabilidad del emisor”.

C.ROLANDO MONTOYA 'DEL BOSQUE
o\

] :
Presidente Mu‘:nicipal
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C. MARLEN |. TORRES ESPINOZA

Tesorera

'/jm' )

C.SILVIA MARIA GARCIA SALAZAR

Sindico
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| MUNICIPIO DE RAYONES, NUEVO LEON I
Primer Trimestre 2026
Estado de Situacién Financiera Detallado - LDF
Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2026 y del 1 de Enero al 31 de Diclembre de 2025

(2]
O
]
(=
2
£
©
]
c
>
<

(PESOS})
31 de diciembre 31 de diciembre
Concepto (¢} 31 de marzo 2026 de 2025 Concepto (¢) 31 de marzo 2026 de 2025
ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
" N - a. Cuentas por Pagar a Corlo Plazo
a. Efectivo y Equivalentes (a=a1+a2+a3+ad+aS+ab+a7) 27,283,899.76 28,113,772.60 (a=a1+a2+a3+as+aS+abrar+ag+ag) 19,707,981.75 24,871,305.09
a1) Efectivo 414,724.78 412,815.78 a1) Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo) 74,581.32 70,165.08
a2) Bancos/Tesoreria 21,056,496.49 25,232,516.26 a2) Proveedores por Pagar a Corto Plazo 18,550,274.38 23,934,176.81
a3) Bancos/Dependencias y Otros N N a3) Conlratistas por Obras Publicas por Pagar a R
Corto Plazo
a4) Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) a4) Participaciones y Aportaciones por Pagar a - -
Corto Plazo
5) Fondos con Afectacion Especifica 5,812,678.49 2,468,440.56 :fa)z‘;'a"srere"c'“ Otorgadas por Pagar a Corto B -
a6) Depositos de Fondos de Terceros en Garantia y/o aB) Intereses, Comisiones y Otros Gaslos de la . N
Administracion Deuda Publica por Pagar a Corto Plazo
a7) Otros Efectivos y Equivalentes - - a7) Retenciones y Contribuciones por Pagar a 1,083,126.05 866,963.20
Corto Plazo
b. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a8) Devoluciones de |a Ley de Ingresos por
(b=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 1.090,880.94 108781283 pa0ara Corto Plazo - -

h1) Inversiones Financieras de Corto Plazo - - ag) Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo - -

b. Documentos por Pagar a Corto Plazo
b2) Cuentas por Cobrar a Corto Plazo - (b=b1+b2+b3) -

3) Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 112,007.70 100.097.70 | BT Doeumentos Comerciales por Pagar a Corto . .
b2) Documentos con Conlralistas por Obras
b4) Ingresos por Recuperar a Corto Plazo - - Pablicas por Pagar a Gorto Plazo .
l;lsa)zlieudores por Anticipos de la Tesoreria a Corto R . b3) Otros Documentos por Pagar a Corto Plazo . .

¢. Porcién a Corto Plazo de a Deuda Publica a
b6) Préstamos Otorgados a Corto Plazo - - Largo Plazo (c=c1+c2) -

b7) Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a

Corto Plazo 978,783.24 978,515.13 c1) Porcién a Corto Plazo de la Deuda Pdblica - -
c._Derechos a Recibir Bienes o Servicios 2.028,573.61 2,811.903.76 c?) Pofc;én a Corto Plazo de Arrendamiento N R
(c=c1+c2+c3+c4+c5) Financiero
c1) Anticipo a Proveedores por Adquisicién de Bienes y " - .
Prestacion de Servicios a Corto Plazo 2,928,573.61 2,811,803.76 d. Titulos y Valores a Corto Plazo
- c2) Anticipo a Proveedores por Adquisicién de Bienes - - - . .
Inmuebles y Muebles a Corto Plazo - - e. Pasivos Diferidos a Corto Plazo (e=e1+e2+e3)
c3) Anticipo a Proveedores por Adguisicién de Bienes ~ B e1) Ingresos Cobrados por Adelantado a Corto N ~
Intangibles a Corto Plazo Plazo
c4) Anticipo a Contratistas por Obras Publicas a Corto . N e2) Intereses Cobrados por Adelantado a Corto N .
= Plazo Plazo
g?a)z?)(ros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto . R &3) Otros Pasivos Diferidos a Corto Plazo . .
f. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o
d. Inventarios (d=d1+d2+d3+d4+d5) - - Administracién a Corto Plazo - -
-— (1=11+12+{3+{4+{5+{6)
d1) Inventario de Mercancias para Venta - - f1) Fondos en Garantia a Corto Plazo - -
d2) Inventario de Mercanclas Terminadas - - 12) Fondos en Administracién a Corto Plazo - -
d3) Inventario de Mercancias en Proceso de Elaboracién - - f3) Fondos Contingentes a Corto Plazo - -
- d4) Inventario de Materias Primas, Materiales y N 4) Fondos de Fideicomisos, Mandatos y N .
Suministros para Produccién - Contratos Analogos a Corto Plazo

. . 15) Otros Fondos de Terceros en Garantia y/o
45) Bienes en Transilo - - Administracién a Corto Plazo

- e. Almacenes - - 16) Valores y Bienes en Garanlia a Corto Plazo - -

f. Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos

Circulantes (f=f1+f2) - - g. Provisiones a Corto Plazo (g=g1+92+93) - .

(1) Eslimaciones para Cuentas Incobrables por . R g1) Provisién para Demandas y Juicios a Corto R R
= Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes Plazo

12) Estimacién por Delerioro de Invenlarios - - g2) Provisién para Contingencias a Corto Plazo - -

g. Otros Activos Circutantes (g=g1+g2+g3+g4) - - @3) Otras Provisiones a Corto Plazo - -
- g1) Valores en Garantia - - h. Otros Pasivos a Corto Plazo (h=h1+h2+h3) - -

g2) Bienes en Garantia (excluye depdsitos de fondos) - - h1) Ingresos por Clasificar - -

g3) Bienes Derivados de Embargos, Decomisos,
Aseguramientos y Dacién en Pago
04) Adquisicion con Fondos de Terceros - - h3) Otros Pasivos Circulanies - -

- - h2) Recaudacién por Participar . -

Periédico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 3 de Junio de 2026
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IA. Total de Activos Circulantes (IA=a+b+c+d+
e+f+g)

31,303,354.31

32,013,289.19

IIA. Total de Pasivos Circulantes (IA=a+b +
c+d+e+feg+h)

19,707,981.75

24,871,305.09

Activo No Circulante

a. Inversiones Financieras a Largo Plazo

b. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo
Piazo

c. Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en
Proceso

d. Bienes Muebles

e. Activos Intangibles

f. Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumulada de
Bienes

g. Activos Diferidos

h. Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no
Circulantes

i. Otros Aclivos no Circulantes

IB. Total de Activos No Circulantes (B=a+b+c+d
+e+frgrh+i)

I. Total del Activo (1 = 1A +1B)

75.817,414.20
10,969,085.20

4,211,000.91

82,575,498.49

113,878,852.80

)

/

162,984,302.56
10,969,085.20

- 3,808,089.70

170,147,318.06

202,160,607.25

Pasivo No Circulante
a. Cuentas por Pagar a Largo Plazo

b. Documentos por Pagar a Largo Plazo

¢. Deuda Publica a Largo Plazo
d. Pasivos Diferidos a Largo Plazo
e. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o

en Administracién a Largo Plazo

f. Provisiones a Largo Plazo

1iB. Total de Pasivos No Circulantes (IB=a+
brc+d+e+f)

1l Total del Pasivo (Il = A + I1B)

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

A, Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido
(MA=a+b+c)

a. Aportaciones

b. Donaciones de Capital

c. Actualizacién de la Hacienda
Publica/Patrimonio

INB. Hacienda PG

(IB=a+b+c+d+e)

a. Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro)
b. Resultados de Ejercicios Anteriores

¢. Revalio

d. Reservas

e. Rectificaciones de Resultados de Ejercicios
Anteriores

IIIC. Exceso o iaenla A izacié

de la Hacienda Publica/Patrimonio (llIC=a+b)

a. Resultado por Posicién Monetaria
b. Resultado por Tenencia de Activos no
Monetarios

111. Total Hacienda Puablica/Patrimonlo (Il = A
+ 1B + liIC)

IV. Total del Pasivo y Hacienda
Pablica/Patrimonio (IV =11 + l1l}

19,707,981.75

94,170,871.05

13,217,837.35
395,754,381.54

314,801,347.84

94,170,871.05

113,878,852.80

24,871,305.09

177,289,302.16

109,899,557.06
285,854,824.48

218,465,079.38

177,289,302.16

202,160,607.25

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Finéncieros y sus Notas son

"\f’"RE‘_S,IDENJﬁ
N g !'/

del emisor

n
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|

correctos y P

il

\/°

ER.

SINDICA

Sfzranz ]

C. ROLANDO M\ONTOY"?\ DEL BOSQUE

C. MARLEN 1. TORRES ESPINOZA
[

Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 3 de Junio de 2026
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MUNICIPIO DE RAYONES, NUEVO LEON
Primer Trimestre 2026
Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamiento-LDF
Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2026

Periodico Oficial

(Pesos)
. Monto promedio Saldio pendiente
N Monto promedio | Monto pagado de la
de las Obligacis Dif de Fecha det maM”“hM._o._n._.“_ﬂ_m Fecha de z__”””mn__m_.”w Plazo mensual del pago de Somwuﬂ_h“wmwwmhoﬂm 2 ﬂ”””_m.m””wmu_n Mxn.“? i i  por muoumn_ﬂmk_wn
N N i - 1 N il i L
Financiamientpo (c) Contrato (d) proyecto (e) vencimiento {f) pactado (g) Pactado (h)} la no.:aﬂmu.mna._ correspondiente al  [XXXX de 20XN (k) m__ XXde XXXDE 20XN XXXX de 20XN
pago de inversién {j) L {m=g-1) O
A
o
AN
(APP’s) A=a+b+c+d) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (0]
©
a) APP1 0 0 3] 0 0 0 0 0 0 0 o
b) APP2 - I - " « /7 i :‘ [ 0 m
c) APP3 0 i 0 =S
E— . NO APLICA - - S
©
B. Otros Instrumentos (B=a+b+c+d) [ 0 0 [ep)
| 1
a) Otro Instrumento 1 0 4 [] 0 Mw
b) Otro Instrumento 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 =
c) Otro Instrumento 3 0 0 0 0 0 0 4] 0 0 0 m
d) Otro Instrumento XX 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 @
- Total de Obligaciones Diferentes de 1
Financiamiento (C=A+B) 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 c
N
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son y resp ilidad del emisor |
o
>
[©]
M 2
[ z
| PRESIDENTE SINDICA =
| \
it E \& = VA m
Vw2 Pl i Y 5
C. xog\zoo\a_oz._.0<> DEL BOSQUE C. MARLEN |. TORRES ESPINOZA C. SILVIA MARIA GARCIA-SALAZAR .m
\ ! [e)
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MUNICIPIO DE RAYONES, NUEVO LEON
Primer Trimestre 2026
Balance presupuestario LDF-LDF
Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2026

Concepto (c) p g ag:
A. Ingresos Totales (A=A1+A2+A3) 102,604,750.00 27,493,110.37 27,493,110.37 ©
A1, Ingresos de libre Disposicion 50,804,750.00 24,348,937.63 24,348,937 63 m
A2, Transferencias Federales Etiquetadas 11,800,000.00 3,144,172.74 3,144,172.74 Al
A3, Financiamiento Neto - - - )
©
B. Egresos presupuestarios « (B=B1+B2) 102,604,750.00 23,039,721.91 22,226,414.56 m
B1.Gaslo no Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) 102,604,750.00 23,039,721.91 22,226,414.56 >S5
B2. Gasto Eli (sin Incluir la Deuda Publica) - B - N
©
C. Remanente del Ejercicio Anterior (C=C1+C2) - . - ™
C1. Remanente de Ingresos de Libre Di: icion aplicados 2 periodo - - 1
c2. de Trar ias Feder das en el periodo - - %
\. Balance Presupuestario {I=A-B+C) 0.00 4,453,388.46 5,266,695.81 m
II. Balance P io sin Financiami Neto (ll=I-A3) 0.00 4,453,388.46 5,266,695.81 NUJ
. Balance Pres io sin Financiami Neto y sin del Ejercicio Anterior (lII=II-C) 0.00 4,453,388.46 5,266,695.81 M
1
Concepto Aprobado Devengado Pagado /n
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (ESE1+E2) - - - —
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado - - - W
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado - - - %
1v. Balance primario (IV=lI+E) 0.00 4,453,388.46 5,266,695.81 =
Concepto p D 9 ..nlu.
c
F. Financiamiento (F=F1+F2) . - - O
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos libre Disposicion - - - M
F2_Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas - - -
G. Amortizacién de la Deuda {G=G1+G2) - - -
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto no Etiquetado - . B d
(G12 Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Efiquetado - - - -m
-
2
,w
=
1 1 | 1 | (] i e




A3. Financiamiento Neto {A3=F-G)

Concepto P G:
A1. Ingresos de Libre Disposicion 90,804,750.00 24,348,937.63 24,348,937 63
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion (A3.1=F1-G1) - - -

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion - - -

G1.Amortizacién de la Deuda Pablica con Gasto no Etiquetado - - -
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amorlizacién de la Deuda Publica) 102,604,750.00 23,039,721.91 22,226,414 56
C1. Remanentes de Ingresos de la Libre Disposicion aplicados en ef periodo - - -
V. Balance o de Di il (V=A1+A3.1 -B1+C1) 11,800,000.00 1,309,215.72 2,122,523.07
Vi. Balance io de Di i sin iami (V=A1+A3.1 -B1+C1} 11,800,000.00 1,309,215.72 2,122,523.07
|Concepto pi g
A2, Ti ias F 11,800,000.00 3,144,172.74 3,144,172.74
A3.2 Financiamiento Neto con fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas (A3.2= F2-G2) - - -

F2. Fit i con fuente de Pago de Transferencias Federales Eliquetadas - - -

G2. Amortizacidn de la Deuda publica con Gasto Etiquetado - - -
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Pdblica) - 3,144,172.74 3,144,172.74
2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicadas en el periodo - - -
V). Balance i i {Vil=A2+A3.2-B2+C2) 11,800,000.00 - -
Vil Balance io de i sin Fil iami neto (VHI=VII+A3.2) 11,800,000.00 - -
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados F y sus Notas son correctos y del emisar

TESORERA? SINDICA
i} !
i spv\r\_(ﬂ\ v \.\VWAV\“ 78
Ty — < =
C. WO;Z_u\On.@_ﬂz._.O<> DEL BOSQUE C. MARLEN-I-TORRES ESPINOZA C. SILVIA MARIA GARCIASALAZAR
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MUNICIPIO DE RAYONES, NUEVO LEON
Primer Trimestre 2026
Estado Analitico de Ingresos
Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2026
Ingresos
Rubro de Ingresos Estimado >m_~.nmu._”nmo””w y ificad: D Dif b
1 2 3=1+2 4 5 (6=5-1)
Impuestos 531,150.00 - 531,150.00 175,555.00 175,555.00 |- 355,595.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social - - - - . -
Contribuciones de Mejoras - - - . - -
Derechos 443,000.00 - 443,000.00 201,950.28 201,950.28 |- 241,048.72
Productos 71,400.00 - 71,400.00 9,049.13 9,049.13 |- 62,350.87
| Aprovechamientos 72,766.00 - 72,766.00 24,910.00 24,910.00 |- 47,856.00
Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 3,000,000.00 - 3,000,000.00 159,798.65 159,798.65 |- 2,840,201.35 [(e]
Panticipaciones y Aportaciones 98,486,434.00 - 98,486,434.00 26,921,847.31 26,921,847.31 |- 71,564,586.69 m
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - - - - - - (V]
Ingresos Derivados de Financiamientos - - - - - - ()
Total 102,604,750.00 - 102,604,750.00 27,493,110.37 27,493,110.37 |- 75,111,8639.63 M
c
Ingresos =]
Estado Analitico de Ingresos por Fuente de Financiamiento Estimado >En=m2w=mm y i D gad Di i 2
Reducciones ()]
1 2 3=1+42 4 5 (6=5-1) O
No Etiquetados 90,804,750.00 - 90,804,750.00 21,392,247.48 21,392,247.49 |- 7,094,105.88 n.\_u
No Etiquetados Ingresos Fiscales 4,118,316.00 - 4,118,316.00 571,263.06 571,263.06 |- 3,547,052.94
|impuestos 531,150.00 - 531,150.00 175,565.00 175,555.00 |- 355,595.00 m
Cuotas y Aporiaciones de Seguridad Social - - B - . . m
Contribuciones de Mejoras - - - . - - R
Derechos 443,000.00 - 443,000.00 201,850.28 201,950.28 |- 241,049.72 -
Productos 71,400.00 - 71,400.00 9,049.13 9,049.13 |- £2,350.87 M
| Aprovechamientos 72,766.00 - 72,766.00 24,910.00 24,910.00 |- 47,856.00 !
Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 3,000,000.00 - 3,000,000.00 159,798.65 159,798.65 |- 2,840,201.35 /n
|Participaciones y Aportaciones - - - - - - 9
No Etiquetados Ingresos Federales 37,612,434.00 - 37,612,434.00 197,818.00 197,818.00 |- 37,414,616.00
|Participaciones y Aportaciones 37,612,434.00 - 37,612,434.00 197,818.00 197,818.00 |- 37.414,616.00 W
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - - - - - - %
No Etiquetados Ingresos Estatales 49,074,000.00 - 49,074,000.00 20,623,166.43 20,623,166.43 |- 28,450,833.57 N
icipaci Yy i 49,074,000.00 - 49,074,000.00 20,623,166.43 20,623,166.43 |- 28,450,833.57 V-w
I Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - . - - - W
- ]
Etiquetados 11,800,000.00 - 11,800,000.00 6,100,862.88 6,100,862.88 {- 5.699,137.12 -.nl”.
Etiquetados Ingresos Federales 11,800,000.00 - 11,800,000.00 6,100,862.88 6,100,862.88 |- 5,699,137.12 O
|Participaciones y Aportaciones 11,800,000 00 - 11,800,000.00 6,100,862.88 6,100,862.88 |- 5,699,137.12 M
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - - - - - -
Etiquetados Ingresos Estatales - - - - R R
{Participaciones y Aportaciones - - - - - -
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas o - - - - - -
Total 102,604,750.00 - 102,604,750.00 27,493,110.37 27,493,110.37 |- 75,111,639.63
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados correctos y ilidad del emisor
Fa
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C. SILVIA MARIA GARCIASALAZAR
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Formato 6 a)
MUNICIPIO DE RAYONES, NUEVO LEON
Primer Trimestre 2026

Estado Analitico del Ejercicio del presupuesto de Egresos
Clasificacion por objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

(pesos)

Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2026

Egresos
Aprobado  {d) ”m.”n””MM”MMW Egresos Modificado| Devengado Pagado Subejercicio (e)
Concepto ©
1. Gasto No Etiquetado (I= A+B+C+D+E+F+G+H+l) 102,604,750.00 - 102,604,750.00 23,039,721.91 22,226,414.56 }  79,565,028.09 m
A. Servicios Personales (A=al+a2+a3+ad+a5+a6+a7) 46,301,064.37 - 46,301,064.37 6,856,350.89 6,856,350.89 39,444,713.48 w
a1) Remuneraciones al personal de Caréacter Permanente 39,058,296.14 B 39,058,296.14 6,825,450.89 6,825,450.89 | 32,232,845.25 ©
a2) Remuneraciones al personal de Caracter Transitorio 142,707.24 - 142,707.24 - - 142,707.24 0
a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 5,723,405.48 - 5,723,405.48 30,900.00 30,900.00 5,692,505.48 m
2a4) Seguridad Social 597,793.77 - 597,793.77 - - 597,793.77 -
a5) Otras pi iones Sociales y : 173,395.05 - 173,395.05 - - 173,395.05 %
ae)Previsiones . i 605,466.69 - 605,466.69 - - 805,466.69 ™
a7) Pago de Estimulos al Servidor Pul - N - - - - !
B.Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+bd+b5+b6+b7+b8+b9) 11,805,094.16 - 11,805,094.16 1,335,900.22 1,169,428.45 | 10,469,193.94 mw
b1) Materiales de Administracién, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 1,191,160.60 - 1,191,160.60 66,276.09 14,848.00 1,124,884.51 d
b2) Alimentos y Utensilios 166,509.67 - 166,509.67 63,357.82 58,367.82 103,151.85 m
b3) Materias Primas y materiales de Produccion y Comercializa 133,230.37 - 133,230.37 - - 133,230.37 /.B
b4) Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 3,844,564.91 - 3,844,564.91 - - 3,844,564.91 M
b5) Productos Quimicos, Farmaceuticos y de Laboratorio 208,288.65 - 208,288.65 - - 208,288.65 1
b6) Combustibles, Lubuircantes y Aditivos 1,699,326.86 - 1,699,326.86 1,039,223.88 949,912.28 660,102.98 ,n
b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Produccion y Articulos Deportivos 269,133.24 - 269,133.24 - - 269,133.24
b8) Materiales y Suministros para Seguridad 3,911,957.35 - 3,911,957.35 - - 3,911,957.35 -
bg) H i R i yA 380,922.51 - 380,922.51 167,042.43 146,300.35 213,880.08 m
C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+c4+c5+cE+C7+c8+cH) 24,726,235.98 - 24,726,235.98 3,502,593.43 2,940,080.03 | 21,223,642.55 %
c1) Servicios Basicos 5,199,763.26 - 5,199,763.26 559,275.68 327,314.65 4,640,487.58 N
¢2) Servicios de Arrendamiento 2,653,193.45 - 2,653,193.45 845,437.00 837,317.00 1,807,756.45 =
¢3) Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 3,082,469.15 - 3,082,469.15 326,665.22 135,591.62 2,755,803.93 m
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 147 ,618.29 - 147,618.28 30,708 .85 30,708.85 116,909.44 ..m
c5) Servicios de Ir i6n,, Rep , imiento y Conservacion 6,042,813.26 - 6,042,813.26 270,787.68 239,387.91 5,772,025.58 O
¢6) Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 1,018,384.65 - 1,018,384.65 36,734.00 - 981,650.65 M
c7) Servicio de Traslado y Viaticos 295,014.78 1,000,000.00 1,295,014.78 899,096.00 895,544.00 395,918.78
¢8) Servicios Oficiales 5,844,096.62 |- 1,000,000.00 4,844,096.62 228,700.00 228,700.00 4,615,396.62
s Generales 442,882.52 - 442,882.52 305,189.00 245,516.00 137,693.52
D. T cias, Asig i Subsidios y Otras Ayudas 3,220,031.97 - 3,220,031.97 2,175,497.27 2,091,175.08 1,044,534.70
(D=d1+d2+d3+d4+d5+d6+d7+d8+d9)
d1) Ti f ias Internas y Asigr al Sector Publico - - - - - -
d2) Transferencias al Resto del Sector Publico - - - - - -
d3) Subsidios y Subvenciones - - - - - -
d4) Ayudas Sociales 3,220,031.97 0.00 3,220,031.97 2,175,497.27 2,091,175.09 1,044,534.70
| i | 1 | [ | 1 [ 1 [} i
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d5) Pensiones y Jubilaciones

d6) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Analogos

d7) Transferencias a la Seguridad Social

d8) Donativos

d9) Transferencias al Exterior

e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

E. Bienes e I 4,137,574.25 4,137,574.25 - - 4,137,574.25
(E=e1+e2+e3+ed+e5+eb+eT+ed+ed)
e1) Mobiliario y Equipo de Administracion 686,847.82 686,847.82 - - 686,847.82
e2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 412,498.80 412,498.80 - - 412,498.80
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio - - - - 0.00
e4) Vehiculos y Equipo de Transporte 1,995,368.99 1,995,368.99 - - 1,995,368.99
e5) Equipo de Defensa y Seguridad 122,817.82 122,817.82 - - 122,817.82
920,040.82 920,040.82 - - 920,040.82

e7) Activos Biologicos

e8) Bienes Inmuebles

e9) Activos Intangibles

F. Inversién Pablica (F=f1+f2+{3)

12,414,749.27

12,414,749.27

9,169,380.10

9,169,380.10

3,245,369.17

f1) Obra Publica en Bienes de Dominio Piiblico

8,097,219.79

8,097,219.79

7,558,085.74

7,558,085.74

539,134.05

f2) Obra Publica en Bienes Propios

4,317,529.48

4,317,529.48

1,611,294.36

1,611,294.36

2,706,235.12

13) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

G. i F y Otras Provisi (G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7)

o1) Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

g2) Acciones y Participaciones de Capital

g3) Compra de Titulos y Valores

g4) Concesion de Préstamos

g5) Inversiones en Fideicomiso y Mandatos

g6) Otras Inversiones Financieras

g7 Provisiones para Contingencias y otras Erogaciones Especiales

H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3)

h1) Participaciones

h2) Aportaciones

h3) Convenios

|. Deuda Pubflica

i1) Amortizacion de la Deuda Publica

i2) Intereses de la Deuda Publica

i3) Comision de la Deuda Publica

i4)Gastos de la deuda Publica

i5) Costo por Coberturas

i6) Apoyos Financieros

i7) adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas)

1. Gasto Etiquetado {I= A+B+C+D+E+F+G+H+)

A. Servicios Personales (A=ai+a2+a3+a4+a5+ab+a7)

a1) Remuneraciones al personal de Caracter Permanente

a2) Remuneraciones al personal de Caracter Transitorio

al) f i Adicionales y Especiales

©
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ad) Seguridad Social - - .

as5) Otras prestaciones Sociales y Economicas -

a6)Previsiones .

a7) Pago de Estimulos al Servidor Publico - - - .

B.Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+b8+b9) - - - - - -

b1) Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales - - - -

b2) Alimentos y Utensilios - -

Periodico Oficial

b3) Materias Primas y materiales de Produccion y Comercializacion - - -

b4) Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion - - -

b5) Productos Quimicos, Farmaceuticos y de Laboratorio - - -

b6) Combustibles, Lubuircantes y Aditivos - - .

b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Produccion y Articulos Deportivos - - -

b8) Materiales y Suministros para Seguridad - -

b9) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores - - - -

C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+cd+c5+c6+c7+c8+c9) - - - - - -

¢1) Servicios Basicos -

c2) Servicios de Arrendamiento - - - -

¢3) Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios - - - - .

c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales - - - -

¢5) Servicios de Ir imiento y Conservacion - - - - -

¢6) Servicios de Comunicacion Social y Publicidad - - - -

¢7) Servicio de Traslado y Vialicos - - - - .

.7

Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 3 de Junio de 2026

¢8) Servicios Oficiales - N - .

c9) Otros Servicios Generales - - -

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - - - .
(D=d1+d2+d3+d4+d5+d6+d7+d8+d9)
d1) Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico -

d2) Transferencias al Resto del Sector Puiblico - - ,

d3) Subsidios y Subvenciones - .
d4) Ayudas So
d5) Pensiones y Jubilaciones -

les - -

d6) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Analogos - -

d7) Transferencias a la Seguridad Social - -

d8) Donativos - .
d9) Transferencias al Exterior - - - -

E. Bienes I bles e ibl - - . - .

Amnﬁ+m~+muomﬁmuomm«mrmm‘.m&

el) iliario y Equipo de Admini i - - -
e2) Mo
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio - - -

ario y Equipo Educacional y Recreativo - - -

e4) Vehiculos y Equipo de Transporte - - .

e5) Equipo de Defensa y Seguridad - - -

€6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas - - -

e7) Activos Biolégicos -

e8) Bienes Inmuebles - - . -

| i | | 1 [ | | 1 | 1 ] | i f [ 1 L] i f
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e9) Activos Intangibles
F. Inversi6n Pubtica (F=f1+f2+3) -
f1) Obra Publica en Bienes de Dominio Piblico -

2) Obra Publica en Bienes Propios -

f3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento -
y Otras Provisi (G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7) . - - .

G. Inversiones Fi

g1) Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

g2) Acciones y Participaciones de Capital

g3) Compra de Titulos y Valores

g4) Concesion de Préstamos

g5) Inversiones en Fideicomiso y Mandatos

g6) Otras Inversiones Financieras

a7 Provisiones para Contingencias y otras Erogaciones Especiales
H. Participaci y Ap: i (H=h1+h2+h3) - - -

h1) Participaciones

h2) Aportaciones

h3) Convenios

1. Deuda Publica . -

i1) Amortizacion de la Deuda Pablica

i2) Intereses de la Deuda Publica

i3) Comisién de la Deuda Publica

i4)Gastos de la deuda Publica

i5) Costo por Coberturas

i6) Apoyos Financieros

i7) adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas) -

IIl. Total Egresos H=(I+1l)

102,604,750.00

102,604,750.00

23,039,721.91

22,226,414.56

79,565,028.09

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son

correctos y

bilidad del emisor

\/, * . / .
_ummm_wmzwm) TESORERA /[ SINDICA
L7 1l

vz 4

N-T-TORRES ESPINOZA

C. SILVIA MARIA GARCIA SALAZAR

Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 3 de Junio de 2026

C. ROLANDO MONTOYA DEL BOSQUE
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