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CARLOS JAVIER GONZALEZ JASSO, DIRECTOR GENERAL DE COMPRO NUEVO LEON DE LA SECRETARIA DE
ADMINISTRACION, con fundamento en el articulo 18 apartado A, fraccién IV, 25 fracciones IIl, IV, V, transitorio tercero, décimo
y demés relativos de la Ley Orgénica de la Administracién Piblica para el Estado de Nuevo Leén; 1,3, 5 fraccién IV, 12 fraccion
Vity XV, 22 1, i, 11, IV, XVII, XV, XXV, asi como el Transitorio Quinto, de conformidad con el Decreto por el que se reforma el
Reglamento Interior de la Secretaria de Administracién del Estado de Nuevo Lebn, publicado en el Periédico Oficial del
Estado de fecha 11 de marzo de 2026; 1, 2, 4 fraccién XXV, 23 pendltimo pérrafo, 25, 27 y demas relativos de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Estado de Nuevo Leén y; 1, 21 y demés relativos del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Estado de Nuevo Leén.

CONSIDERANDO

PRIMERO. - Que el articulo 25 fraccién | de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios. del Estado
de Nuevo Le6n, asi como el articulo 77 de la Ley de Egresos del Estado de Nuevo Ledn para el ejercicio fiscal 2025, de acuerdo
al Decreto Ejecutivo nimero 2-2026-Reconduccién de la Ley de Egreso para el Estado de Nuevo Le6n 2026, publicado en el
Periddico Oficial del Estado de fecha 01 de enero de 2026, establecen entre los procedimientos de contratacién el de la
Licitacion Pablica.

SEGUNDO. - Que el Articulo 27 de |a Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Estado de Nuevo
Lebn establece lo siguiente:

“Le Licitacion Publica y la Invitacién Restringida deberdn llevarse a cabo por medios electrénicos, y exclusivamente se
permitird la participacién de los licitantes a través del Sistema Electrénico de Compras Pablicas. Pars ello se utilizaran
medios seauros y leales de identificacién electrénica”. ..

TERCERO. - Que el mismo Articulo 27 en su tercer parrafo expone lo siguiente:

"..Por excepcién, se podré utilizar el método de licitacién presencial en los siguientes casos: I. Cuando mediante acuerdo
fundado y motivado, emitido por la unidad centralizada de compras, se justifique la utilizacién del medio presencial como
mejor opcidn respecto del sistema electronico de compras, en funcién a los principios establecidos en el Articulo 2; y..".

CUARTO.- Que actualmente Ia Secretaria de Administracién, a través de sus Unidades Administrativas encargadas de los
procédimientos de contratacién de bienes y servicios que requieren las entidades del Gobierno del Estado, se utiliza el

s procedimiento de Subasta Electrénica Inversa como medio de contratacién electrénica para el caso de los montos
establecidos en Ia fraccion IV del articulo 77 fraccion IV de |a Ley de Egresos del Estado de Nuevo Leén para el ejercicio fiscal
2025, de acuerdo al Decreto Ejecutivo nimero 2-2026-Reconduccién de la Ley de Egreso para el Estado de Nuevo Leén 2026,
publicado en el Periédico Oficial del Estado de fecha 01 de enero de 2026.

QUINTO.- Que es obligaciéon de los entes gubernamentales encargados de las contrataciones de bienes y servicios, el
desahogo de los procesos de contratacién de manera, transparente, directa y personalizada, brindando con ello seguridad
y certeza a los proveedores que estén interesados en ofrecer, y en su caso vender sus bienes o servicios a las dependencias
del Gobierno del Estado, y toda vez que, en aquellos procesos de adjudicacién de bienes o servicios que por su naturalezay
especializacién requieran una revisidon de las caracteristicas técnicas sobre las especificaciones de las propuestas
presentadas por los licitantes, y al realizarse los procesos mediante el uso de la herramienta de Subasta Electrénica Inversa,
se exige el uso de recursos tecnolégicos y conocimientos en sistemas computacionales y de redes a los proveedores, y en
algunos casos, no pueden participar por falta de acceso a los mismos por su ubicacién o recursos, acarreando con ello que
se inhiba su participacion, reduciendo la cantidad de ofertas de bienes o servicios a contratar.

Direccidon de Concursos | nl.gob.mx/es/administracion
Edificio de la Biblioteca Central del Estado, Piso 5, Zuazua 655 Sur, Monterrey, N.L. CP 64000 Tel. 81 2020 1606/1622
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SEXTO. - Que actualmente no se cuenta con una herramienta electrénica especializada para la presentacién de propuestas
técnicas o econémicas a través de medios electrénicos, que permita a las personas fisicas o morales participantes en un
proceso de licitacién publica el ofrecer sus bienes o servicios al Gobierno del Estado.
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SEPTIMO. - Que, en el caso en particular, la contratacién del “Servicio de aseo y limpieza, solicitado por la Secretaria de
Seguridad®, reviste de necesidades técnicas especificas y detalladas, asi como constancias documentales que acrediten la
capacidad de los proveedores interesados en suministrar los bienes y servicios; y con la finalidad de acarrear al Estado las
mejores condiciones en cuanto a calidad de los bienes y servicios que se requieren, asi como de tener |a certeza en cuanto
al proveedor al que se le adjudique el pedido, se estima, que en la especie, es conveniente la utilizacién del método de
contratacién a través Licitacién Piblica Nacional Presencial, toda vez que el uso del método presencial ademas de ser un
proceso de contratacién que no limita la participacién de personas fisicas o morales, se tiene la posibilidad de realizar la
revisién técnica y juridica de las condiciones importantes en cuanto a los servicios requeridos, asi como de las personas
fisicas y morales interesadas en ofrecerlos.

OCTAVO. - Que el uso del método de contratacién de Licitacién Publica Nacional Presencial, en el presente caso, da
cumplimiento a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez y se asegura al Estado las mejores
condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes, asi
mismo permite la libre participacion de personas fisicas o morales interesadas en prestar al Estado los servicios a contratar.

En virtud de las consideraciones y fundamentos anteriormente expresados, se expide el siguiente:
ACUERDO:

UNICO. - De manera excepcional, y con fundamento en las disposiciones legales vertidas en el presente acuerdo, asi como
lo sefialado en |a fraccién | del articulo 27 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Estado
de Nuevo Ledn, para realizar la contrataciéon del “Servicio de aseo y limpieza, solicitado por la Secretaria de Seguridad®,
se utilizara el método de Licitacién Publica Nacional Presencial.

TRANSITORIOS

PRIMERGO. - El presente Acuerdo entraré en vigor el dia de su firma y publicacién en el Periédico Oficial del Estado, y estar
vigente hasta en tanto se formalice la contratacion del “Servicio de aseo y limpieza, solicitado por la Secretaria de
Seguridad”.

SEGUNDO. - A efecto de dar cumplimiento a |a obligacién contenida en el sefialado articulo 31, de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Estado de Nuevo Ledn, désele 1a debida Publicacién en el Periddico Oficial
del Estado al presente acuerdo.

Dado en el Despacho del C. Director General de Compro Nuevo Leén de la Secretaria de Administracion, en Monterrey, Nuevo
Leén a 07 de agosto de 2026.

Periédico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Lunes - 10 de Agosto de 2026
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NUEVO LEON. N
SECRETARIA DE ADMINISTRACION.
DIRECCION GENERAL COMPRO NUEVO LEON.
DIRECCION DE CONCURSOS.

RESUMEN DE CONVOCATORIA DE LICITACION PUBLICA NACIONAL PRESENCIAL.

El Gobierno del Estado de Nuevo Ledn, a través de |a Direccion de Concursos de la Direcciéon General Compro Nuevo
Le6n de la Secretaria de Administracién, en cumplimiento con lo dispuesto por el articulo 18 apartado A, fraccién IV,
25 fracciones I, IV, V, y demas relativos de la Ley Orgénica de la Administracion Publica para el Estado de Nuevo Leén,
articulo 24 fraccién V, asi como el Transitorio Quinto, de conformidad con el Decreto por el que se reforma el
Reglamento Interior de la Secretaria de Administracion del Estado de Nuevo Leén, publicado en el Periédico Oficial
del Estado de fecha 11 de marzo de 2026, articulos 14, 15, 25 fraccion |, 27, 29 fraccion |, y demas relativos de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Nuevo Ledn, en correlacidn con el articulo
77 de la Ley de Egresos del Estado de Nuevo Ledn para el ejercicio fiscal 2025, de acuerdo al Decreto Ejecutivo nimero
2-2026-Reconduccién de la Ley de Egreso para el Estado de Nuevo Lebén 2026, publicado en el Peridédico Oficial del
Estado de fecha 01de enero de 2026, asi como lo establecido en el articulo 1, 5, 55, 62 y demas relativos del Reglamento
de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Nuevo Ledn, y en cumplimiento
3 la solicitud emitida por la Secretaria de Seguridad, CONVOCA a las personas fisicas o0 morales a participar en la
licitacién publicada en el Periédico Oficial del Estado y uno de los diarios de mayor circulacién en la entidad el dia 10
de agosto de 2026, de conformidad con lo siguiente:

" Apertura de Fallo Técnico Fallo
NUmero de licitacién y objeto Junta‘ de Limlf:e 'fje Propuestas y Apertura definitivo y
Aclaraciones Inscripcién N . o P
Técnicas Econbmica adjudicacién
Licitacion PGblica Nacional Presencial No.
DGCNL-DC-LPNE-020/2026, servicio de | 18/08/2026 | 24/08/2026 | 25/08/2026 26/08/2026 | 27/08/2026
aseo y limpieza, solicitado por I3 alas alas alas alas alas
Secretaria de Seguridad. 1:00 hrs. 17:00 hrs. 11:00 hrs. 11:00 hrs. 11:00 hrs.

informacion General.

e La inscripcion tiene un costo de $3,000.00 (tres mil pesos 00/100 M.N.), el cual deberan llevar a cabo en efectivo,
cheque certificado o de caja a favor de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado de Nuevo Leén.

e Los eventos se llevaran a cabo en forma presencial en 13 Sala de Juntas de LA UNIDAD CONVOCANTE ubicada en la
Sala de Juntas de la Direccion General de Compro Nuevo Leén, sita en la Biblioteca Central piso 4, calle Zuazua 655
sur, Col. Centro, Monterrey, Nuevo Leén, C.P. 64000.

e La descripcién de los bienes y/o servicios, ast como el detalle de las especificaciones, condiciones de entrega y
forma de pago, se sefialan dentro de la Convocatoria que contienen lag/Bases de la Licitacion de referencis, la cual
se encuentra disponible para consulta y descarga en {a pagina del Sistema Electrénico de Compras Publicas del
Estado, en el sitio: https://secop.nl.gob.mx/lic-pub-proceso.htmi

e Ninguna de las condiciones establecidas en la convocatoria ¥ bdses de la presente licitacién, asi como las

Monterrey, Nuevo Ledn,
ATENTAM

Monterrey, Nuevo Ledn - Lunes - 10 de Agosto de 2026 Periodico Oficial
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r?;;ﬁ.\ MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
2 f;?f @' PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2026
"’\;ﬂ'_) $ CLASIFICADOR POR OBJETO DE GASTO
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CAPITULO 2000:

1100 Remuneraclones al Personal de Carm:ter Permaneme 432,880,200.64
1200 Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio -
1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 124,822,630.006 |
1400 Seguridad social $ 47.564,579.00
1500 Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 3 54.176,773.62
1700 Pago de Estimulos a Servidores Pl $
[CAPITULO 2000: a
2100 Materiales de Administracion, Emision de Documentos yAnlculos Oficiales §
2200 Alimentos y Utensilios $ ~7.080,831.26
2400 Materiales y Articulos de Construccion y de Reparaciéon $ 141,692,676.97
2500 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $ 38,747,817.12
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos B 79,859,863.59
2700 Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos 3 23,1 446.20
2800 Materiales y Suministros para Seguridad 3 726,658.24
2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menuras 5 10,845,269.93
CAPITULO 3000:Servicios:Generales: : 23
3100 Servicios Basicos 3 137,825,452.48
3200 Servicios de Arrendamiento B 136,690,372.89
3300 Servicios Profesionales, Cientfficos, Técnicos y Otros Servicios 3 90,658.061.93
3400 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales B 57,191,925.48
3500 Servicios de Instalacion, Reparacién, Mantenimiento y Conservacién $ 487,015,899.14
3600 Servicios de Comur 1 Soclal y P 3 18,010,226.04
3700 Servicios de Traslado y Viaticos $ 48S5,425.00
3800 Servicios Oficiales $ 43,238,723.95
$

3900 Otros SQMclos Generales 24,324,526.48

4200 Transferenclas al Resto del sactor Publico $ 57,932,500.00
4400 Ayudas Soclales $ 59,965,424.16
4500 Pensiones y s 222, 434_'_'"‘
[CAPITULOSO! Ll e et SRR T e
S$100 Mob-llarlo y Equipo de Admmlstraclén 11.084,653.09
5200 Mobiliario v Equipo Educacional y Recreativo 4,067,692.18
5300 Equipo e instrumental Medico v de Laboratorio 295,800.00
5400 Vehiculos y Equipo de Transporte ‘14,222 993,80
5500 Equipo de defensa y seguridad 2,087,296.10
5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 5,275,226.80
5800 Bienes inmuebles -
5900 Activos Intangibles 18, 364 672 21
CAPITULQI6000: inversisn/Publica = .
5100 Obra Publica en Bienes de Dom inio Publlco
6200 |Obra Publica en Bienes Propios
CAPITULO:9000% DatidalPikbllcar i 4=
9100 Amor 1 de la Deuda Publlca
9200 Intereses de la Deuda Publica 82,285,852.61
9500 Costo por Coberturas -
9900 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 3,287,429.12
W
DR. DANIEL CARRILLO MARTINEZ LiC.
C. PRESIDENTE MUNICIPAL C. SECRETARJO DEL R. AYUNTAMIENTO
H e~
£ i © *
LIC. RO¥ANDG OLIVERIO RODRIGUEZ HERNANDEZ C. LINDA FELICIDAD VILLARREAL CANTU
C SECRETARIO DE FINANZAS Y TESORERO C. SINDICO PRIMERO
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MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2026
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5 CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, FUNCIONAL Y TIPO DE GASTO
>

<

A ACIO AD RA A PR P O 2026
ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL ' 2,945,740,438
OTRAS ENTIDADES PARAESTATALES Y ORGANISMOS '57,932,500

|$  3,003,672,938 |

CLASIFICACION FUNCIONAL PRESUPUESTO 2026
GOBIERNO 1,218,045,949
DESARROLLO SOCIAL 1,746,326,060
DESARROLLO ECONOMICO 35,155,171
OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 4,145,758

[$ 3,003,672,938 |

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO PRESUPUESTO 2026
GASTO CORRIENTE 2,282,022,450.21
GASTO DE CAPITAL 420,112,049.00
AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASNVOS 79,103,569.80
PENSIONES Y JUBILACIONES 222,434,869.36
B 3,003,672,938

D;;%; C.A D| LUIS‘SANDOVAL

LI
C. PRESIDENTE MUNICIPAL C. SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO

| S0
LIC. ROVAND® OLIVERIO RODRIGUEZ HERNANDEZ C. LINDA FELICIDAD VILLARREAL CANTU
C/SECRETARIO DE FINANZAS Y TESORERO C. SINDICO PRIMERO
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ot MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
5 ?"‘ﬁ] PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESQS PARA EL ANO 2026
g @?—’ s PRIORIDADES DEL GASTO, PROGRAMAS Y PROYECTOS
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Remuneraciones Permanentes, Materiales y Servicios (Seguridad Pablica)
Remuneraciones Permanentes, Materiales Servicios (Servicios Pblicos)

CIUDAD CON CALIDAD DE VIDA

1 Fortalecimiento de la familia

2. Cuidado de la salud e impulso al deporte

3. Integracion social y Participaciédn ciudadana

4. Promocién de |la cultura y la educacién

S. Servicios Publicos e infraestructura urbana
CIUDAD QUE CUIDA EL PLANETA

6. Politicas climaticas y de proteccién al medio ambiente
7. Cuidado y preservacidn de dreas verdes
CIUDAD PRODUCTIVA Y PROSPERA

8. Crecimiento econdmico que genere prosperidad
S. Infraestructura accesible y ordenada

CIUDAD QUE TE CUIDA Y TE DA PAZ

10. Seguridad Publica

11. Respeto al orden vy la convivencia pacifica

12. Fortalecimiento de la cultura civica vial

13. Proteccidén y cuidacdo de la vida

CIUDAD CON GOBIERNO RESPONSABLE

14. Finanzas sostenibles y administracidn eficiente
1S. ransparencia y rendicién de cuentas y acciones anticorrupcién
16. Gobierno ordenado y productivo

17. Gobiernc con atencidn de Calidad

DEUDA PUBLICA

PENSIONADOS Y JUBILADOS

LIC. ALEJAND, IS SANDOVAL
C. SECRE, . AYUNTAMIENTO
e~ =

LIC. ROLANDO GIWERIO RODRIGUEZ HERNANDEZ C. LINDA FELICIDAD VILLARREAL CANTU
Cc sl ETARIO DE FINANZAS Y TESORERO i
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MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2026
ANALITICO DE PLAZAS

NUMERO

PUESTO PLAZAS CONFIANZA SINDICALIZADOS = HONORARIOS DESDE HASTA
ABOGADO 1 1 ) o - 13,000.00 | 13,000.00 !
ABOGADO 26 24 1 2 11,000.00 26,510.17
ADMINIS. DE CENTRO COMUNITARIO a 1 2 1 8,364.00 | 17,791.46
ADMINISTRADOR (A} DE MEDIO AMBIENTE 1 1 Q o 15,000.00 | _15,000.00
ADMINISTRADORA DE E.E.l. LA ESPERANZA 1 o ) 1 10,000.00 | 10,000.00
ADMINISTRADORA E.E.|. 1 1 [ o 10,000.00 10,000.00
AGENTE DE C4 76 76 [ ) 12,000.00 | 12.000.00
AGENTE ESPEC. DE SEG. VIAL 3 3 ) ) 2,789.26 2,789.26
AGENTE VIAL 2 4 a ) ) 12,000.00 | 22,000.00
ALBARIL 2 ) 2 Q 11,862.30 | 11,862.30
ALCALDE 1 1 ) ) 104,790.40 | 104,790.40
ALMACENISTA 3 2 1 o 9,582.00 | 12719.35
ANALISTA 2 1 [ 1 10,000.00 | 11,000.00
ANALISTA DE DATOS 1 1 ) o 10,000.00 | 10,000.00
ANALISTA DE INFORMACION 1 1 o ) 15,000.00 | 15,000.00
ANALISTA DE PROCESOS 2 2 o ] 13,000.00 | 13,000.00
ANALISTA DICTAMINADOR 7 7 ) ) 9,400.00 | 15,000.00
ANALISTA SOCIAL 3 3 ) o 14,500.00 | 14,500.00
ASESOR CIVICO 3 3 [ o 17,500.00 | 17,500.00
ASESOR(A) F) 9 [ ) 11,000.00 [ 40,000.00
ASISTENTE 12 10 2 ) 9,582.00 | 38,615.61
ASISTENTE DE CAPACITACION 1 1 ) ) 12,000.00 | 12,000.00
ASISTENTE DEL SECRETARIO 2 1 o ) 11,000.00 | 11,000.00
AUDITOR INTERNO 2 2 o o 12,000.00 12,000.00
AUXILIAR 148 109 31 8 2,678.28 | 25,184.66
AUXILIAR ADMINISTRATIVO a9 31 18 5] 9,582.00 [ 21,593.26
AUXILIAR DE EDUCACION VIAL 95 63 o 32 2,789.00 2,789.26
AUXILIAR DE EDUCADORA 12 2 10 ) 9,582.00 | 12,000.00
AUXILIAR DE EJECUCIONES 1 1 ) o 9,582.00 9,582.00
AUXILIAR DE ISAl 1 1 ) ) 11,000.00 | _11,000.00
AUXILIAR DE JURIDICO 1 1 ) ) 9,582.00 9,582.00
AUXILIAR DE LICENCIAS 1 1 ) ° 11,000.00 | 11,000.00
AUXILIAR DE PREVENCION 1 1 [*] o 15,000.00 15,000.00
AUXILIAR DE PSICOLOGIA 1 1 o ) 11,000.00 [ 11,000.00
AUXILIAR DE SOPORTE 1 o 1 o 9,964.64 9,964.64 $
AUXILIAR DE TERAPISTA 2 2 ) [ 9.582.00 9,582.00
AUXILIAR EN LA NORMATIVIDAD 1 1 ) ) 10,000.00 | 10,000.00
AUXILIAR GENERAL 12 [ (] o 9,582.00 12,592.18
AUXILIAR JURIDICO 12 12 o o 9,582.00 | 16,000.00
AUXILIAR TECNICO 1 7] 1 ) 10,000.00 | 10,000.00
AUXILIAR VIAL 3 3 o ) 10,000.00 | 12,000.00
AYUDANTE GENERAL 2 2 1 o 9,582.00 | 11,094.35
BIBLIOTECARIA 2 2 ) ) g 9,582.00 | 12,854.86
BIBLIOTECARIO(A) 2 1 1 ) 9,582.00 | 11,868.65
CADETE 90 90 o o 9,000.00 9,000.00
CAJERA 5 3 [*] [¢] 10,000.00 10,000.00
CAJERO(A) 20 20 [ ) 10,000.00 | _10,000.00
CAMARAS COORPORALES 3 3 ] ) 12,000.00 | 12,000.00
CAPITAN 1 1 ) [2) 19,000.00 | 15,000.00
CAPITAN 1° 1 1 [ o 18,000.00 | _18,000.00
CAPITAN 2°* 42 42 L] o 5$,400.00 18,000.00
CAPITAN 3° 45 45 [ o 18,000.00 | 18,000.00
CAPITAN INSPECTOR 3 3 ) o 19,000.00 | 19,000.00
CAPTURADOR 7 6 1 ) 9,582.00 | 12,695.02
CATEGORIA A 27 o 27 ) 16,633.77 | 22,798.73
CATEGORIA B 39 o 39 ) 13,392.04 | 25,184.66
CATEGORIA C 25 [2) 25 -] 11,721.73 | 17,788.07
CATEGORIA D ) ) 9 [ 11,187.32 | 1276100 |
CATEGORIA D 14 o 14 [ 12,234.48 | 12,234.51
CATEGORIA ESPECIAL 8 o 8 [ 21,593.26 | 26,510.17 |
CHOFER 17 s 11 1 9,582.00 | 17,000.00
CHOFER CAMION DE CARGA 10 [2) 10 [ 11,862.30 | 11,862.30
CHOFER DE PIPA 1 1 ) ) 9,582.00 9,582.00
COCINERA 6 2 4 ) 9,582.00 | 11,571.30
COCINERO 1 ) 1 [4) 11,571.3 11,571.30

B~
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MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2026
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ANALITICO DE PLAZAS g
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NUMERO
PUESTO CONFIANZA SINDICALIZADOS HONORARIOS  DESDE HASTA

CONTABILIDAD DE INGRESOS 1 [ ) 14,500.00 | 14,500.00

CONTABILIDAD EGRESOS 1 1 o ) 18,000.00 | 18,000.00

CONTRALOR MUNICIPAL 1 1 ) o 65,000.00 | _65,000.00

CONTROL DE GASTOS Y COMP. ¥ TRANSPARENCIA 1 T ) o_ 15,000.00 | 15,000.00 *

COORD. DE ADMINISTRACION DE OBRA PUBLICA 1 1 ° o 24,000.00 | _24,000.00

COORD. DE BIENES MUEBLES 1 1 ] ) 15,000.00 15,000.00

COORD. DE CONCURSOS Y PRECIOS UNITARIOS 1 1 o o 24,000.00 | 24,000.00

COORD. DE CONTROL PRESUPUESTAL 1 1 o o 18,500.00 | _18,500.00

COORD. DE ESTADISTICA GEOREFERENCIADA 1 1 0 ° 18,370.00 | _18,370.00

COORD. DE FRACCIONAMIENTOS 1 1 [} ° 20,000.00 | 20.000.00

COORD. DE LICITACIONES Y CONCURSOS 1 1 o o 22,500.00 | 22,500.00

COORD. DE MANTENIMIENTO MECANICO 1 1 ° ) 21,000.00 | _21,000.00

COORD. DE MODERNIZACION Y AHORRO DE ENERGIA, 1 1 o ) 26,145.06 | _ 26,145.06

COORDINADOR (A) B 8 ) 1 15,000.00 | 21,600.00 |

COORDINADOR (A) DE ANALISIS 1 1 o ) 22,000.00 | 22,000.00

COORDINADOR (A) DE AUDITORIA OE INSTITUTOS 1 1 © [ 18,000.00 | _18,000.00

COORDINADOR (A) DE CONSULTA Y SONDEOS 1 1 ° o 18,000.00 | 18,000.00

COORDINADOR (A) DE DISERO 1 1 ) o 18,000.00 | _18,000.00

COORDINADOR (A) DE EDUCACION BASICA 1 1 ) o 16,000.00 | _16,000.00

COORDINADOR (A) DE EJECUCIONES Y OTROS INGRESOS i 1 o 0 16,500.00 | 16,500.00

COORDINADOR (A) DE INSPECCION Y VIGILANCIA 1 1 © o 17,000.00 | 17,000.00

COORDINADOR (A) DE LA PLATAFORMA DE TRANSPARENCIA 1 1 ) ) 18,000.00 | _18,000.00

COORDINADOR (A) DE MODERNIZACION DE SISTEMAS 1 1 o o 21,500.00 | _21,500.00

COORDINADOR (A) DE MONITOREQ 1 1 ) o 18,000.00 | 18.000.00

COORDINADOR (A) DE NOMINAS 1 1 o o 18,000.00 | 18.000.00

COORDINADOR (A) DE PANTEONES 1 1 ) o 16,500.00 | 16,500.00

COORDINADOR (A) DE PBR-SED 1 1 ©° ) 12,000.00 | _ 12,000.00

COORDINADOR (A) DE PERSONAL 1 1 o o 18,000.00 | _18,000.00

COORDINADOR (A) DE PODA Y TALA 1 1 o ) 16,000.00 | _16,000.00

COORDINADOR (A) DE PRENSA 1 1 [ o 15,000.00 | _15,000.00

[COORDINADOR (A) DE PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD 1 1 ) o 18,000.00 | 18,000.00

COORDINADOR (A) DE PROCESOS 1 1 o ) 17,000.00 | 17,000.00

COORDINADOR (A) DE PROYECTOS B 3 ) o 12,000.00 | 22.000.00

COORDINADOR (A) DE PROYECTOS DETONADORES E INMOBILIA| 1 1 [ o 20,000.00 | 20,000.00

[COORDINADOR (A) DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS 1 1 [ [}

[COORDINADOR (A) DE SEGURIDAD INTERNA 1 1 [ )

COORDINADOR (A) DE VEHICULOS 1 1 ) o

COORDINADOR (A) DE VINCULACION 1 1 o o

COORDINADOR (A) DEL DEPARTAMENTO DE LICENCIAS 1 1 ° [ .

COORDINADOR (A) ESTRATEGICO DE GABINETE 1 1 © o °

COORDINADOR (A) MEDIO AMBIENTE 1 1 ° o

COORDINADOR ACADEMICO 1 1 ° )

COORDINADOR ADMINISTRATIVO 3 6 o [}

COORDINADOR DE ANUNCIOS 1 1 o [

COORDINADOR DE AUDITORIAS 2 2 o o

COORDINADOR DE BIBLIOTECAS 1 1 © o

COORDINADOR DE CABILDO 1 1 o °

COORDINADOR DE CAJAS 1 Y ° [}

COORDINADOR DE CONTRATOS 1 1 o ©

COORDINADOR DE CONTROL Y EVALUACION 2 1 ° o

COORDINADOR DE EGRESOS 1 1 o )

COORDINADOR DE GESTION EDUCATIVA 1 1 o o

COORDINADOR DE GESTION PUBLICA 2 1 ) o

COORDINADOR DE GESTORIA 1 1 o o

COORDINADOR DE GESTORIA SOCIAL 1 1 ° o

COORDINADOR DE IMPUESTO PREDIAL 1 1 o )

COORDINADOR DE INFORMACION 1 1 o o

COORDINADOR DE INFRAESTRUCTURA 1 1 [) o

COORDINADOR DE INNOVACION TECNOLOGICA 2 y o [

COORDINADOR DE LIMPIA Y ° 1 o

COORDINADOR DE NORMATIVIDAD 1 1 o o

COORDINADOR DE PARQUIMETROS 1 1 o o )

COORDINADOR DE PASAPORTES 1 1 ) o :

COORDINADOR DE RECLUTAMIENTG 1 1 o o

COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS y 2 o o

COORDINADOR DE SISTEMAS 1 1 o o

COORDINADOR DE SOLICITUDES 1 3 o o

COORDINADOR DE SUPERVISION DE OBRA 1 1 o o

Periédico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Lunes - 10 de Agosto de 2026
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MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2026
ANALITICO DE PLAZAS

P O D AZA O ANZA DICALIZADO ONORARIO ASTA
COORDINADOR DEL ISA! 1 1 [+] 1] 18,000.00 18,000.00
COORDINADOR EDUCACION AMBIENTAL 1 1 [+] ] 18,000.00 18,000.00
COORDINADOR JURIDICO 4 4 o L] 18,000.00 20,000.00
COORDINADOR OPERATIVO 1 1 o Q0 18,370.00 18,370.00
COORDINADOR OPERATIVO DE INSPECCION 2 2 ] ] N 18,000.00 18,000.00
COORDINADOR OPERATIVO PRIMER COMANDANTE 1 1 o] o 23,000.00 23,000.00
[COORDINADOR(A} ADMINISTRATIVO (A) 1 1 3] 2] 18,000.00 18,000.00
COORDINADOR(A} DE ASISTENCIA LEGAL 1 1 (4] o] 4,050.00 4,050.00
COORDINADOR(A} DE CALIDAD 1 1 ] o 25,100.00 25,100.00
COORDINADOR(A) DE COMPRAS 1 1 4] Q 20,000.00 20,000.00
COORDINADOR(A) DE TRAMITES 1 1 o [+] 18,000.00 18,000.00
COORDINADOR(A) DEL CENTRO DE ATENCION PARA AUTISMO 1 1 [*] o) 18,000.00 18,000.00
COORDINADOR(A) PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 1 1 ] [s] 15,000.00 15,000.00
COORDINADORA s 5 o [s] 10,000.00 20,000.00
COORDINADORA DE APOYO MEDICO 1 1 0 0 15,000.00 15,000.00
COORDINADORA DE CONTRATOS 1 1 o <] 16,500.00 16,500.00
COORDINADORA DE EDUCACION SECUNDARIA 1 1 1] (] 18,000.00 18,000.00
COORDINADORA DE ESTANCIAS INFANTILES 1 1 ] 0 15,00C.00 15,000.00
COORDINADORA DE SEGUIMIENTO 4 4 o Q - 13,000.00 18,000.00
COORDINADORA DE SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CIVICAS 1 1 o 1] 25,100.00 25,100.00
COTIZADOR(A) 1 1 (] ] 16,000.00 16,000.00
CREADOR (A) DE CONTENIDO WEB 2 2 ] ] 17,500.00 17,500.00
DESARROLLADOR DE SISTEMAS 3 3 ] ] 12,000.00 12,000.00
DiR. DE COMUNICACION SOCIAL 1 1 0 o 35,000.00 35,000.00
DIRECTOR 3 3 ] o 25,000.00 30,000.00
DIRECTOR (A} DE ANALISIS E INFORMACION 1 1 ] o] 35,000.00 35,000.00
DIRECTOR (A) DE ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS 1 1 ] o 20,000.00 20,000.00
DIRECTOR (A) DE ATENCION, PROTECCION Y FORTALECIMIENTO. 1 1 o <] 20,000.00 20,000.00
DIRECTOR (A} DE AUDITORIA Y TRANSPARENCIA 1 ] ] 1 15,000.00 15,000.00
DIRECTOR (A) DE BUENOS VECINOS Y RTS 1 1 o ] 30,000.00 30,000.00
DIRECTOR (A) DE CONSULTA Y EVALUACION Y DE RECONSTRUC( 1 1 ] o 27,561.88 27,561.88
DIRECTOR (A} DE GOBIERNO 1 1 ] o 40,000.00 40,000.00
DIRECTOR (A) DE INFRAESTRUCTURA VIAL 1 1 ] o] 25,000.00 25,000.00
DIRECTOR (A) DE MEJORA REGULATORIA 1 1 4] o] 30,000.00 30,000.00
DIRECTOR (A} DE MONITOREQ VIAL 1 1 ] ] 30,000.00 30,000.00
DIRECTOR (A) DE ORDENAMIENTO 1 1 ] 2] 35,000.00 35,000.00
DIRECTOR (A) DE ORGANO INTERNO DE CONTROL Y ASUNTOS IN 1 1 1] o 25,100,00 25,100.00
DIRECTOR (A} DE PATRIMONIO 1 1 1] [+] 30,000.00 30,000.00
DIRECTOR (A} DE PROMOCION HUMANA, FAMILIAR Y COMUNITA 1 1 )] [*] 20,000.00 20,000.00
DIRECTOR (A} DE SEGURIDAD INTERNA 1 1 ] ] 25,000.00 25,000.00
DIRECTOR (A} FRACCIONAMIENTOS 1 1 ] o 30,000.00 30,000.00
DIRECTOR (A} GENERAL DE LA CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 1 1 ] o] 50,000,600 50,000.00
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 1 1 1] o] 25,00.00 25,000.00
DIRECTOR DE ADQUISICIONES 1 1 )] [+] 35,000.00 35,000.00
DIRECTOR DE ANALISIS FINANCIEROS 1 1 ] ] 35,000.00 35,000.00
DIRECTOR DE CAPACITACION Y DESARROLLO PROFESIONAL 1 1 ] [+] 20,000.00 20,000.00
DIRECTOR DE COMITES DE SEGURIDAD 1 1 9 [+] 34,833.00 34,833.00
DIRECTOR DE CONTABILIDAD 1 1 4] 2] 30,000.00 30,000.00
DIRECTOR DE CONTRATOS Y NORMATIVIDAD 1 1 ] [+] 35,000.00 35,000.00
DIRECTOR DE CONTROL ADMINISTRATIVO 1 1 ] o 25,000.00 25,000.00
DIRECTOR DE DELEGADOS MUNICIPALES 1 1 ] 2] © 25,000.00 25,000.00
DIRECTOR DE EVENTOS ESPECIALES 1 1 1] [+] 30,000.00 30,000.00
DIRECTOR DE GRUPOS ESPECIALES 1 1 ] 4] 35,000.00 35,000.00
DIRECTOR DE INFORMATICA 1 1 ] [+] 35,000.00 35,000.00
DIRECTOR DE INGRESOS 1 1 ] (<] 30,000.00 30,000.00
DIRECTOR DE INSPECCION Y VIGILANCIA 1 1 [+] [+] 30,000.00 30,000.00
DIRECTOR DE JUVENTUD 1 1 o o 20,000.00 20,000.00
DIRECTOR DE LA ACADEMIA 1 1 0 o 35,000.00 35,000.00
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MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2026
ANALITICO DE PLAZAS

(72}
o
=
[=
2
£
©
e
[=
>
<

P 0 DE PLAZA o)

DIRECTOR DE MANTENIMIENTO INTERNO 1
DIRECTOR DE MANTENIMIENTO URBANO )
DIRECTOR DE MOVILIDAD 1
DIRECTOR DE MTTO. DE CARPETA ASFALTICA 1
DIRECTOR DE P.A.C. 1
DIRECTOR DE PARQUES Y JARDINES 1
OIRECTOR DE PLANEACION )
DIRECTOR DE POLICIA 1
OIRECTOR DE PROYECTOS Y SUPERVISION 1
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS £
DIRECTOR GENERAL DE SALUD 1
DIRECTOR JURIDICO 2
DIRECTOR MUNICIPIO SALUDABLE 1
DIRECTORA 1
DIRECTORA DE ATENCION CIUDADANA 1
DIRECTORA DE GESTION CIUDADANA 1
DIRECTORA DE LA MUJER 1
DIRECTORA DE PREVENCION DEL DELITO 1
1

2

1

6

3

8
27

1

1

1

1

1

1

1

6

S

D (0 A A
25,000.00 | 25,000.00
30,318.06 30,318.06
35,000.00 | 35,000.00
32,000.00 | 32,000.00
30,000.00 | _30,000.00
23,648.00 | 23,648.00
25,000.00 | _25,000.00 ‘
35,000.00 | 35,000.00
30,000.00 | _30,000.00
30,000.00 | _30,000.00
50,000.00 | 50,000.00
25,000.00 | _30,000.00
25,000.00 | _25,000.00
25,000.00 | 25,000.00
23,000.00 | _23,000.00
22,000.00 | _22,000.00
20,000.00 | 20,000.00
33,440.00 | 33,440.00
25,100,00 | 25,100.00
12,000.00 | _17,500.00
10,000.00 | 10,000.00
12,000.00 | 12,237.34
12,086.62 | 16,633.77
17,000.00 | _17,000.00
16,000.00 | 16,000.00
25,100.00 | _25,100.00
25,000.00 | _25,000.00
18,000.00 | 18,000.00
16,000.00 | _16,000.00
12,000.00 | 12,000.00
20,000.00 | 20,000.00
15,000.00 | _15,000.00

DIRECTORA DE SERVICIOS MEDICOS

DISENADOR (A)

DISENADORA CONTENIDO WEB

EDUCADORA

ELECTRICISTA

ELEMENTO OPERATIVO A

ELEMENTO OPERATIVO B

ENCARGADA DE HUERTOS COMUNITARIOS

ENCARGADO (A) DEL DESPACHO DE DIRECCION DE GOBIERNO DI
ENCARGADO DE COMBUSTIBLE Y SINIESTROS

ENCARGADO DE OPERATIVOS

ENCARGADO DE PADRON DE PROVEEDORES

ENCARGADOQ DEL DESPACHO DE LA UNIDAD GERONTOLOGICA
ENCARGADO TECNICO EN SISTEMAS DE SEMAFOROS

00 [N o e fas [ s [ s [O I oo [O [ [ fro i e [ 1 [ s i o e o [ fim fio [ [ fis fio [0 [

olo|=|njojo|o|o|o|oj=lojofo|r|=|ofo|olo|olofolo|ojo|ojo|r|o|olo|o|o|o|o]o|olo|olololo|olojo]eioloio|ololo]o
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ENCUESTADOR (A) 9,582.47 | 10,000.00
ENFERMERO(A) 9,582.47 | 12,283.49
ENFERMERO(A)} GENERAL 10 9,582.47 | 12,547.92
ENFERMERO(A) GENERAL 23 12 » 9,582.00 | 12,547.92 4
ENFERMERQ(A} TECNICO(A) 2 ] 12,283.49 | 12,283.49
ENFERMERO(A) TECNICO(A) 3 0 12,283.49 | 12,547.89
ENLACE 32 31 9,582.00 | 12,000.00
ENLACE ADMINISTRATIVO 12 11 11,000.00 | 18,000.00
ENLACE DE LINEA DIRECTA 1 1 16,000.00 | 16,000.00
ENLACE RTS 4 4 »__5,000.00 | 11,000.00
ESCOLTA 2 2 25,100.00 | 25,100.00
ESPECIALISTA EN REHABILITACION FISICA 1 0 12,000.00 | 12,000.00 .
FISIOTERAPEUTA 1 1 12,000.00 | 12,000.00
FOTOGRAFO(A) 3 3 12,000.00 | 12,000.00
GERIATRA 1 1 16,000.00 | 16,000.00
GESTOR DE CALIDAD 2 2 13,000.00 | 13,000.00
GESTOR(A)_ 5 5 -10,000.00 | 14,000.00
GUARDAPARQUE 1 1 13,000.00 | 13,000.00
GUARDIA DE SEGURIDAD INTERNA a8 43 11,000.00 | 11,000.00
GUARDIA MUNICIPAL 125 124 3,000.00 { 18,000.00
IMAGEN INSTITUCIONAL GRAFICA 1 1 34,315,.00 | 34,315.00
INSPECTOR 37 37 9,582.00 | 19,000.00
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famen MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
%@ d PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2026
) ANALITICO DE PLAZAS "

D 0 D PLAZA O A A D A ADO ONORARIO D D A A
INSPECTOR AMBIENTAL 1 1 0 0 12,000.00 | 12,000.00
INSPECTOR DE MERCADOS 6 6 0 0 14,000.00 | _14,000.00
INSPECTOR INDUSTRIAL 1 1 0 0 12,000.00 | 12,000.00
INSTRUCTOR (A) 16 15 0 1 14,000.00 | _ 17,000.00
INSTRUCTOR DE CABALLERIA 1 1 0 0 15,000.00 | _ 15,000.00
INSTRUCTOR DE MANEJO TEORICO PRACTICO 1 0 0 1 14,000.00 14,000.00
INSTRUCTOR(A) DE LA ACADEMIA 2 0 0 2 10,000.00 10,000.00
INTENDENTE 63 3 39 1 9,582.00 | 11,580.12
JARDINERQ 11 0 11 0 10,916.28 11,570.23
JEFA DE ENFERMERIA 1 0 1 0 16,633.76 | 16,633.76
JEFE (A) DE PASAPORTES 1 1 0 0 13,000.00 | 13,000.00
JEFE DE BARRIDO MANUAL 1 1 0 0 16,500.00 | _16,500.00
JEFE DE CALL CENTER 1 1 0 0 13,000.00 | 13,000.00
JEFE DE CARTILLAS 1 1 0 4] 18,000.00 18,000.00
JEFE DE DESARROLLO 1 1 0 0 15,000.00 | 15,000.00
JEFE DE EGRESOS 1 1 0 0 20,000.00 | _20,000.00
JEFE DE ENLACE 5 9 0 0 13,000.00 | 17,000.00
JEFE DE ENLACE PAC 1 1 0 0 17,000.00 | _17,000.00
JEFE DE LABORATORIO 1 1 0 0 10,949.78 | 10,949.78
JEFE DE MANTENIMIENTO URBANQ 1 1 0 0 ) 16,500.00 16,500.00
JEFE DE MESA DE HACIENDA 1 1 0 0 9,582.00 | _ 9,582.00
JEFE DE MODERNIZACION CATASTRAL 1 1 0 0 16,500.00 | _16,500.00
JEFE DE PABELLON CIUDADANO 1 1 0 0 13,000.00 | _13,000.00
JEFE DE REDES 1 1 0 0 17,000.00 | _ 17,000.00
JEFE DE REGION 1 1 0 0 9,582.00 | 9,582.00
JEFE DE REGLAMENTACION 1 1 0 0 12,854.00 | 12,854.00
JEFE DE SITE 1 1 0 0 15,000.00 | 15,000.00
JEFE DE SOPORTE TECNICO 1 1 0 0 17,000.00 | 17,000.00
JEFE(A) DE SISTEMAS UNIDAD 2 1 1 0 0 17,000.00 | _17,000.00
JUBILADOIA) 616 315 201 0 7,358.51 | 88,772.98
JUEZCIVICO 7 7 0 0 20,000.00 | 20,000.00
MAESTRA DE CORTE Y CONFECCION 1 0 1 0 12,214.25 | 12.214.25
MAESTRA DE ESTANCIAS VESPERTINAS 1 1 0 0 10,000.00 | _10,000.00
MAESTRO(A) 9 3 1 2 9,582.00 | 13,560.13
MASAIISTA 4 0 0 4 247727 | 2477.27
MAYOR 3 3 0 ) 18,000.00 | _18,000.00
MECANICO 4 2 2 0 9,582.47 | 11,352.68
MEDICO CIRUJANO DENTISTA 2 2 0 o 12,000.00 | 12,000.00
MEDICO CIRUJANO Y PARTERO 2 2 0 0 15,000.00 | _15,000.00
MEDICO CIRUJANO Y PARTERO 8 8 0 0 12,000.00 | 13,000.00
MEDICO CIRUJANO Y PARTERO 13 13 0 0 12,000.00 | _18,000.00
MEDICO ESPECIALISTA 18 18 0 0 11,500.00 24,000.00
MONITOREO 10 10 0 0 12,000.00 | 13,000.00
MOTOCICLISTA 2 2 0 0 9,000.00 | _9,000.00
NINERA 2 0 2 0 9,582.47 | 11,959.06 %
NOTIFICADOR 2 3 1 0 ~ 9,582.00 | 14,905.47
NUTRIOLOGA 3 2 1 0 9,582.00 15,142.40
OFICIAL DE CRUCERO 1 1 0 0 9,000.00 | _5,000.00
OFICIAL DE RADIO 1 1 0 0 8927.61] _ 8927.61
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MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2026
ANALITICO DE PLAZAS
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PUESTO DE PLAZAS =~ CONFIANZA SINDICALIZADOS HONORARIOS DESDE HASTA

OFICIAL PATRULLERO 2 2 9,000.00 | 9,582.00
OPERADOR DE RADIO 1 1 13,000.00 | 13,000.00
OPERADOR DE RETROEXCAVADORA 2 1 12,000.00 | 15,732.68
OPERADOR MAQUINA MENOR 1 [o] 12,085.15 12,085.15
OPERADOR RASTRILLO 6 0 12,085.15 | 12,085.15
OPERARIO GENERAL 111 47 9,582.00 | 22,798.73
PELUQUERO 1 1 9,582.00 |  9,582.00
PENSIONADO(A) 271 127 2,962.32 | 27,385.84
PERITO INVESTIGADOR 1 1 14,698.95 14,698.95
PINTOR 10 0 ) 11,029.67 | 11,580.12 £
PLOMERQ 2 o 11,666.89 | 11,666.90
POLICIA 370 370 5,400.00 | 18,000.00
POLICIA (REACCION) 1 1 18,000.00 | 18,000.00
POLICIA PRIMERO 15 15 29,574.58 | 29,574.58
POLICIA SEGUNDO 30 30 25,063.20 | 25,063.20
POLICIA TERCERO 95 95 6,372.00 | 21,240.00
PRESIDENTA DEL SISTEMA DE JUSTICIA CIVICA MPAL. 1 1 35,000.00 35,000.00
PRESIDENTE DELTRIBUNAL DE ARBITRAJE 1 1 26,000.00 | 26,000.00
PROMOTOR(A} 2 2 9,582.00 | 12,500.00
PROYECTISTA 4 3 9,911.24 | 12,000.00
PSICOLOGO 2 2 12,000.00 | 16,500.00
PSICOLOGO(A) 11 11 11,000.00 | 16,000.00
RADIOPERADOR 1 1 . 12,000.00 | 12,000.00
RADIOPERADOR 1 4 4 12,000.00 12,000.00
RECEPCION Y TRAMITES DE ATENCION CIUDADANA 1 1 10,340.00 10,340.00
RECEPCIONISTA 2 2 9,582.00 [ 9,582.00
RECEPTOR (A} 18 17 9,582.00 | 11,959.06
REDACTOR INSTITUCIONAL 1 1 15,000.00 15,000.00
REGIDOR 18 18 37,962.35 | 37,962.39
REPRESENTANTE PATRONAL 1 9,582.00 9,582.00
SECRETARIA 1 12,761.09 | 12,761.09
SECRETARIA 10 9,582.00 [ 21,208.13

SECRETARIO (A) DE DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE
SECRETARIO (A) DE LA FAMILIA Y BIENESTAR SOCIAL
SECRETARIO (A) GENERAL DE GABINETE SOCIAL
SECRETARIO DE FIN. Y TESORERIA

SECRETARIO DE JUZGADO

SECRETARIO DE MOVILIDAD

SECRETARIO DE OBRAS PUBLICAS

SECRETARIO DE PARTICIPACION CIUDADANA
SECRETARIO DE SEGURIDAD

SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS
SECRETARIO DEL TRIBUNAL DE ARBITRAJE
SECRETARIO TECNICO

SEGUNDO COMANDANTE

SINDICO

SOPORTE TECNICO

SRIO. DE DESARROLLO HUMANO

SRIO. DEL AYUNTAMIENTO

SUB-DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
SUB-OFICIAL

SUB-SECRETARIA DE AREAS ADMINISTRATIVAS
SUB-SECRETARIO DE PLANEACION FINANCIERA
SUPERVISOR

65,000.00 | 65,000.00
65,000.00 | 65,000.00
65,000.00 | 65,000.00
65,000.00 | _65,000.00
12,000.00 | _12,000.00
65,000.00 | _65,000.00
65,000.00 | 65,000.00
65,000.00 | _65,000.00
80,000.00 | _80,000.00
65,000.00 | 65,000.00
12,000.00 | 12,000.00
65,000.00 | _65,000.00
22,000.00 | 22,000.00
46,456.73 | 46,456.73
12,000.00 | 12,000.00
65,000.00 | 65,000.00
65,000.00 | 65,000.00
23,000.00 | 23,000.00
34,898.00 | 34,898.00

-35,000.00 | _35,000.00
40,000.00 | _40,000.00
10,000.00 | _25,200.00
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MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ARO 2025
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ANALITICO DE PLAZAS

D ASTA
12,000.00 16,000.00
20,000.00 20,000.00
15,000.00 15,500.00
12,000.00 12,000.00
12,761.15 12,761.15
12,000.00 12,201.72
12,234.51 14,000.00
14,000.00 14,000.00
12,234.51 14,000.00
12,000.00 12,000.00
12,234.51 12,234.51
12,234.51 14,000.00
12,975.42 12,975.42

5,582.47 9,582.47

SUPERVISOR (A)

SUPERVISOR DE EDIFICIOS MUNICIPALES
SUPERVISOR DE OBRAS

SUPERVISOR OPERATIVO

TALADOR DE ARBOL

TECNICO (A)

TECNICO (A) ALBARIL

TECNICO (A) CARPINTERO

TECNICO (A) ELECTRICISTA

TECNICO (A) EN SEMAFOROS
TECNICO (A) ENCARGADO CUADRILLA
TECNICO (A) SOLDADOR

TECNICO RADIOLOGO

TECNICO RAYOS X

TENIENTE 18,000.00 18,000.00
TENIENTE 1° 15,000.00 15,000.00
TENIENTE 2° 15,000.00 15,000.00
TENIENTE 3° 15,000.00 15,000.00
TERAPISTA 15,049.44 15,049.44
TERAPISTA 9,582.00 9,582.00

TITULAR DE LA OFICINA EJECUTIVA DEL ALCALDE

TITULAR DE LA UNIDAD DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMIL
TOPOGRAFO

TRABAJADORA SOCIAL

TRAMITADOR(A)

TRASLADO DE VALORES

65,000.00 65,000.00
20,000.00 20,000.00

9,911.24 9,911.24
10,000.00 14,564.59
12,000.00 12,000.00
10,000.00 14,000.00
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VELADOR 9,582.47 9,582.47
VERIFICADOR 9,582.47 15,000.00
VERIFICADOR SANITARIO 9,582.47 11,706.46
VETERINARIO 12,000.00 12,000.00
VIGILANTE 13,546.29 13,546.29 |

DR. DANIEL CARRILLO MARTINEZ TALEJANDRO LUIS SANDOVAL

C. PRESIDENTE MUNICIPAL C. SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO
b e~ T
LIAANDO OLIVERIO RODRIGUEZ HERNANDEZ C. LINDA FELICIDAD VILLARREAL CANTU

C SECRETARIO DE FINANZAS Y TESORERO
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F f M Instituto Municipal de la Familia de San Pedro Garza Garcia Nuevo Leén
Cuarta Modificacién al P\ de Eg! para el ej io Fiscal 2026 2026
Clasificador por objeto del gasto Importe
Total 16,217,000.00
|Servicios Personales $,700,000.00
i al Personal de Caracter Per 4,060,000.00
Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio ,867,000.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales 880,000.00
Seguridad Social 1,450,000.00
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 1,443,000.00
Previsiones .00
Pago de Estimulos a Servidores Publicos .00
Materiales y Suministros 266,000.00
Materiales de Administracién, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 150,000.00
Alimentos y Utensilios 50,000.00
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacién 0.00
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion 0.00
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0.00
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 45,000.00]
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 11,000.00!
Materiales y Suministros para Seguridad 0.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 10,000.00!
|Servicios Generales 3,469,000.00
Servicios Bésicos 30,000.0f
|Servicios de Arrendamiento 00.0
[Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 1,187,000.00
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 40,000.00|
Servicios de Instalacion, Reparacién, Mantenimiento y Conservacién 40,000.00
rvicios de Comunicacion Social y Publicidad 1,050,000.00
|Servicios de Traslado y Viaticos 0.00
rvicios Oficiales 782,000.00
Otros Servicios Generales 260,000.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1,759,000.00
Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Publico 0.00
| Transferencias al Resto del Sector Publico 0.0
|Subsidios y Subvenciones 0.0
Ayudas Soci 1,759,000.0f
Pensiones y Jubilaciones 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00
Donativos 0.00
Transferencias al Exterior 0.00
Bienes Muebles, iInmuebles e Intangibles 23,000.00
Mobiliario y Equipo de Administracion 23,000.00
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo .00
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00'
Activos Biol6gicos 0.00
Bienes inmuebles 0.00
Activos Intangibles 0.00
Inversién Pablica
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00
Obra Publica en Bienes Propios 0.00!
Proyectos Productivos y Acci de Fomento 0.00!
Monterrey, Nuevo Ledn - Lunes - 10 de Agosto de 2026
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Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0.00
Acciones y Participaciones de Capital 0.00
Compra de Titulos y Valores 0.0
Concesién de Préstamos 0.0
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Ofros Anélogos 0.0
Otras Inversiones Financieras 0.00
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00

Participaciones y Aportaciones

Participaciones 0.00
Aportaciones 0.00
Convenios 0.00
Deuda Publica
Amortizacion de la Deuda Publica 0.00
de la Deuda Publica 0.00]
Comisiones de la Deuda Publica 0.00]
Gastos de la Deuda Publica 0.0
Costo por Coberturas 0.0
Apoyos Financieros 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00

Entidad Federativa: NUEVO LEON -nfamilia
Cuarta Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Clasificacién Administrativa Importe
Total 15,217,000.00
Poder Ejecutivo 0.00.
Poder Legislativo 0.00!
Poder Judicial 0.00
Organos Auténomos* 0.00
Otras Entidades Paraestatales y i 15,217,000.00

Municipio de San Pedro Garza Garcia: Infamilia
Cuarta Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026
va

Clasificacién Administrati Importe
Total 15,217,000.00
Organo Ejecutivo Municipal 0.00
Otras Entidades Paraestatales y organismos 15,217,000.00
Entidad Federativa/Municipio: San Pedro Garza Garcla: Infamilia
Cuarta Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026
Clasificador Funcional del Gasto Importe
Total 15,217,000.00
Gobierno 15,217,000.00
Desarrolio Social 0.00
Desarrollo Econémico 0.00
Otras no clasificadas en funciones anteriores 0.00
Entidad Federativa/Municipio: San Pedro Garza Garcia: Infamilia
Cuarta Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026
Clasificacion por Tipo de Gasto Importe
Total 15,217,000.00
Gasto Corriente 15,217,000.00
Gasto de Capital 0.00
Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos 0.00

Entidad Federativa/Municipio: San Pedro Garza Garcia: Infamilia
Cuarta Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercio Fiscal 2026
Prioridades de Gasto
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Entidad F alM pio: San Pedro Garza Garcla: Infamilia
Cuarta Modificacién al Pi de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026
Programas y Proyectos
Colaboraciones con DIF y Desarrollo Social ::lyE:::::.d(:enerar Pr(?fu:s:: :Ie f::]ht.'ca.s f?ubllczsey
Politica Publica para la idn de familias multiestresadas la familia, rel . para el gobierno y las
i6n de las de 60 y + del casco urbano de San Pedro Garza Garcfa e " P o .
la social y la
parl icif 6 iudad:
Unidad Resp ble: Instituto ipat de la Familia
de San Pedro Garza Garcia, N.L.
J
%

LIC. SANDRA REYES MORALES

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL
DE LA FAMILIA DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON.

Entidad Federativa/Municipio: San Pedro Garza Garcia: Infamilia

Analitico de plazas
Plaza/puesto NGmero de plazas Remuneraciones Netas 2026
De Hasta
DIRECTORA GENERAL 1 50,000.00 75,000.00
COORDINADOR 4 30,000.00 53,000.00
JEFATURAS 2 20,000.00 30,000.00
TRABAJADORAS SOCIALES 5 12,000.00 25,000.00
AUXILIAR A TIEMPO COMPLETO (AUXILIAR ADMINISTRATIVO) 1 10,000.00 15,000.00
AUXILIAR A MEDIO TIEMPO (INTENDENCIA) 1 8,000.00 12,000.00
CHOFER 1 8,000.00 15,000.00

-~

&

Q\

4

LIC. SANDRA REYES MORALES
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL
DE LA FAMILIA DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON.

Periédico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Lunes - 10 de Agosto de 2026
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AVISO

En alcance a la aprobacién del H. Ayuntamiento de Santiago, Nuevo Leén, en
Sesibn Ordinaria de Cabildo de fecha 20 de julio de 2026, se les comunica a los
propietarios de automéviles, camionetas, traileres, tractores, remolques,
motocicletas y bicicletas, que se encuentran depositados en los lotes oficiales de
este Municipio (Garages y Talleres y Citro Grtas), en fechas anteriores al 30 de
septiembre del 2025 con motivo de la aplicacion de infracciones de transito y/o
dafios al patrimonio municipal, se les comunica que se ponen a su disposicién los
bienes antes citados y que cuentan con el término improrrogable de 60- sesenta
dias naturales a partir de la fecha de esta publicacion, a fin de que acudan a la
Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal de Santiago, Nuevo Ledn, o a la
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad del mismo Municipio, ubicadas en la
calle Mina nimero 224, Colonia Santa Rosalia, Santiago, Nuevo Leon, a fin de
gestionar la devolucién de los mismos, previo al pago de las sanciones econémicas
y/o reparacién de dafnos al patrimonio municipal a que se hubiesen hecho
acreedores.

Asi mismo se hace de su conocimiento que debera presentarse a cuaiquiera de las
dependencias antes mencionadas a proporcionar un domicilio convencional para oir
y recibir las notificaciones, en caso de no llevar a cabo lo anterior, las subsecuentes
se haran por estrados en las tablas de avisos de este Municipio.

Es preciso sefialar, que de hacer caso omiso al presente, los bienes causaran
abandono en favor del Fisco Municipal de conformidad con lo establecido en el
articulo 191 del Cédigo Fiscal del Estado de Nuevo Le6n.

Lo anterior que se notifica de conformidad con lo sefalado por los articulos 133
fraccion IV, 134 y 138 del ordenamiento legal antes invocado.

Santiago, Nuevo Leon,
20 de Julio del 2026

VeSS0 y

LIC. ERICK R. BARBOSA ALANIS
Tesorero Municipal

Administracion 2024 - 2027

Santiago. vida y orden santiago.gob.mx Calle Mina No.224, Col. Santa Rosalia,
Teléfono: 812133 5851 Santiago, N.L., México C.P. 67320

Periédico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Lunes - 10 de Agosto de 2026




hittp:/sistecnl gobmx/Transparencia_ 2015 LyPOE/Acciones/Periodico0ficialaspx



