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MTRO. FELIX GUADALUPE ARRATIA CRUZ, TITULAR DE LA SECRETARIA DE
IGUALDAD E INCLUSION, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 18, APARTADO C, FRACCION |, Y 34, FRACCION XIV, DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE NUEVO LEON;
34, 35, 36, 37, 38 Y 39 DE LA LEY DE FOMENTO DE LA SOCIEDAD CIVIL
ORGANIZADA PARA EL ESTADO DE NUEVO LEON; 14, 15, 16, 17 Y 20 DEL
REGLAMENTO DE LA LEY DE FOMENTO DE LA SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA
PARA EL ESTADO DE NUEVO LEON; 10 Y 11, FRACCIONES | Y XXiV, DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE IGUALDAD E INCLUSION; Y
DEMAS DISPOSICIONES JURIDICAS APLICABLES; Y

ANTECEDENTES

PRIMERO. Que la Ley de Fomento de la Sociedad Civil Organizada para el Estado de
Nuevo Ledn establece, en su articulo 34, que el Consejo Consultivo Ciudadano de Fomento
a la Sociedad Civil, en lo sucesivo “Consejo Consultivo”, es un érgano de asesoria
dependiente de la Secretaria de Igualdad e Inclusién, cuyo objeto consiste en proponer,
opinar y emitir recomendaciones respecto de la aplicacién y cumplimiento de dicha Ley,
estableciendo asimismo que la actividad de sus integrantes sera de caracter honorifico.

SEGUNDO. Que el Consejo Consultivo fue formalmente instalado el 27 de septiembre de
2023 y que, desde entonces, ha desarrollado sus funciones de conformidad con las
disposiciones previstas en la Ley de Fomento de la Sociedad Civil Organizada para el
Estado de Nuevo Ledn, su Reglamento y demas disposiciones juridicas aplicables.

TERCERO. Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 37 de la Ley de Fomento
de la Sociedad Civil Organizada para el Estado de Nuevo Leén, las personas integrantes
del Consejo Consultivo duraran en el ejercicio de su encargo un periodo de tres arios,
pudiendo ser ratificadas en el mismo hasta por ofro plazo igual, una sola vez,
estableciéndose asimismo que la renovacion de sus integrantes se realizara de forma
escalonada.

CUARTO. Que la expresion “pudiendo ser ratificadas”, prevista en el articulo 37 de la Ley
de Fomento de la Sociedad Civil Organizada para el Estado de Nuevo Leén, constituye una
facultad de caracter potestativo y, por tanto, una posibilidad juridica sujeta a la
determinacion de la autoridad competente, mas no implica la renovacién automatica del
encargo por un segundo periodo. En consecuencia, la conclusion del primer periodo de tres
afios no genera, por si misma, un derecho adquirido, expectativa juridicamente exigible ni
presunciéon de continuidad en el cargo, por lo que la permanencia de las personas
integrantes del Consejo Consultivo para un segundo periodo requiere de la correspondiente
determinacion expresa de la autoridad competente, en términos de las disposiciones
juridicas aplicables.
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QUINTO. Que, en septiembre de 2025, fueron ratificadas para un segundo periodo las
personas integrantes, Enoc Eliseo Mojica Sauza, Ana Nora Peters de la Garza, Arely
Gonzalez de Hoyos y Grethy Rebeca Manzanares Garmendia, quienes, a la fecha de
emisién del presente Acuerdo, contintian formando parte del Consejo Consultivo.

SEXTO. Que, con motivo de la conclusion del periodo para el cual fueron designadas dos
personas integrantes del Consejo Consultivo, la Secretaria de Igualdad e Inclusion emitio
la Convocatoria Publica para la renovacion parcial del Consejo Consultivo, misma que fue
publicada en el Periddico Oficial del Estado en fecha 12 de junio de 2026, con el objeto de
llevar a cabo el procedimiento correspondiente para cubrir las dos vacantes generadas.

SEPTIMO. Que el procedimiento de seleccion se desarrollé de conformidad con las etapas,
criterios y metodologia previstos en la Convocatoria Publica, bajo los principios de legalidad,
objetividad, imparcialidad, igualdad de oportunidades, mérito, transparencia, paridad de
género y maxima publicidad.

OCTAVO. Que, mediante Acuerdo publicado en el Peridico Oficial def Estado de Nuevo
Ledn en fecha 10 de julio de 2026, se dio a conocer el listado de personas aspirantes que
acreditaron los requisitos de elegibilidad establecidos en la Convocatoria Publica; asimismo,
las entrevistas correspondientes se llevaron a cabo los dias 13, 14, 15 y 16 de julio de 2026
y, mediante Acta CE/02/2026, de fecha 24 de julio de 2026, el Comité de Evaluacion
deliberd respecto los perfiles de las personas aspirantes y formulé la propuesta técnica
correspondiente.

NOVENO. Que, mediante el Dictamen Técnico DTS/01/2026, de fecha 24 de julio de 2026,
se integraron los resuitados obtenidos durante el procedimiento de seleccién y se establecié
el orden de prelacién de las personas aspirantes, constituyendo dicho instrumento el
soporte técnico de la evaluacion realizada, acreditando que las personas consideradas
fueron previamente sujetas a la verificacién de los requisitos de elegibilidad y valoracién
conforme a los criterios establecidos en la Convocatoria Publica.

DECIMO. Que, adicionalmente, corresponde resolver de manera expresa e individual, sobre
la eventual ratificacion de las personas cuyo primer periodo concluye en el ejercicio 2026,
sin que dicha valoracién implique juridicamente una presuncion de permanencia para un
segundo periodo.

DECIMO PRIMERO. Que, para efectos de la integracion final del Consejo Consultivo,
debera observarse la composicién establecida en el articulo 35 de la Ley de Fomento de la
Sociedad Civil Organizada para el Estado de Nuevo Leén, asi como el principio de paridad
de genero previsto en el articulo 36 del mismo ordenamiento.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. Que corresponde a la Secretaria de Igualdad e Inclusién, en el
ambito de sus atribuciones y facultades, conducir el procedimiento para la designacién de
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las personas integrantes del Consejo Consultivo en los términos de la Ley de Fomento de
la Sociedad Civil Organizada para el Estado de Nuevo Ledn y su Reglamento, asi como
emitir las determinaciones administrativas necesarias para su debida integracion y
funcionamiento.

SEGUNDO. Temporalidad del encargo. Que el nombramiento de las personas integrantes
del Consejo Consultivo tiene una duracién legal determinada de tres afios y que, de
conformidad con la Ley de Fomento de la Sociedad Civil Organizada para el Estado de
Nuevo Ledn, podran ser ratificadas por un segundo periodo de igual duracién, por una sola
vez. En ese sentido, la posibilidad de ratificacion no constituye una prérroga automatica del
nombramiento originalmente conferido, sino que requiere de una determinacion expresa
respecto de la procedencia de un segundo periodo. Por tanto, al concluir el primer periodo,
debe distinguirse entre la conclusién natural del encargo y la eventual decision de conferir
un nuevo periodo mediante ratificacion.

Asimismo, para efectos de la temporalidad de las determinaciones contenidas en el
presente Acuerdo, tanto las ratificaciones como las nuevas designaciones surtiran efectos
a partir de la entrada en vigor del mismo, a fin de otorgar certeza juridica respecto de la
integracion del 6rgano colegiado y preservar la continuidad en su funcionamiento, sin
perjuicio de la toma de protesta y formalizacién correspondientes.

TERCERO. Valoracion institucional. Que para resolver sobre las ratificaciones se realizo
una valoracién integral orientada a preservar la funcionalidad, pluralidad,
complementariedad, representatividad, renovacion escalonada y continuidad institucional
del érgano colegiado, considerando la integracion del Consejo Consultivo en su conjunto y
las necesidades actuales para el adecuado cumplimiento de sus atribuciones. Esta
valoracién no se reduce a la inexistencia de impedimentos personales, pues la elegibilidad
o el adecuado cumplimiento de un primer periodo no producen, por si mismos, un derecho
a la ratificacion.

CUARTO. Determinacion individual. Que, con base en la valoraciéon institucional
realizada y atendiendo a las circunstancias particulares de cada caso, se efectué el analisis
individual de las personas integrantes del Consejo Consultivo susceptibles de ser ratificadas
por un segundo periodo.

Las seis personas objeto de ratificacion fueron nombradas el 11 de septiembre de 2023,
por un periodo de tres afios, y tomaron protesta con la instalacion del Consejo Consultivo
celebrada el 27 de septiembre de 2023

Atendiendo a la categoria bajo la cual fueron designadas y a la valoracion individual
correspondiente, se determina lo siguiente:

I. Arturo Monreal del Razo, Consejero Ciudadano. En atencion a la categoria para la cual
fue designado, a la continuidad de su participacion dentro del érgano colegiado y a la
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valoracion institucional realizada respecto de su permanencia, se considera procedente su
ratificacién por un segundo y ultimo periodo de tres afios.

II. Erika Laveaga Bermiidez, Consejera Ciudadana. En atencion a la categoria para la
cual fue designada, a la continuidad de su participacion dentro del érgano colegiado yala
valoracion institucional realizada respecto de su permanencia, se considera procedente su
ratificacién por un segundo y ultimo periodo de tres afios.

lll. Luis Eduardo Zavala de Alba, Representante Cientifico. En atencién a la
representacion del sector cientifico para la cual fue designado, a la continuidad de dicha
representacion dentro de la integracion plural del Consejo Consultivo y a la valoracion
institucional realizada respecto de su permanencia, se considera procedente su ratificacion
por un segundo y Gltimo periodo de tres afios.

IV. Marco Antonio Amaya Diaz, Representante Académico. En atencion a la
representacion del sector académico para la cual fue designado, a la continuidad de dicha
representacion dentro de la integracion plural del Consejo Consultivo y a la valoracion
institucional realizada respecto de su permanencia, se considera procedente su ratificacién
por un segundo y ultimo periodo de tres afios.

V. Mayte Cardenas Ortiz, Presidenta Ciudadana. Atendiendo a la funcién desempefiada
al frente del 6rgano colegiado, a la continuidad institucional de sus trabajos y a ia valoracion
realizada respecto de su permanencia, se considera procedente su ratificacién por un
segundo y Ultimo periodo de tres afios.

Vi. Socorro Gabriela Sagaén Sanchez, Representante Cultural. En atencién a la
representacion del sector cultural para la cual fue designada, a la continuidad de dicha
representacion dentro de la integracion plural del Consejo Consultivo y a la valoracion
institucional realizada respecto de su permanencia, se considera procedente su ratificacion
por un segundo y Ultimo periodo de tres afios.

Las ratificaciones antes sefialadas conferiran a las seis personas un segundo y ditimo
periodo de tres afios, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 37 de la Ley de
Fomento de la Sociedad Civil Organizada para el Estado de Nuevo Leén.

La determinacion se sustenta en la motivacion individual contenida en el presente
considerando y en las constancias que integran el expediente correspondiente.

QUINTO. Resultados de la Convocatoria Pablica. Que, respecto de las dos vacantes
expresamente comprendidas en la Convocatoria Publica publicada el 12 de junio de 2026,
se tomod en consideraciéon el Dictamen Técnico DTS/01/2026 emitido por el Comité de
Evaiuacion, de fecha 24 de julio de 2026, asi como los resultados y el orden de prelacion
derivados del proceso de evaluacion.

Que, de conformidad con la Metodologia de Evaluacién publicada como Anexo Unico de la
Convocateria, el orden de prelacién constituye el referente técnico principal para la
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integracion de la propuesta de seleccion; asimismo, dicho instrumento prevé que la
integracion debera considerar, ademas, los principios de mérito, paridad de género,
representatividad sectorial y territorial y diversidad de perfiles, debiendo encontrarse
debidamente justificado, fundado y motivado cualquier ajuste respecto del orden de
prelacion.

Asimismo, de conformidad con lo sefialado en el Acta CE/02/2026, de fecha 24 de julio de
2026, el orden de prelacion derivado de la evaluacion técnica constituye un elemento de
referencia dentro del procedimiento de seleccion, sin que la posicién obtenida por cada
persona aspirante implique, por si misma, una propuesta automatica de designacion. En
consecuencia, la ubicacion en dicho orden no equivale automaticamente a ser propuesta o
designada para ocupar alguna de las dos vacantes objeto de la Convocatoria, por lo que la
determinacién final debe atender, ademas de los resultados de la evaluacién, a los criterios
de integracion previstos en la propia Convocatoria y su Metodologia.

En atencion a dichos criterios y a la integracion del Consejo Consultivo en su conjunto, se
determina la designacion de Laura Arely Centeno Maya y Cristina Gonzalez Guerrero, en
su caracter de consejeras ciudadanas integrantes del Consejo Consultivo, conforme a la
motivacion individual desarrollada en el presente Acuerdo.

Por lo anterior, tengo a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS PERSONAS DESIGNADAS PARA
INTEGRAR EL CONSEJO CONSULTIVO CIUDADANO DE FOMENTO A LA SOCIEDAD
CIVIL DEL ESTADO DE NUEVO LEON, DERIVADO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA
PARA SU RENOVACION PARCIAL; SE RESUELVE SOBRE LAS RATIFICACIONES
CORRESPONDIENTES; Y SE DETERMINAN LAS MEDIDAS PARA SU DEBIDA
INTEGRACION.

PRIMERO. Como resuitado del procedimiento previsto en la Convocatoria Publica para la
renovacion parcial del Consejo Consultivo, publicada en el Periédico Oficial del Estado el
12 de junio de 2026, y de conformidad con el Dictamen Técnico DTS/01/2026, de fecha 24
de julio de 2026, asi como con la motivacion contenida en el presente instrumento, se dan
a conocer y se designan como personas integrantes de dicho Consejo Consultivo, para
ocupar las dos vacantes objeto de la referida Convocatoria, a las personas siguientes:

I. Laura Arely Centeno Maya. Acredité el cumplimiento de los requisitos de elegibilidad
establecidos en la Convocatoria Pulblica. De la valoracion de la informacion y
documentacion presentada se advierte que cuenta con experiencia en organizaciones de
la sociedad civil, investigacién social aplicada, desarrollo social, andlisis de politicas
publicas y articulacién intersectorial. Actualmente se desempefia como Coordinadora de la
Comision de Desarrollo Social del Consejo Nuevo Ledn para la Planeacién Estratégica,
desde donde ha coordinado proyectos relacionados con economia de los cuidados,
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igualdad de género, personas en situacion de calle y desarrollo social, promoviendo la
articulacion entre gobierno, academia y sociedad civil.

Asimismo, su trayectoria acredita experiencia especifica en la agenda de cuidados,
incluyendo el desarrollo de estudios y metodologias vinculadas con los sistemas de
cuidados y la coordinacién de procesos para la construccion del Diagnéstico de Economia
de los Cuidados en Nuevo Ledn y su marco conceptual.

En ese sentido, considerando conjuntamente el mérito acreditado durante el procedimiento
y los criterios de representatividad sectorial y diversidad de perfiles previstos en la
Convocatoria y su Metodologia, su incorporacion contribuye a fortalecer la integracion plural
del Consejo Consultivo mediante un perfil con experiencia técnica y de incidencia en
materia de desarrollo social y economia de los cuidados. Por lo anterior, se considera
procedente su designacion como persona integrante del Consejo Consultivo.

Il. Cristina Gonzalez Guerrero. Acredito el cumplimiento de los requisitos de elegibilidad
establecidos en la Convocatoria Publica. De la valoracion de la informacion y
documentacién presentada, se advierte que cuenta con experiencia en organizaciones de
la sociedad civil, fortalecimiento institucional y trabajo directo con comunidades rurales,
particularmente en la zona sur del Estado de Nuevo Ledn y en el municipio de General
Teran, asi como trayectoria en planeacion estratégica, procuracion de fondos y desarrollo
de alianzas con actores publicos, privados y sociales.

Su incorporacién contribuye a fortalecer la representatividad territorial y la diversidad de
perfiles en la integraciéon del Consejo Consultivo, al incorporar experiencia vinculada con
comunidades y organizaciones que desarrollan su labor fuera del area metropolitana. En
ese sentido, y considerando conjuntamente el mérito acreditado durante el procedimiento y
los criterios de representatividad sectorial y territorial previstos expresamente en la
Convocatoria y su Metodologia, se considera procedente su designacién como persona
integrante del Consejo Consultivo.

La determinacién anterior toma como base técnica los resultados del procedimiento de
evaluacion, las cédulas correspondientes, las entrevistas realizadas, el Acta CE/02/2026 y
el Dictamen Técnico DTS/01/2026, ambos de fecha 24 de julio de 2026 y se complementa
con la valoracion de los criterios de integracién expresamente previstos en la Convocatoria
Publica y su Metodologia, conforme a la motivacién individual desarrollada en el presente
Acuerdo. La informacion que se haga publica se limitara a aquella que resulte necesaria
para motivar la decisién, con observancia de las disposiciones aplicables en materia de
transparencia y proteccion de datos personales.

SEGUNDO. Las personas designadas ejerceran su encargo por un perioda de tres afios,
de conformidad con lo dispuesto por el articulo 37 de la Ley de Fomento de la Sociedad
Civil Organizada para el Estado de Nuevo Ledn, surtiendo efectos su designacion a partir
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de la entrada en vigor del presente Acuerdo, sin perjuicio de la toma de protesta e
incorporacién formal correspondiente.

TERCERO. Se aprueba la ratificacion, como personas integrantes del Consejo Consultivo,
por un segundo periodo de tres afios, de las personas siguientes:

l. Arturo Monreal del Razo.

Il. Erika Laveaga Bermudez.

Il. Luis Eduardo Zavala de Alba.

IV. Marco Antonio Amaya Diaz.

V. Mayte Cardenas Ortiz.

VI. Socorro Gabriela Sagaén Sanchez.

Las ratificaciones determinadas en el presente numeral surtiran efectos a partir de la
entrada en vigor del presente Acuerdo y tendran una duracion de tres afios, de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 37 de ia Ley de Fomento de la Sociedad Civil Organizada
para el Estado de Nuevo Leon.

La determinacién anterior se sustenta en la valoracion integral de la continuidad de los
trabajos del érgano colegiado, asi como de su integracién institucional, en términos de lo
expuesto.en los antecedentes y considerandos del presente Acuerdo.

CUARTO. Con fundamento en el articulo 36 de la Ley de Fomento de la Sociedad Civil
Organizada para el Estado de Nuevo Ledn y el articulo 17 de su Reglamento, se designa a
la C. Mayte Cardenas Ortiz para ejercer la Presidencia Ciudadana del Consejo Consultivo
por un periodo de tres afios, en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

Para tal determinacién se toma en consideracion como antecedente la Convocatoria para
la Conformacion del Consejo Consultivo publicada en el Periédico Oficial del Estado el 15
de mayo de 2023, la cual contemplé expresamente, dentro del apartado |. De la
conformacion, una posicion para una persona con experiencia verificable en organizaciones
de la sociedad civil para fungir como titular de la Presidencia Ciudadana del Consejo
Consultivo y, en su Base Primera. De los requisitos que se deben cumplir, establecio
requisitos especificos para las personas interesadas en postularse a dicha Presidencia.

Derivado de dicho procedimiento, la C. Mayte Céardenas Ortiz fue designada como
Presidenta del Consejo Consultivo mediante nombramiento expedido el 11 de septiembre
de 2023, por un periodo de tres afios, y tomo protesta e inici6 el ejercicio de dicho encargo
con la instalacién formal del Consejo Consuitivo celebrada el 27 de septiembre de 2023, en
cuya acta se le reconoce expresamente con el caracter de Presidenta del 6rgano colegiado.
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Atendiendo a dicho antecedente, a la experiencia adquirida durante el ejercicio de la
Presidencia, a la continuidad institucional de los trabajos del Consejo Consultivo y a la
valoracién realizada respecto de su permanencia al frente del érgano colegiado, se
considera procedente su designacion para ejercer la Presidencia Ciudadana durante el
periodo sefalado.

Esta determinacion es distinta de su ratificacion como integrante del Consejo Consultivo, la
cual se sustenta en la motivacién individual contenida en el considerando CUARTO del
presente Acuerdo.

QUINTO. La toma de protesta y formalizacion de las personas designadas y ratificadas
mediante el presente Acuerdo se llevara a cabo el 26 de octubre de 2026, a las 09:00 horas,
en las instalaciones de Fomento Moral y Educativo A.C., sin que dicho acto modifique la
fecha en que surtan efectos las determinaciones contenidas en el presente instrumento.

SEXTO. Notifiquese personalmente el presente Acuerdo a las personas designadas y
ratificadas para los efectos legales y administrativos conducentes.

SEPTIMO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periodico Oficial del Estado y difandase
en el portal oficial de internet de la Secretaria de Igualdad e Inclusién y en los deméas medios
institucionales que correspondan

TRANSITORIO

UNICO. Ei presente Acuerdo enttari en vigdr el dia de su suscripcion, con independencia
de la fecha de su publicacion en el Reriodi Oficial del Estado.

A 09 de octubre de 2026.

ARIA DE IGUALDAD E INCLUSION

UPE ARRATIA CRUZ
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~

ACTA DE LA DECIMA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA SALA
SUPERIOR DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ANO
2026.

Siendo las 14:00-catorce horas del dia 13-trece de octubre de 2026-dos mil
veintiséis, con fundamento en el articulo 20, inciso A), fraccion IV, de la Ley de
Justicia Administrativa para el Estado y Municipios de Nuevo Ledn, y con dispensa
de la convocatoria previa de 24-veinticuatro horas prevista en el diverso 16 del
Reglamento Interior del Tribunal de Justicia Administrativa de Nuevo Leon, en las
oficinas de la Presidencia de este Tribunal las siguientes personas: M.D.A. ETHEL
MARIA MALDONADO GUERRA en su caracter de Magistrada Presidente del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Nuevo Leén y ia Sala Superior,
LICENCIADA KARLA ALEJANDRA RODRIGUEZ BAUTISTA, en su caracter de
Magistrada Integrante _de la Sala Superior, M.D.A LAURA ALEJANDRA
MONTELONGO MARTINEZ, Secretario de Estudio y Cuenta, en funciones de
Magistrada Integrante de la Sala Superior, en atencion al oficio 5411, de fecha 02-
dos de septiembre de 2025-dos mil veinticinco, ante la presencia del Licenciado
Carlos Cerrillo Aguirre, Secretario General de Acuerdos del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado.

A continuacion, se da inicio a la Décima Segunda Sesién Extraordinaria de la
Sala Superior correspondiente al afio 2026-dos mil veintiséis. por lo cual el
Secretario Genera! de Acuerdos da lectura al Orden del Dia:

“UNICO: Deliberacién y en su caso aprobacién de la determinacién para
suspender de manera extraordinaria las labores presenciales y la atencion al
publico en las instalaciones del Tribunal a partir de las 14:30-catorce horas con
treinta minutos del dia 13-trece de octubre de 2026-dos mil veintiséis, como
medida preventiva de caracter administrativo ante las afectaciones a la movilidad
derivadas de las manifestaciones anunciadas de personas trabajadoras del
Instituto Mexicano del Seguro Social en el Area Metropolitana de Monterrey, con
la finalidad de salvaguardar la integridad de las personas servidoras publicas,
litigantes, usuarios y demas personas que acudan al Tribunal.”

De forma previa, la Magistrada Karla Alejandra Rodriguez Bautista solicita el uso
de la voz para expresar lo siguiente:

“La suscrita Magistrada firma -ad cautelam- la presente resolucion, pues si bien
se me comunicé mediante el oficio 6567/2024 signado por el entonces
Magistrado de la Sala Superior de este Tribunal Roberto Rodriguez Garza, en el
cual refiere que en la resolucion de la controversia constitucional 262/2023, se
declaré la invalidez de la publicacion del decreto 340 en la Gaceta Legislativa
del Congreso, sin embargo, en sus puntos 83, 84 y 85, se senald que dicha
declaratoria general de invalidez surtira efectos a partir de la notificacion de los
puntos resolutivos respectivos al Congreso del Estado de Nuevo Leon. Por lo
que, al no tenerse conocimiento de que se haya realizado la referida
notificacién, sigue siendo obligatorio el cumplimiento a la suspension decretada
dentro de la controversia de inconstitucionalidad 1/2024, dictada por el Tribunal
\ Superior de Justicia del Estado, en el sentido que la Junta de Gobierno del
\  Tribunal de Justicia Administrativa designe a la persona que fungira como
Presidente de dicho Tribunal y, por ende, de la Sala Superior, en términos de lo
dispuesto en el articulo 12 de la Ley de Justicia Administrativa para el Estado

Pl
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de Nuevo Leén; lo cual, también guarda relacién con el acuerdo numero 100
expedido por el H. Congreso del Estado en fecha 02 de septiembre de 2025, en
términos de la resolucion emitida por el Tercer Tribunal Colegiado en Materia
Administrativa en el incidente en revision 94/2022, asi como el acuerdo
administrativo nimero 833, expedido por el H. Congreso del Estado de Nuevo
Ledn, en términos de la resolucién emitida por el Tercer Tribunal Colegiado en
Materia Administrativa del Cuarto Circuito en el incidente en revision 599/2025,
derivado del incidente de suspension relativo al juicio de amparo 2658/2021.

‘ De igual forma, la Secretario de Estudio y Cuenta en funciones de Magistrada
solicitd el uso de la voz para hacer la siguiente manifestacion:

“A fin de que los lerceros y los particulares de los proyectos que vamos a
resolver el dia de hoy, tengan certeza de mi votacién como Secretario de
Estudio y Cuenta en funciones de Magistrada y frente a esta Sala Superior.
quiero hacer constar que desde el 2 de septiembre del presente afno he firmado
acuerdos de tramite y cumplimientos de amparo, tanto de la ponencia de la
Magistrada Presidente Ethel, como de ta ponencia de la Magistrada Karla, en
calidad de Secretario en funciones de Magistrada integrante de esta Sala
Superior, a fin de que no se paralice la cuestion jurisdiccional y se dé
cumplimiento a las resoluciones de amparo que se nos han requerido, lo
anterior, con base en el nombramiento que me otorgd la Presidenta de este
Tribunal, mi superior jerarquico inmediato.

! Ahora bien, el cargo de presidente de la Magistrada Ethel Maria Maldonado
Guerra fue publicado en el Periédico Oficial precisamente el 2 de septiembre de
2025, lo que lo hace para mi y para todos en general un hecho notorio y
publico, Por ello, como servidor publico de esta institucion. No puedo ignorar la
designacion por medio del nombramiento que me fue otorgado por la
presidente, y por ende tampoco puedo desatender las funciones que me han
sido encomendadas, hasta en tanto, en todo caso, si alguien tuviera
inconveniente con éste, se promuevan las acciones pertinentes, y se me
notifique que ha sido revocada la Presidencia o el nombramiento derivado de

ella.

Ademas, quiero sefialar que mi trayectoria en este Tribunal respalda
plenamente esta encomienda.

Tengo mas de trece arios de servicio pablico ininterrumpido, sin ninguna queja
al respecto de mis superiores 0 mis compafieros de trabajo; fui meritoria,
escribiente, auxiliar, secretario de estudio y cuenta, hasta coordinadora de
ponencia, donde incluso he cubierto en anteriores ocasiones, ausencias

temporales del magistrado integrante.

Esa experiencia considero que justifica que, ante la ausencia definitiva de un
magistrado y al ser yo la coordinadora de la ponencia acéfala, se haya confiado
en mi por la Presidenta para cubrir temporalmente esa vacante en tanto se

designa a quien corresponda.”

A continuacién se inicia el desahogo de esta sesion conforme al tnico punto del
orden del dia conforme a lo siguiente:

Pagina 2de S
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Como punto de partida para la decisién que se sometera a consideracion de la
Sala Superior, conviene sefalar primeramente el marco normativo aplicable. Se tiene
que el articulo 18, fracciones X, Xlll y XIV, de la Ley de Justicia Administrativa para el
Eslafio y Municipios de Nuevo Ledn faculta a la Sala Superior para dictar las
medidas necesarias para el despacho pronto y expedito de los asuntos competencia
dgl Tribunal, expedir las disposiciones necesarias para su buen funcionamiento y
dictar las medidas administrativas que resulten conducentes para ese mismo fin.

A su vez, el articulo 37 de dicho ordenamiento establece que son horas de oficina
y atencion al publico que acude al Tribunal las comprendidas de las 08:00-ocho a las
15:00-quince horas. Asimismo, reconoce expresamente la posibilidad de suspension
de labores por acuerdo de la Sala Superior. En concordancia con lo anterior, los
articulos 3 y 4 del Reglamento Interior disponen que la actividad jurisdiccional y
administrativa de las personas servidoras publicas debe ajustarse, entre otros
ms_trumentos. a los acuerdos de la Sala Superior, y el articulo 12, fracciones |y Ili,
atribuye a dicho érgano colegiado la facultad de interpretar las disposiciones del
propio Reglamento y de dictar ias medidas necesarias para el despacho pronto.
eficaz y expedito de los asuntos, contemplando expresamente la posibilidad de
acordar la suspension de labores.

En cuanto a las circunstancias facticas que justifican la adopcion de una medida
extraordinaria, durante los dias inmediatos anteriores se han registrado
manifestaciones y bloqueos viales de personas trabajadoras del instituto Mexicano
del Seguro Social en diversos puntos del Area Metropolitana de Monterrey. El 12-
doce de octubre de 2026-dos mil veintiséis se reportaron cierres y afectaciones en
vialidades como las avenidas Constitucion, Félix U. Gémez, Lincoln y Universidad.
entre otras, generando congestionamientos y desvios en distintos sectores de
Monterrey y San Nicolas de los Garza'.

Asimismo, de acuerdo con informacion periodistica publicada el dia de hoy, 13-
trece de octubre de 2026-dos mil veintiséis, se encuentra convocada una
megamarcha de personas trabajadoras del Instituto Mexicano del Seguro Social en
Monterrey, con concentracion prevista a partir de las 15.00-quince horas en el
Hospital General de Zona numero 17, ubicado en el sector Mitras, y salida estimada
a las 16:00-dieciséis horas con direcciéon a la Clinica nimero 25. Conforme a la
informacion difundida, el recorrido podria generar afectaciones en vialidades
relevantes como Simén Bolivar, Ruiz Cortines, Gonzalitos, Fidel Velazquez y a

Lincoln?.

De forma adicional, la Magistrada Presidente hizo del conocimiento de la Sala
Superior que, con motivo de las mismas movilizaciones y de las afectaciones a la
movilidad previstas para esta tarde, 6rganos del Poder Judicial de la Federacion del
Cuarto Circuito con sede en Nuevo Leon determinaron concluir sus labor
presenciales a partir de las 14:00-catorce horas. Dicha circunstancia se toma
consideracién como referente de prevision y coordinacion institucional, sin qu

| constituya por si misma el fundamento de la presente determinacion.

! hutps //www.nmas com.mx/nuevo leon/sociedad/mamfestacion-imss-monterrey-hoy-12-de-octubre-2026-

avenidas cerradas-protesta-empleados/
? https:/fwww posta.com.mx/nuevo. leon/imegamarcha tmss nuevo-leon-a-esta-hora-inicia/vI2 266088
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Las circunstancias descritas evidencian la posibilidad objetiva de afectaciones
relevantes a la movilidad durante la tarde, particularmente en vialidades de alta
circulacion del Area Metropolitana de Monterrey. Debe destacarse que la
concentracién anunciada se encuentra prevista a partir de las 15:00-quince horas,
momento que coincide con la conclusién ordinaria de las horas de oficina del
Tribunal. En consecuencia, mantener la salida del personal y de las personas
usuarias hasta esa hora podria hacer coincidir sus traslados con el inicio de la
concentracion y con eventuales cierres, desvios o congestionamientos derivados de
la movilizacion.

En ese contexto, la suspension anticipada de las labores presenciales y de la
atencion al publico a partir de las 14:30-catorce horas con treinta minutos constituye
una medida preventiva, excepcional, temporal y proporcional, pues adelanta
Unicamente treinta minutos fa conclusion ordinaria de las horas de oficina y permite
que las personas servidoras publicas, litigantes y usuarios inicien sus traslados antes
del horario previsto para la concentracion. La determinacién no implica una
modificaciéon permanente de las horas de oficina previstas en el articulo 37 de ia Ley,
ni la declaracion de inhabil de la totalidad del dia, sino Unicamente la adopcion de
una medida administrativa extraordinaria frente a una circunstancia especifica y
transitoria que puede incidir en la movilidad de la zona metropolitana

Por las consideraciones anteriores y con fundamento en los articulos 18,
fracciones X, XHI y XIV, y 37 de la Ley de Justicia Administrativa para el Estado y
Municipios de Nuevo Leén; asi como en los articulos 3, 4, 5, 12, fracciones |y Ill, 14,
16, 18, 50 y 51 del Reglamento Interior del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Nuevo Ledn, se pone a consideracion de la Sala Superior suspender
de manera extraordinaria las labores presenciales y la atencién al publico en
las instalaciones del Tribunal a partir de las 14:30-catorce horas con treinta
minutos del dia 13-trece de octubre de 2026-dos mil veintiséis, como medida
preventiva encaminada a salvaguardar la integridad de las personas servidoras
publicas, litigantes, usuarios y demas personas que acudan al Tribunal, asi
como a facilitar sus traslados ante las afectaciones a la movilidad previstas
con motivo de las manifestaciones anunciadas. Se somete a consideracion y es

aprobado por unanimidad.

Como consecuencia de lo anterior, a fin de que la medida adoptada no produzca
una afectacion al acceso a la justicia ni a la recepcion oportuna de escritos, resulta
necesario mantener un mecanismo alterno para la presentacion de promociones. Por
ello, atendiendo a las facultades de organizacién y administracion de la Sala Superior
y a la existencia del Sistema Electronico de Recepcion de Oficialia de Partes previsto
en los articulos 50 y 51 del Reglamento Interior, se estima procedente poner a
consideracion de la Sala Superior que, de manera extraordinaria y Unicamente
durante el dia de hoy, se habilite el Buzén Electrénico Institucional a partir de
las 14:30-catorce horas con treinta minutos y hasta las 23:59:59 horas, con lo
que se preserva la posibilidad de presentar promociones y demas documentos sin
exigir la permanencia fisica de las personas usuarias o del personal en las
instalaciones del Tribunal. Se somete a consideracion y es aprobado por unanimidad.

En virtud de lo anterior, se encomienda a la Magistrada Presidente del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Nuevo Leén y de su Sala Superior remitir, a la

brevedad, la presente acta al Periédico Oficial del Estado de Nuevo Leén para su
publicacion Asimismo, se instruye a la Secretaria General de Acuerdos y al
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Departamento de Tecnologia de fa Informacion para publicar esta determinacién en
los accesos del Tribunal y en su pagina oficial de internet, a fin de hacerla del
conocimiento de las autoridades, litigantes, personas servidoras publicas y publico en
general para su debido cumplimiento.

Asimismo, se instruye al Jefe del Departamento de Tecnologias de Informacion
para que habilite el Buzén Electronico Institucional conforme a lo determinado

Sin otro asunto que considerar y agotado el orden del dia, se da por terminada ia
sesidn, siendo las 14:27-catorce horas con veintisiete minutos del dia 13-trece de
octubre de 2026-dos mil veintiséis, firmando para constancia los que en ella
intervinieron, con fundamento en el articulo 20 inciso A) fraccion V de la Ley de
Justicia Administrativa para el Estado de Nuevo Leén y los diversos 16, 17 y 18 del
Reglamento Interior del Tribunal de Justicia Administrativa de Nuevo Leén, firman el
acta las personas presentes: M.D.A. ETHEL MARIA MALDONADO GUERRA en su
caracter de Magistrada Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
de Nuevo Ledén y la Sala Superior, LICENCIADA KARLA ALEJANDRA
RODRIGUEZ BAUTISTA, en su caracter de Magistrada Integrante dg. la Sala

Estudio y Cuenta en funciones de Magistrada Integrante de la Sala Sup
atencion al oficio 5411, de fecha 02-dgs\de septiembre de 2025-dos mil veintiginco)

MAGISTRADA PRESIDENTE
DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

M.D-ATETHEL MAjRiA MALDONADO GUERRA.
DEL ESTADO DE NUEVO LEON Y.DE LA SALA SUPERIOR.

NA%WLa

LIC. LAURA ALEJANDRA
MONTELONGO MARTINEZ®.
SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA
EN FUNCIONES DE MAGISTRADA
INTEGRANTE DE LA SALA SUPERIOR
DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE NUEVO LEON
CONFORME AL OFICIO 5411/2025.

LIC. KARLA ALEJANDRA RODRIGUEZ
BAUTISTA.
MAGISTRADA INTEGRANTE DE LA
SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE NUEVO LEON.

(Ultima hoja del acta de la décima segunda sesion extraordinaria de la Sala Superior
del afio dos mil veintiséis)

? (9 3usCete LICENGIa0 1aura Alejandra fontelongo Martines, Secrotaio de Eytudo y cuentd ads:
Adinmisrgtive del 31ado de Nuevo Lean, en funciones de Mugistiads, hrma el presente docume
por la Magintroda M D A thel Matia Maldonado Gueera, oesignacion publhica ca el P 0 O 1430 ¢l 2 e repl
110, 4l st piible y nutono, gozds de presuncibn de velides y legalidad micntigs N0 500 1ev0Cade 0 3nulido POr sutondad comperente, pr
arforsads pur 30 pUbICa o0 o1 a1 que I Olorga PRe ehicad L uHoeD PEBEe « e aos :
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PUNTO DE ACUERDO PARA LA INTEGRACION DEL COMITE DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE DR. GONZALEZ

NUEVO LEON

Y,
> S5
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€l H. Ayuntamiento de Dr. Gonzélez, Nuevo Leén en sesion ordinaria del 30 de septiembre del 2026 con
fundamento en las disposiciones legales aplicables a tenido a bien aprobar por unanimidad el Presente Punto
de Acuerdo.

PRIMERO. Ei Municipio de Dr. Gonzélez, Nuevo Ledn, en ejercicio de sus atribuciones, debe administrar los
recursos publicos bajo los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez,
procurando en todo momento el manejo responsable de los recursos municipales.

SEGUNDO. Las adquisiciones, arrendamientos y contratacién de servicios que realiza el Municipio constituyen
una actividad indispensable para el cumplimiento de sus fines y para la prestacion de los servicios pablicos
que ofrece a la comunidad.

TERCERO. Resulta necesario establecer un drgano colegiado que permita fortalecer fa transparencia, la
vigitancia, el analisis y la participacion en los procedimientos de adquisicién, arrendamiento y contratacion de
servicios que lleve a cabo el Municipio.

CUARTO. La legislacién aplicable en materia de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios del
Estado de Nuevo Ledn dispone que el Comité de Adquisiciones se integrard de acuerdo con las disposiciones
que emita el Ayuntamiento respectivo, o en su defecto el Ayuntamiento ejercerd las facultades conferidas por
dicha Ley.

QUINTO. La misma legislacion establece que el Comité de Adquisiciones tendrd, entre otras atribuciones,
conacer el programa anual y el presupuesto de adquisiciones, participar en los procedimientos de
contratacién, emitir dictdmenes y opiniones, asi como conocer y resolver los asuntos que por su trascendencia
le sean turnados en el dmbito de su competencia.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se somete a consideracién del H. Ayuntamiento el siguiente:
PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la integracién del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios
del Municipio de Dr. Gonzélez, Nuevo Leén, como 6rgano colegiado encargado de participar y coadyuvar en
los procedimientos de adquisicién, arrendamiento y contratacién de servicios que correspondan al Municipio,
de acuerdo con la legislacion aplicable.

SEGUNDO. El Comité tendrd como finalidad contribuir a que los procedimientos de adquisicion,
arrendamiento y contratacién de servicios se realicen bajo los. principios de legalidad, transparencia,

imparcialidad, eficiencia, eficacia y economia, procurando las mejores condiciones para el Municipio.

TERCERO. El Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Municipio de Dr.
Gonzalez, Nuevo Ledn, quedard integrado de la siguiente forma:

CON DERECHO A VOZ Y VOTO

A N

Palacio Municipal S/N, Zona Centro C.P 66750 Dr. Gonzalez, Nuevo Ledn
Tel. 01 (825) 24-10-002, 24-10-148, 24-10-149
e-mail: admon.drgonzatez@gmaill.com €) Gobierno Municipal de Doctor Gonzélez
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Administracién 2024-2027

DR. GONZALEZ VANZANDO
NUEVO LEON GONZALEZ

= 3
Prsgy  “Con tods ta fuerza, juventud y experiencia®

I. PRESIDENTE:
C. Jassiel Eliud Aleman Silva, Secretario de Finanzas y Tesoreria Municipal.
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1. VOCALES CON VOZ Y VOTO:

a) C. Maria Guadalupe Garza Genera, Sindica Primera del Ayuntamiento.

b) C. Nicool Guadalupe Gonzélez Lozano, Miembro del Organo de Control Interno,

¢) C. Vidimara Guadalupe Gonzdlez Peifia, Integrante de la Comisién de Hacienda Municipal
d) C. Juan Angel Gonzalez Gonzalez, Quinto Regidor

CON VOZ, PERO SIN VOTO

111. SECRETARIA TECNICA:

C. Luis Francisco Esquivel Piez, Secretario Particular def Presidente Municipal, quien actta en términos del
acuerdo de Cabildo que le confiere facultades para suscribir adquisiciones de mayor cuantia.

CUARTO. El Comité tendra, ademads de las previstas en la legislacion aplicable, las siguientes atribuciones:

I. Conocer y en su caso, emitir opinién respecto del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Municipio, asi como de sus modificaciones.

II. Participar, en el ambito de su competencia, en los procedimientos de licitacién pdblica e invitacion
restringida, en los términos de la legislacién aplicable.

111. Emitir dictamenes y opiniones, en los términos de la legislacién aplicabie.

IV. Analizar y, en su caso, dictaminar los casos de excepcion a los procedimientos de licitacién publica, en los
términos de la legislacién aplicable.

V. Conocer las modificaciones del Programa Anual de-Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Municipio.

V1. Proponer criterios y medidas administrativas que permitan mejorar los procedimientos de adquisiciones,
arrendamientos y contratacion de servicios del Municipio.

V. Revisar, dentro del ambito de sus atribuciones, que los asuntos sometidos a su consideracion cuenten con
la suficiencia presupuestal y se ajusten a las disposiciones legales y presupuestarias aplicables, sin perjuicio de
las atribuciones del Organo interno de Control.

VIii. Conocer los asuntos que, por su importancia o trascendencia para el Gobierno Municipal, le sean turnados
por el Presidente Municipal o por la persona titular de la Tesorerfa Municipal, en el ambito de sus respectivas
competencias.

IX. Las demas que le confieran las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables.

QUINTO. El Comité sesionara de manera ordinaria con la periodicidad que se acuerde en |a primera junta de
instalacion, y de manera extraordinaria cuando resulte necesario para atender asuntos de su competencia.

SEXTO. Las sesiones, convocatorias, quérum, votaciones, elaboracién de actas y demads aspectos relativos al
funcionamiento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Municipio de
Dr. Gonzalez, Nuevo Ledn, se regiran por las disposiciones de la legislacion aplicable, por el presente acuerdo %

Palacio Municipal S/N, Zona Centro C.P 66750 Dr. Gonzdlez, Nuevo Leb6n ' y
Tel. 01 (825) 24-10-002, 24-10-148, 24-10-143
e-mail: admon.drgonzalez@gmail.com €3 Gobierno Municipa! de Doctor Gonzdlez

Monterrey, Nuevo Ledn - Viemes - 16 de Octubre de 2026 Periédico Oficial
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y, en su caso, por las reglas de operacién o lineamientos que apruebe el Comité, siempre que no contravengan
la normatividad vigente.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Estado de Nuevo Leén y se manda se publique en la Gaceta Municipal y en la Pagina web del Municipio

SEGUNDO. Dentro de los 45 dias naturales a la publicacién del presente acuerdo deberd llevarse a cabo la
sesion de instalacidon del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Municipio
de Dr. Gonzélez, Nuevo Ledn

TERCERO. Las personas servidoras publicas que integran el Comité continuaran en el ejercicio de sus funciones

hasta que se emita un nuevo acuerdo de integracién o se modifique el presente, sin perjuicio de las facultades
que correspondan a las autoridades municipales en materia de adquisiciones, arrendamientos y contratacion.

H. AYUNTAMIENTO DE DR. GONZALEZ, NUEVO LEON

A 12 DE OCTUBRE DEL 2026
A o} \
: A f/ ) M ) QJ\IAC G
- EALENARRMBNICIRG. GONZALEZ TREVINO C. MARIA GUADALUPE GRBERISEERA
DR, Wﬂk MUNICIPAL SiNDICA DEL AYUN IR b

2024-2027

Y

C. ELIAS RUBEN'S R OLIVO ey
SRIO. DE TAMIENTO « “URETARIA DE AYUNTAMIENTO
‘ DR. GONZALEZ N,

20242027

Palacio Municipal S/N, Zona Centro C.P 66750 Dr. Gonzalez, Nuevo Ledn
Tel. 01 (825) 24-10-002, 24-10-148, 24-10-149
e-mail: admon.drgonzalez@gmail.com €? Gobierno Municipal de Doctor Gonzatez
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARAS

, N.L.

LA MTRA. ANA IZA OLIVEIRA TREVINO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE PARAS,
NUEVO LEON, A TODOS LOS HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO, HACE
SABER:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE PARAS NUEVO LEON, EN SESION ORDINARIA,
ACTA NO. 51, CELEBRADA EL DiA 30-TREINTA DEL MES DE SEPTIEMBRE
DEL 2028, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 33 FRACCION| INCISO B);
ARTICULO 35 FRACCION XIl Y ARTICULOS 222 AL 228 DE LA LEY DE
GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON, ACORDO LA
APROBACION Y EXPEDICION DEL REGLAMENTO DEL ARCHIVO MUNICIPAL

DEL MUNICIPIO DE PARAS NUEVO LEON. = K

REGLAMENTO DEL ARCHIVO MUNICIPAL DE. PARAS, NUEVO LEON

CAPITULO |
— . Disposiciones Generales
Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico e inte.r'és“*general y tiene

por objeto regular la organizacién, conservacién, administracion y funcnonamlento
del Archivo Municipal del Municipio de Paras, Nuevo Leén.

Articulo 2. Son sujetos obligados al cumplimiento del presente Reglamento todas
las dependencias y unidades administrativas del Municipio.

Articulo 3. Para efectos de este Reglamento se entendera por:
1. Archivo Municipal.

[I. Archivo de Tramite.

11l. Archivo de Concentracion.

IV. Archivo Histérico.

V. Sistema Institucional de Archivos.

VI. Grupo interdisciplinario.

VIl. Responsable del Archivo.

CAPITULO I

7
A
o A N S e <

Jotim

<

e b,
LiOA

Esme

&

S Calle Zaragoza y 5 de Mayo s/n Colonia Centro,
f&a 65450 Paras, Nuevo Leon / Tel: 8929950245 y 46 1
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARA

S, N.L.

Del Sistema Institucional de Archivos

o Archivo de Tramite.
Archivo de Concentracion.
Archivo Histérico.

Grupo Interdisciplinario.
Responsable del Archivo.

Articulo 4. El Sistema Institucional de Archivos estara integrado por: XL

ez,
CmOcCIMr O /z

Articulo 5. La Secretaria del Ayuntamiento sera responsable de coordinar el
Sistema Institucional.de Archivos mlentras se deS|gna al responsable definitivo.

A)

CAPITULO Il
Del Archivo de Trémite

Articulo 6. Cada’ dependenma mumcnpal sera responsable de organizary conservar
los documentos que genere en el gjercicio de sus funciones.

Articulo 7. Los expedientes deberan mantenerse debldamente identificados,
clasificados e inventariados.

~ _CAPITULO IV
~~ Del Archivo de C_onceptracién

[loves <
o S Ptse Aaniie

<

Articulo 8. El Archivo de Concentracion recibira la dochmentacién cuyo tramite
haya concluido.

Articulo 9. Corresponde al Archivo de Concentracion:
« Recibir transferencias documentales.
« Resguardar expedientes.
« Llevar inventarios.
o Autorizar préstamos internos.

Esmerclde QL zca

CAPITULO V
Del Archivo Histérico

70

2

Calle Zaragoza y 5 de Mayo s/n Colonia Centro,
65450 Paras, Nuevo Leon / Tel: 8929950245 y 46 2
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARAS, N.L

y N

Articulo 10. Los documentos con valor histérico seran conservados
permanentemente y formaran parte del patrimonio documental del Municipio.

CAPITULO VI \
Del Responsable del Archivo \
Articulo 11. El Responsable del Archivo tendré las siguientes funciones:
e Coordinar el Sistema Institucional de Archivos.
» Elaborar el Programa Anual de Desarrollo Archivistico.
« Integrar los inventarios documentales. e e
 Supervisar la organizacién de expedientes. "~ Sl N
o Coordinar las transferencias documentales. - i \
» Promover la capacitacion del personal. : X
CAPITULO VI ; -

Del Grupo Interdisciplinario

aprobar los instrumentos archivisticos.
Articulo 13. Estara integrado por:

« Presidenta Municipal.
Secretaria del Ayuntamiento.

Tesorera Municipal. i & B %}7
5 - i &

V4
J
Articulo 12. El-Grupo Interdisciplinario sera el 6rgano encargado. de analizar y t@

Responsable del Archivo.
Titulares de las areas administrativas.

P

720

CAPITULO VIII
De los Instrumentos Archivisticos

L

Articulo 14. El Municipio contara con los siguientes instrumentos:
« Programa Anual de Desarrollo Archivistico.

Cuadro General de Clasificacion Archivistica.

Catalogo de Disposicion Documental.

Guia de Archivo Documental.

Inventarios Documentales.

tsmeralc

Ll
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PARAS, N.L.

CAPITULO IX
De las Transferencias Documentales

Articulo 15. Las transferencias documentales deberan realizarse mediante
inventarios autorizados por el Responsable del Archivo.

Articulo 16. Ninglin documento podra destruirse sin autorizacién del Grupo
Interdisciplinario y sin cumplir el Catalogo de Disposicién Documental.

CAPITULO X
Responsabilidades,-r -

Articulo 17. Todo Vservidor-prL'linco sera responsable de la correcta integracion,
conserv_a_cic_’:n y resguardo de la documentacion bajo su cargo. :

Articulo 18. Queda prohibido:-
» Destruir documentos sin autorizacién.
o _ Alterar expedientes.
« Sustraerdocumentacion oficial. _
« Eliminar documentos electrénicos sin respaldo.

CAPITULO XI
Disposiciones Finales

Articulo 19. Los casos no previstos en este Reglamento seran resueltos por la
Presidenta Municipal, con apoyo de la Secretaria del Ayuntamiento y del Grupo
Interdisciplinario.

TRANSITORIOS

PRIMERO. EI presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
aprobacién por el Ayuntamiento.

Ly
¢ Esmevalde QL
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PARAS N.L
PRESIDENCIA MUNICIPAL 2 ‘ »
PARAS, N.L.

SEGUNDO. La Secretaria del Ayuntamiento realizar4 las acciones necesarias para
implementar gradualmente el Sistema Institucional de Archivos.

TERCERO. Mientras se designa un Responsable del Archivo Municipal, dichas
funciones seran desempefiadas por la C. Dora Iris Molina Franco, Secretaria del
Ayuntamiento.

CUARTO. Los instrumentos archivisticos deberan elaborarse e implementarse
durante el ejercicio 2026 como parte del fortalecimiento institucional del Municipio.

Dado en la Sala de Juntas del R. Ayuntamiento de Parés, Nuevo Leén, por lo que
mando se imprima, publique, circule y se dé el debido cumplimiento a los 30-treinta
dias del mes de septiembre del 2026- dos mil veintiséis.

Mtra. Ana Iza Oliveira Trevifio  presIBENCIA

Presidenta Municipal MUNICIPAL
Admén, 2024-2027

%{M}. | ML Paras,N L

C. Doréafis Molina Franco Lic. Rolando Hernandez Flores
Secretaria del'R. Ayuntamiento o Sindico Primero Propietario

X -7/
Profa. y Lic. Bertha Alicia Garza Garcia

C. Daniel Resendez Villafreal

Primer Regidor Propietario Segunda Regidora Propietaria
M Wi TO fon PECEL Lo b
C. José Omar Flores Sanchez C. Maria Julia Pérez Landa
Tercer Regidor Propietario Cuarta Regidora Propietaria

Esmewdida Mbyeop C

C. José Armando Gutiérrez Galvan C. Esmeralda Abrego L'dpez
Quinto Regidor Propietario Sexta Regidora Propietaria

Calle Zaragoza y 5 de Mayo s/n Colonia Centro,
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PARAS N.L.

PRESD)IE’:ECIA MUNICIPAL

S, N.L.

LA MTRA. ANA IZA OLIVEIRA TREVINO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE PARAS,
NUEVO LEON, A TODOS LOS HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO, HACE %

SABER: \
QUE EL AYUNTAMIENTO DE PARAS, NUEVO LEON, EN SESION ORDINARIA, \§
ACTA NO. 51, CELEBRADA EL DiA 30-TREINTA DEL MES DE SEPTIEMBRE

DEL 2026, CON FUNDAMENTO EN EL ARTIiCULO 33 FRACCION | INCISO B);

ARTICULO 35 FRACCION XIl Y ARTICULOS 222 AL 228 DE LA LEY DE

GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON, ACORDO LA
APROBACION Y EXPEDICION DEL REGLAMENTO-DE LA GACETA MUNICIPAL

DE PARAS, NUEVO LEON. i : S

REGLAMENTO DE LA GACETA MUNICIPAL DE PARAS, NUEVO LEON

lo 'fC:’/.g

-

!

_EXPOSICION DE MOTIVOS. - %
El Ayuntarhiento del Municipio de Paras, Nuevo Leén,- considera necésario contar

con un organo. oficial de difusion que -permita publicar de manera ordenada,
permanente Yy transparente los reglamentos,  acuerdos, disposiciones
administrativas y demas actos de interés ptblico emitidos por el Ayuntamiento y la

Administracion Pablica Municipal.

nta Tt 2r262 Lo mity,.

AU Sase o

La creacién de la Gaceta Municipal fortalece los principios de publicidad,
transparencia, seguridad juridica y acceso a la informacién publica, ademas de

constituir un mecanismo formal para la difusién de la normatividad municipal. ;

~J
.)
3
N
P
Q
W)

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Estado '\\\,ﬁ

Libre y Soberano de Nuevo Ledn y la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Leon, se expide el presente Reglamento.

L Calle Zaragoza y 5 de Mayo s/n Colonia Centro,
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PAm’\_s N.L.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARAS, N.L.

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico, interés social y
observancia obligatoria en el Municipio de Paras, Nuevo Ledn.

B

Articulo 2. Tiene por objeto regular la organizacién, integracion, edicion,
publicacién, difusion y conservacion de la Gaceta Municipal.

Articulo 3. La Gaceta Municipal constituye el 6r_gano oficial de difusion del
Ayuntamiento. - S :

Articulo 4. Las publicaciones realizadas en la Gaceta Municipal tendran los efectos
que les confieran las disposiciones legales. aplicables y los acuerdos emitidos por el

Ayuntamiento.

Articulo 5. Corresponde a la Secretaria del Ayuntamiento coordinar la.integracién
y publicacién de.la Gaceta Municipal. &

O ooy
j;,sc%% Tores S

TITULO SEGUNDO
- DE LA GACETA MUNICIPAL -

Sy

#
&)

Articulo 6. La Gaceta Municipal podré editarse-en formato impreso, electrénico o
ambos.

Articulo 7. Las publicaciones deberan ser claras, integras y respetar el contenido
aprobado por el Ayuntamiento o por la autoridad competente.

Articulo 8. Cada publicacion debera contener:
I. Escudo oficial del Municipio.

1. Nombre de la Administracion Municipal. A
IIl. Namero de edicion. \y
IV. Fecha de publicacion. N

V. [ndice. ﬁ
V1. Nimero de paginas. .
3

SR Calle Zaragoza y 5 de Mayo s/n Colonia Centro,
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ATIU HSTRATIIN
s Tassazanzz

PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARAS, N.L.

TiITULO TERCERO
DE LAS PUBLICACIONES

Articulo 9. Se publicaran en la Gaceta Municipal:

|. Reglamentos.
il. Reformas reglamentarias.
11l. Acuerdos del Ayuntamlento cuya publlcaclon haya sido aprobada

IV. Manuales administrativos autorizados.
V. Lineamientos generales. - -

VI. Politicas institucionales.

258" -

VIl. Convocatorias.

VIIl. Programas municipales.

IX. Avisos oficiales. P
X. Demas documentos cuya publicacion determlne el Ayuntamlento.

o >

a ESC;@W For—s S

Articulo 10. Las pubhcamones deberan corresponder felmente aI documento
aprobado por la autoridad competente =

Articuio 11. Cuando un documento contenga informacién clasificada o confidencial,
{inicamente se publicara la versién publica correspondiente.

7y

Lo /{“ ﬂc’lé’? Aante

TiTULO CUARTO )
DEL PROCEDIMIENTO DE PUBLICACION

Articulo 12. Los documentos seran remitidos a la Secretarfa del Ayuntamiento
mediante oficio firmado por la autoridad competente.

(i) ™
Enenlele,

Articulo 13. La Secretagia verificara que el documento.
Calle Zaragoza y 5 de Mayo s/n Colonia Centro,
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PRESID]I;:JNCIA MUNICIPAL
A

S,N.L.

Cuente con aprobacién.

Esté debidamente firmado.

Sea legible.

Corresponda a la version definitiva.

Articulo 14. Cumplidos los requisitos, la Secretaria autorizara su publicacion.

5 o b

Articulo 15. Las publicaciones se .realizaran. conforme al orden cronolégico de
recepcion, salvo casos urgentes debidamente justificados.

TITULO QUINTO:
DE LA EDICION

Articulo 16. Cada edicion debera numerarse consecutivamente, - ..

Articulo 17. La numeracion iniciara cada Administracion Municipal. : ~

7%

///7/

Articulo 18. Cuando exista una publicacion extraordinaria, esta debera identificarse X
expresamente. s E :

&
Sose o [Thrres S

Articulo 19. Las ediciones extraordinarias Gnicamente contendran los asuntos que
motivaron su emision.

TITULO SEXTO
DEL ARCHIVO DE LA GACETA § ~
v O
\ 3
Articulo 20. La Secretaria del Ayuntamiento integrara el Archivo Histérico de la 3 .g
Gaceta Municipal. R -
SN
Articulo 21. Cada edicién debera conservarse permanentemente. R %
N
Articulo 22. También debera existir respaldo digital. é g (\6

~ Calle Zaragoza y 5 de Mayo s/n Colonia Centro,
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARA.

, N.L.

TITULO SEPTIMO
DE LA DIFUSION

Articulo 23. La Gaceta Municipal debera ponerse a disposicién del publico
mediante:
1. Pagina oficial del Municipio.

1. Estrados municipales. -
I1I. Archivo Municipal. - sy e i
IV. Unidad de Transgarencia.ﬁ_, ' N %

Articulo 24. Cuando las condiciones presupuestales Io permitan, podran lmpnmlrse
ejemplares para-consulta publica. é .

TITULO OCTAVO
DE LAS FE DE ERRATAS

Articulo 25. Cuando ‘se detecten  errores matenales en una publlcamon la
Secretaria del Ayuntamiento emitira la correspondlente Fe de Erratas.

3(;56"(9’\40\/ /

Articulo 26. La Fe de Erratas debera sefialar claramente: 4
3
o §
|. Edicién. Q o
) v g
Il. Pagina. N
189
Il. Texto incorrecto. % =2
{3
V. Texto correcto. > H =
Y
]
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARAS, N.L.

TiTULO NOVENO
DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 27. Las personas servidoras publicas seran responsables de la
autenticidad de los documentos remitidos para publicacion.

Articulo 28. La alteracién del contenido autorizado dard lugar a las
responsabilidades administrativas correspondientes.

Articulo 29. La Secretaria del Ayuntamiento respondera (nicamente por la correcta
reproduccién del documento recibido. = iSRSy

“ TiluLopEciMO -
DISPOSICIONES FINALES : ; %

Articulo  30. ‘La interpretacién _administrativa' del preééﬁ;e' ‘Reglamento
correspondera al Ayuntamiento. - o

Articulo 31. Los casos no previstos seran resueltos por el Ayuntamiento conforme
a la legislacion aplicable. e

TRANSITORIOS

Jee T b plrrese Aandl

E@meyaldc. Qu. Z]—C;S‘E:OWUV F/arrfs >

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
aprobacién por el Ayuntamiento y de su publicacién en el Periddico Oficial del
Estado de Nuevo Ledn o, en su caso, en la Gaceta Municipal, conforme a las

disposiciones legales aplicables.

SEGUNDO. La Secretaria del Ayuntamiento deberd implementar la Gaceta
Municipal dentro de los noventa dias naturales siguientes a la entrada en vigor del

presente Reglamento.

hiicl ol
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARAS, N.L

TERCERO. En tanto se emita la primera edicién de la Gaceta Municipal, los
acuerdos y disposiciones administrativas continuaran difundiéndose por los medios
oficiales autorizados por el Ayuntamiento.

CUARTO. Se derogan todas las disposiciones administrativas municipales que se
opongan al presente Reglamento. :

Dado en la Sala de Juntas del R. Ayuntamiento de- P‘éras Nuevo Leén, por lo que
mando se imprima, publique, circule y se dé el debido cumpllmlqnt wlqs 30-treinta

dias del mes de septiembre del 2026- dos mil veintiséis. 3 7,
O C Z: ‘1 [ %:;smgim
. Mtra. Ana lza Oliveira Trevifio MUNICIPAL
Presidenta Municipal Admén. 20242027

Paras,N L

fii .

Lic. Rolando Hernandez Flores

Secretaria del R Ayuntamlento Sindico Primero Propietario
C. Daniel Resendez Vilfarreal Profa. y Lic. Bertha Alicia Garza Garcia
Primer Regidor Propietario Segunda Regidora Propietaria
S5 Flores & .
C. José Omar Flores Sanchez JlUa T toa frrer ARande
Tercer Regidor Propietario C. Maria Julia Pérez Landa

Cuarta Regidora Propietaria

%?%Vg Esiveialdn ANovegn L

C. José&/Armando Gutiérrez Galvan C. Esmeralda Abrego Ldpez
Quinto Regidor Propietario Sexta Regidora Propietaria
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
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?ARAS N.L.

s N.L.

LA MTRA. ANA IZA OLIVEIRA TREVINO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE
PARAS, NUEVO LEON, A TODOS LOS HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO,
HACE SABER:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE PARAS, NUEVO LEON, EN SESION
ORDINARIA, ACTA NO. 51, CELEBRADA EL DIA 30-TREINTA DEL MES DE
SEPTIEMBRE DEL 2026, CON FUNDAMENTO EN EL ARTiCULO 33
FRACCION | INCISO B); ARTICULO 35 FRACCION XIl Y ARTICULOS 222
AL 228 DE LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO
LEON, ACORDO LA APROBACION Y EXPEDICION DEL REGLAMENTO DEL
ARCHIVO MUNICIPAL DEL MUNICIPIODE PARAS NUEVO LEéN

OmadDlwamQs™ @/

REGLAMENTO DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION
DEL MUNICIPIO DE PARAS, NUEVO LEON !

) CAPITULO | 7
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto = .. P - . Q

El presente Reglamento es de orden publlco e interés general y tiene por objeto
establecer las bases para él tratamiento, proteccion, seguridad, conservacion y
ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién (ARCO)
respecto de los datos personales que obren en posesion del Municipio de Paras,
Nuevo Ledn.
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Articulo 2. Ambito de aplicacion

/

Moy To tea Pt fa

dependencias, unidades administrativas y personas servidoras publicas que, en el
gjercicio de sus funciones, recaben, utilicen, almacenen, consulten, transmitan o

Las disposiciones de este Reglamento son obligatorias para todas las 3
eliminen datos personales. \\

Esweialds, ¢

Articulo 3. Marco juridico

El presente Reglamenfgse a licara conforme a:

=1 alle Zaragoza y 5 de Mayo s/n Colonia Centro,
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARA

S, N.L.

¢ Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
» Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén.

* Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

* Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

e Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Nuevo Ledn.

* Ley de Gobierno Municipal de! Estado de Nuevo Leon.
e Demas disposiciones aplicables.

Articulo 4. Principios e e %
El tratamiento de datos personales Vdebgré o!_asery_ar Iqs principios de:
T Tl - S ) | | % é
e Finalidad. 1 L

o Lealtad.

« ' Consentimiento, cuando proceda. ) N
o Calidad. =~ -~ ' 1 3
¢ Proporcionalidad. 5—

¢ Informacién. : i i : Q@_
e Responsabilidad. = - LS A S N
o Confidencialidad: - P st o \;\ é’
Ty
v

CAPITULO Il \ﬁ\

AUTORIDADES RESPONSABLES ‘\i ng
Articulo 5. 3{ BJ
Son responsables de la aplicacion del presente Reglamento: Y
R
e El Ayuntamiento. d 3 T
e La Presidencia Municipal. \\ Y D
e La Secretaria del Ayuntamiento. Y\‘ N
¢ La Unidad de Transparencia. o 7 M
» El Comité de Transparencia. §

. i ici a rsona
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARAS, N.L.

Articulo 6.

Cada dependencia sera responsable del tratamiento de los datos personales bajo
su resguardo y deberé implementar las medidas necesarias para protegerios

CAPITULO IIl
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Articulo 7.

Los datos personales Gnicamente podran recabarse para eI cumpllmlento de
atribuciones legales y deberan utlhzarse excluswamente para las ﬁnalldades que
motivaronsu obtencién. : B :

Articulo 8

Las dependenmas deberan elaborar-y mantener actuahzados -sus_avisos de
privacidad, en los términos. de la legislacion aplicable.

{ﬁf‘“$

PARAS N L.

I:-2227

9

Articulo 9. o i i
El tratamiento de datos personales debera Ilmltarse al-miniro |nd|spensable para

el cumplimiento de las funciones institucionales. = \

CAPITULO IV
MEDIDAS DE SEGURIDAD
Articulo 10.

Las dependencias municipales deberan implementar medidas de seguridad
administrativas, fisicas y técnicas para proteger los datos personales contra
pérdida, alteracion, acceso, uso o divulgacion no autorizados.

nd,
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PRESIDENCJIA MUNICIPAL
PARAS, N.L.

Articulo 11.

Los expedientes fisicos y electrénicos que contengan datos personales deberan
mantenerse bajo resguardo y con acceso restringido al personal autorizado.

CAPITULO V §
DERECHOS ARCO .. ... %

Articulo 12
Toda persona podra ejercer los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y
Oposicién (ARCO) respecto de sus datos personales, conforme ala Ieg'slacwn
aplicable:

R

Articulo 13. ‘ ;
La Unidad.de Transparenma sera responsable de recibir, registrar y dar tramlte a \ .

las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO. :
e, i CABITULONIT | o™
 CONFIDENCIALIDAD N
N
<

Articulo 14.

Las personas servidoras publicas deberan guardar confidencialidad respecto de
los datos personales de los que tengan conocimiento con motivo de sus funciones.

¥

N

o
s

Articulo 15. Q
Queda prohibido divulgar, transferir o utilizar datos personales para fines distintos N g

a los autorizados por la ley.
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARAS, N.L.

CAPITULO VII
GESTION DOCUMENTAL Y CONSERVACION %

conservarse y resguardarse conforme a la legislacién archivistica y a los plazos

Articulo 16
Los expedientes que contengan datos personales deberan organizarse,
previstos en el Catélogo de Disposicién Documental.

Articulo 17
La eliminacion de documentos con datos personales'i_]hicame'nte podra realizarse
conforme al procedimiento de baja documental autorizado. %

CAPITULOVIII
INCIDENTES DE SEGURIDAD

=

&

7
o [Tores <

Articulo 18.

Toda persona servidora publica que detecte un incidente que comprometa la
seguridad de datos personales-debera- informarlo de inmediato-a la Unidad de
Transparencia y a la “Secretaria del Ayuntamaento para ‘que se adopten las
medidas correspondlentes y

Articulo 19.

La dependencia responsable documentara el incidente, las acciones correctivas
implementadas y las medidas preventivas para evitar su repeticion.

CAPITULO IX
CAPACITACION

Articulo 20.

La Secretaria del Ayuntamiento, en coordinacion con la Unidad de Transparencia,
promovera programas permanentes de capacitacién para fortalecer la proteccion
de datos personales v el cumplimiento de este Reglamento.

Nea T3 Je o Peret La b
Eomercldle, o) Jose
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
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CAPITULO X
RESPONSABILIDADES
Articulo 21.

El incumplimiento de las obligaciones previstas en este Reglamento dara lugar a
las responsabilidades administrativas, civiles o penales que correspondan,
conforme a la legislacién aplicable.

: CAPITULOXI £
i ~ = . __ - INTERPRETACION g
Artlcﬁlo 22, am a i
La |nterpretacwn administrativa del presente Reglamento correspondera ars

Ayuntamiento, con el apoyo de la Secretaria del Ayuntamiento y de la Unidad de
Transparencia,’ ‘sin‘perjuicio de las atribuciones de las autondades competentes

v

g | & N

: - =2
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Primero. El presente Reglamento entrara ‘en v:gor al dia siguiente de su
aprobacién por el Ayuntamiento y su publicacion en los medios oficiales
correspondientes.

Segundo. La Secretaria del Ayuntamiento y la Unidad de Transparencia
realizaran las acciones necesarias para su implementacién y difusién.

Tercero. Todas las dependencias municipales deberan revisar y actualizar sus
avisos de privacidad, formatos y procedimientos internos para ajustarlos a este
Reglamento.

Cuarto. Se derogan las disposiciones municipales que se opongan al presente

Hte TG log P AL Ko
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Peglamenie.
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PARAS N L

PRESIDEA\ICIA MUNICIPAL

S,N.L.

Dado en la Sala de Juntas del R. Ayuntamiento de Paras, Nuevo Leén, por lo que
mando se imprima, publique, circule y se dé el debido cumplimiento a los 30-
treinta dias del mes de septiembre del 2026- dos mil veintiséis.

Mtra. Ana Iza Oliveira Trevifio PRES‘DENC,A

Presidenta Municipal - .

- MUNICIPAL
Admén. 2024-2027

) ﬂvu” \>h1~*

C. Déra Iris Molina Franco
Secretaria del R. Ayuntamiento

C. Daniel Resendez Villarreal
Primer Regidor Propietario

Sosé Omar FloresS
C. José Omar Flores Sanchez
Tercer Regidor Propietario

25

""Lic. Rolando Hernandez Flores
Sindico Primero Propietario

o

Profa. y Lic. Bertha Alicia Garza Garcia
Segunda Regidora Propietaria

ste o e Perez Aand
C. Maria Julia Pérez Landa
Cuarta Regidora Propietaria

Cemeralda Aol

C. Jos& Armando Gutiérrez Galvan
Quinto Regidor Propietario

C. Esmeralda Abrego L6péz
Sexta Regidora Propietaria
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PRES]'DEI;ICIA MUNICIPAL $12a733 vRANAIANSE €Zn PUCE a v ecxazin

, N.L.

LA MTRA. ANA IZA OLIVEIRA TREVINO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE
PARAS, NUEVO LEON, A TODOS LOS HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO,

HACE SABER: \

QUE EL AYUNTAMIENTO DE PARAS, NUEVO LEON, EN SESION
ORDINARIA, ACTA NO. 51, CELEBRADA EL DIA 30-TREINTA DEL MES DE
SEPTIEMBRE DEL 2026, CON FUNDAMENTO EN EL ARTiCULO 33
FRACCION | INCISO B); ARTICULO 35.FRACCION XIl Y ARTICULOS 222
AL 228 DE LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO
LEON, ACORDO LA APROBACION Y EXPEDICION DEL REGLAMENTO DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE PARAS, NUEVO LEON. ; i

=7,

iy

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
~ " PUBLICA DEL MUNICIPIO DE PARAS, NUEVO LEON

//A .-

' ~ cApiTULOl i (“37
. DISPOSICIONES:GENERALES - ’ﬁ
Articulo 1. Objeto % AR ot \

El presente Reglamento es de orden publico e interés general y tiene por objeto
regular la organizacién y funcionamiento de la transparencia, el acceso a la
informacién publica, la proteccién de datos personales y las obligaciones de
publicidad del Municipio de Paras, Nuevo Ledn.

Articulo 2. Ambito de aplicacion

Las disposiciones de este Reglamento son obligatorias para todas las
dependencias, unidades administrativas y personas servidoras publicas de la

Administracién Publica Municipal.

%}%/cm&,

e T2
Swealde, gl
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARAS, N.L.

Articulo 3. Marco juridico
El presente Reglamento se aplicara conforme a:

o Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
e Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén.
o Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Obligados.

e Ley de Transparencia y Acceso-a la Infornj'ra_\c,iénr Pﬂblica del Estado de

Nuevo Lec’m_. - 3
o Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén.
¢ _Demas disposiciones aplicables.

Articulo 4.-Principios

La actuacion de las autoridades municipales se regira por los principios de:-

o Maxima publicidad. -
o Legalidad. '

e Transparencia.

» Rendicion de cuentas.

e Imparcialidad. -

o Certeza.

e Objetividad.

o Proteccion de datos personales.

CAPITULO I
AUTORIDADES COMPETENTES
Articulo 5.

Son autoridades responsables de la aplicacion del presente Reglamento:

¢ El Ayuntamiento.
¢ La Presidencia Municipal.

o Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos S

Tores S

~
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PRESIDENCIA MUNICIPAL FISANSI TRABAIAKZE Com PuRREA Y cERazEn
PARAS, N.L.
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e La Unidad de Transparencia.
¢ EI Comité de Transparencia.
o Las dependencias municipales.

O OO

Articulo 6.

La Unidad de Transparencia serd la responsable de recibir, registrar, tramitar y dar v
seguimiento a las solicitudes de accesoa la informacién publica. N
7 y
' =
; ; 2 N
CAPITULO Il ;
~ UNIDAD DE TRANSPARENCIA Q‘
' - e S v ‘1
\]
Articulo 7. i ; \ €
' i o

La Unidad de Transparencia tendra, entre otras, las siguientes atribuciones: -3

1. Recibir soii:c:itudes de acceso a la informacion.
II. Orientar a los solicitantes.

lIt. Turnarias éolic[tudes a las areas competentes.
IV. Dar seguimi\éh.t-d'a los plazos de respues-ta}

V. Publicar y mantener actualizadas las obligaciones de transparencia.

FLIC

V1. Promover la cultura de transparencia dentro del Municipio.

Aém/-e_

CAPITULO IV
COMITE DE TRANSPARENCIA

EZ
CSmevalel, O

e To b He%

correcta aplicacién de la legislacion en materia de transparencia y proteccién de

Articulo 8. \
El Comité de Transparencia sera el érgano colegiado encargado de garantizarla -
datos personales.
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARAS

Articulo 9.
El Comité tendra las siguientes funciones:

e Confirmar, modificar o revocar las determinaciones sobre clasificaciéon de

informacion.
¢ Confirmar la inexistencia de informacién cuando proceda.

e Aprobar versiones publicas.
o Supervisar el cumplimiento de las obligaciones de transparencia.
» Emitir recomendaciones para mejorar la gestion-documental.

CAPITULO \
ACCESO ALA INFORMACION

J U

Articulo 10:

Toda persona podra solicitar informacion publlca sin necesndad de acredltar interés
alguno, conforme a la Iegnslacnon aplicable.

Tores S

%
Esweralck, oL SoscOmon |

Articulo 11. : s :
Las solicitudes podran presentarse por_los medios -autorizados por la legislacién

vigente. \f\
Articulo 12, i
Las dependencias municipales deberan atender los requerimientos de la Unidad ~3
de Transparencia dentro de los plazos establecidos por la ley. %

Vit Tt P
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PRESIDENCIA MUNICIPAL

S, N.L.

CAPITULO VI
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Articulo 13.

Las dependencias municipales deberan proporcionar oportunamente Ila
informacién necesaria para mantener actualizadas las obligaciones de
transparencia.

/Av-ﬂ/' <

—_—
f

/

Articulo 14.
La informacion publicada debera ser:

e Veraz.

e Completa.

e Actualizada.

e Accesible. ...
e Comprensible.
« Oportuna.

Méc%%

CAPITULO VII e
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

e 5™

Articulo 15.

La informacion Unicamente podra clasificarse como reservada o confidencial en
los casos expresamente previstos por la legislacion aplicable.

Aanie

e

Articulo 16.

Toda clasificacion debera estar debidamente fundada y motivada.

—

Articulo 17.

@MM/’
Camevalce, O(L

y 2. 3; e
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CAPITULO VI
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARA

5 INLe

Articulo 18.

Las personas servidoras publicas deberan proteger los datos personales que
obren en los archivos municipales y utilizarlos exclusivamente para el ejercicio de
sus funciones.

Articulo 19.

El tratamiento de datos personales deberé realizarse conforme a los principios de
licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacién y
responsabilidad.” ' LT '

CAPITULO IX’
GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVOS

:/O reg S

Articulo 20. _ 5

Las dependencias 'municipales deberan integrar, o_rgahizar y conservar sus

expedientes conforme a la legislacion -archivistica. X
N

O/

Articulo 21.
N
N

La adecuada gestién documental seré un elemento indispensable para garantizar
el derecho de acceso a la informacién.

a}”"@/alck;, C[L ESC
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARAS, N.L.

CAPITULO X

las responsabilidades administrativas previstas en la legislacién aplicable.

RESPONSABILIDADES
Articulo 22.
El incumplimiento de las obligaciones previstas en este Reglamento dara lugar a
CAPITULO XI = %
CAPACITACION Y MEJORA CONTINUA
Articulo 23.

La Unidad de Transparencia promovera programas de capacitacién dirigidos al
personal municipal. en materia de transparencia, acceso _a la .informacion,
proteccién de datos personales y gestion documental. R

Tover S

Articulo 24.

Anualmente se elaborara un programa de mejora para fortalecer el cumplimiento
de las obligaciones de transparencia y la calidad de la informacion publica.

<

e y
ose Ohen |

/A— /4-"- P [Q"”I/(_

ARTICULOS TRANSITORIOS

Primero. El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
aprobacién por el Ayuntamiento y su publicacion en los medios oficiales

correspondientes.

Segundo. La Secretaria del Ayuntamiento y la Unidad de Transparencia
realizaran las acciones necesarias para su implementacion.

—
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARAS, N.L.

Tercero. Las dependencias municipales deberan adecuar sus procedimientos
internos a lo previsto en este Reglamento.

Cuarto. Se derogan las disposiciones municipales que se opongan al presente
Reglamento.

Dado en la Sala de Juntas del R. Ayuntamiento de Paras, Nuevo Ledn, por lo que
mando se imprima, publique, circule y se dé el debido cumplimiento a los 30-

treinta dias del mes de septiembre del 2026- dos mil veintiséis. . -
- ; F i o —_\\\\)u ,:,,é_l/

Mtra. Ana iza OI_iveira_Treviﬁo e
Presidenta Municipal PRESIDENCIA
MUNICIPAL
Admon. 2024-2027
; Paras,N L
C. Dora‘iris Molina Franco Lic. Rolando Hernandez Flores
Secretaria del'R. Ayuntamiento Sindico Primero Propietario

= | Y
C”Daniel Resendez Villarreal Profa. ¥ Lic. Be

rtha Alicia Garza Garcia

Primer Regidor Propietario Segunda Regidora Propietaria
Ol Q'\"OJ /7/orc:s S Hle Totew firtsz Aoyt
C. José Omar Flores Sanchez C. Maria Julia Pérez Landa

Tercer Regidor Propietario Cuarta Regidora Propietaria

74 QJ/@ Esperlde, Moreco &
C. Jo&s Armando Gutiérrez Galvan C. Esmeralda Abrego-L6pez
Quinto Regidor Propietario Sexta Regidora Propietaria
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LA MTRA. ANA IZA OLIVEIRA TREVINO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE PARAS,
NUEVO LEON, A TODOS LOS HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO, HACE
SABER:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE PARAS, NUEVO LEON, EN SESION ORDINARIA,
ACTA NO. 51, CELEBRADA EL DIA 30-TREINTA DEL MES DE SEPTIEMBRE
DEL 2026, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 33 FRACCION | INCISO B);
ARTICULO 35 FRACCION XIl Y ARTICULOS 222 AL 228 DE LA LEY DE
GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON, ACORDO LA
APROBACION Y EXPEDICION DEL REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE S
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE SERVICIOS DEL (

MUNICIPIO DE PARAS, NUEVO LEON. § )

REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE ADQUISICIONES; \§\
ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE SERVICIOS DEL MUNICIPIO. DE
| PARAS, NUEVO LEON. o
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~ CAPITULOI i
“DISPOSICIONES GENERALES - -
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Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacién y
funcionamiento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de
Servicios del Municipio de Paras, Nuevo Leén.

Articulo 2. El Comité tendra como finalidad coadyuvar en la planeacién, analisis,
evaluacion y autorizacion de los procedimientos de contratacién, procurando el uso
eficiente, transparente y legal de los recursos publicos.
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARAS, N.L.

Articulo 3. El Comité actuara con apego a la legislacion aplicable y a los principios &
de legalidad, economia, eficiencia, eficacia, imparcialidad, transparencia y
honradez.

Articulo 4. El Comité estara integrado por:

Los integrantes tendran voz y voto, excepto los invitados, quienes Unicamente
tendranwvoz. - fhasaD :

Articulo 5. Corresponde al Comité:
1. Revisar los procedimientos de contratacion que le correspondan.
Il. Analizar [as cotizaciones y propuestas.
HI. Emitir acuerdos y dictamenes.

IV. Recomendar la adjudicacion al proveedor que ofrezca las mejores
condiciones para el Municipio.

V. Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos adoptados.

<
\’ \I
qr@y Lﬂghﬂ jjﬁ,p

CAPITULO Il
INTEGRACION

Presidencia. -

Secretaria Técnica.

Tesoreria Municipal.

Vocales-designados por el Ayuntafﬁ_iento./
Inv_itados 0.asesores, cuando sea necesario.
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CAPITULO llI
FACULTADES
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
PARAS, N.L.
CAPITULO IV
SESIONES
~
Articulo 6. EI Comité celebrara sesiones ordinarias y extraordinarias. \ =

Articulo 7. Las sesiones seran convocadas por la Secretaria Técnica con al menos !
veinticuatro horas de anticipacion, salvo casos de .urgencia debidamente

justificados. s X (f
Articulo 8. Existira quérum con la asnstenma de Ia mayona de sus integrantes con\x §
derechoa voto.- - . \i‘ ﬁ:
. N 2
Artlculo 9 Los acuerdos se aprobaran por mayoria simple de votos En caso de § é
empate, |a Presndencna tendra voto de calidad. N 1
d o«
e
. N vU

CAPITULO V ] N

ACTAS 7)

Articulo 10. De cada sesion se levantara un acta que contendra:

e Fechay lugar.

o Lista de asistencia.

¢ Orden del dia.

e Asuntos tratados.

e Acuerdos adoptados.

e Resultado de las votaciones.
¢ Firmas de los asistentes.
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CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 11. Los casos no previstos seran resueltos por el Comité con base en Ia
legislacion aplicable.

Articulo 12, El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
aprobacion por la autoridad competente.

Dado en la Sala de Juntas del R. Ayuntamiento de P;e_i_r'és; Nuévo Leén, por lo que
mando se imprima,_ publique, circule y se dé el debido cumplimiento a los 30-treinta
dias del mes de septiémbre del 2026- dos mil veintiséis.

: G Presidenta Municipal MUNICIPAL _
\ Admoén: 2024-2027 -

C. Dora'Iris Molina Franco Lic. Rolando Hernandez Flores

Secretaria del R. Ayuntamiento e Sindice\Primero Propietario

C. Daniel Resendez Villafreal Profa. y Lic. Bertha Alicia Garza Garcia
Primer Regidor Propietario Segunda Regidora Propietaria

Sese Qo Pores S tin. To e P b2 Lo nde

C. José Omar Flores Sanchez C. Maria Julia Pérez Landa

Tercer Régidor Propietario Cuarta Regidora Propietaria
M Esmevaldo Maveos L
C. José Afmahdo Gutiérrez Galvan C. Esmeralda Abredb Lépez

Quinto Regidor Propietario . Sexta Regidora Propietaria

PARAS N.

ADMN'STRLZIZM ZI2

L.
23-2227
PRESIDENCIA MUNICIPAL Hearbinadsing Ejran roce

'ARAS, N.L.
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EDICTO

A DAMARIS GISELLE PENA LEAL, CLAUDIA LIZBETH HERNANDEZ SANDOVAL,
JESUS ROLANDO RINCON SALAZAR, JOSE JUAN LOPEZ URIBE, CHRISTIAN JESUS
BARRIENTOS SANDOVAL Y RENE HERNANDEZ TOLENTINO.

DOMICILIO: IGNORADO.

Dentro de los procedimientos de responsabilidad administrativa registrados bajos los
expedientes 52/2026, 55/2026, 56/2026, 57/2026, 58/2026 y 67/2026, tramitados por esta
Coordinacion de Substanciacién de Responsabilidades Administrativas de la Direccién
Juridica y de Responsabilidades Administrativas de la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, se orden6 emplazar y notificar por
medio de edicto, que se publicara por una sola ocasioén en uno de los periédicos de mayor
circulacion del Estado y en el Periddico Oficial del Estado de Nuevo Ledn, a Damaris Giselle
Pefa Leal, Claudia Lizbeth Hernandez Sandoval, Jesis Rolando Rincén Salazar, José Juan
Lépez Uribe, Christian Jesls Barrientos Sandoval y René Hernandez Tolentino, en su
calidad de presuntos responsables, para que comparezcan a las oficinas de esta autoridad
substanciadora ubicada en la calle Independencia, 316, cuarto piso, Casco Urbano, en San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn.

Para mayor precision, se enlistan los datos correspondientes a los citados procedimientos
de responsabilidad administrativa, cuya falta investigada es la de incumplir. con la
presentacién de su declaracion patrimonial de conclusion, prevista en el articulo 49, fraccion
IV, de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leén.

o Expediente 52/2026, Damaris Giselle Pefia Leal;

e Expediente 55/2026, Claudia Lizbeth Hernandez Sandoval;
e Expediente 56/2026, Jesus Rolando Rincén Salazar,;

e Expediente 57/2026, José Juan Lopez Uribe;

e Expediente 58/2026, Christian Jesus Barrientos Sandoval;
¢ Expediente 67/2026, René Hernandez Tolentino.

En la inteligencia de que las constancias consistentes en el informe de presunta
responsabilidad administrativa, acuerdo de calificacién de faltas administrativas, copia
certificada del expediente de investigacion, acuerdo de admisién del procedimiento de
responsabilidad administrativa y demas constancias que integren el expediente
correspondiente, quedan a disposicién de los presuntos responsables en las oficinas de
esta Coordinacién de Substanciacion de Responsabilidades Administrativas de la Direccién
Juridica y de Responsabilidades Administrativas de la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn.

SAN PEDRO

INDEPENDENCIA 316,

s GARZA GARCIA v
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Asimismo, es necesario constar que la notificacion realizada por este medio, surtira efectos
a partir de los 10 diez dias contados a partir del dia siguiente al que se haga la publicacion
de los edictos ordenados, en términos de lo sefialado en el articulo 38, tltimo parrafo, de la
Ley de Justicia Administrativa para el Estado y Municipios de Nuevo Leén, de aplicacion
supletoria a la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leén, por
disposicién expresa de su articulo 118.

Finalmente, se requiere a los presuntos responsables para que, en el término de 3 tres dias
habiles contados a partir del dia siguiente al que surta efectos la presente notificacion,
sefialen domicilio convencional para oir y recibir notificaciones en el area metropolitana del
Estado de Nuevo Leédn, bajo apercibimiento de que en caso de no hacerlo asi, las
subsecuentes notificaciones que se lleguen a ordenar de manera personal se efectuaran a
través de la tabla de avisos (estrados) de esta Secretaria de la Contraloria y Transparencia
de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, de conformidad con el articulo 188 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Ledn; asi como 36 y 43, ultimo
parrafo, de la Ley de Justicia Administrativa para el Estado y Municipios de Nuevo Ledn, de
aplicacién supletoria a la ley de la materia.

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, a 8 ocho de octubre qermmme*ﬁ%se&\
P L a

CBORDINACION DE f

SUBSTANCIACION DF PROGEDIMIENTDS DE
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

Rodrigo Augusto Carrillo Gonzélez. o .
Coordinador de Substanciacién de Responsabilidades AdMinistrafivas 46 & Direccion
Juridica y de Responsabilidades Administrativas de la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia De San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén.

SAN PEDRO
gowss GARZA GARCIA

Orden No. 1543
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