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“2026 Arfio del Cuidado del Agua”

EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO
LEON LXXVIlI LEGISLATURA, EN USO DE LAS FACULTADES QUE
LE CONCEDE EL ARTICULO 96 DE LA CONSTITUCION POLITICA
LOCAL, EXPIDE EL SIGUIENTE:
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H. Concreso peL Estapo
pE Nuevo Leodn

Lxxvii LEGISLATURA
SECRETARIA

ACUERDO

NUMERO 273

PRIMERO.- Con fundamento en los articulos 80 y 85 de la Constitucién
Politica del Estado de Nuevo Leén y para los efectos del dltimo parrafo del
articulo 8 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado, este H.
Congreso del Estado de Nuevo Leén, solicita a comparecer a las personas
Titulares de las Entidades y Dependencias de la Administracion Publica Estatal
ante el Pleno de este H. Congreso, segln corresponda, con el objeto de
ampliar la informacion correspondiente al Quinto Informe de Gobierno y la

situacion que guarda el Estado y la Administracion Publica.

SEGUNDO.- Solicitamos a la Administracién Publica Estatal, envié a
este H. Congreso del Estado de Nuevo Leon, la respuesta e informacion
correspondiente a los exhortos que se han notificado por parte de esta
Legislatura y que no han sido atendidos hasta el desarrollo de la sesién a la
que le corresponda el tema, otorgandose un plazo de 24-veinticuatro horas

antes de la comparecencia que respectiva.

TERCERO.- El formato de las comparecencias que se rendiran ante el
pleno de este H. Congreso respecto al Quinto Informe del Poder Ejecutivo, se

realizara conforme a los ejes y la mecanica que se describe a continuacion:
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1. Generacién de Riqueza Sostenible.
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H. Conocreso peL Estapo
pE Nuevo Leon

Lxxvil LEGISLATURA 2. lgualdad para todas las personas.
SECRETARIA

3. Buen Gobierno.

A. La reunion para el andlisis de la primera comparecencia de la Glosa del
Quito Informe de Gobierno se lievara a cabo el miércoles 21 de octubre del
2026, a partir de las 11:00 horas dentro de la Sesion del Pleno y asistira de
forma presencial la persona titular del Sistema Integral para el Manejo

Ecolégico y Procesamiento de Desechos, OPD.

B. La reunién para el andlisis de la primera comparecencia del Eje de
Generacion de Rigueza Sostenible se llevara a cabo el martes 27 de
octubre del 2026, a partir de las 11:00 horas dentro de la Sesién del Pleno
y asistiran de forma presencial las personas titulares de las siguientes

dependencias de la Administracién Publica Estatal:

o Secretaria de Movilidad y Planeacion Urbana.

¢ |Instituto de Movilidad y Accesibilidad.

¢ Sistema de Transporte Colectivo (METRORREY).
¢ Sistema de Caminos de Nuevo Leén.

¢ Red Estatal de Autopistas.
C. La reunion para el andlisis del Eje de Generacion de Riqueza Sostenible
se llevara a cabo el miércoles 4 de noviembre del 2026, a partir de las

11:00 horas dentro de la Sesién del Pleno; conforme a lo siguiente:

1. Asistiran de forma presencial las personas titulares de las siguientes
dependencias de la Administracién Publica Estatal:

e Secretaria de Medio Ambiente.
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e Secretaria de Economia.

e Secretaria del Trabajo.
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H. Concreso peL Estabo
pE Nuevo Leon

Lxxvil LEGISLATURA e Secretaria Desarrollo Regional y Agropecuario.
SECRETARIA

o  Secretaria de Turismo.

¢ Instituto de Agua y Drenaje de Monterrey.

2. Asistiran por medios telematicos las personas titulares de las

siguientes dependencias de la Administracion Pablica Estatal:

e Parques y Vida Silvestre.

¢ Parque Fundidora.

s Fideicomiso de Desarrollo Urbano.

e Fomento Metropolitano de Monterrey (FOMERREY).

e Instituto de Capacitacion y Educacion para el Trabajo (ICET).

e Corporaciéon para el Desarrollo de la Zona Fronteriza de Nuevo
Le6n (CODEFRONT).

e Corporacion para el Desarrollo Turistico de Nuevo Leén
(CODETUR).

e Instituto de Innovacion y Transferencia de Tecnologia.

e Centro de Conciliacién Laboral.

D. La reunion para el analisis del Eje de Igualdad para todas las personas
se llevara a cabo el miércoles 11 de noviembre del 2026, a partir de las

11:00 horas dentro de la Sesién del Pleno; conforme a lo siguiente:

1. Asistiran de forma presencial las personas titulares de las siguientes
dependencias de la Administracién Pdblica Estatal:

e Secretaria de Participacion Ciudadana.
e Secretaria de Educacién.
e Secretaria de Cultura.

e  Secretaria de Igualdad e Inclusion.
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e Instituto Constructor de Infraestructura Fisica Educativa y
Deportiva de Nuevo Ledn (ICIFED).
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pE Nuevo LEéN

Lxx VIl LEGISLATURA e Instituto Estatal de las Personas Adultos Mayores (IEPAM).
SECRETARIA

e Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF).

2. Asistirdn por medios_telematicos las personas titulares de las

siguientes dependencias de la Administracién Publica Estatal:

e Instituto Estatal de la Juventud (INJUVE).

e Instituto Estatal de Cultura Fisica y Deporte (INDE).

e Fondo Editorial de Nuevo Ledn.

e Universidad Politécnica de Garcia (UPG).

e Consejo para la Cultura y las Artes de Nuevo Leon CONARTE,

» Museo de Historia Mexicana.

e Festival Internacional de Santa Lucia.

e Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
(CONALEP).

e Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de
Nuevo Leén (CECYTE).

e Colegio Militarizado General Mariano Escobedo.

e Universidad Ciudadana (UC).

e Universidad Politécnica de Apodaca.

e Universidad Tecnolégica Cadereyta.

e Universidad Tecnoldgica Mariano Escobedo.

e Universidad Tecnolégica Linares.

e Universidad Tecnoldgica Santa Catarina.

e Instituto de Investigacion, Innovacion y Estudios de Posgrado

para la Educacién de Nuevo Leon (IIIEPE).

E. La reunién para el analisis del Eje de igualdad para todas las personas se
llevara a cabo el miércoles 18 de noviembre del 2026, a partir de las 11:00
horas dentro de la Sesion del Pleno y asistiran de forma presenciai las
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personas titulares de las siguientes dependencias de la Administracion
Publica Estatal:
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Lxxvil LEGISLATURA e  Secretaria de Salud.
SECRETARIA
e  Secretaria de las Mujeres.
e Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los trabajadores

del Estado Nuevo Leén. (ISSSTELEON).

F. La reunién para el analisis del Eje de Buen Gobierno se llevara a cabo el
Lunes 23 de noviembre del 2026, a partir de las 11:00 horas, dentro de la
Sesién del Pleno y asistiran de forma presencial las personas titulares de

las siguientes dependencias de la Administracion Publica Estatal:

e Secretaria de Finanzas y Tesoreria.

e Secretaria de Administracion.

e Contraloria y Transparencia Gubernamental.

e Instituto Registral y Catastral (IRCNL).

e Comisién Estatal de Mejora Regulatoria.

* Fideicomiso de Proyectos Estratégicos (FIDEPROES).
¢ Instituto de Control Vehicular (ICV).

e Consejo Nuevo Ledn.

G. La reunion para el andlisis del Eje de Buen Gobierno se llevara a cabo el
miércoles 9 de diciembre del 2026, a partir de las 11:00 horas dentro de la
Sesién del Pleno y asistiran de forma presencial las personas titulares de

las siguientes dependencias de la Administracion Publica Estatal:

e Secretaria General de Gobierno.

e Secretaria de Seguridad.

e  Proteccion Civil.

e Universidad de Ciencias de la Seguridad.

e Instituto de Defensoria Publica.
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LxXxvil LEGISLATURA
SECRETARIA
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CUARTO.- Las reuniones se llevaran a cabo en el Salén de Pleno de
este H. Congreso, dentro del orden del dia de las Sesiones de Pleno
correspondientes a las fechas establecidas, que serdn moderadas por la
Presidencia y la Secretaria de la Mesa Directiva del Congreso.

Las personas titulares de las dependencias del Poder Ejecutivo del Estado
seran citadas para que asistan de manera presencial o por medio telematicos
segin corresponda. Quienes asistan presencialmente podran ser
acompanfiados hasta por dos personas asesoras a la reunién que le

corresponda.

QUINTO.- A la llegada de las personas funcionarias comparecientes se

les tomara protesta de decir verdad por parte de la mesa directiva.

SEXTO.- En cada sesion de andlisis de los ejes del Quinto Informe de
Gobierno las personas titulares de las secretarias realizaran una exposicion de
hasta 3 minutos sobre el estado que guarda la Administracion Publica en el
respectivo ramo que encabecen, pudiendo intervenir indistintamente en
cualquier momento alguna de las personas funcionarias citadas para la referida
sesion, sin sobrepasar el tiempo establecido, posteriormente daran respuesta a

las preguntas que formulen las diputaciones integrantes del Pleno.

Las diputaciones podran iniciar las comparecencias cuestionando a las
personas titulares de las dependencias con relacién a los exhortos de su
interés y respecto de los cuales no se hubiese remitido la respuesta e
informacién solicitada dentro del término previsto en el segundo punto del

presente Acuerdo.
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SEPTIMO.- En el caso de que algin diputado requiera que alguno de

. los servidores publicos explique de forma amplia un tema en especifico podra
H. Concreso pet Estapo
pe Nuevo Leon
Lxxvit LEGisLATURA dicho requerimiento podra ser entre otros sobre:
SECRETARIA

realizar un requerimiento con al menos cinco dias naturales de anticipacion,

a. Metas e indicadores y sus resultados;

b. Presupuesto aprobado, modificado y ejercido;

c. Explicacién de variaciones; avance fisico y financiero de obras, costo
y fecha de conclusion;

d. Resultados por municipio o regién cuando corresponda;

e. Respuestas pendientes a exhortos y compromisos de glosas
anteriores.

f. Cada cifra identificara periodo de corte, fuente documental y unidad
de medida.

g. Los datos presupuestarios deberan distinguir los conceptos

reportados y ser comparables entre si.

La dependencia, 1-una hora antes de dar inicio a su comparecencia, distribuira
simultdneamente la informacién a todas las diputaciones. No se anticiparan

preguntas especificas.

La falta de entrega se asentard y no cancelara automaticamente el

cuestionamiento

OCTAVO.- Para el desarrollo de cada una de las sesiones de la Glosa
de Gobierno se realizaran preguntas y contestaciones directas, para lo cual las
personas titulares de las dependencias de la Administracién Publica Estatal y
demas personas comparecientes tendran que responder en la medida de lo
posible de forma breve y, sin excepcion, directamente vinculadas con la

pregunta.
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Cuando a juicio de la Mesa Directiva el compareciente no responda en los

términos del parrafo anterior, se le hard saber al compareciente y lo
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LXxVIl LEGISLATURA términos de la pregunta planteada.
SECRETARIA

reconvendrd a efecto de que en su proxima respuesta se apegue a los

Por parte del Congreso se podran realizar hasta 11 intervenciones por cada
sesién de analisis, cada intervencion estara integrada por tres participaciones

del Grupo Legislativo que corresponda, pudiendo cuestionar lo que requiera.

La asignacién de intervenciones por grupo sera conforme a lo siguiente:

1) Grupo Legislativo del Partido Accién Nacional.

2) Grupo Legislativo del Partido Revolucionario Institucional.

3) Grupo Legislativo de Movimiento Ciudadano.

4) Grupo Legislativo del Partido Movimiento de Regeneracion Nacional.
5) Grupo Legislativo de Diputados Independientes

6) Grupo Legislativo del Partido Verde Ecologista.

7) Grupo Legislativo del Partido del Trabajo.

8) Grupo Legislativo del Partido Movimiento de Regeneracion Nacional.
9) Grupo Legislativo de Movimiento Ciudadano.

10) Grupo Legislativo del Partido Revolucionario Institucional.

11) Grupo Legislativo del Partido Accién Nacional.

Las intervenciones se haran de la siguiente manera:

Intervencion Tiempo Maximo
Pregunta del legislador Hasta por 4 minutos
Respuesta del titular competente Hasta por 5 minutos

Replica por parte del mismo Grupo | Hasta por 2 minutos

Legislativo

Respuesta a la replica Hasta por 3 minutos

Cierre y valoracién por parte dei Grupo | Hasta por 2 minutos

Legislativo

Periddico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Viemnes - 13 de Noviembre de 2026




#2026 Afio del Cuidado del Agua”

2}
2
el
3
@
o
)
-
S
o
©
o
o
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Lxxvin LEGISLATURA cumpliran con las siguientes previsiones:
SECRETARIA

NOVENO.- Las preguntas que formulen los Grupos Legislativos

1. Deberan referenciarse con el area temética a la que corresponda y

agruparse en torno a esa area tematica.

2. Podran ser precedidas por introduccion que sirva para generar un marco

de referencia que permita que la respuesta sea concreta y puntual.

3. Deberan ser elaboradas de manera institucional, en forma clara y concisa

para que pueda recibir una respuesta en los mismos términos.

DECIMO.- La valoracion del legislador tendra el objetivo de expresar si la
pregunta fue atendida completa o parcialmente, o si quedé sin respuesta;
sefialar inconsistencias y precisar informacién o compromisos pendientes del
servidor publico cuestionado. La valoracién se registrarda como posicién del

legislador y no constituira por si sola una conclusion del Congreso.

DECIMO PRIMERO.- Con relacién a las personas titutares de las
dependencias citadas a comparecer por medios telematicos en términos del
presente Acuerdo, las diputaciones locales deberan informar a la Oficialia
Mayor con al menos 5-cinco dias habiles de anticipacién a la sesién que
corresponda, respecto de aquellos a las cuales tenga interés en formular
preguntas; y en cuyo caso, seran llamados a concurrir de forma presencial a la

sesién que corresponda.
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H. Concreso peL Estabo . .
oE NUevo Leon UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su

LXXVII LEGISLATURA aprobacién.
SECRETARIA

Por lo tanto, enviese al Ejecutivo del Estado para su publicacién en el

Periodico Oficial del Estado.

Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn, en Monterrey, su Capital a los diecinueve dias del

mes de octubre de dos mil veintiséis.

ESIDENTA

DIP. PERLA DE LOS ES VILLARREAL VALDEZ
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H. ConGreso peL Estapo
pE Nuevo Leon

Lxxvil LEGISLATURA
SECRETARIA

#2026 Afio del Cuidado del Agua”

EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO
LEON LXXVII LEGISLATURA, EN USO DE LAS FACULTADES QUE
LE CONCEDE EL ARTICULO 96 DE LA CONSTITUCION POLITICA
LOCAL, EXPIDE EL SIGUIENTE:

ACUERDO

NUMERO 274

PRIMERO.- La LXXVIHl Legislatura al H. Congreso del Estado en

cumplimiento con lo establecido en el articulo 62 fraccion VI de la Ley de
Victimas del Estado de Nuevo Leén, aprueba la relacién de Ciudadanos que
reunen los requisitos previstos en la Convocatoria emitida por este Poder
Legislativo, para seleccionar a 3 representantes del Congreso para integrar el

Sistema Estatal de Atencion a Victimas, siendo estos los siguientes:

No.

NOMBRE

C. JUAN CARLOS LOZADA DELGADILLO
SUPLENTE: C. VIRGINIA BUENROSTRO ROMERO

C. CARLOS ALBERTO OSORIA POLO
SUPLENTE: ANDREA RODRIGUEZ ZAVALA

C. LUIS EUGENIO MORALES LOPEZ
SUPLENTE: SOFIA MALO
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SEGUNDO.- De conformidad con lo establecido por el articulo 62

fraccion VI de la Ley de Victimas del Estado de Nuevo Ledn, se solicita
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H. Concreso peL Estapo
pE Nuevo LeoN

Lxxvil LEGISLATURA designaciones correspondientes.
SECRETARIA

continuar con el procedimiento establecido, a fin de llevar a cabo las

Por lo tanto, enviese al Ejecutivo del Estado para su publicacion en el
Periédico Oficial del Estado.

Dado en el Salon de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn, en Monterrey, su Capital a los veinte dias del mes

de octubre de dos mil veintiséis.

ESIDENTA

DIP. PERLA DE LOS LES VILLARREAL VALDEZ

SEGUNPA SECRETARIA

PRIMERA SECRETARIA

DIP. ELA GOVEA LOPEZ
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EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO

Doy LEON LXXVII LEGISLATURA, EN USO DE LAS FACULTADES QUE

H. CongRrESo DEL ESTADO LE CONCEDE EL ARTICULO 96 DE LA CONSTITUCION POLITICA
pe Nuevo Leon LOCAL, EXPIDE EL SIGUIENTE:

LxxvIil LEGISLATURA
SECRETARIA
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ACUERDO

NUMERO 275

Unico.- La LXXVIl Legislatura al H. Congreso del Estado en
cumplimiento con lo establecido en el articulo 62 fracciéon VI de la Ley de
Victimas del Estado de Nuevo Ledn, designa a 3 representantes del Congreso
del Estado de Nuevo Ledn, para integrar el Sistema Estatal de Atencién a

Victimas, siendo estos los siguientes:

No! NOMBRE

C. JUAN CARLOS LOZADA DELGADILLO
1. SUPLENTE: C. VIRGINIA BUENROSTRO ROMERO

C. CARLOS ALBERTO OSORIA POLO
2. SUPLENTE: ANDREA RODRIGUEZ ZAVALA

C. LUIS EUGENIO MORALES LOPEZ
3. SUPLENTE: SOFIA MALO
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Por lo tanto, enviese al Ejecutivo del Estado para su publicacién en el

H. ConeresopeL Estano o o w0 Oficial del Estado.

peE Nuevo Leon

Lxxvil LEGISLATURA
SECRETARIA

Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn, en Monterrey, su Capital a los veinte dias del mes

de octubre de dos mil veintiséis.

PRESIDENTA

ELES VILLARREAL VALDEZ

SECRETARIA

DIP. GABAELAGOVEA LOPEZ
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EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO
LEON LXXVIlI LEGISLATURA, EN USO DE LAS FACULTADES QUE
LE CONCEDE EL ARTICULO 96 DE LA CONSTITUCION POLITICA
LOCAL, EXPIDE EL SIGUIENTE:
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H. Conacreso pet. Estano
pE Nuevo Leon
LxxVIl LEGISLATURA
SECRETARIA

ACUERDO

NUMERO 277

PRIMERO.- La LXXVII Legislatura al H. Congreso del Estado de Nuevo
Ledn, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 1, de la Ley que
crea la Medalla de Honor “Fray Servando Teresa de Mier” del H. Congreso del
Estado de Nuevo Leén, y habiendo atendido la Convocatoria emitida por este
Poder Legislativo por Acuerdo No. 255 de la LXXVHl Legislatura; determina
que es elegible para ser acreedor a la Medalla de Honor Fray Servando Teresa
de Mier del H. Congreso del Estado de Nuevo Leon, y retne los requisitos
previstos en la Ley y la Convocatoria antes referida en el cuerpo del presente

Dictamen, los siguientes Ciudadanos:

CANDIDATA

C. Maria de los Angeles Monsivais Rodriguez

SEGUNDO.- De conformidad con lo establecido en el articulo 1y 16, de
la Ley que crea la Medalla de Honor “Fray Servando Teresa de Mier” del H.
Congreso del Estado de Nuevo Leén, asi como las bases establecidas en la
Convocatoria emitida, se solicita a la Presidencia de este H. Congreso,
contintie con el procedimiento establecido en dicho ordenamiento, con el fin de
llevar a cabo la entrega de la Medalla de Honor “Fray Servando Teresa de
Mier” del H. Congreso del Estado de Nuevo Ledén en la categoria “"Adulto

Mayor”.
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H. Concreso peL Estapo
pe Nuevo Leon

Lxxvii LEGISLATURA Por lo tanto, enviese al Ejecutivo del Estado para su publicacién en el

SECRETARIA
Periédico Oficial del Estado.

Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn, en Monterrey, su Capital a los veintiséis dias del

mes de octubre de dos mil veintiséis.

RRESIDENTA

DIP. PERLA DE LOS Al LES VILLARREAL VALDEZ

DIP. CLAUDIA GABRIELA CABALLERO
CHAVE

Periodico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 13 de Noviembre de 2026




“2026 Afio del Cuidado del Agua”

EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO

% LEON LXXVII LEGISLATURA, EN USO DE LAS FACULTADES QUE

H. Congreso pDEL ESTADO LE CONCEDE EL ARTICULO 96 DE LA CONSTITUCION POLITICA
pe Nuevo Lion LOCAL, EXPIDE EL SIGUIENTE:

Lxxvll LEGISLATURA
SECRETARIA
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ACUERDO

NUMERO 278

Unico.- La LXXVII Legislatura al H. Congreso del Estado de Nuevo
Leon, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 1, de la Ley que
crea la Medalla de Honor “Fray Servando Teresa de Mier” del H. Congreso del
Estado de Nuevo Ledn, designa a la C. Maria de los Angeles Monsivais
Rodriguez, para otorgarle la Medalla de Honor Fray Servando Teresa de Mier

del H. Congreso del Estado de Nuevo Leén, en su categoria “Adulto Mayor”.

Por lo tanto, enviese al Ejecutivo del Estado para su publicaciéon en el

Periddico Oficial del Estado.

Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y

Soberano de Nuevo Leén, en Monterrey, su Capital a los veintiséis dias del

mes de octubre de dos mil veintiséis.

DIP. CLAUDIA GABRIELA CABALLERO DIP. GABRIELA GOVEA LOPEZ
CHAVEZ
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EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO
LEON LXXVIl LEGISLATURA, EN USO DE LAS FACULTADES QUE
LE CONCEDE EL ARTICULO 96 DE LA CONSTITUCION POLITICA
LOCAL, EXPIDE EL SIGUIENTE:

ACUERDO

NUMERO 279

PRIMERO.- La LXXVII Legislatura al H. Congreso del Estado de Nuevo
Ledn, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 1, fraccion IV, de la
Ley que crea la Medalla de Honor “Fray Servando Teresa de Mier’ del H.
Congreso del Estado de Nuevo Leodn, y habiendo atendido la Convocatoria
emitida por este Poder Legislativo por Acuerdo No. 257, de la presente
legislatura, determina que son elegibles para ser acreedores a la Medalla de
Honor Fray Servando Teresa de Mier del H. Congreso del Estado de Nuevo
Ledn, y relinen los requisitos previstos en la Ley y la Convocatoria antes

referida en el cuerpo del presente dictamen, los siguientes Ciudadanos:

CANDIDATAS Y CANDIDATOS

1. CAROLINA RODRIGUEZ SANCHEZ.

SEGUNDO.- De conformidad con lo establecido en el Articulo 1,
fraccién 1V, 19, 20 y 21 de la Ley que crea la Medalla de Honor “Fray Servando
Teresa de Mier” del H. Congreso del Estado de Nuevo Ledn, asi como las
bases establecidas en la Convocatoria emitida, se solicita a la Presidencia de
este H. Congreso, continie con el procedimiento establecido en dicho
ordenamiento, con el fin de llevar a cabo la designacion para otorgar la Medalla
de Honor “Fray Servando Teresa de Mier” del H. Congreso del Estado de

Nuevo Ledn.
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H. Conareso peL Estapo
peE Nuevo Leon
LxxVvil LEGISLATURA Periddico Oficial del Estado.
SECRETARIA

Por lo tanto, enviese al Ejecutivo del Estado para su publicaciéon en el

Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn, en Monterrey, su Capital a los veintiséis dias del

mes de octubre de dos mil veintiséis.

IDENTA

IP. PERLA DE LOS LES VILLARREAL VALDEZ

SEGUNDA SECRETARIA

IMERANSECRETARIA

DIP. CLAUDIA GABRIELA CABALLERO DIP. GABR OVEA LOPEZ

CHAVEZ
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Lxxvit LEGISLATURA
SECRETARIA

DIP. CLAUDIA GABRIELA\CABALLERO
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EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO
LEON LXXVH LEGISLATURA, EN USO DE LAS FACULTADES QUE
LE CONCEDE EL ARTICULO 96 DE LA CONSTITUCION POLITICA
LOCAL, EXPIDE EL SIGUIENTE:

ACUERDO

NUMERO 280

PRIMERO.- La LXXVI| Legislatura al H. Congreso del Estado de Nuevo
Ledn, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 1, fraccion IV, de la
Ley que crea la Medalla de Honor “Fray Servando Teresa de Mier” del H.
Congreso del Estado de Nuevo Leén, designa a la C. Carolina Rodriguez
Séanchez, para otorgarle la Medalla de Honor Fray Servando Teresa de Mier del

H. Congreso del Estado de Nuevo Ledn, en su categoria “Juventud”.

Por lo tanto, enviese al Ejecutivo del Estado para su publicacién en el
Periédico Oficial del Estado.

Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y

Soberano de Nuevo Leodn, en Monterrey, su Capital a los veintiséis dias del

mes de octubre de dos mil veintiséis.

CHAVEZ
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EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO
LEON LXXVII LEGISLATURA, EN USO DE LAS FACULTADES QUE
LE CONCEDE EL ARTICULO 96 DE LA CONSTITUCION POLITICA
LOCAL, EXPIDE EL SIGUIENTE:
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Lxxvil LEGISLATURA
SECRETARIA

ACUERDO

NUMERO 281

PRIMERO.- La LXXVII Legislatura al H. Congreso del Estado de Nuevo
Leén, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 1, de la Ley que
crea la Medalla de Honor “Fray Servando Teresa de Mier” del H. Congreso del
Estado de Nuevo Ledn, y habiendo atendido la Convocatoria emitida por este
Poder Legislativo por en el Periédico Oficial del Estado con No. 254 de fecha
29 de septiembre de 2026, determina que es elegible para ser acreedor a la
Medalla de Honor Fray Servando Teresa de Mier del H. Congreso del Estado
de Nuevo Ledn, en su categoria “Agricola-Ganadero”, y retine los requisitos
previstos en la Ley y la Convocatoria antes referida en el cuerpo del presente

Dictamen, el siguiente Ciudadano:

NO. NOMBRE:

1. C. Amadeo Ramirez Ramirez

SEGUNDO.- De conformidad con lo establecido en el articulo 1, de la
Ley que crea la Medalla de Honor “Fray Servando Teresa de Mier” del H.
Congreso del Estado de Nuevo Leén, asi como las bases establecidas en la
Convocatoria emitida, se solicita a la Presidencia de este H. Congreso,
contintie con el procedimiento establecido en dicho ordenamiento, con el fin de
llevar a cabo la entrega de la Medalla de Honor “Fray Servando Teresa de
Mier” del H. Congreso del Estado de Nuevo Ledn, en su categoria “Agricola-

Ganadero”.
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H. Concreso peL Estapo

pr: Nuevo Ledn

LxxVvii LEGISLATURA
SECRETARIA
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Por lo tanto, enviese al Ejecutivo del Estado para su publicacion en el
Periédico Oficial del Estado.

Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Leén, en Monterrey, su Capital a los veintiséis dias del

mes de octubre de dos mil veintiséis.

PRESIDENTA

ES VILLARREAL VALDEZ

SEGUNDA SECRETARIA

DIP. CLAUDIA GABF DIP. G GOVEA LOPEZ

CHAVEZ
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EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO
LEON LXXVIl LEGISLATURA, EN USO DE LAS FACULTADES QUE
LE CONCEDE EL ARTICULO 96 DE LA CONSTITUCION POLITICA
LOCAL, EXPIDE EL SIGUIENTE:
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Lxxvil LEGISLATURA
SECRETARIA

ACUERDO

NUMERO 282

PRIMERO.- La LXXVII Legislatura al H. Congreso del Estado de Nuevo
Ledn, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 1, de la Ley que
crea la Medalla de Honor “Fray Servando Teresa de Mier” del H. Congreso del
Estado de Nuevo Ledn, designa al C. Amadeo Ramirez Ramirez, para recibir
la Medalla de Honor Fray Servando Teresa de Mier del H. Congreso del Estado

de Nuevo Leon, en su categoria Agricola-Ganadera”.

Por lo tanto, enviese al Ejecutivo del Estado para su publicacién en el
Periédico Oficial del Estado.

Dado en el Salon de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn, en Monterrey, su Capital a los veintiséis dias del

mes de octubre de dos mil veintiséis.

PREBIDENTA

ES VILLARREAL VALDEZ

DIP. CLAUDIA GABRIELA CABALLERO
CHAVEZ
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EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO
LEON LXXVil LEGISLATURA, EN USO DE LAS FACULTADES QUE
LE CONCEDE EL ARTICULO 96 DE LA CONSTITUCION POLITICA
LOCAL, EXPIDE EL SIGUIENTE:

ACUERDO

NUMERO 283

PRIMERO.- La LXXVII Legislatura del H. Congreso del Estado de
Nuevo Ledn, para dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 1, fraccion
VII; 34; 35; 36; 37 y 38 de la Ley que Crea la Medalla de Honor “Fray Servando
Teresa de Mier” del H. Congreso del Estado de Nuevo Ledn, y una vez de
haberse atendido la Convocatoria emitida por este Poder Legislativo mediante
Acuerdo numero 253, aprobado por el Pleno, determina que son elegibles para
ser acreedores a la “Medalla de Honor Fray Servando Teresa de Mier”, en su
categoria de “Emprendedor” del H. Congreso del Estado de Nuevo Ledn, en
virtud de que relne los requisitos previstos en la Ley y en la Convocatoria

antes referida en el cuerpo del presente dictamen, a los siguientes ciudadanos:

I. C. DORA ELIZA VALDEZ SANDOVAL.
Il. C. AGUSTIN GERARDO CAVAZOS MARTINEZ.

SEGUNDO.- De conformidad con lo establecido en los articulos 34, 35
y 36 de la Ley que Crea la Medalla de Honor “Fray Servando Teresa de Mier”
del H. Congreso del Estado de Nuevo Leon, asi como con las bases
establecidas en la Convocatoria emitida, los integrantes de esta Comision de
Dictamen Legislativo solicitamos a la Presidencia de este H. Congreso
continuar con el procedimiento previsto en dicho ordenamiento, con el fin de
llevar a cabo la designacién y entrega de la “Medalla de Honor Fray Servando
Teresa de Mier” en su categoria de “Emprendedor” del H. Congreso del Estado

de Nuevo Ledn.
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H. Concreso peL Estapo
pE Nuevo Leon
LXxViI LEGISLATURA Por lo tanto, enviese al Ejecutivo del Estado para su publicacién en el

SECRETARIA Periédico Oficial del Estado.

Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y

Soberano de Nuevo Ledn, en Monterrey, su Capital a los veintiséis dias del

mes de octubre de dos mil veintiséis.

DIP. CLAUDIA GABRIEDA CABALLERO
CHAVEZ

“GABRIELA GOVEA LOPEZ
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“2026 Afio del Cuidado del Agua”

EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO
LEON LXXVII LEGISLATURA, EN USO DE LAS FACULTADES QUE
LE CONCEDE EL ARTICULO 96 DE LA CONSTITUCION POLITICA
LOCAL, EXPIDE EL SIGUIENTE:

ACUERDO

NUMERO 284

PRIMERO.- La LXXVIl Legislatura del H. Congreso del Estado de
Nuevo Leon, para dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 1, fraccién
VII; 34; 35; 36; 37 y 38 de la Ley que Crea la Medalla de Honor “Fray Servando
Teresa de Mier” del H. Congreso del Estado de Nuevo Leén, designa a la C.
Dora Eliza Valdez Sandoval, para recibir la “Medalia de Honor Fray Servando
Teresa de Mier” del H. Congreso del Estado de Nuevo Leén, en su categoria

de “Emprendedor”.

Por lo tanto, enviese al Ejecutivo del Estado para su publicacién en el
Periédico Oficial del Estado.

Dado en el Salon de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y

Soberano de Nuevo Ledn, en Monterrey, su Capital a los veintiséis dias del

mes de octubre de dos mil veintiséis.

S VILLARREAL VALDEZ

SEGUNDA SECRETARIA

DIP. CLAUDIA GABRIELX\CABALLERO DIP. GAB WEA LOPEZ

Periodico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 13 de Noviembre de 2026
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£ @E&% DR. SAMUEL ALEJANDRO GARCIA SEPULVEDA,
g,ggg@@iw})w GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
RN SOBERANO DE NUEVO LEON, A TODOS SUS
e HABITANTES HAGO SABER: Que el H. Congreso del
GOBIERNODELESTADO  Estado de Nuevo Leén ha tenido a bien decretar lo que
DENUEVOLEON

PODER EJECUTIVO sigue:

DECRETO

NUMERO 240

ARTICULO UNICO.- Se reforma el segundo parrafo del articulo 52 de la Ley de Justicia Civica

para el Estado de Nuevo Leén, para quedar como sigue:

Articulo 62. ...

Compete a la autoridad municipal y el Juez Civico correspondiente, reglamentar y aplicar las
faltas administrativas y sus sanciones; deberan priorizar las sanciones aplicables, con un
enfoque basado en la Justicia Clvica, la cultura de la legalidad, la jerarquia de movilidad, la

prevencion del delito y la reconstruccion del tejido social.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
Peri¢dico Oficial del Estado de Nuevo Leén.

SEGUNDO.- Dentro de los noventa'dias naturales siguientes a la entrada en vigor del presente
Decreto, los Ayuntamientos del Estado, deberan adecuar, en lo conducente, sus reglamentos
municipales de justicia civica y, en su caso, los de transito y movilidad, conforme al contenido de esta

reforma.

TERCERO.- Las adecuaciones reglamentarias que se emitan con motivo del presente
Decreto, deberan observar los principios de legalidad, seguridad juridica, proporcionalidad, minima
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intervencién administrativa, prevencién del dafio y enfoque restaurativo previstos en la Constitucién y
en la Ley de Justicia Civica para el Estado de Nuevo Le.

Por lo tanto, enviese al Ejecutivo del Estado, para su promulgacién y publicacién en el
Periédico Oficial del Estado.

Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén,
en Monterrey, su Capital a los diecinueve dias del mes de octubre de dos mil veintiséis.

PRESIDENTA: DIP. PERLA DE LOS ANGELES VILLARREAL VALDEZ; PRIMERA SECRETARIA:
DIP. CLAUDIA GABRIELA CABALLERO CHAVEZ, SEGUNDA SECRETARIA: DIP. CECILIA SOFIA
ROBLEDO SUAREZ.- Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento. Dado en el
Despacho del Poder Ejecutivo del Estado de Nuevo Ledn, en Monterrey, su Capital, al dia 20
de octubre de 2026.

0s g,

EL C. GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON

NC NMUEVO LEON

PODER LJLCUTVO DR. SAMUEL ALE GARCIA SEPULVEDA

CONGRESO DEL ESTADO, LXXVII LEGISLATURA, EN FECHA 19 DE OCTUBRE DE 2026.
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gﬂféf DR. SAMUEL ALEJANDRO GARCiA SEPULVEDA,
g,@?xﬁ‘gw 9 GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
~ f” SOBERANO DE NUEVO LEON, A TODOS SUS

HABITANTES HAGO SABER: Que el H. Congreso del

GOBIERNODEL ESTADO  Estado de Nuevo Le6n ha tenido a bien decretar lo que
DENUEVOLEON Lo
PODER EJECUTIVO sigue:

DECRETO

NUMERO 241

UNICO.- Se reforma el segundo parrafo del articulo 141, asi como el primer parrafo de los
articulos 145 y 148; se adiciona un segundo parmrafo, recorriéndose el subsecuente en su orden
al articulo 148; y se deroga el articulo 147; todos del Cédigo Penal para el Estado de Nuevo Ledn,

para quedar como sigue:
ARTICULO 141.- ...

EN CASO DE INCUMPLIMIENTO A LA ANTERIOR DISPOSICION, DE OFICIO, O A
PETICION DE LA VICTIMA SEGUN LA DEFINICION CONTENIDA EN LA LEY DE
VICTIMAS DEL ESTADO DE NUEVO LEON, CONOCERAN DEL ASUNTO EL FISCAL
GENERAL DE JUSTICIA O EL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO, EN SU
CASO, Y S| DE LAS CONSTANCIAS SE ACREDITA LA OMISION, SE IMPONDRA UNA

" SANCION ADMINISTRATIVA DE 300 A 450 CUOTAS SI FUERE RESPONSABLE EL
MINISTERIO PUBLICO Y DE 600 A 750 CUOTAS EN EL CASO DE UN JUEZ DE
PRIMERA INSTANCIA, Y SUSPENSION EN AMBOS SUPUESTOS, SIN GOCE DE
SUELDO, POR UN PERIODO DE 30 DIAS NATURALES. EN CASO DE REINCIDENCIA
SE APLICARA INVARIABLEMENTE LA DESTITUCION DEL CARGO.

34

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 13 de Noviembre de 2026 Periodico Oficial




WNDOS
sn;@)fga
g C%\\m ]
Ao U

)
2
el
=
Q
2,
[
S
Q
o
o
a

QOBIERNODELESTADO
DENUEVOLEON
PODER EJECUTIVO

ARTICULO 145.- ESTAN OBLIGADOS A REPARAR LOS DANOS Y PERJUICIOS, ASI
COMO LA RESPONSABILIDAD CIVIL, EN LA FORMA Y TERMINOS QUE FIJE EL
CODIGO NACIONAL DE PROCEDIMIENTOS PENALES:

lL.alv. ..

ARTICULO 147.- DEROGADO

ARTICULO 148.- LA PRESCRIPCION DE LA RESPONSABILIDAD A LA QUE SE
REFIERE ESTE CAPITULO NO CORRERA SINO A PARTIR DE QUE SURTA EFECTOS
LA NOTIFICACION DE LA SENTENCIA FIRME A LA VICTIMA.

LA RESPONSABILIDAD A QUE SE REFIERE ESTE CAPITULO PRESCRIBIRA EN UN
TIEMPO IGUAL AL DE LA PENA PRIVATIVA DE LIBERTAD IMPUESTA.

TRANSITORIO
UNICO.- El presente Decreto enttara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el

Periédico Oficial del Estado.

Por lo tanto, enviese al Ejecutivo del Estado, para su promulgacién y publicacién en el
Peri6dico Oficial del Estado.
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Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Nuevo
Ledn, en Monterrey, su Capital a los diecinueve dias del mes de octubre de dos mil veintiséis.

PRESIDENTA: DIP. PERLA DE LOS ANGELES VILLARREAL VALDEZ, PRIMERA
SECRETARIA: DIP. CLAUDIA GABRIELA CABALLERO CHAVEZ, SEGUNDA SECRETARIA:
DIP. CECILIA SOFIA ROBLEDO SUAREZ - Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento. Dado en
el Despacho del Poder Ejecutivo del Estado de Nuevo Leén, en Monterrey, su Capital, al
dia 20 de octubre de 2026.

GOBIERMO DEL ESTADO
DE NUEVO LEON

PODER E£JECUTNO DR. SAMUEL ALEJANDF
EL C. SECRETARIO GENERAL DE EGURIDAD
ERNO 4
\ — I
LIC. L NG‘}L FLORES SERNA MTRO. GERARDO GUADALUPE

ESCAMILLA VARGAS

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE A LA PROMULGACION DEL DECRETO NUM. 241 EXPEDIDO POR EL H.
CONGRESO DEL ESTADO, LXXVII LEGISLATURA, EN FECHA 19 DE OCTUBRE DE 2026.
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5 i 3‘: DR. SAMUEL ALEJANDRO GARCIA SEPULVEDA,
Q&?‘@‘ Ww GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
’%;, Mm@ SOBERANO DE NUEVO LEON, A TODOS SUS

HABITANTES HAGO SABER: Que el H. Congreso del

GOBIERNO DEL ESTADO . : .
DENUEVOLEGN Estado de Nuevo Leén ha tenido a bien decretar lo que

PODER EJECUTIVO sigue:

DECRETO

NUMERO 242

UNICO.- Se reforma la fraccion VI del articulo 316 del Cddigo Penal para el Estado de

Nuevo Leén para quedar como sigue:
ARTICULO 316.- ...
l.aV...

VI. CUANDO SE COMETA CON MOTIVO DEL CARACTER QUE TENGA O HAYA
TENIDO EL PASIVO COMO SERVIDORA O SERVIDOR PUBLICO, INCLUYENDO SIES
O FUE MIEMBRO DE UNA INSTITUCION DE SEGURIDAD PUBLICA, INVESTIGACION
DEL DELITO, PROCURACION O ADMINISTRACION DE JUSTICIA O DE EJECUCION
DE SANCIONES, DENTRO DE LOS CINCO ANOS ANTERIORES A LA COMISION DEL
DELITO; O CUANDO LA VICTIMA SEA CONYUGE, CONCUBINO O PARIENTE EN
LINEA RECTA O COLATERAL HASTA EL CUARTO GRADO DE LAS PERSONAS QUE
'ENCUADREN EN EL SUPUESTO ANTERIOR, SIEMPRE QUE EL DELITO SE COMETA
CON MOTIVO DE ESTE VINCULO DE PARENTESCO Y DENTRO DEL MISMO
PERIODO DE TIEMPO. ’

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Peri6dico Oficial del Estado de Nuevo Leon.
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Por lo tanto, enviese al Ejecutivo del Estado, para su promulgacién y publicacion en el

Periédico Oficial del Estado.

Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Nuevo
Ledn, en Monterrey, su Capital a los diecinueve dias del mes de octubre de dos mil veintiséis.

PRESIDENTA: DIP. PERLA DE LOS ANGELES VILLARREAL VALDEZ, PRIMERA
SECRETARIA: DIP. CLAUDIA GABRIELA CABALLERO CHAVEZ, SEGUNDA SECRETARIA:
DIP. CECILIA SOFIA ROBLEDO SUAREZ.- Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento. Dado en
el Despacho del Poder Ejecutivo del Estado de Nuevo Leén, en Monterrey, su Capital, al
dia 20 de octubre de 2026.

EL C. GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANQ'DE NUEVO LEON

GOBIERMO DEL ESTADO

EON .
DENUEYELRNO  DR. SAMUEL ALEJANBRO GARCIA SEPULVEDA

C. SECRETARI EGURIDAD

EL C. SECRETARIO GENERAL

“WTRO. GERARDO GUADALUPE
ESCAMILLA VARGAS

LA PRESE/NTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE A LA PROMULGACION DEL DECRETO NUM. 242 EXPEDIDO POR EL H.
CONGRESO DEL ESTADO, LXXVII LEGISLATURA, EN FECHA 19 DE OCTUBRE DE 2026.
) 2
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DECRETO

NUMERO 243

Unico.- Se adiciona un parrafo segundo al articulo 20 de la Ley de Desarrollo Social para
el Estado de Nuevo Ledn, para quedar como sigue:

Articulo 20. ...
Asimismo, el Ejecutivo en sus programas de desarrollo social priorizara que se incorporen
acciones de civismo practico, orientadas a la construccién de ciudadania activa y solidaria
en las colonias y comunidades.

TRANSITORIO
“UNICO.- El presente Decreto entrar en vigor al dia siguiente al de su publicacién en el

Periédico Oficial del Estado.

Por lo tanto, enviese al Ejecutivo del Estado, para su promulgacion y publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.
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Dado en el Salon de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Nuevo
Ledn, en Monterrey, su Capital a los veinte dias del mes de octubre de dos mil veintiséis.

PRESIDENTA: DIP. PERLA DE LOS ANGELES VILLARREAL VALDEZ, PRIMERA
SECRETARIA: DIP. CLAUDIA GABRIELA CABALLERO CHAVEZ, SEGUNDA SECRETARIA:
DIP. CECILIA SOFIA ROBLEDO SUAREZ.- Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento. Dado en
el Despacho del Poder Ejecutivo del Estado de Nuevo Le6n, en Monterrey, su Capital, al
dia 23 de octubre de 2026.

EL C. GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBE DE NUEVO LEON

DI MULYQO LEON

PORER EJECUTVO DR. SAMUEL ALEJ RO GARCIA SEPULVEDA

EL C. SECRETAR|O GENERA EL C. SECRETARIOIDE IGUALDAD E

INCLUSION

LIC. PE ARRATIA

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE A LA PROMULGACION DEL DECRETO 3, EXPEDIDO POR EL H.

CONGRESO DEL ESTADO, LXXVI! LEGISLATURA, EN FECHA 20 DE OCTUBRE DE 2026.
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“2026 Ario del Cuidado del Agua”

EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO
LEON LXXVII LEGISLATURA, EN USO DE LAS FACULTADES QUE LE
CONCEDE EL ARTICULO 96 DE LA CONSTITUCION POLITICA
LOCAL, EXPIDE EL SIGUIENTE:

H. ConaGreso peL Estano
pe Nuevo Leon

Lxxvil LEGISLATURA
SECRETARIA

DECRETO

NUMERO 245

UNICO.- Con fundamento en los articulos 52, 53 y 54 de la Ley organica
del Poder Legislativo del Estado de Nuevo Leon, se aprueba la modificacion en
la integracion de la Mesa Directiva que fungird durante el Tercer Afio de
Ejercicio Constitucional de la LXXVII legislatura del Congreso del Estado de

Nuevo Leén, quedando integrada de la siguiente manera:

Presidenta: Dip. Perla de los Angeles Villarreal Valdez

Primer Vicepresidenta: Dip. Cecilia Sofia Robledo Suérez

Segunda Vicepresidenta: Dip. Brenda Velazquez Valdez

Primer Secretaria: Dip. Claudia Gabriela Caballero Chavez

Segunda Secretaria: Dip. Gabriela Govea Lépez
TRANSITORIO

Unico.- El presente Decreto entrara en vigor el dia de su aprobacion.

Por lo tanto, enviese al Ejecutivo del Estado, para su publicacién en el

Periédico Oficial del Estado.

to Ntirn. 245 expedigo por la LXXVH Legislatura
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H. Concreso peL Estapo
pE Nuevo Leon
Lxxv1l LEGISLATURA

A . . . .
SECRETARI Soberano de Nuevo Ledn, en Monterrey, su Capital a los veinte dias del mes de

Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y

octubre de dos mil veintiséis.

PRESIDENTA

¢

ERLA DE LOS ANKELES VILLARREAL VALDEZ

SEGUNDA SECRETARIA

PRIMERA SECRETARIA

DIP. CLAUDIA GABRIELA CABALLERO DIP. CECILIA _OFiA ROBLEDO
CHAVEZ SUAREZ

Decreto Num. 245 expedido por fa LXXVi Legisiatura

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 13 de Noviembre de 2026 Periodico Oficial




EL GOBIERND DEL

NUEVO

NUEVO LEON

DR. ULISES CARLIN DE LA FUENTE, ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA GENERAL DEL ESTADO DE
NUEVO LEON, con fundamento en los articulos 188 de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén; 16, segundo parrafo, 18, Apartado
A, fraccion Ill y 24, fracciones VI y XXXV de la Ley Organica de la Administracion
Publica para el Estado de Nuevo Ledn; 79 de la Ley de Egresos del Estado de
Nuevo Ledn; 41, fraccion ill, del Cédigo Fiscal del Estado de Nuevo Leén; y 4,
fracciones VI y XXXVII, del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y
Tesoreria General del Estado y,

CONSIDERANDO

Que esta Administracién Publica Estatal tiene como prioridad el apoyo a la
economia familiar, asi como brindar beneficios especiales a sectores especificos
de la poblaciéon como lo son los adultos mayores, por lo que sumandonos al
esfuerzo que realizan los contribuyentes que buscan mantener vigente su Licencia
para Conducir a fin de mantener su documentacion en regla, siendo dicha Licencia
indispensable para la conduccién de un vehiculo, es que nos unimos al Programa
del Buen Fin para el presente ejercicio 2026, otorgando un beneficio en favor de
los contribuyentes a través de descuentos a toda persona decida renovar su
Licencia para Conducir que expide el Instituto de Control Vehicular del Estado de
Nuevo Leén.

Con base en las consideraciones anteriores, esta Secretaria de Finanzas y
Tesoreria General del Estado, emite el siguiente:

ACUERDO
PRIMERO. - Se concede otorgar a las personas fisicas un subsidio en los Derechos
que se causen con motivo del tramite de la renovacion de Licencia para Conducir a

que se refiere el parrafo tercero, fraccién VI, del articulo 276, de la Ley de Hacienda
del Estado de Nuevo Leon, asi como en lo previsto por el articulo Décimo Primero
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Transitorio de la Ley de Ingresos del Estado del Estado de Nuevo Leén para el
Ejercicio 2025.

SEGUNDO. - El subsidio antes mencionado consistira en reducir el monto de los
derechos en un 40%, (cuarenta por ciento) para establecer como pago Gnico la
cantidad de:

1. $563.00 (quinientos sesenta y tres pesos 00/100 M.N.) tratandose de la
renovacion de Licencia para Conducir por 3 afios,

2. $845.00 (ochocientos cuarenta y cinco pesos 00/100 M.N.) tratandose de
la renovacién de Licencia para Conducir por 5 afios.

El Subsidio a que hace referencia el presente Articulo tendra una vigencia del 13 al
17 de noviembre del afio en curso y sera aplicable Gnicamente a aquellos
contribuyentes que realicen la renovacién de su Licencia para Conducir a través de
los canales electronicos oficiales con que cuente el ICV.

TERCERO. - Tratandose de adultos mayores de 65 afios, el subsidio sera del 50%
(cincuenta por ciento) en los servicios de expedicion o renovacion de licencia para
conducir, para establecer como pago Unico la cantidad de:

1. $469.00 (cuatrocientos sesenta y nueve pesos 00/100 M.N.) tratandose
de la expedicién o renovacion de Licencia para Conducir por 3 afos.

2. $704.00 (setecientos cuatro pesos 00/100 M.N.} tratandose de la
expedicién o renovacion de Licencia para Conducir por 5 afios.

£l Subsidio a que hace referencia el presente Articulo tendra una vigencia del 13
de noviembre al 31 de diciembre del afio en curso, sera aplicable a los
contribuyentes que acrediten tener 65 afios o mas, que acudan a cualquiera de las
Delegaciones del Instituto de Control Vehicular y/o a través de los canales
electronicos oficiales a realizar la renovacién o expedicion de su Licencia para
Conducir.

CUARTO. - El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacién en el
Periddico Oficial del Estado.

Q&
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EL GOBIEANO OEL

NUEVO

NUEVO LEON

Dado en Monterrey, Nuevo Ledn, a los 12 dias del mes de noviembre de 2026.

EL C. ENCARGADO DEL CHO DE LA\SECRETARIA DE FINANZAS Y
Y TESGRERIA §ENERAL PEL ESTADO

DR. FUENTE
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RED ESTATAL DE AUTORISTAS

De conformidad a lo dispuesto en el Articulo 11 fraccién V de la ley que crea al O
Ledn asi como a lo dispuesto en el Articulo 39 y demas relativos de
Oraani -

hace del

FALLO DE LICITACIONES )
RED ESTATAL DE AUTOPISTAS DE NUEVO LEON
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA

Publico D

| los delosp

PROTECCION DE CIMENTACION EN PUENTE

de i6n que a

se

Red Estatal de Autopistas de Nuevo
la Ley de Obras Publicas para el Estado y los Municipios de Nuevo Leén, este

DIRECCION AL NORTE DE LA ViA RAPIDA AL
AEROPUERTO.

SOBRE RIO SANTA CATARINA KM 67+561, EN LA | CARLOS GUSTAVO ANDRES
BEANCEAMMBE2G07.Cry AUTOPISTA PERIFERICO DEL AREA NIETO HERNANDEZ ) || TSR | Ml BAEETED
METROPOLITANA DE MONTERREY.
REHABILITACION DE CARPETA ASFALTICA ENTRE
EL SUBTRAMO DEL KM 04000 AL 16+000 DE LA
REANUPAMMIDI-26/08-CP D 0 PLANTASFALTO, SA.DECV. | 0200126 | 19-00t26 | 14-ago-27 99,320,938.96
METROPOLITANA DE MONTERREY.
REHABILITACION DE LOSAS DE APROCHE EN HUAILCO
DIFERENTES PUENTES VEHICULARES DE LA )
REANLPAMMIDI-26/09-CP e T e CONSTRUCCIONES, SA DF | 020026 | 180025 | 1sjin2r 24,860,809.28
METROPOLITANA DE MONTERREY. 5%
REHABILITACION DE CERCA DELIMITADORA DEL
DERECHO DE ViA, A BASE DE COLOCACION DE
: g CONSTRUCCIONES Y
POSTES DE CONCRETO Y ALAMBRE DF PUAS EN
REANLPAMMDIZB0.0P | S S TAOS DE LAAUTOPSTA | PROYECTOS HANDE, SAOF | 020026 | 180528 | 17marr 9,929.965.17
PERIFERICO DEL AREA METROPOLITANA DE V.
MONTERREY.
REHABILITACION DE PUENTE SUPERIOR
VEHICULAR (PSV) KM 384000 DE LA AUTOPISTA § . .
REANLPAMMDIZ611-GP | VERICUZAR (P3) KI 36:000 DF LAAUTOPISTA | RicE 0BRAS.SADECY. | 020ct2s | 19002 | 15iun2 21,798,669.56
MONTERREY.
STRUCTOR
CONSTRUCCION DE PUENTE SOBRE RIO (PSR) LA
REANLIRPIDI-26/02-CP ONIDAD EN EL MUNIGIPIO OF CADEREVIA L. | COVSTRUCCIONES, SA.DE | Gzoa2s | 18aei2s | 1esgo2r 148,649,993.97
CONSTRUCGION DE ENTRONQUE DE COBRO Y
muremizisce | o Ao rerEncoveLinen [ SOSTRETONESY | | e [s ssasensr
EA - METROPOLITANA DE MONTERREY KM 55+700 CON e j 3150154

MONTERREY, NUEVO LEON, NOVIEMBRE DE 2026

Orden No. 1713
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CONSIDERANDO

Que la Asamblea General de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), adopté en 2015 la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible, integrada por 17 Objetivos y 169 metas de caracter integrado e
indivisible que abarcan las esferas econémica, social y ambiental. Entre ellos destacan: 1.- Fin de la
Pobreza, 2.- Hambre Cero, 3.- Salud y Bienestar, 4.- Educacién de Calidad, 5.- Igualdad de Género y
10.- Reduccién de las Desigualdades, en los cuales inciden las acciones orientadas al desarrolio y
bienestar de comunidades, familias y personas.

Que del total del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2026, se asignaron $5°049,398.00 (cinco
mitlones cusrenta y nueve mil trecientos noventa y ocho pesos 00/100 M.N.) destinados para el
Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES del Estado de Nuevo Ledn, el recurso
es proveniente del Ramo 33 - Fondo de Aportaciones Mdltiples. (El Recurso equivale al 1% del monto
total.

Que en el Plan Nacional de Desarrollo 2025 - 2030 contempla en su Eje General 2 Desarrollo con
Bienestar Y Humanismo, la responsabilidad del Estado de promover, respetar, proteger y garantizar
los derechos sociales bajo los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad. Toda Ia poblacion debe poder satisfacer sus necesidades basicas y tener garantizado
el acceso a educacion, salud, vivienda adecuada y al sistema financiero.

Que la EIASADC 2026 establece en el Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF Pilares
una red de servicios comunitarios que impulsa la participacién de la ciudadania y fortalece el
bienestar de los habitantes de las localidades, barrios y zonas de atencién prioritaria. Los Centros de
Desarrollo Comunitario DIF PILARES impulsardn procesos de organizacién, participacion y
autodesarrollo para fortalecer el bienestar de la poblacién, a través de una red de servicios que
promueve la autonomia, la economia, Ia educacién, el deporte y la cultura. De esta manera, se
generan lazos sociales y se contribuye a la disminucién de las incidencias de conductas delictivas en
los entornos de cada centro.

Que la Ley Sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social para el Estado de Nuevo Leédn, en su articulo
3° El Gobierno del Estado, en forma prioritaria proporcionaré servicios de Asistencia Social,
encaminados al desarrollo integral de la familia, entendida ésta como la célula de la sociedad que
provee a sus miembros de los elementos que requieren en las diversas circunstancias de su
desarrollo, en especial a aquellos individuos con carencias familiares esenciales, no superables en
forma auténoma por ellos.

Que el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027, en su temética de Inclusién social y no discriminacién
de grupos vulnerables y en cuyo objetivo 3 se establece el Disminuir las situaciones de
vuinerabitidad y discriminacion que enfrentan los grupos socialmente vulnerables de Nuevo Ledn, a
través de la generacién de condiciones que garanticen el ejercicio de sus derechos humanos.
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Que el Sistema para el Desarrollo integral de la Familia del Estado de Nuevo Leén, a través de la
Direccién de Intervencién y Formacién Familiar Comunitaria cuenta con el Centro DIF “Valle Verde”,
que brinda un espacio y ambiente seguro para la proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes en
situacién de riesgo psicosocial a través de un modelo integral de educacién no formal, atenciéon
social y psicolégica que apoye a impulsar sus capacidades, habilidades, relaciones y conductas
positivas, mediante un enfoque de derecho, ecosistémico, de parentalidad positiva, asi como de
género e inclusién, a través del programa Tu Nuevo Espacio Infancia Adolescencia mediante el
modelo de Atencién enfocado en cuatro ejes qué son Orientacién Escolar, Desarrollo Humano, Vida
Saludable y Arte y Cultura; a su vez impulsa el Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF
PILARES, el cual tiene como objetivo proporcionar diversos servicios de bienestar social a las
personas en situacién de vulnerabilidad en diversas comunidades, a través de centros que fomentan
el desarrollo integral de la poblacion toda vez que el recurso asignado para ello es ejercido aplicando
los principios de transparencia, rendicién de cuentas, austeridad, optimizacion, racionalizacién,
disciplina y eficiencia en el uso de los recursos pUblicos.

1. INTRODUCCION

En el gobierno mexicano, las nifas, nifos y adolescentes son reconocidos como titulares de
derechos bajo la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, especificamente en su
articulo 4° y la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes (LGDNNA), buscando
garantizar su derecho a vivir en condiciones de bienestar y a un sano desarrollo integral, derecho al
descanso y al esparcimiento, participacion y el acceso a servicios y una vida libre de violencia:, el
gobierno mexicano busca consolidar un cambio profundo en los &mbitos politico, social y
econémico, con un enfoque especial en la justicia social y la reduccién de las desigualdades. Dentro
de sus prioridades, el apoyo a las nifias, nifios y adolescentes ha sido un pilar fundamental
garantizando su derecho a una vida digna.

El Programa Tu Nuevo Espacio Infancia Adolescencia se enfoca en asegurar que los derechos de
nifas, nifios y adolescentes se cumplan desde una perspectiva de igualdad sustantiva y equidad de
género, garantizando servicios universales e intervenciones especificas segn su nivel de riesgo o
vulnerabilidad, fomentando la actividad fisica, el deporte, la educacién artistica y la cultura, con el
objetivo de impulsar la inclusién social y el bienestar de la comunidad.

En este sentido, el objetivo principal para el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la
Familia, en coordinacién con los Sistemas Estatales DIF, es disefiar e implementar politicas y
programas de asistencia social, para el desarrollo integral de la poblacién vulnerable, entre ellos
nifias, nifios y adolescentes, coordinando acciones para proteger y promover los derechos de
grupos vulnerables dispuesto por los articulos 2 fracciones | y I, 36, 37 y 60 fracciones VI 'y XVI de Ia
Ley de los Derechos de Nifas, Niflos y Adolescentes para el Estado de Nuevo Leén; asi como en el
articulo 13 fraccion XI de la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social del Estado de Nuevo
Ledn; y en los articulos 30 fraccion VI 'y 37 Bis fraccion Hl del Reglamento Interior del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Nuevo Lebn, Gltima reforma publicada el 15 de
diciembre de 2023,
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En el Estado de Nuevo Ledn radican 5,784,442 personas segin el censo de poblacién y vivienda 2020
del Instituto Nacional de Estadisticas y Geografia (INEGI), de las cuales Ia distribucién por género es
de forma equitativa, representando asi el 50% de cada uno de la poblacién total, siendo de esta
manera 2,893,492 mujeres y 2,890,950 hombres. De esta poblacién, {1.7 millones aproximadamente
son personas entre 0 a 17 afios de edad, lo que equivale al 37% del total).

El sector Valle Verde 1.er Sector, ubicado en el municipio de Monterrey, Nuevo Leén, cuenta con una
poblacion de 4,954 habitantes, de los cuales 2,561 son mujeres y 2,393 son hombres, distribuidos en
aproximadamente 1,585 viviendas particulares habitadas. De acuerdo con los datos del Censo de
Poblacion y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia {INEGI), el sector
presenta una composicién poblacional diverss, integrada por nifias, nifios, adolescentes, personas
adultas y adultos mayores, lo que representa un area de oportunidad para impulsar acciones de
atencién, activacion fisica, convivencia familiar y desarrollo comunitario a través del Centro DIF Valle
Verde.

La atencién a la poblacién de nifias, nifios y adolescentes en el estado de Nuevo Ledn constituye
una prioridad dentro de nuestros Centros, los cuales brindan servicios que abarcan desde la primera
infancia hasta la adolescencia. Entre estos se incluyen estancias infantiles, apoyo a cuidadores,
promocién y proteccién de los derechos de la nifiez, asi como acciones orientadas a la atencién de
la pobreza, pobreza extrema y situaciones de vulnerabilidad.

Estas acciones tienen como objetivo contribuir a la disminucién y/o erradicacion de diversas
probleméticas sociales que afectan a este sector de la poblacién, tales como la vulneracion de
derechos dentro de los planteles educativos, incluyendo situaciones de discriminacion, desigualdad,
falta de espacios de recreacién y limitaciones para acceder a una educacién 6ptima con un enfoque
integral.

Asimismo, se realiza la identificacién de nifias, nifios y adolescentes que, debido a que sus padres o
tutores deben trabajar y ante la ausencia de una red de apoyo familiar o comunitaria, no reciben el
cuidado ni la supervisién adecuada, lo que puede exponerlos a diversos riesgos tanto dentro como
fuera de su hogar.

Una estadistica en cuanto rezago educativo en el 2022 arrojo que el 9.4% de la poblacion de 3 a 17
afos en Nuevo Ledn presentaban abandono escolar, esto correspondia a 128.4 mil nifias, nifios y
adolescentes donde Nuevo Ledn era la entidad nimero 29 con mayor porcentaje de la poblacion
infantil y adolescente con dicha problematica (Fuente: CONEVAL).

Dentro de las estadisticas del sector salud en el 2023 se atendieron en hospitales de Nuevo Leén
678 personas de 13 17 afios por violencia familiar, el 87.9% de estos casos correspondian a mujeres,
las victimas de violencia familiar aumentaron de 373 casos en 2022 a 678 casos en el 2023 un
incremento del 81.8% (Fuente: Salud, Lesiones y Causa de violencia 2010-2023), en 2023 17 personas
de 1 a 17 anos fueron atendidas en hospitales de Nuevo Ledn por violencia fisica en planteles
educativos 7 de estos casos correspondian a mujeres y 10 a hombres, ese afio Nuevo Leén fue la

of
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entidad No.15 con més casos de nifias, nifios y adolescentes atendidos por violencia fisica dentro de
los planteles educativos (Fuente: Salud, Lesiones y Causa de violencia 2010-2023).
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Derivado de lo anterior, se ha incrementado la inversion publica mediante la implementacion de
programas y acciones en materia de salud, educacién, esparcimiento y proteccion, coordinadas por
la Secretaria de Igualdad e Inclusién en conjunto con otras dependencias e instituciones. Estas
acciones estan orientadas a promover el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes, asi como
a garantizar el pleno respeto y ejercicio de sus derechos.

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Nuevo Leén, cuenta con el Centro
DIF “Valle Verde” que en base al andlisis sobre las necesidades de infraestructura se determiné que
dicho centro se transformard durante el presente ejercicio fiscal en el Centro de Desarrollo
Comunitario DIF Pilares, debido que en él se implementa el Programa Tu Nuevo Espacio Infancia
Adolescencia el cual contribuye a:

a) La participacion y coordinacion del SEDIF para el fortalecimiento de los Centros

b) La imparticion de cursos y talleres (mediante cuatro ejes: orientacién escolar, vida
saludable, arte y cultura, y desarrollo humano)

¢} La capacitacion del personal en prevencién y deteccién oportuna de las necesidades
especificas de las nifias, nifios y adolescentes y/o de la familia las cuales podran requerir de
canalizacion a otros programas o dependencias

d) El establecimiento de sinergias con otras dependencias para eliminar la discriminacion en
todas sus formas

e) Elacceso igualitario al uso y desarrollo de Ia ciencia, la tecnologia y la innovacién

La alineacién se encuentra con las prioridades establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2025-
2030 de Meéxico, particularmente en los ejes orientados al bienestar social como Igualdad de
Oportunidades y la Atencién de Grupos prioritarios. Asimismo se vincula con los principios
establecidos en la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes que reconocen la
obligacién del estado y de |a sociedad de garantizar el Desarrollo Integral y la proteccién de este
sector de la poblacion, el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027, que establece objetivos y estrategias
orientadas a la inclusién y proteccién social de los grupos vulnerables, entre ellos Ias nifias, nifios y
adolescentes. De igual manera contribuye a los compromisos Internacionales asumidos por México
en el marco de Ia agenda 2030 para el desarrollo sostenible impulsado por la organizacién de las
Naciones Unidas particularmente en los objetivos relacionados con la Salud y bienestar, la
educacién de calidad y la reduccién de desigualdades.

Las Reglas de Operacién Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES, entraran en
vigor a partir de su publicacién en el Periédico Oficial del Estado de Nuevo Ledn y su vigencia
concluye el dia 31 de diciembre del 2026.
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2. FUNDAMENTACION JURIDICA

I Constituci6n Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Articulo 1y 4. Ultima Reforma
DOF 07/10/2026

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblic /pdf/CPEUM.pdf

Il Ley General de Salud. Articulo 27 Parrafo X. Ultima reforma publicada DOF 15/01/2026

https://www.diputados.qob.mx/LeyesBiblio /pdf/LGS.pdf

lll.  Ley de Coordinacién Fiscal. Articulo 40 Uitima reforma publicada DOF 03/01/2024

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio /pdf/LCF.pdf

V. Ley de Asistencia Social. Articulo 44. Ultima reforma publicada DOF 01/04/2024

https://www.diputados.qob.mx/LeyesBiblio/pdf/LASoc.pdf

V. Plan Estatal de Desarrollo 2022 - 2027. Ejel. Igualdad para todas las personas, punto
1.2. Reduccién de la pobreza y la desigualdad

https://www.ni.gob.mx/plan-estatal-de-desarrollo-2022-2027

VI. Ley Estatal de Salud. Articulo 8 Fraccién lil. Ultima reforma publicada POE 29/12/2025

https://www.henl.gob.mx/trabajo_legislativo/leves/leves/ley_estatal de_salud

VIl. Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social del Estado de Nuevo Leén. Articulo
10°. Fraccién IIl. Ultima reforma publicada 09/05/2025

http://www.hcnl.gob.mx/trabajo_leqgislativo/leves/leyes/iey sobre el sistema estatal de_asistencia_s

ocial_del estado_de_nuevo_leon/

VIIl. Presupuesto de Egresos de la Federacion Para el Ejercicio Fiscal 2026. Pag. 55, punto
33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, FAM Asistencia
Social

3. DEFINICIONES Y SIGLAS

Para los efectos de las bresentes Reglas de Operacién, se entenders por:

I. Convenio de Colaboracién: Documento juridico que busca fomentar la organizacién y
participacién social, la educacion, la salud, Ia cultura y el deporte mediante un enfoque de
derechos humanos y el uso de espacios publicos para la reconstrucciéon del tejido social.

Il.  CDC: Centro de Desarrollo Comunitario.

Ill. CDC DIF PILARES. Centro de Desarrollo Comunitario DIF PILARES.

IV. CDIFPVV: Centro DIF Pilares “Valle Verde”.

V. CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacién de |a Politica de Desarrollo Social.

VI. DGADC: Direccién General de Alimentacién y Desarrollo Comunitario.

VII. EIASADC: Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y Desarrollo Comunitario.

VIIl. FAM-AS: Fondo de Aportaciones Multiples componente Asistencia Social.

IX. NNA: Nifas, Nifios y Adolescentes.

X. PEA-DC: Proyecto Estatal Anual de Desarrollo Comunitario.

Xl. Programa: Programa DIF Pilares.

7
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XIl. Reglas de Operaciéon: Reglas de Operacién Programa de “Centros de Desarrollo
Comunitario DIF PILARES".

XIil. SAYBG: Sistema Anticorrupcién y Buen Gobierno.

XIV.SEDIF: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Nuevo Leén.

XV. SNDIF: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

XV\.Vigilancia Ciudadana: Mecanismo de participacion activa donde los ciudadanos de manera
organizada o individual supervisan la gesti6n publica para asegurar la transparencia, la
correcta administracién de recursos y el cumplimiento de normas.

4.  ANTECEDENTES

Desde su creacién en 1984 el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Nuevo
Ledn ha operado Programas para nifias, nifios y adolescentes enfocdndose en proteccion, asistencia
y desarrollo integral, mediante el cual se ofrecen servicios a través de actividades; culturales,
educativas, deportivas de integracion y talleres para su desarrollo fisico, emocional y psicosocial,
mostrando una evolucién constante en sus servicios para la nifiez vulnerable en el estado.

Debido a la necesidad de fortalecer el bienestar integral de ias nifias, nifios y adolescentes que
forman parte de la comunidad. Se identificé que en el Centro DIF Valle Verde se presentan &reas de
oportunidad en cuanto 3 su entorno fisico, actividades recreativas, atencién emocional y
socializacién, aspectos fundamentales para mejorar su calidad de vida, este espacio encaja a la
perfeccién en el modelo que se establece en la EIASADC 2026 para los CDC “Centros de Desarrollo
Comunitario”, dicho modelo busca crear un ambiente mas célido, inclusivo y funcional, que
promueva la participacion activa, el sentido de pertenencia y la convivencia entre los usuarios.

El Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES fue creado en el afio 2024,
integréndose por primera vez en la EIASADC 2025, para formar parte de los programas bésicos de
desarrollo comunitario. Este 2026 es el segundo afio de operacién en el estado de Nuevo Leén, con
el propésito de impulsar procesos de organizacién, participacion y autodesarrolio para fortalecer el
bienestar de los habitantes a través de una red de servicios cuyo disefio fomenta la autonomia,
economia, educacién, deporte y cultura, generando lazos de integracién social y comunitaria.

El Programa ha registrado avances significativos en su consolidacién dentro del Estado. Entre estos
destaca la ampliacién de su cobertura territorial ya que el modelo de atencién ha sido replicado en
al menos 20 municipios de Nuevo Leén, lo que ha permitido ampliar el acceso a espacios de
prevencién y atencién comunitaria para NNA.

Asimismo se han implementédo estrategias de fortalecimiento institucional orientadas a mejorar la
calidad de los servicios brindados, tales como la capacitacion continua del personal que opera los
espacios comunitarios, el desarrollo de talleres preventivos enfocados en habilidades para Ia vida y
el fortalecimiento de la coordinacién entre el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Nuevo Leén y los DIF Municipales. Estas acciones han contribuido a mejorar la atencién
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integral de la poblacién beneficiaria y a fortalecer la intervencién comunitaria dirigida a la Infancia y
la Adolescencia.
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Gracias a una gestion con mayor coordinacién y el uso de nuevas tecnologias se han optimizado los
procesos, reducido los tiempos de respuesta y ampliado la cobertura de atencién a la poblacién.
Estas mejoras han permitido que los beneficiarios reciban servicios de mayor calidad en menor
tiempo; consolidando asi el compromiso del programa con el bienestar social y el desarrolio
integral.

5. OBIJETIVOS

51  OBJETIVO GENERAL

A través de la rehabilitacién de Centros de Desarrollo Comunitario DIF Pilares (CDQ) o
espacios similares se busca promover la formacién y atencién integral de Ias nifias, nifios y
adolescentes y sus familias con especial énfasis en quienes enfrentan alguna situacién de
vulnerabilidad, fortaleciendo la cohesién y el tejido social, lo anterior con la finalidad de
contrarrestar los determinantes sociales de la salud que afectan a la poblacién infantil e
incidir en la construccién de estilos de vida saludable.

5.2 OBIJETIVOS ESPECIFICOS

I Fortalecer las capacidades personales y comunitarias mediante acciones
formativas, talleres y actividades que contribuyan al desarrolio integral de las
nifias, nifios y adolescentes una vez intervenido el CDC con la rehabilitacion/
habilitacién y el equipamiento.

Il.  Ampliar la cobertura y calidad de los servicios de atencién social, priorizando a las
nifias, niflos y adolescentes, en situacién de vulnerabilidad mediante el
mejoramiento de la infraestructura del CDC

lil.  Reactivar y consolidar los Centros de Desarrollo Comunitario DIF Pilares (CDC) o
espacios similares como lugares seguros, accesibles y funcionales para el
aprendizaje, la atencién social y la convivencia, mediante el fortalecimiento de su
infraestructura, equipamiento y operacion.,

6. LINEAMIENTOS GENERALES

6.1 COBERTURA

El Centro DIF Valle Verde ubicado en la colonia Nispero y Ciruelo, Col. Valle Verde ler Sector,
Monterrey, Nuevo Ledn (Anexo 7), tendrd cobertura en la colonia de su ubicacién y en las
colonias y sectores aledafios del municipio de Monterrey, Nuevo Leén, brindando servicios,
actividades formativas, deportivas, culturales, educativas y de desarrollo comunitario a la
poblacién que habita en su zona de influencia.
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En este contexto se identifican necesidades relacionadas con el fortalecimiento de espacio de
Desarrollo Comunitario, actividades formativas, recreativas y de acompanamiento social que
contribuyan a prevenir factores de riesgo y promover entornos protectores para la infancia y
la adolescencia.

De acuerdo con informacién demografica basada en el Censo de Poblacién y Vivienda 2020
del INEG, Ia colonia Valle Verde 1.er Sector cuenta con aproximadamente 4,954 habitantes y
1,585 viviendas particulares habitadas. El Centro brinda un espacio para el desarrollo de
actividades deportivas, recreativas y formativas, dirigido a la poblacién del sector y de
colonias aledafias, contribuyendo al fortalecimiento de la convivencia familiar, la participacion
comunitaria y el bienestar social.

6.2 POBLACION Y FOCALIZACION
6.2.1 POBLACION POTENCIAL
Todas las nifias, nifios y adolescentes usuarias y beneficiarias de los centros de
desarrollo comunitario (CDC) y espacios similares existentes en el Estado de Nuevo
Ledn operados por el Sistema DIF Estatal, los Sistemas Municipales DIF, asi como por
instituciones pUblicas o dependencias de gobierno con las que tengan una vinculacién
estratégica formal.

En 2020, la entidad contaba con aproximadamente 1.7 millones de habitantes de 0 a 17
afios, lo que representaba al 8° estado con mayor poblacién en este rango de edad a
nivel nacional, segin el Blog de datos e incidencia politica de REDIM y el Censo de
Poblacién y Vivienda 2020 del Instituto Naciona!l de Estadistica y Geografia (INEGI). Esta
poblacién infantil y adolescente se dividia en 49.2% mujeres y 50.8% hombres.

6.22 POBLACION OBJETIVO

La poblacién objetivo del Programa en Nuevo Leén la constituyen las nifias, nifios y
adolescentes y sus familias que habiten en el radio de influencia del CDIFPVV los cuales
sean identificados en situacién de vulnerabilidad y riesgo psicosocial a través de un
modelo de educacién no formal, atencién social y psicolégica.

6.3 CRITERIOS DE FOCALIZACION

La focalizaciéon del Centro DIF Valle Verde se establece a partir de la identificacién de
necesidades sociales y comunitarias de la colonia Valle Verde y su zona de influencia,
considerando las condiciones de vulnerabilidad de la poblacién, las caracteristicas
socioecondmicas del entorno y la disponibilidad de espacios e infraestructura destinados al
desarrollo comunitario.

Es importante sefalar que la atencién del Centro DIF Valle Verde no serd limitativa ni
exclusiva para 10s grupos de poblacién prioritaria anteriormente sefialados, ya que sus
servicios y actividades estardn abiertos a la poblacién en general. Por lo tanto, cualquier
persona interesada podra tener acceso a las instalaciones, servicios y actividades que ofrece

\
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el Centro, promoviendo la inclusién, la igualdad de oportunidades y la participaciéon
comunitaria, sin distincién alguna.
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6.4 REQUISITOS DE SELECCION DE BENEFICIARIOS

De acuerdo a la conformacién del centro, el cual se adaptara con respecto al espacio fisico
disponible y a las caracteristicas de la poblacién, el Centro de Desarrollo Comunitario DIF
Pilares “Valle Verde” fue identificado para contar con un modelo para su adaptacién segun lo
sugerido por la EIASADC 2026 ya que ofrece atencién priorizando a quienes enfrenten alguna
situacién de vulnerabilidad que ofrece atencién para nifias, nifios y adolescentes y sus familias

a. NNA

b. Personas con Discapacidad

c. Personas en contexto de movilidad humana

d. Integrantes de comunidades indigenas

e. Afromexicana

f. Rezago social

g. Asicomo cualquier otro grupo poblacional sujeto de asistencia social.

6.5 TRANSPARENCIA (METODOS Y/O PROCEDIMIENTOS DE SELECCION)

El SEDIF a través de la Direccién de Asistencia Social, especificamente en la Subdireccién de
Orientacion Alimentaria y Desarrollo comunitario y en conjunto con la Direccién de
Intervencién y Formacién Familiar Comunitaria, se realizé una supervision para verificar que el
Centro cuente con la infraestructura y los servicios basicos, cumpliendo con los criterios de
focalizacion de las presentes Reglas de Operacién, para ser seleccionado y poder llevar acabo
Ia ejecucion de uno de los modelos para la conformacion de los centros que se mencionan en
la EIASADC 2026, tanto lo que se pueden implementar; por dado la naturaleza del recurso, el
cual es asignado para la Habilitacion, Rehabilitacién de espacios y Equipamiento no se
realizard procedimiento de selecciéon de particulares.

La poblacion atendida dentro del Centro serdn las NNA de 6 a 17 afios con riesgos
psicosociales y sus familias.

Es importante evaluar la capacidad técnica, operativa, y presupuestaria, ademas se asegurar
la sostenibilidad de las acciones a implementar.

6.6 CARACTERISTICAS DEL APOYO

El apoyo serd otorgado al Centro de Desarrollo Comunitario DIF Pilares “Valle Verde”,
seleccionado de acuerdo a los criterios de focalizacién establecidos en Ias presentes Reglas
de Operacién. Dicho apoyo debera destinarse a la Habilitacién, Rehabilitacién de espacios y
equipamiento alinedndose a los cuatro ejes transversales del modelo integral DIF Pilares, y
por lo menos, a tres de sus cinco ejes de accién:
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I. Educacién:
Reducir el rezago educativo y fortalecer las capacidades individuales mediante el
aprendizaje continuo, el acceso a la ciencia y tecnologia, y el desarrollo de habilidades
para la vida.
Ejemplos: alfabetizacion para jovenes y adultos, asesorias académicas, talleres de
habilidades digitales, comunicacién, liderazgo, educacién financiera y para la salud,
entre otros.
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Il. Economia:
Fortalecer la economia familiar y comunitaria a través de capacitaciones que impulsen
el autoempleo, el emprendimiento y el desempeiio de oficios que mejoren los ingresos
y promuevan el desarrollo local.
Ejemplos: talleres de electronica, plomeria, carpinterfa, costura, jardineria, cultora de
belleza, cocing, reposteria y de emprendimiento, entre otros.

Ill. Deporte:
Promover la actividad fisica y la recreacién como medios para la salud, la convivencia y
el bienestar integral, fomentando estilos de vida activos e inclusivos.
Ejemplos: clases de ajedrez, fOtbol, basquetbol, véleibol, béisbol, box, karate,
taekwondo, zumba y yoga, entre otros.

V. Cultura:
Fortalecer la identidad, |a cohesién social y el sentido de pertenencia de la comunidad a
través del reconocimiento, la preservacion y la promocién de sus tradiciones,
promoviendo la creatividad y sus manifestaciones culturales y artisticas.
Ejemplos: talleres de mUsica, danza, teatro, pintura, artes plasticas, creacion literariay
circulos de lectura, entre otros.

V. Salud:
Promover el bienestar fisico, mental y emocional, individual y colectivo, a través de la
prevencién y orientacién para fomentar habitos saludables, de la atencién primaria y
otras acciones complementarias orientadas a este fin.
Ejemplos: atencién médica, psicolégica, nutricional, de rehabilitacion; pléticas sobre
salud sexual, mental, manejo de emociones y prevencién de adicciones; habilitacién de
espacios recreativos como éreas verdes y jardines, entre otros.

Asimismo, todos los espacios deberdn contar con las medidas de proteccién civil,
garantizando el bienestar de las personas que asisten al Centro de Desarrollo Comunitario
DIF Pilares “Valle Verde”.

6.7 TIPO DE APOYO

El recurso debe asignarse exclusivamente para la habilitacion, rehabilitacién y equipamiento
de espacios del Centro de Desarrollo Comunitario DIF Pilares “Valle Verde el cual se enfoca en
realizar acciones que beneficien directamente a las personas usuarias del centro; el cual
consta de dos lineas de accién que son:
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A) Revitalizacién de espacios. Integrado por dos rubros:
1) Habilitacibn vy rehabilitacién. Conjunto de acciones orientadas al
acondicionamiento, remodelacion y recuperacion de espacios, asi como a la
reparacién y mejoramiento de aquellos que ya se encuentran en operacion.

Estas acciones pueden incluir la instalacién de servicios bésicos, incorporaciéon
de elementos de accesibilidad universal, medidas de seguridad y proteccién civil,
entre otras.

2) Equipamiento. Todos aquellos bienes necesarios para que los centros continden
funcionando de manera adecuada y seguir ofreciendo servicios, talleres y
actividades de calidad a la comunidad. Abarca desde mobiliario, equipo y
herramientas de trabajo, hasta materiales e insumos.

NOTA: Se except(a la adquisicién de muebles de oficina para fines administrativos, asi
como insumos de papeleria para este fin. Estos se podrén considerar con gastos de
operacion.

Los apoyos enlistados se presentan de forma enunciativa més no limitativa.

6.8 UNIDAD Y PERIODICIDAD DE LOS APOYOS

El apoyo serd otorgado por Onica ocasién en el Ejercicio Fiscal 2026, iniciando la habilitacién y
rehabilitacién del CDC DIF Pilares “Valle Verde” en el periodo de mayo a diciembre 2026.
Anexo 9

6.9 CRITERIOS DE SELECCION PARA LOS INSUMOS

La seleccién de los insumos, equipamiento y servicios del programa se realizara con base en
criterios de pertinencia, funcionalidad, durabilidad y disponibilidad presupuestal, asegurando
que contribuyan al cumplimiento de los objetivos del programa y a Ia atencién de la poblacién
beneficiaria. Anexo 8

Asi mismo en el caso de bienes o equipamiento se considerara la proyeccion de
mantenimiento preventivo y correctivo para su adecuado funcionamiento.

7. ACCIONES TRANSVERSALES

Para dar cumplimiento a los objetivos establecidos, el Programa DIF Pilares podra operarse en el

Centro DIF “Valle Verde” donde cuya oferta de actividades, servicios o talleres se alinee a este
modelo:
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EQUIDAD DE GENERO

DERECHOS HUMANOS

8.  OBLIGACIONES Y SANCIONES

8.1 OBLIGACIONES DEL SNDIF:
Debera:
I. Consultar la EIASADC, a fin de establecer la normatividad que regira la operacién del
Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF Pilares.
Il.  Capacitar, supervisar y asesorar al SEDIF y al personal responsable de la operacién
del Centro de Desarrollo Comunitario DIF Pilares.
. Retroalimentar al SEDIF referente al PEADC, a Ia propuesta de Reglas de Operacién,
y de los informes solicitados.
IV, Validar la pleca institucional utilizada en los materiales de difusién de las acciones
de vigilancia ciudadana.
V. Establecer alianzas con otros organismos o instituciones sin fines de lucro que
apoyen en el fortalecimiento y el objetivo del programa CDC DIF Pilares.

8.2 OBLIGACIONES DEL SEDIF:
Debera:

I.  Elaborar, los instrumentos para la planeacién, operacion, seguimiento y evaluacién
del programa DIF Pilares a nivel estatal y municipal.

Il.  Elaborar las ROP para el programa DIF Pilares de la EIASADC, con el propésito de
transparentar y normar la distribucién y entrega de los apoyos, con base en el
anexo C2.A.

ll.  Coordinar la operacién del programa DIF Pilares de Ia EIASADC en el Estado de
Nuevo Lebn con las instancias participantes.
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IV.  Administrar y ejercer los recursos provenientes del Ramo General 33, Fondo de
Aportaciones Multiples “Asistencia Social” (i006) de acuerdo con la normatividad
vigente.

V. Iniciar oportunamente la operacién del programa DIF Pilares de la EIASADC, y
entregar de forma continua y sin interrupciones los apoyos, servicios y
capacitaciones.

Vi.  Buscar e impulsar la coordinacion interinstitucional para fortalecer la operacion del
programa DIF Pilares de Ia EIASADC.

VII.  Dar seguimiento y evaluar la operacién del programa DIF Pilares de la EIASADC.

VIIl.  Atender y dar seguimiento oportuno a las solicitudes de intervencién formuladas
por la DGADC, dentro de un plazo no mayor a cinco dias hébiles contados a partir de
la recepcién de Ia solicitud de intervencion.

IX.  Implementar de forma inmediata las acciones necesarias ante la posible deteccién
de irregularidades, desviaciones o usos no autorizados de apoyos recursos e
insumos, que pudiesen configurar responsabilidades penales, civiles y/o
administrativas.

X. De acuerdo con la Circular Uno del 14 de febrero de 2019, emitida por el C.
presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, no podrén transferirse
recursos federales del FAM-AS a ninguna organizacién social, sindical o civil en la
que alguna de estas fuera intermediaria para la entrega de los apoyos a las y los
beneficiarios.

Xl. Informar a la DGADC y a las instancias requirentes el avance en la aplicacién del
recurso y operacion del programa DIF Pilares de la EIASADC.

XIl.  Proporcionar a la DGADC la informacién especifica que ésta solicite, que puede ser
requerida en diferentes situaciones y tiempos, asi como la establecida en el
Calendario Anual 2026.

Xll.  Entregar a la DGADC la informacién requerida para la evaluacién del indice de
Desempeiio, de acuerdo con las indicaciones, formatos y calendario de entrega que
en éste se sefalan.

XIV.  Determinar la viabilidad de atencién a las solicitudes de acciones y servicios del
programa DIF Pilares de la EIASADC por parte de la ciudadania, turnadas por la
DGADC, asi como notificar sobre la respuesta correspondiente.

XV. Ejercer el recurso proveniente del FAM-AS, dentro del gjercicio fiscal para el cual fue
transferido, evitando su aplicacién en ejercicios fiscales posteriores.

XVI.  Utilizar los remanentes maximo en el primer trimestre del ejercicio inmediato
siguiente, siempre que corresponda a recursos comprometidos o devengados no
pagados y confirmo e la legislacion aplicable y tendran que ser reportados como
parte del ejercicio fiscal que concluye.

XVIl.  Contar con criterios documentados y justificados para la distribucion del
presupuesto del FAM-AS entre los programas operados en la entidad y apegéndose
a los porcentajes establecidos en la EIASADC, a fin de fortalecer la transparencia y
redicién de cuentas.

XVIIl.  Concentrar e integrar los padrones de beneficiarios para cada programa operado
con recurso del Ramo General 33 FAM-AS. Promover que la seleccién de las
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personas beneficiarias de los programas operados con ramo general 33 FAM-AS se
lleva acabo asegurando que no exista duplicidad con otros programas; no obstante,
es importante mencionar que los programas pueden ser complementarios y
articularse unos con otros, sobre todo cuando Ia poblacién a los que estan dirigidos
se encuentran en situacion de vulnerabilidad.
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Esta complementariedad puede presentarse, por ejemplo, cuando se comparten los
mismo objetivos y esté dirigido a igual poblacién, pero se emplean instrumentos
diferentes; cuando se atiende a la misma poblacién con objetivos diferentes
mediante instrumentos similares o cuando se trabaja con poblaciones distintas,
pero bajo objetivos coincidentes utilizando instrumentos diversos.

Para ejemplificar lo anterior una persona con discapacidad puede recibir apoyos de
un programa alimentario de la EIASADC y, a su vez ser beneficiaria del programa de
atencién a grupos prioritarios mediante el sub programa de inclusién y.atencién a
personas con discapacidad, con recursos del FAM-AS, sin que ello implique
duplicidad si no complementariedad en la atencién.

Asi mismo, una misma persona puede recibir una o mas apoyos alimentarios,
siempre y cuando estos provengan de diferentes programas de la EIASADC
operados con recursos del FAM-AS; es decir, una mujer embarazada beneficiaria del
programa y atencién alimentario en los primeros 1000 dias y primer infancia pueden
también ser beneficiaria del programa de atencién beneficiaria en situacién de
vulnerabilidad en espacio alimentario o una nifia beneficiada por el programa de
alimentacién escolar puede recibir su apoyo alimentario para el desayuno y, por la
tarde y/o noche, otros provenientes del programa de atencién alimentaria en
situacién de vulnerabilidad dentro del centro de asistencia social.

XIX.  Aplicar y hacer un uso adecuado de lo dispuesto en la Guia de Identidad Gréfica para
los Programas de la Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentacién y
Desarrollo Comunitario vigente.

XX. Realizar acciones de coordinacién interinstitucional con el propésito de obtener
apoyos en materia de capacitacion.

XXl.  En la contratacién de personas proveedoras para el desarroilo de capacitaciones y
adquisicién de insumos, deberd especificar lo siguiente: declarar bajo protesta de
decir verdad, no llevar a cabo acciones de proselitismo hacia persona alguna,
partidos politicos, asociacién politica nacional, sindicato o religién alguna y no tener
entre sus directivos/as o representantes a personas funcionarias publicas,
representantes de eleccién popular o miembros del Poder Judicial, de cualquiera de
los tres 6rdenes de gobierno.

XXIl.  Enviar de manera preliminar el material para su validacién al SNDIF, de acuerdo con
lo establecido en el calendario anual EIASADC 2026.
XXIll.  Especificar en los materiales de difusién la ruta para atender y canalizar las

irregularidades, quejas y denuncias presentadas por los CVC, asi como incluir la
imagen gréfica del SNDIF.

XXIV. Elaborar el material de difusién sobre vigilancia ciudadana considerando lo
siguiente:
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Indicar el nombre del programa y su objetivo

Mencionar el propésito, definicién y alcance de la vigilancia ciudadana

. Explicar el procedimiento ante una queja o denuncia

Incluir los ndmeros telefénicos y correos electrénicos establecidos por SEDIF para
realizar la queja o denuncia, junto con los de fa DGADC: a) NUmero telefénico: 55
3003-2200 ext. 1450 y 4172 b) Correos electrénicos: dadc@dif.gob.mx y
desa.comunitario@dif.gob.mx.

RS

8.3  OBLIGACIONES DE LOS CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO DIF PILARES:
Deberan:
I Recibir y reportar las quejas y denuncias a la Direccién de Asistencia social (SEDIF);

. Fomentar la organizacién, motivacién y continuidad de las actividades realizadas en
el marco del programa Centro de Desarrollo Comunitario DIF Pilares “Valle Verde”;

Il Buscar e impulsar la coordinacién interinstitucional para fortalecer Ia operacion de
programa DIF Pilares de la EIASADC 2026;

IV. Integrar los padrones de beneficiarios del programa Centro de Desarrollo
Comunitario DIF Pilares “Valle Verde”; este deberd cumplir, por lo menos, con las 28
variables obligatorias y los requerimientos del Manual de Operacién del Sistema
Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPP-G) y
deberd ser entregado al SNDIF en las fechas establecidas.

V. Elaborar un informe semestral de seguimiento del PEA-DC registrando los
resultados de las actividades realizadas y vigilando que se cumpla con los periodos
de ejecucién del programa Centro de Desarrollo Comunitario DIF Pilares “Valle
Verde” de conformidad con lo programado.

8.4 SANCIONES

En el caso de que el SEDIF o algun 6rgano de fiscalizacién detecten desviaciones o
incumplimiento en las Reglas de Operacién Programa de Centros de Desarrollo Comunitario
DIF PILARES o en el ejercicio del recurso, La Direccién de Intervencién y Formacién Familiar
Comunitaria suspender la entrega de apoyos destinados a la rehabilitaciéon, equipamiento y
el fortalecimiento del centro.

Si durante el ejercicio fiscal 2026 no se ejecuta la totalidad del recurso asignado al CDC DIF
Pilares este ser§ reembolsado al SNDIF, de acuerdo al protocolo establecido en la EIASADC
2026.

Si el SEDIF no cumple con la normatividad establecida en la EIASADC 2026 con respecto a la
aplicacion del recurso serd motivo para suspender la ejecucion del Programa de Centros de
Desarrollo Comunitario DIF Pilares.

8.5 DERECHOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS
. Recibir un trato con equidad, de no discriminacién por ningdn tipo de causa: sexo,
raza, nivel socioeconémico, convicciones politicas o religiosas.
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ll.  Recibir oportuna y gratuitamente los servicios que se brindad en el Centro de
Desarrollo Comunitario DIF Pilares.
lll. Recibir actaracién de cualquier duda que tengan respecto a los servicios prestados.
IV.  Atencién y seguimiento de quejas, sugerencias sobre el funcionamiento del centro.
V. Confidencialidad y privacidad en el manejo de datos personales; los datos
proporcionados serén utilizados para actividades relacionadas con su formacién.

9. INSTANCIAS PARTICIPANTES

9.1  INSTANCIAS EJECUTORAS

La Direccién de Intervencion y Formacién Familiar Comunitaria lieva a cabo la ejecucioén del
Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES, a través de la Coordinacién de
Centros de Integracién y Desarrollo Comunitario, que brindan la atencién en Calle Nueva
Independencia S/N entre Querétaro y Zacatecas, Col. Independencia, Monterrey, Nuevo Ledn.
Cédigo Postal 64720, asi como en el nimero telefénico 81 4041 9474, correo electronico:

miguel.duenas@difnl.gob.mx.

9.2 INSTANCIA NORMATIVA ESTATAL

Corresponde al SEDIF, a través de la publicacién de sus Reglas de Operacién, esto de acuerdo
con lo establecido en la EIASADC 2026. Dicha Direccién brinda la atencién en sus oficinas
ubicadas en la Ave. Ignacio Morones Prieto No. 600 Ote. Col. Independencia en Monterrey,
Nuevo Leén. Tel. 81-2020-8426, correo electrénico ana.lozano@sdifnl.gob.mx.

9.3 INSTANCIA NORMATIVA FEDERAL

Por tratarse de recursos federales, le Corresponde al SNDIF, a través de la Direccién General
de Alimentacién y Desarrollo Comunitario (DGADC), por medio de la Estrategia Integral de
Asistencia Social, Alimentacién y Desarrollo Comunitario.

10. COORDINACION INSTITUCIONAL

10.1 PREVENCION DE DUPLICIDADES

En el Estado de Nuevo Ledn existen diversos espacios y centros que brindan atencion a las
NNA (nifias, nifios y adolescentes); sin embargo, no hay otro centro de atencién como
el “Valle Verde”, el cual, durante este ejercicio fiscal se transformard en el Centro de
Desarrolio Comunitario DIF Pilares, basado en el modelo establecido por la EIASADC.

Por lo que el Programa establece alianzas con diversas dependencias, universidades, planteles
educativos, organizaciones de la sociedad civil para auxiliarse en la atencidn y canalizacién de
casos.
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10.2 CONVENIOS DE COLABORACION

El SEDIF seré el encargado de ejecutar los recursos asignados al Centro de Desarrollo
Comunitario DIF Pilares para Ia rehabilitacién y equipamiento. Por lo que no se contara con un
convenio de colaboracién.
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10.3 COLABORACION

La colaboracién para el fortalecimiento de la operacién del programa se determina a través
de acciones entre el SEDIF y SNDIF mediante la EIASADC 2026 donde se establecen los
lineamientos para la operacién del programa CDC DIF PILARES los cuales son:1. promover I3
organizacién y participacion social en el marco de la corresponsabilidad, revisa y valida
Proyectos Anuales de Atencién Alimentaria, Desarrollo Comunitario y Grupos Prioritarios, asi
como establecer variables para el indice de Desempeiio con el fin de evaluar la operacion de
los programas, entre otros sefialados en el tomo 2 Criterios Normativos de la EIASADC 2026.

Por otro lado, el SEDIF establece los mecanismos de colaboracién necesarios para la
adecuada ejecucién del programa, de conformidad con las directrices emitidas por el SNDIF a
través de la Direccion General de Alimentacién y Desarrollo Comunitario.

Asimismo, el SEDIF se coordinard con las instancias correspondientes del sector publico,
privado y social para realizar acciones que fortalezcan al programa de CDC DIF PILARES.

10.4 OTROS RECURSOS DISTINTOS A LA FAM-AS

El SEDIF podré destinar recurso del Estado para fortalecer la ejecucién y operacién del
Programa. La coordinacién de gobierno (Federal, y Estatal) permite planear, administrar y
ejecutar las acciones del programa para el cumplimiento del objetivo.

1. MECANICA DE OPERACION

1.1 PROCESO

A través del PEADC, se presentd por primera vez en el estado la propuesta para operar el
programa DIF Pilares, proponiendo que el espacio a adaptar para su implementacién sea
el Centro DIF Valle Verde, adscrito a la Direccién de Intervencién y Formacién Familiar
Comunitaria dentro del organigrama institucional. Una vez que el SNDIF validé el programa,
se procedié a elaborar todos los documentos normativos, informes y archivos requeridos
tanto por el SNDIF como por las distintas areas involucradas del SEDIF, con el fin de cumplir
con los lineamientos establecidos en Ia EIASADC 2026, y asi ejercer el recurso destinado para
la rehabilitacién y equipamiento del espacio, por tanto y de acuerdo a la naturaleza del
recurso y a lo establecido anteriormente, no se realizé proceso de seleccién de beneficiaros a
particulares.

o
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Proceso - Programa DIF PILARES
Responsable

Coordinacién
de Centros de
Integracién y
Desarrollo
Comunitario

Descripcion
Focaliza el apoyo Programa DIF Pilares

1. Identifica el CDC que pueden participar en el programa DIF Pilares.

2. Verifica que el CDC cumpla con los criterios de focalizacién sefalados
en las presentes Reglas de Operacién.

3. Selecciona el CDC que accederén a programa DIF Pilares.

Coordinacién
de Centros de
Integracién y
Desarrollo
Comunitario

Determina Lineas de Accién y Ejes

1. Evalla las necesidades detectadas del CDC seleccionado, asi como los
servicios que ofrece este espacio, a fin de determinar las Lineas de
Accibn a seguir, de acuerdo a lo establecido en las presentes Reglas de
Operacién.

2. Para operar el Programa DIF Pilares es indispensable que el Centro
cuente con al menos dos de los cuatro espacios esenciales, de acuerdo
a lo establecido en las presentes Reglas de Operacién. Salén de usos
Multiples, Espacio Abierto, Salén o aula para espacios y talleres.

Coordinacién
de Centros de
Integracién y
Desarrollo
Comunitario

Elabora PEA-DC 2026 y envia al Sistema DIF Nacional

1. Llena los archivos y anexos enviados por el SNDIF para la elaboracién
del PEA-DC 2026, utilizando el Documento Externo Anexo 07
Focalizacién y Cobertura CSC DIF Pilares, Anexo 8 Fortalecimiento
de los CDC DIF Pilares y Anexo 9 Cronograma de intervencién DIF
Pilares

Sistema DIF
Nacional

Recibe y revisa PEA-DC 2026

1. Una vez que recibe el PEA-DC 2026 revisa que el documento haya sido
llenado de forma debida.

¢Hay observaciones al documento?

SI. Remite documento con las sugerencias al SEDIF para ser subsanadas
las observaciones en los tiempos requeridos, reestructurando, en
caso de ser necesario, el PEA-DC 2026 conforme a la
retroalimentacion, pasa a secuencia 3.

NO. Pasa a la secuencia 5.

Coordinacién
de Centros de
Integracién y
Desarrollo
Comunitario

Elabora Ficha de Proyecto

1. Elabora y envia a la Direccién de Administracion y Finanzas (a Ficha de
Proyecto del Programa DIF Pilares, de acuerdo al PEA-DC 2026 validado
por el SNDIF.

Direccién de

Administracién

Autoriza Ficha de proyecto

1. Recibe y revisa Ficha de proyecto enviada por la Coordinacién de

y Finanzas Centros de Integracién y Desarrollo Comunitario / Programa DIF
Pilares y autoriza |a Ficha.
21
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Elabora requisiciones

Coordinacién
de Centros de | 1+ Una vez autorizada la Ficha de Proyecto, elabora las requisiciones
Integracién y solicitando los insumos y materisles necesarios para la
Desarrollo implementacién del programa.
Comunitario 2. Una vez pre-autorizada la requisicién, da seguimiento a las mismas que
los insumos y materiales sean entregados en tiempo y forma.
Revisa requisiciones y adquiere insumos y materiales

Subdireccién | q
de Recursos

La Subdireccién de Recursos Materiales y Servicios Generales, a través
de la Jefatura de Adquisiciones, recibe y revisa requisiciones llevando a

Materiales y cabo la adquisicién de los insumos y materiales solicitados para la
Servicios implementacion del programa.
Generales 2, Supervisa que se entreguen los insumos y materiales descritos en las

érdenes de compra generadas de las requisiciones realizadas.
Da seguimiento a la operacién del CDC

1. Valida la recepcién de los insumos y materiales, verificando que lo
entregado sea lo que se solicitd y precede con la entrega de los
mismos al Centro de Desarrollo Comunitario DIF PILARES.

Supervisa que sean realizados los trabajos en el Centro de Desarrollo

Comunitario DIF PILARES conforme a lo autorizado respecto a

Rehabilitacién, acondicionamiento, equipamiento y adaptacién de

espacios, de acuerdo a las lineas de accién implementadas por el

Coordinacién Programa Centros de Desarrollo Comunitario DIF Pilares.

Supervisa que el Centro de Desarrollo Comunitario se encuentre

operando y brinde los servicios correspondientes, conforme a lo

establecido en el PEA-DC-2026.

4. Aplica a usuarios la Encuesta de Satisfaccion CDC DIF Pilares,
utilizando el formato F-DC-02.

5. Elabora y envia el Reporte Trimestral de Recurso Ejercido 2026,
utilizando el Documento externo correspondiente.

6. Elabora y envia el Informe Semestral del Programa Estatal de
Vigilancia Ciudadana 2026, utilizando el Documento externo
correspondiente.

7. Elabora y envia el Informe Semestral de Quejas y Denuncias de
Vigilancia  Ciudadana, utilizando el Documento externo
correspondiente.

[

o

de Centros de

Integracién y
Desarrollo

Comunitario

Nota. Es importante mencionar no es posible establecer plazos especificos para cada una de
las actividades enlistadas anteriormente, debido a que estos procesos se encuentran sujetos a
la programacién y desarrollo de las gestiones correspondientes por parte de las éreas
involucradas del Sistema Estatal DIF, SNDIF y factores externos que puedan atrasar o aplazar
dicho avance.
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Hay
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aborar Ficha de I
Proyecto

| Autoriza Ficha de
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| q ¥
materiales

Da seguimientoala
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1.2 EJECUCION

Las instancias ejecutoras formularédn trimestralmente, por separado y bajo su estricta
responsabilidad, los informes de los avances fisico-financieros de las acciones del CDC DIF
PILARES, mismos que deberan remitir al SNDIF de manera trimestral en los meses de abril,
julio y octubre de 2026 y enero del 2027, de acuerdo con el calendario de entrega de la
EIASADC 2026. Dichos informes deberdn ser acompafiados con la justificacién de las
variaciones entre la meta de cobertura programada y la alcanzada; asi como, entre el
presupuesto autorizado, el modificado y el ejercido, y en su caso el reporte de las medidas de
ahorro, utilizacién de los recursos no devengados, austeridad y eficiencia aplicada durante el
periodo que se informe.

Los recursos que la Federacion otorga para este Programa, podran ser auditados y revisados
por la Secretaria de la Funcién Publica, a través de |a Direccién General de Operacién Regional
y Contraloria Social, y en su caso, por la Unidad de Auditoria Gubernamental de los Organos
Internos de Control en las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal y/o
auditores/as independientes contratados para tal efecto, en coordinacién con los Organos
Estatales de Control, 1a Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, Ia Auditoria Superior de la
Federacién, y demas instancias que en el &mbito de sus respectivas atribuciones resulten
competentes. Para el cierre del ejercicio y recursos no devengados se realiza la entrega de
Cuestionario Diagnostico de la Salud y Bienestar Comunitario 2026.

1.3 CAUSA DE FUERZA MAYOR

En caso de condiciones de emergencia, situaciones extraordinarias, contingencia, desastre
natural o cualquier otra causa de fuerza mayor, la forma de operar el programa sera resuelto
por el organismo SEDIF notificando a SNDIF a través de reuniones en linea mediante
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plataformas digitales, asi como comunicacién a través de mensajeria electrénica por medio
de redes sociales, para proponer nueva fecha o modificaciones del programa derivadas de
dichas contingencias.

11.4 GASTOS DE OPERACION

Para el Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES se asignara del Ramo 33
FAM-AS Fondo V $46,445.53 (cuarenta y seis mil cuatrocientos cuarenta y cinco pesos 53/100
M.N.) los cuales contemplan la operatividad, Supervisién, seguimiento, evaluacién y
comprobacién.

12.  EVALUACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL

121  INFORMACION PRESUPUESTARIA

Financiamiento con Ramo 33 FAM-AS Fondo V.

Para el Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES se asignara del Ramo 33
FAM-AS Fondo V. $57049,398.00 (cinco millones cuarenta y nueve mil trecientos noventa y
ocho pesos 00/100 M.N.), los cuales se otorgaran para los siguientes conceptos:

1. Rehabilitacién y acondicionamientos del Centro de Desarrollo Comunitario DIF Pilares
2. Equipamiento y adaptacion de espacios del Centro de Desarrollo Comunitario DIF Pilares

12.2  AVANCES FISICOS-FINANCIEROS
La persona encargada del Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF Pilares
elaborara un reporte mensual de las actividades realizadas en el centro.

Posteriormente, el SEDIF validar4 la informacién y elaborara el informe mensual para el érea
de calidad, asimismo se alimentaran los diferentes formatos solicitados al programa como:
Informe mensual, Cuenta PUblica, Transparencia, Reporte de Avance Fisico Financiero (RAFFI),
etc.

Con lo anterior, se sustentardn y evaluardn los avances y el cumplimiento de las metas
establecidas en el Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES.

12.2.1 Cierre de ejercicio

En esta etapa, los resultados finales de la ejecucion del Programa se reportarén a la
Direccién de Planeacién, Evaluacién e Innovacién del SEDIF mediante los siguientes
formatos.

* Informe mensual

¢ Informe de transparencia

* Fichas anuales de metas y semaforizaciéon

e Cuenta piblica (actividades relevantes)

e Estructura de beneficiarios de los programas sociales

* Estructura para la captura de programas sociales.
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De esta manera, se pueden medir el cumplimiento de las metas y objetivos del
programa, lo que permitird tomar decisiones para mejorar la implementacién del
programa.

12.3 EVALUACION

12.3.1 Evaluacién Interna

Se realizars por Ia misma institucién que opera el Programa de Centros de Desarrollo
Comunitario DIF PILARES mediante la Coordinacién de Centros de Integracién y
Desarrollo Comunitario llevando acabo la elaboracion de reportes mensuales/
trimestrales (1.Documento Externo Anexo 07 Focalizacién y Cobertura CSC DIF
Pilares 2. Anexo 8 Fortalecimiento de los CDC DIF Pilares 3. Anexo 9 Cronograma
de intervencién DIF Pilares) asi como aplicacién de un cuestionario de satisfaccion de
los usuarios sobre las instalaciones y servicios otorgados. (F- CDC-02 Encuesta de
Satisfaccién Programa DIF Pilares).

Los formatos y anexos antes mencionados son los que se envian al SNDIF para la
validacién, seguimiento y cierre del proyecto de DIF Pilares. Con esos documentos el
SEDIF muestra los avances que se han tenido a lo largo de los meses para poder ser
evaluados en el indice de desemperio del SNDIF.

12.3.2 Evaluacién externa

EI SNDIF llevars a cabo evaluaciones externas mediante visitas de seguimiento, revision
de los informes enviados y andlisis de los documentos solicitados. (Reporte Trimestral
del Recurso Ejercido 2026 e Informe Semestral de Quejas y Denuncias de VC 2026)

Las evaluaciones se realizar8n conforme a lo establecido en el Programa Anual de
Evaluacion (PAE), del afio correspondiente y la normatividad aplicable.

Conforme a lo dispuesto en el numeral vigésimo cuarto de los "Lineamientos generales
para la evaluacién de los Programas Federales de la Administracién Publica Federarl',
podrén efectuarse evaluaciones complementarias que resulten apropiadas conforme a
las necesidades del Programa y los recursos disponibles.

124 CONTROL DE AUDITORIA

Los recursos asignados al Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES,
podran ser auditados y revisados por la Secretaria de la Funcién Publica, a través de la
Direcciéon General de Operacién Regional y Contraloria Social, y en su caso, por la Unidad de
Auditoria Gubernamental de los Organos Internos de Control en las dependencias y entidades
de la Administracién Publica Federal y/o auditores/as independientes contratados para tal
efecto, en coordinacién con los Organos Estatales de Control, la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, Ia Auditoria Superior de la Federacién, y demas instancias que en el &mbito
de sus respectivas atribuciones resulten competentes.
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Es responsabilidad del SEDIF a través del Programa CDC DIF PILARES proporcionar a
Instancias Fiscalizadoras la informacién necesaria para realizar, en el momento en que lo
juzguen pertinente, las auditorias, revisiones o visitas de inspeccién de acuerdo con los
programas anuales de auditorias o en el caso que juzgue pertinente; asi como dar atencion a
las recomendaciones realizadas por dichas instancias. Al corresponder a recursos federales
transferidos, provenientes del Ramo General 33 FAM-AS, el programa podra ser auditado por
las instancias fiscalizadoras competentes.
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12.5 INDICADORES DE RESULTADOS

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) constituye una herramienta de planeacién que
identifica en forma resumida los objetivos de un programa, incorpora los indicadores de
resultados y gestion que miden dichos objetivos; especifica los medios para obtener y
verificar |a informacion de los indicadores e incluye los riesgos y contingencias que pueden
afectar el desempefio del programa. De acuerdo con los Lineamientos Generales para la
Evaluacién de los Programas Federales de la Admihistracién Publica Federal, todos los
programas presupuestarios estdn obligados a tener una MIR, a fin de contribuir a la
transparencia y la rendicion de cuentas (CONEVAL). En el caso del Fondo de Aportaciones
Multiples-Asistencia Social (FAM-AS), Ia MIR con la clave presupuestaria 1006.

Mediante la construccién de la MIR, los ejecutores de gasto de recursos pUblicos federales
deberan alinear los programas presupuestarios a la planeacién nacional, de conformidad con
lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), y de
los Lineamientos para informar sobre los recursos federales transferidos a las entidades
federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y de operaciéon de
los Recursos del Ramo General 33, publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 25 de abril
de 2013,

Liga para consultar la documentacion de los Programas Presupuestarios, Actividades
Institucionales Especificas, Programas y Proyectos de Inversién de Ia Administracién Pablica
del Estado, favor de seleccionar el ejercicio fiscal, el tipo de Ente Publico, el Ente Publico y el
tipo de programa https://evalua-pbr.nl.gob.mx/index.ph rogramas-estatales

Clave de Programa: E341 Programa presupuestario: Fondo De Aportaciones Multiples (FAM)
Asistencia Social, apartado: Matriz de Indicadores para Resultados.

INDICADORES DE DESEMPERO | Wm;gﬁ%ﬁw i
OBJETIVOS MIR y i ! e SUPUESTOS
NOMBRE ! FORMULA { FRECUENCIA | i
| { | INFORMACION i
(COMUNIDADES LAS PERSONAS SUJETAS
BENEFICIADAS CON A ASISTENCIA
PORCENTAIE DE | PROYECTOS i coﬁ{;ﬁg A[;EES | ALIMENTARIA
c3. PROYECTOS | COMUNIDADES COMUNITARIOS / INFORMES ’ i CUMPLEN CON LOS
COMUNITARIOS BENEFICIADAS | COMUNIDADESEN  TRIMESTRAL \ovciiie CRITERIOS
REALIZADOS { CON PROYECTOS | MEDIA, ALTAY MUY ALTA | DIRECCION DE . ESTABLECIDOS EN LAS
COMUNITARIOS MARGINACION DEL ASISTENCIA SOCIAL ROP  PARA  RECIBIR
i ESTADO DE NUEVO LEON) PROYECTOS
i *100 ) ~ COMUNITARIOS
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A1C3. RECEPCION DE
PROYECTOS !
COMUNITARIOS
PRESENTADOS  POR |
LOS GRUPOS DE !
DESARROLLO  DEL
PROGRAMA SALUD Y
BIENESTAR
COMUNITARIO

A2C3. PRESENTACION |
DE PROYECTOS
COMUNITARIOS POR
LOS GRUPOS  DE |
DESARROLLO  DEL |
PROGRAMA SALUD Y !
BIENESTAR
COMUNITARIO

A3C3.
ADMINISTRACION DE |
PADRON DEL |
PROGRAMA SALUD Y
BIENESTAR
COMUNITARIO

| PORCENTAJE DE
i MUNICIPIOS

i DESARROLLO

| PORCENTAJE DE

! BIENESTAR
; COMUNITARIO

DONDE SE
IMPLEMENTAN
PROYECTOS
COMUNITARIOS

PORCENTAJE DE
PROYECTOS
COMUNITARIOS

PRESENTADOS
POR GRUPOS DE :

POBLACION QUE
CONFORMAN EL
PROGRAMA

SALUD Y

(MUNICIPIOS DONDE SE

IMPLEMENTAN
PROYECTOS
COMUNITARIOS / TOTAL
DE MUNICIPIOS DE
NUEVO LEON) * 100

terovectos

COMUNITARIOS
PRESENTADOS POR
GRUPOS DE DESARROLLO
/ PROYECTOS
COMUNITARIOS
PROGRAMADOS A

PRESENTAR POR GRUPOS

_DE DESARROLLO)"100
(BENEFICIARIOS QUE
INTEGRAN LOS GRUPOS

DE DESARROLLO DEL

| TRIMESTRAL |

PROGRAMA DE SALUD Y |

BIENESTAR
COMUNITARIO / TOTAL
DE BENEFICIARIOS
PROGRAMADOS A
ATENDER EN EL
PROGRAMA SALUD Y
BIENESTAR

| TRIMESTRAL |

COMUNITARIO) ¥ 100 |

MUNICIPIOS
SELECCIONADOS,
INFORMES
MENSUALES /
DIRECCION DE

i ASISTENCIA SOCIAL

cfi COMUNITARIOS

PROYECTOS
PRESENTADOS /
DIRECCION DE

ASISTENCIA SOCIAL | PARA RECIBIR EL APOYO

PADRON DE
BENEFICIARIOS /
DIRECCION DE
ASISTENCIA SOCIAL | PARA RECIBIR EL APOYO

Lo MUNICIPIOS

| CUMPLEN CON LOS

| CRITERIOS PARA
IMPLEMENTAR

| PROYECTOS
COMUNITARIOS,

| AUSENCIA DE
CONTINGENCIAS
PERMITEN LA

IMPLEMENTACION  DE
PROYECTOS

{Los  GRUPOS  DE
| DESARROLLO CUMPLEN
[CON 10s CRITERIOS

[0S GRUPOS  DE
DESARROLLO CUMPLEN
CON LOS CRITERIOS

13. TRANSPARENCIA

13.1 DIFUSION DEL PROGRAMA
En la difusién del programa se deberd indicar la leyenda establecida en articulo 28, fraccién I,
inciso a), del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2026: “Este
programa es publico ajeno a cualquier partido politico, queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”.

Asimismo, se debe considerar que de acuerdo con el mencionado articulo, fraccién il inciso a),
segundo parrafo: “todo el gasto en comunicacion social relacionado con la publicidad que se
adquiera para este programa, por parte de las dependencias y entidades, asi como aquél
relacionado con los recursos presupuestarios federales que se transfieran a las entidades
federativas, municipios y las demarcaciones territoriales de la Cd. de México, que apliquen a
través de anuncios en medios electrénicos, impresos, complementarios o de cualquier otra
indole, deberd sefalar que se realiza con los recursos federales aprobados en este
presupuesto de egresos”.
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Para fomentar Ia transparencia del Fondo, se debers dar difusion a estas Reglas de Operacion
de conformidad con articulo 95 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Nuevo Leén vigente y su similar 70 de Ia Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién PUblica, al igual que la informacién que con Ia operacion del mismo se genere,
a fin de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacién de los recursos publicos
asignados, dando certeza a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez.

Las Reglas de Operacién se publicaran en el Periédico Oficial del Estado una vez que haya
pasado el proceso de consulta publica de mejora regulatoria.

De conformidad con la normatividad del Reglamento Interno del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Nuevo Leén y lo establecido en el articulo 65 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica el SEDIF dard cumplimiento a sus
obligaciones de transparencia.

13.2 PADRONES DE BENEFICIARIOS

No aplica como tal ya que el Centro de Desarrollo Comunitario DIF Pilares “Valle Verde” serd
quien fungird como beneficiario con la rehabilitacién y habilitacién de sus instalaciones
beneficiando indirectamente a Ias nifias, nifios y adolescentes y sus familias atendidas.

133 QUEJAS, DENUNCIAS Y SOLICITUDES DE INFORMACION
Las quejas, denuncias, sugerencias o reconocimientos respecto de un tramite, servicio o
personal del CDIFMI o SEDIF podrén ser presentadas de la siguiente manera:

I. Via telefénica: * SAYBG 81-20-33-24-17,1729 EXT 31729 de lunes a viernes, de 8:00 a
16:00 horas.
o SEDIF: 81-20-20-84-00, de lunes a viernes, de 08:00 a 17:00 horas.
* SNDIF: 55-30-03-22-00 EXT 1450 y 4172 de lunes a viernes de 8:00 a
17:00hrs
1l. Via Internet: o A través de las péaginas:
https://www.nl.gob.mx/es/formulario /queja-ciudadana
dudasysugerencias@sdifnl.gob.mx,
dadc@dif.gob.mx,
desa.comunitario@dif.gob.mx.
lll. Personalmente: o SAYBG Torre Administrativa piso 21, Washington 2000 Ote, Col.

Obrera C.P 64010 Monterrey Nuevo Ledn.
e SEDIF en Av. Morones Prieto #600 Ote. Col. Independencia,
Monterrey, Nuevo Leén.
IV. Solicitud de informacién podra realizarse en las dependencias mencionadas.

13.4 ACCIONES DE VIGILANCIA CIUDADANA

La vigilancia ciudadana es el mecanismo para que de manera organizada se verifique el
cumplimiento de las metas y la correcta aplicacién de los recursos puablicos asignados al
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Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES, es una practica de
transparencia y rendicién de cuentas.

En el Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES las acciones de vigilancia
ciudadana van a consistir Unicamente en la elaboracién del Programa Estatal de Vigilancia
Ciudadana (PEVC), en el que se programaran las acciones de promocién, difusién, operacién y
seguimiento; y en cuanto a las denuncias y quejas se reportaran por los conductos
establecidos cuando asi se requiera.

La vigilancia ciudadana tiene como objetive garantizar la transparencia en la ejecucién del
programa, promoviendo que las personas usuarias conozcan las acciones realizadas en los
centros, los recursos aplicados y los resultados obtenidos a fin de fortalecer la confianza
comunitaria y la corresponsabilidad.

Se entiende como un mecanismo de participaciéon social mediante el cual las personas
usuarias pueden acceder de manera clara y accesible a informacién verificable sobre los
avances, intervenciones, mejoras y apoyos ejecutados en los centros, constatando que se
hayan realizado confirmo a lo previsto.

La vigilancia ciudadana contribuye a la rendicién de cuentas y asegura que la operacién del
programa se mantenga alineada con sus objetivos, los criterios normativos y el uso adecuado
de los recursos pablicos, consolidéndose como una herramienta esencial para la trasparencia
y la mejora continua.

13.5 MECANISMOS DE CORRESPONSABILIDAD

Los servicios que se brindan a través del Programa Centros de Desarrollo DIF Pilares seran
otorgados de manera gratuita a la poblacién beneficiaria, con el objetivo de promover el
bienestar, el desarrollo integral y el fortalecimiento de las capacidades de las personas,
familias y comunidades.

TRANSITORIOS

Articulo primero.- Las presentes Reglas de Operacion entran en vigor a partir de su publicacién en
el Periddico Oficial del Estado de Nuevo Le6n, abrogando todas las disposiciones que se opongan al
presente, y estaran vigentes hasta el 31 de diciembre del 2026. Dado en la ciudad de Monterrey,
Nuevo Leén.

Articulo segundo.- Con la publicacién de las presentes Reglas de Operacion, se abrogan las Reglas

de Operacién Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES publicadas en fecha del
24 de abril de 2026 en el Periédico del Estado.
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ANEXOS
l. F- CDC-02 Encuesta de Satisfaccién CDC DIF Pilares

Secrearia de Salud s

- Salud| SNDIF

Direccién de Intervencién y Formacion Familiar Comunitaria
Coordinacién de Centros de Desarrollo Integral y Comunitario
Centro de Desarrollo Comunitario DIF Pilares “Valle Verde"

Encuesta de Satisfaccion
Fecha:

A continuacién se presentan una serie de preguntas, marque con una X la
respuesta que usted considere correcta, por favor, sea sincero con su respuesta.
Al concluir, asegurese de haber respondido a todas las oraciones.

Excelente | Buena | Regular | Mala

:Cémo persive las instalaciones del
CDC DIF Pilares?

:Cdémo considera la integracion entre
los usuarios y el personal del CDC DIF
Pilares?

:Como considera la atencion del
personal?

Los accesos para la movilidad dentro
del CDC DIF Pilares ;Cémo los
considera?

;Como considera el horario de
atencién del CDC DIF Pilares?

Se cuenta con el equipo y materiales necesario y adecuado para llevar a cabo las
actividades en el CDC?

a) S b) NO

iPor qué?

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 13 de Noviembre de 2026  Periodico Oficial
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Salud | SNDIF

Secretaria de Sahsd

% ¥
" ;Qué tipo de actividades le gustaria realizar? (Puede marcar mas de una opcién)
Actividades fisicas
Manualidades
Musica y canto
Juegos y dindmicas recreativas
Charlas y talleres educativos
Otro:

:Qué otros talleres y actividades le gustaria que se ofrecieran en el CDC DIF
Pilares?

La atencion y actividades que se ofrecen en el CDC DIF Pilares cumplen con sus
expectativas?

a) S b) NO
iPor qué?

E! personal cumple con los conocimientos y habilidades necesarias para impartir
las actividades

a) Sl b) NO

;Por qué?

Comentarios y/o sugerencias:

Muchas gracias.
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1. 16.2 Anexo 7 Focalizacién y Cobertura CDC DIF Pilares 2026

Anexo 7. Focalizacion y Cobertura DIF Pilares

ot siromero &
‘espacios owales con Indicar sl numero
Anccarel s que cuwe vl wxwivencion (sakud, | de ¢spscios
. Indoa sisloennopanencae| o L L | B0 aale. aumero, oclonine Gomed e ton echiaacién, ssancuales conlor
oasmou Colocar el nombre del cenuo que se  SMOF, SEDF oua enomecrel | locakdad mursowe o sloakds whzadorpacals | +3puciorauesendn | eoonomia depore|  queowenie el
e b ORNES AM-AS qwmvr“ onded o estado. asf comouna ¥ oult los  |cenxro, de scuerdol
s Lespeotion s cudl oene eeroncia cusles se sknwals | conlo estabieodo
Sonneainl otertade sencior, [ enls BASADC
quedebenser ) 2025
Epomplo. Heibé: ear 30, Cel.
Ejormplo: Cenro de Des miolo Comunisio OF | Ejompio: Borquade | Arboreor Boraue de Enomas. o
Epnglo. | Plasas Barseo dubier Epmpslo: SMOF Enchnoz Cowta Froece slpwave Eomgio 2 Eompi: € Bencio. 5 Eromplc
Carninos Verdes
ELABORA AUTORZA
Cargo complete Cargo completo
Mot L & e el Drecckin G | e sl 2onbase
tmponiante: g doc uedan wurisdar Sento 4o a s 39 pisbcan s Fis m genes Pt consegr axtal 1eask ks bimar da tadas s
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111. 16.3 Anexo 8 Fortalecimiento de los CDC DIF Pilares 2026

B |
& Salud | SNDIF Anexo 8. Fortalecimiento de los CDC DIF Pilares

Py

Monto destinado al rabeo: [SETNNPRNGE
por y diviridn domilleres

Listado global de acciones de equipamiento
Cantidad Unidad de medida Descripcion del is.

mo Ezpacie del COC

Ezpecificar 2i ¢l equipo,
mateiid @ insumo 3¢ cits
por piess, kilogramoz, litroc,

Agregot ls cantidad
totul del

cquipamicnto, | BO1E30:botall S Anotar el nambr del sarvicl
N de zer eafs o paguete, ) s clnambrs del sarviels o
material o inzumo “p.dlm‘", s v deil Dtatiod e b g s ludicar of nombre eapecifico del espacio donds se wtikeard o insumo| actividud que 3¢ reslias dentro del
paatodostor (4RO e e 1 zolicitada (¢adn, patio, auk, entre otroz) <epacia y que raquiere ol inzumo
“eutios g -

considerados eals | 90 botethe y bolzaz, colicitado
aberiurs 2006 | Sopecificar cuiatoz ilogramoz,
gramoz, litro o milllitro contione|
<ads una da cllke

Eiomple: 8 EjemplorPiess Femplor T Seviion T hgents I Eicnplor Sl 3¢ urer mRipRy Flompto: Muedial socal
Ejsmplo: 12 Ejemplo: Eceriterios pars personst Ejemplo: Citarcscuels, <uaaultorio médico Ejemplo: Taller de computacin,
Ejemplo: 60 Ejemplo: Ficzs Ejemplo: Esritorios pars peraonas ususrizs Ejemplo; Tuller d= computacion

Ejemplo: Reposteris, elect

ad,

Ejomplor 10 Ejsmplo: P Eiamplo: Reguladors: de voltoje Ejsmplo; Cocua, ees aulse, do zalonss, svdiorio carpintaia, costira, dunss, micico
actividades olterzies
Ejemphe: S Ejemplo- Plesa Ejemplo: Dicpersador de gel antibsetcrisly jabén liquids Eicmph: Cocina y badioz EjemplasReposterivg sorfido
Ejempla: 17 Ejemplo: Costat Ejemplo: Sustrato perkto ds 100 litros Ejemph: Iavarnadens Efemplo: Taller do cactieeaz y
ELABORA VALIDA AUTORIZA
Ezcribit ¢l nombre completo con grado académico Ezcribir of nombre complete con grado académico Escribic of sombre completo con grade academico
Eser

Escribir cargo completo Escr

cargo completo

Nota: Ly fir deb- jerdrquice. L: i23cion I $ahp de 3 Quien cuante con laz atribuciones para tal fin y deberd senalar con base 3 qué
auticulo p normativa cuents s dichs stribucion

s vea llenado, <5 primir czre documento d hori cuidands que faz 2lumnas queden o bois (5 Tos mét-genes o1 consaguir ¢
firmaz de todas laz perconac involucradaz, escanesrlo y aubirlo en formato POF 3 (s plataforms FTP, aci <ome Is versién editable pars 24 cotcio, en ha earpets correspondionts

) rscib b

& so 0

Listado global de acciones de habilitacion o rehabilitacion

Tipo de apoyo Nimero de centros beneficiados con este apoyo Seruicio o actindad

Indicar ) & il & iz e Irsicat ol nis 9 A i | Anotar ellins
unc 0 mis centios refetido . i . ¢ asi
Ejermpi: Sustivacion de (+des elbetiioas dH COC Ejemplo: & Eiemplo: Todos los serviclos § 1ctividades
& £ Ejemplo: 15 Ejemplo:NA
Ejempler Colocacién de tatarra Ejemplo:7 Ejemplo: Judo g Karate
Ejempho:Instalaién de estanteria empetrada Eremplo: 5 Efemplo: Servicio de atencion médiuay taker de cacina
ELABORA VALIDA AUTORIZA
Escribn el ronire completa cor grado soademios Escrr ol nombre completo con 914 Erorbar ol nambie campiets con grads o
i Escribis cargo completo Escribir cargo completo Escribit oargo completo
Nota: Las fimas deb deni Le ol sal Sle de la Direccién General las aubuc fivs debr
sehalar conb: ‘ dicha atrb
Una vezlanado, e P N dand. lahoialsep .
consegui estol, d Jbirlo &n PDF al. FTR [ pata sucotefn, #n
cnespondients
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Anexo 8. Fortalecimiento de los CDC DIF Pilares

Tolocar
Monto destinado al rubro:  [RETEIPINNUNCTAPNHIN I m DOMMIAAAA (slemple 1810112026)

Listado global de acciones de servicios profesionales

Tipo de apoyo Nimero de centios beneficiados con cste apoyo Servicio o actividad

. Indicer a sevicio | indiosr el sericio o sotividad pars el que se requiere o1 3pog0
Al profesional referide
Ejomplo: Profesor(a) de lengua nihuatl Ejomplo: 9 Ejemplo: Curzo de nahuatl
Ejernplo: Nutiiélogofa) Eiomplo: 3 Ejempto: Seuicio de atencidn nutrioronal
Ejemplo: Persons instruotora de mizioa Ejemplo:8 Ejemplo. Clases de guRara, canto § 3preoiacion musical
ELABORA VALIDA AUTORIZA
T Esobs elnombie complets con grade scademics Escribis ¢ nombie completo can grado academico Escilbs ¢l nombre completo con gado académico
Escribis carge completa Escribir cargo completo Escribic cargo completo
Nota: Las fiimas deb. den joriequico, izacid aal ble dea Dirpocis 0 qui s atib debati
sefialar conbase a qué antfoulo y noimativa cuenta con dioha atibackin
Importante: Una vez llenado, es 4 d dand: queden ajustadas dentro de . 11 mirgenes para
) d 1o v subll POF aa plaxaforma FTP, asl 1

g
correspondiente.
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&) Salud

Nombre del SEDIF:

IV.16.4 Anexo 9 Cronograma de intervencién DIF Pilares 2026

SNDIF

Anexo 9. Cronograma de intervencion DIF Pilares

Fecha de

elaharacian:

Cronograma de actividades durante el ejercicio 2026

idienies a los meses en ios que se realizaran ias mler/encio:

Nombre del centro Municipio  Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov

Coloost el nombre de cadaunode los | Exsoribit el municipio
centros g i eFAM. |alquep (
48 (uno par celda) entro

ELABORA AUTORIZA

Escilbir el nombre complet con grado Escribir el nombre campleto con grade
académico académico
Esoribir catgo completo Escribir cargo completo
Nota: L in asent, der Ls autori le 1 fa Direcoidn G 1as atribuci talfiny
debera sefiatar conbase a qué iva cuenta con dicha atiibucién.
U piimir este manera horizantal, ouidando que las col edon afustadas dentro dv 1a hola (v pued los méigenes

para conseguir esto). recabar las firmas de todas las petsonas involucradss, esoanearlo y subirio en formata POF ala pl FTP, asl 2 versién editable para su cotejo, enla
catpeta comespandients
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Reglas de operacién
Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES

Responsable: Direccién de Intervencién y Formacién Familiar Comunitaria

V. 16.5 Reporte Trimestral del Recurso Ejercido 2026

HESTEA HACIONAL PARA £2 OERARNGLLD ITEGRAL OF LA FAMLIA
& Salud | SNPIF oe g

SISTEMA ESTATAL OIF: Nusvo Leon

[ Prograss de Saiud y Blensctar
| Cormetario Pe8)

[Prograxe ds Cealeos oo
[Desarrosio Comumnetario e

OBSERVAGIONES:

C..Héctor Maric Montemayor Salazar
‘Lubdirector de Finanzas

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 13 de Noviembre de 2026
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Responcatie del Programs

Uie. Arturo Florss Mahe
Direotor de Agminiiracion y Finanzes.

Periodico Oficial




ODIF

NUEVO LEGN

Reglas de operacién
Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES

Responsable: Direccién de Intervencién y Formacién Familiar Comunitaria

VI1.16.6 Informe Semestral de Quejas y Denuncias de VC 2026

4 Salud | SNDIF Segundo Informe Semestral de Quejas y D ias de Vigilancia Ci
R i)

romeze: o S ue-dicieabes 2026 et s
~— e | [ |
=

e e ——)

ELABORG AL AUTORZO
—e—— — = —_———
= o o s aeoS s ema
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VII. 16.7 Informe Semestral del Programa Estatal de VC 2026
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@ Salud | SNDIF Primer Informe Semestral del
AT semmre staee R Programa Estatal de Vigilancia
C Ciudadana (VC) 2026

a de elaboracic DOD/MM/AAAA
Programa PSBC

Enlace responsable de Vigilancia Ciudadana

Canales:

Operacion de la Vigilancia Ciudadana

Comités de Viglancia Ciudadana icar el numero de Comites que se conformaron (solo
orogramados: PSBC

Capacitaciones y/o Ditusion

) o car & numero 10wl de accones programadas (en & caso
Lsivanpisitiihimunsllll < COC DIF PILARES, soko poner el nimero de matenales
Ciudadana Programadas: et

VALIDO:
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DIRECTORA DE ASISTENCIA SOCIAL
DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL ESTADO DE NUEVO LEON

C.P. Ana Mgria Patricia LoZano Garza

Hoja de firma de las Reglas de Operacién Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF
PILARES, las cuales entrardn en vigor a partir de su publicacién en el Periédico Oficial del
Estado de Nuevo Leén y su vigencia concluye el dia 31 de diciembre del 2026.
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M-SAF-AS01-06
Convocatoria Publica Multiple

Licitaciones Publicas Nacionales Electronicas-Presenciales

La Fiscalla General de Justicia del Estado de Nuevo Ledn, a través de la Secretaria de Administracion y Finanzas, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 158 de
la Constitucién Polltica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Le6n, y en el numeral 71, fraccion Vil, del Reglamento Intemo de la Fiscalla General de Justicia de! Estado
de Nuevo Leon, asf como en cumplimiento con lo dispuesto por los articulos 25, 29, 31 y demés relativos de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacidn de
Servicios del Estado de Nuevo Ledn, 55 fraccion IIl, 59, 105 y demés relativos del Reglamento de la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Sewvicios
del Estado de Nuevo Le6n en debida concordancia con el articulo 77, fraccion 1V, de la Ley de Egresos del Estado de Nuevo Ledn para el Ejercicio Fiscal 2027, convoca
a personas fisicas y morales de nacionalidad mexicana a participar en las siguientes licitaciones piblicas nacionales:

Licitacién nimero FGJNL-14-2026
SERVICIO DE ADMINISTRACION DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EDIFICIOS DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL
ESTADO DE NUEVO LEON

Fecha limite de Fecha limite de Publicacion de Fecha limite de Junta de Fecha limite de Junta de Fecha estimada de
Inscripcion presentacién de respuestas presentacion de gclaraciones entrega de requisitos Presentacion y notificacion de fallo
preguntas preliminares repreguntas apertura de
propuesta econémica
____{electrénica) (electronica) (electronica) (electronica) {electrénica) (electronica) (presencial} (electronica)
. o . . .
19h 026 23/ /2026 24Inuv1embre/2'026 25/noviembre/2026 2Binoviembre/2026 © qaldluembrelmgs O7/diciembre/2026  10/dici 12006
Hasta las Hasta fas Hasta las 17:00 Hasta las {100 foras - Haola las 10:00 horas 11:00 horas
11:00 horas 11:00 horas horas 12:00 horas ) 12:00 horas : :
Licitacién namero FGJNL-15-2026
ADQUISICION DE 50 VEHICULOS NUEVOS PARA DISTINTAS AREAS DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE NUEVO LEON
Fecha limite de Fecha limite de Publicacion de Fecha limite de Junta de Fecha limite de Junta de Fecha estimada de
inscripcién presentacion de respuestas presentacion de aclaraciones entrega de requisitos Presentacion y notificacién de fallo
preguntas preliminares repreguntas apertura de
propuesta econémica
(electronica) (electronica) (electronica) {electronica) (electronica) (electronica) {presencial) {electrénica)
19/n0;iembre12026 23/noviembre/2026 24/noviembml?026 25/noviembre/2026 26/noviembre/2026 03/diciembre/2026 O7ldiciembre/2026  10/diciembre/2026
asta las Hasta las Hasta las 17:00 Hasta las 11:30 horas Hasta las 11:00 horas 14:30 horas
11:00 horas 11:00 horas horas 12:00 horas : 12:00 horas : !

Licitacién nimero FGJNL-16-2026
SUMINSTRO DE UNIFORMES TACTICOS 511 PARA EL PERSONAL OPERATIVO DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE NUEVO

LEON
Fecha limite de Fecha limite de Publicacién de Fecha limite de Junta de Fecha limite de Junta de Fecha estimada de
inscripcion presentacion de respuestas presentacion de aclaraclones entrega de requisitos Presentacién y notificacion de fallo
preguntas preliminares repreguntas apertura de
propuesta econémica
( ica) (el ica) (electronica) (electronica) {electronica) (electronica) (presencial) {electronica)
{Sinoviembre/2025 23 026 2 2026 25hnoviembrei2028 o6 viembresg0zs  ONACEMONEI2028 oy iiemiveronos  10iiciembre/2026
Hasta las Hasta las Hasta las 17:00 Hasta las 12:00 horss Hasta las 12:00 horas 12:00 horas
11:00 horas 11:00 horas horas 12:00 horas bt 1200 oras ’ ’

Licitacién nimero FGJNL-17-2026
SUMINISTRO DE ARTICULOS CONSUMIBLES PARA AREAS DEL INSTITUTO DE CRIMINALISTICA Y SERVICIOS PERICIALES DE LA
FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE NUEVO LEON

Fecha limite de Fecha limite de Publicacion de Fecha limite de Junta de Fecha limite de Junta de Fecha estimada de
Inscripcion presentacion de respuestas presentacion de aclaraciones entrega de requisitos Presentacion y notificacion de fallo
preguntas preliminares repreguntas apertura de
propuesta econdmica
(electrénica) (electronica) (electrénica) {electrénica) (electrdnica) (electronica) (presencial) {electronica)
) P I ) .
Shoneriore 02 23Modenbie2025  2Anovenbie20os  28houembre2028  pshoviembrezigs VORI o7 cerivernzs  10icicembre2026

11:00 horas 11:00 horas horas 12:00 horas 12:30 horas 12:00 horas 13:00 horas 12:30 horas

Las caracteristicas y especificaciones del suministro y/o servicio requerido se describen en una ficha técnica y formato de cotizacién que forma parte de las bases
que rigen estas licitaciones.
= Laslicitaciones publicas antes descritas son de caracter nacional y serdn electronicas, con etapa de presentacion de propuestas presencial.

Los interesados podran revisar[a convocatoria previamente a su inscripcion en Infemet, en la pagina licitaciones. fiscalianl gob.mx, a partir del 13-trece de noviembre
de 2026-dos mil veintiséis, Ia firma de| contrato se encuentra establecida en las bases.
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M-SAF-AS01-06

Convocatoria Publica Miltiple
Licitaciones Puiblicas Nacionales Electrénicas-Presenciales

=Inscripcién: Para tener derecho a participar en estas licitaciones, los interesados deberan solicitar su Inscripcién dentro del sistema electronico de adquisiciones de la
Fiscalia General de Justicia, en la sigulente liga lictaciones fiscalianl.qob.mx a partir de la fecha mencionada en el punto anterior y hasta la fecha respectiva arriba
seftalada como limite de inscripcidn, debiendo llenar la carta de solictud, la cual debera ser validada con Ia e.firma (antes FIEL) otorgada por el SAT, dicha solicitud
debera contener todos los datos generales del participante y su representante legal, ast como un comeo electronico al cual le serd enviada la clave de usuario y
coqkaseﬁa para poder ingresar a las diferentes etapas de Ia licitacién publica de su Interés. Los interesados en participar en la licitacion que no se encuentren
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Proveedores de Ia Fiscalla General de Justicia del Estado de Nuevo Ledn, antes de la notificacién de fallo. Para mayores informes comunicarse al teléfono 2020

5366. Sélo se consideraran inscritos quienes hayan presentado su solictud de inscripcién o manifestandg su intencién de participacién dentro de Ia fecha limite
antes indicada.

= FEtapa de aclaraciones: Esta etapa inicizrs.con las pregunfas.que los interesados podran presentar una vez concluida la etapa de inscripcion y hasta el dia limite
establecido, para posteriormente la convocante responder dichas cuestionamientos mediante fa correspondiente publicacion del acta de respuestas prefiminares.
Una vez publicadas las respuestas preliminares, los participantes podrén hacer cuestionamientos adicionales derivados exclusivamente de las respuestas
inicialmente otorgadas, para finalmente concluir la etapa con el desahogo de la junta de aclaraciones en la que se haré constar la publicacién del acta que contiene
todas las respuestas dadas a las preguntas presentadas, misma junta que se desarroliar de manera electrénica ¥ que los participantes podran seguiria en linea
dentro de la siguiente liga licitaclones fiscaliani. gob, mx.

*  Junta de presentacion y apertura de proposiciones: Esta etapa se realizar de forma presencial y ser4 transmitida en linea dentro de la siguiente liga
licitaciones.fiscallanl.gob.mx en la cual los participantes deberan entregar sus propuestas econdmicas, dentrs de un sobre completamente cerrado. E! método de
evaluacion serd de oferta econémica. Esta se desamoliaré en las oficinas de la Secretarla de Administracién y Finanzas de la Fiscalia General de Justicia, ubicadas
en el piso 5 del edificio situado en la calle San Luis Potost, nimero 301, colonia Independencia, en Monterrey, Nuevo Ledn, en el horario y fecha amiba indicados.

*  Notificacién de fallo: Esta etapa se d 4 de manera el y los particip podrén seguiria en linea dentro de la siguiente liga
licitaciones fiscaliani.gob.mx en la cual se dara a conocer el resultado de la presente ficitacion.

®  Laadjudicacion sera a un solo proveedor.

»  Paralalicitacién FGJNL-17-2026, ser4 un contrato abierto con un monte minime a ejercer de $ 20,583,456.20 y un monto méximo de § 51,458,640.52, incluido
el impuesto al Valor Agregado; la vigencia del contrato ser4 de 12 MESES, contados a partir de la fecha de su fimna,

a  Los participantes de la licitacién deberan contar con domicilio dentro del 4rea metropofitana def Estado de Nuevo Ledn, para efectos de respuesta en el servicio.

* Lo participantes deberan presentar de manera electrénica los requisitos solicitados en el punto 6 de las bases, incluyendo cartas de manifestacion bajo protesta de
decir verdad, respecto del desempefio de su empresa, asi como coplas de documentos que acrediten su experiencia y capacidad econémica y financiera, mismas
Que se ingresaran al sistema con Ia utilizacion de fima electronica para su validacién legal e.firma (anfes FIEL).

®  No se otorgarén anticipos para las licitaciones FGJNL-14-2026, FGJNL-15-2026 y FGJNL-17-2026.

®  Seotorgar hasta un 50% -cincuenta por ciento de anticlpo para la Licitacién Nimero FGJNL-16-2026.

»  Ninguna de las condiciones contenidas en la convocatoria, bases o en las proposiciones presentadas por los licitantes podran ser negociadas, ni se recibiran
propuestas consorciadas, el idioma sera espafiol y las propuestas se deberan presentar en moneda nacional a dos decimales, no se recibiran propuestas o en caso
contrario se desecharan, ni se celebrar4 contrato alguno, con persona fisica o moral, que se encuentre dentro de los supuestos del articulo 37 de la Ley de
Adquisiciones, Armendamientos y Contratacién de Servicios del Estado de Nuevo Ledn

La Fiscalla General de Justicia, a través de la Coordinacién de Adquisiciones y Servicios de la Direccion de Administracién de la Secretaria de Administracion y Finanzas (La
Convocante), con base en el anlisis comparative de las propuestas admitidas, en su presupuesto y prograrfia base, previa opinion del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos, Contratacion de Servicios y Obra Piblica, emitira e! fallo medjante el cual se adjudicaran los bienes ylo servicios requeridos af participante que relna las
condiciones legales y econémicas soligitadas, que gamnticen satistactoriamentéel cumplimiento en los biene§ ylo servicios objeto de la presente convocatoria,

Monterrey, Nueyg Ledn, novlembte/deZOZG

MDES. ROMUALDO GONZ
Coordinador de"Adduisicionies y Servicios
dela Secmtan??hummisuaclon y Finanzas

de la Fiscalla Gener}l,’ & Justicia del Estado de Nuevo Letn.
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FORMA B-1

ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
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JUZGADO PRIMERO DE DISTRITO EN MATERIA DE EXTINCION
DE DOMINIO CON COMPETENCIA EN LA REPUBLICA MEXICANA
Y ESPECIALIZADO EN JUICIOS ORALES MERCANTILES EN EL
PRIMER CIRCUITO CON RESIDENCIA EN LA CIUDAD DE
MEXICO

EDICTO

A JOSE VICTOR PABLO VELEZ, BRENDA LIZETH PUENTE
GONZALEZ, ALVARO POBLANO JIMENEZ, MARIA JOSE
POBLANO GUTIERREZ E HIDROCARBUROS JAUJA, SOCIEDAD
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE (EN
SU CALIDAD DE CODEMANDADOS EN EL JUICIO DE EXTINCION
DE DOMINIO 23/2026), AS| COMO A CUALQUIER PERSONA QUE
CONSIDERE TENER INTERES JURIDICO CONSISTENTE EN LA
PERDIDA A FAVOR DEL ESTADO, DE LOS DERECHOS DE
PROPIEDAD DEL NUMERARIO CONSISTENTE EN $21'883.921.05
(VEINTIUN MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS 05/100 MONEDA NACIONAL).

En auto de 26 de mayo de 2026, dictado en el juicio de
extincion de dominio 23/2026, se admitié a tramite el juicio promovido
por los agentes del Ministerio Publico de la Federacién adscritos a la
Fiscalia General de la Republica en su contra.

De conformidad con el articulo 86 y 88 fraccion Il de la Ley
Nacional de Extinciéon de Dominio, se ordené publicar el presente
edicto a efecto de emplazar a José Victor Pablo Vélez, Brenda Lizeth
Puente Gonzalez, Alvaro Poblano Jiménez, Maria José Poblano
Gutiérrez e Hidrocarburos Jauja, Sociedad de Responsabilidad
Limitada de Capital Variable, para que comparezcan a juicio, a
deducir sus intereses respecto de la pérdida a favor del Estado de los
derechos de propiedad y/o posesion respecto del numerario referido,
del cual se presume que su origen no es de legitima procedencia, ya
que se encuentra vinculado con el hecho ilicito de operaciones con
recursos de procedencia ilicita, previsto y sancionado en el articulo
400 bis, fraccion |, del Codigo Penal Federal, el cual se aseguré por
el Juzgado Cuarto de Distrito en Materia de Extincion de Dominio con
Competencia en la Republica Mexicana y Especializada en Juicios
Orales Mercantiles en el Primer Circuito, con sede en la Ciudad de
México, en el expediente 14/2025, y que actualmente se encuentra
incorporado al presente controvertido.

g

£
£
£
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Hagase saber a los codemandados (personas fisicas) que
podran acudir a las oficinas del Instituto Federal de Defensoria
Publica ubicadas en la ciudad de su Ultima ubicacién y también podra
consultar la siguiente pagina de internet para el caso de que
requieran la asesoria de un defensor Publico Federal:
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De la que se desprende el directorio de las delegaciones del
instituto, ademas el numero telefénico 800-22-42-426 del servicio
DEFENSATEL, para solicitar el servicio de personal especializado,
en la modalidad que se estimen pertinente.

Atento a lo anterior, deberan comparecer ante este Juzgado
Primero de Distrito en Materia de Extincion de Dominio con
Competencia en la Republica Mexicana y Especializado en Juicios
Orales Mercantiles en el Primer Circuito, con residencia en la Ciudad
de México sito acceso 3, planta baja, del edificio sede San Lazaro,
Eduardo Molina 2, esquina Sidar y Rovirosa, colonia Del Parque,
Alcaldia Venustiano Carranza, cédigo postal 15960, dentro del
término de treinta dias habiles siguientes, contado a partir de
cuando haya systido efectos la publicacion del Ultimo edicto, a efecto
de contestz%emanda, acreditar. su interés juridico y expresar lo
que a su derecho convenga..

Ciudad de México

etaria \adscrita al Yuzgado Primero de Distrito en Materia de

“% Extingidi, de) Dowinio gon Competencia en la Republica Mexicana y
g Especializado en Juicios Orales Mercantiles en el Primer Circuito,
; con residenicia en la Ciudad de México

g Rubrica.y sello-

H :

11-13-18
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EL CIUDADANO ADRIAN EMILIO DE LA GARZA SANTOS PRESIDENTE MUNICIPAL,
DE MONTERREY, NUEVO LEON A LOS HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO HACE
SABER QUE EL AYUNTAMIENTO DE MONTERREY, EN SESION ORDINARIA
CELEBRADA EL 30 DE OCTUBRE DE 2026, APROBO LOS ACUERDOS RELATIVOS
A LA ASIGNACION DE RECURSOS DEL FONDO DE DESARROLLO MUNICIPAL PARA
EL EJERCICIO 2026, LOS CUALES A CONTINUACION SE TRANSCRIBEN:

ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueba la asignacién de Recursos del Fondo de Desarrollo Municipal, para
el Ejercicio 2026, como se describe en el Considerando CUARTO, a través de la
Secretaria de Obras Publicas.

SEGUNDO. Lo aprobado en el Acuerdo PRIMERO debera realizarse en los términos
establecidos por la Ley de Obras Publicas para el Estado y Municipios de Nuevo Leén, y
demas disposiciones normativas aplicables.

TERCERQO. Si en el periodo del ejercicio de la aplicacién de los Recursos del Fondo de
Desarrollo Municipal 2026 se presenten ahorros, economias, o productos financieros que
se hayan generado al momento que se emita la autorizacion presupuestal, éstos se podran
destinar para las mismas obras aprobadas en el presente acuerdo. Asi mismo se podran
destinar estos recursos a obras prioritarias que beneficien a la comunidad, que a su vez
seran aprobadas por el Ayuntamiento de Monterrey.

CUARTO. Publiquense los presentes,ac rdos n el Periédico Oficial del Estado, y

Lo anterior de conformidad en el articulo 35 gp
Leén. Acuerdos api por el Ay

Pégina 1|1
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EL CIUDADANO ADRIAN EMILIO DE LA GARZA SANTOS, PRESIDENTE
MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE MONTERREY, NUEVO LEON A LOS
HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO HACE SABER QUE EL AYUNTAMIENTO DE
MONTERREY, EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 30 DE OCTUBRE DE
2026, APROBO EL INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA,
CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2026, EL CUAL
A CONTINUACION SE TRANSCRIBE:

Periodo: acumulado al tercer trimestre del ejercicio 2026.

a) Estado de actividades

Municipio de la Ciudad de Monterrey

Estado de Actividadces
Del 01 de enero atl 30 de septiembre de 2026 y 31 de diciembre de 2025
5 el Concopt e 2026 -
INGRESQS Y OTROS BENEFICIOS

Ingresos de la Gestén: 3,753,084,920.82 4,290,696,956.20
Impuestos 2,860,488,358.22 2,865,046,124.12

Cuoms vy Apertaciones de Sequridad Sociat
Contribuciones de Meioras - -

Dereches 350,196,916.26 327,078,789.80
Productos 234,777,678.19 611,160,263.50
Aprovechamientos 307,621,968.15 487,611,778.78
Ingresas por Venw de Bienes y Prestacidn de Servicios - -
Pai J ] Apol i ios, 4 dela 4,627,062,588.83 7,116,475,997.99
Colaboracién Fiscal, Fondos Disti de Apertaci T i
i v 2 v 0 v 3
arteipac ik C v Derit dela 4,611,904,478.14 5,673,087,91 2.9
Colaboracidn Fiscal y Fondes Distintos de Aportaciones
T As i idios y i Y 15,158,110.69 1,443,388,085.08
¥ Jubilaciones
Otros ingresos y Beneficios 19,710.16 1,185,702.94

Inaresos Financieros - -

por dn de A
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u - ®

Obsoclescencia
Disminucién del Exceso de Provisiones - -
Ormes Ingresos y Beneficios Varios 195,710.16 1,185,702.94
Total de ingresos y Owos Beneficios 8,380,167,219.81 11,408,358,657.13
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento 5,854,709,63323 7,981,654,565.38
Servicics Personales 2,103,590,381.96 2,635,836,621.25
Meteriales v Suministros 968,442,834.92 1,328,766,727.85
Servicios Genersles 2,782,676,416.35 4017,051,216.28
T i it 1 idios y Otras Ayudas 1,100,344,198.15 941,187,970.97
T ias Internas y i al Sector Publico - -
Transferencias al Restwo del Sector Publico 103,399,999.91 134,724,613.60
Subsidios vy Subvenciones 10,000,000.00 4,000,000.00
Ayudas Scciales 519,208,842.84 214,053,655.77
Pensiones v Jubilaciones 448,235,355.46 856,175,349.60
T » Fideis ¥ S G 19,499,999.94 32,234,352.00
Transferencias a a Sequridad Social - -
Donatives - -
Transferencias sl Exverior -
Y Aportacis 15,788,965.16
Partcipaciones -
Aporaciones -
Convenios 15,788,965.16

Fdgina
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Municipio de la Ciudad de Monterrey

Estado de Actividades

Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2026 y 31 de diciembre de 2025

Concepto |

2026

20259

T 146,430,988.40 |

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Piblica 85,970,339.76
Intereses de a Deuda Publica 84,316,787.70 144,436,550.33
Comisiones de la Deuda Piblica - -
Gastos de b Deuda Piblica 1,653,552.06 1,994,438.07
Ceswo por Coberturas - -
Apoyos Financieros - -
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 378,608,422.44 273,348,765.36
Estimaci Dy iaci Deteri Obso iay 150,740,828.67 249,070,691.14
Amortizaciones
Provisiones 3,331,570.19 4,903,567.82
Disminucién de nventarios - -
Otres Gastos 224,535,953.58 19,374,506.40
Inversién Publica 125,310,010.53 55,372,187.93
Piiblca no C: 125,310,010.53 55,372,187.93
Total de Gastos y Otras Pérdidas 7,560,731,569.27 9,428,546,715.37
Resultado del Ejercicio (AhorroD 0) 819,435,650.54 1,979,811,41.76
Bajo prows®a de deci verdad decharamos que los Esdos Financierss y sus notds, son cormects ¥ emisor
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Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado de Actividades

Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2026 y 2025

_ 2026

Concepws

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Ingresos de la Gestién: B 3,753,084,920.82 3,449,184,631.30
impueswos 2,860,488,358.22 2,327,133,025.51
Cuotas y Aporaciones de S eguridad Social - -
Contribuciones de Mejoras - -
Derechos 350,196,916.26 249,390,211.44
Productos 234,777,678.19 499,226,130.69
Aprovechamientos. 307,621,968.15 373,435,263.66
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacidn de Servicies - -

Participacis Aportacie C ios, b Deri de la £4,627,062,588.83 5,817,452,184.61

Colaboracién Fiscal, Fondos Disti de Aportaci T ias,

y v Pensi v Jubilaci

Participacit Aporaci C s, In ivos Deri dela 4,611,904,478.14 4,405,204,032.79
Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
Ti i it Z K y i y Pensi 15,158,110.69 1,412,248,151.82
¥ Jubilaciones

Otros Ingresos y Beneficios 19,710.16 1,182,277.00
inaresos Financieros - -

por Variacion de N N B

Disminucion del Exceso de Estmaciones por Pérdida o Deterioro u - -
Obsolescencia
Disminucion del Exceso de Provisiones - -
Otros Ingresos y Beneficios Varios 19,710.16 1,182,277.00

Total de ingresos y Otros Beneficios 8,380,167,219.81 9,267,819,092.91

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gastos de Funcionamiento 5,854,709,633.23 5,684,566,358.56
Servicios Perscnales 2,103,590,381.96 1,803,240,682.01
Meteriales y Suministros 968,442,834.92 1,008,035,480.08
Servicios Generales 2,782,676,416.35 2,873,290,196.47

T ia, Asil i yOtras Ayudas 1,100,344,198.15 596,368,218.88
T ias Internas y Asig i al Sector Pablco - -
Transferencias al Res o del Sector Piblico 103,399,999.91 91,136,749.59
Subsidios y Subvenciones 10,000,000.00 1,000,000.00
Ayudas Sociates 519,208,842.84 83,544,276.62
Pensiones y Jubilaciones 448,235,355.46 396,511,428.67
Transf ias a Fideicomi y Contratos Andlogo: 19,499,999.94 24,175,764.00
Transferencias a la Sequridad Social - -
Donativos - -
Transferencias al Exterior - -

Participaci y Aportaci 15,788,965.16 25,637,927.22
Participaciones - -
Aportaciones - -
Convenios 15,788,965.16 25,637,927.22
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Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado de Actividades
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2026 y 2025

, __Concepto e ni 0 2026 S S 2025,
intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Pablica 85,970,339.76 114,277,907.69
tntereses de la Deuda Publica 84,316,787.70 112,544,038.10
Comisiones de la Deuda Publica - -
Gastos de 2 Deuda Publica 1,653,552.06 1,733,869.59
Costo por Coberras - -
Apoyos Financieros - -
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 378,608,422.44 184,222,373.42
Esti ' Depreciaci , Deteri Obsok i3y 150,740,898.67 184,477,011.91
Amortizaciones
Provisiones 3,331,570.19 4,306,441.05
Disminucién de inventarios - -
Otros Gastos 224,535,953.58 5,438,920.46
Inversién Piblica 125,310,010.53 34,947,690.25
6n Piblica no Capi 125,310,010.53 34,947,690.25
Total de Gastos y Otras Pérdidas 7,560,731,569.27 6,650,020,476.02
Resultado del Ejercicio (AhorroDesahorro) 819,435,650.54 2,617,798,616.89
K de decir que ks Esados ysus m.tmn:mmy:mmm-hﬁdﬁluﬁsw
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PASVO.
o Clrcutsnm Pasivo Clrculanm
[Efectvo v Ecubatemas 113508345106 1310100,4695¢  Cuenas por Pamar s Corw Piize 6805 19252689130
[Derechas » Reckir £tactivo 0 Equhaienmes 27,900,462 803196741 Documenns por Pagar s Cono Puze - B
[Derecnas a Reckir Glenes 0 Servickos 6277033326 L] Porcién & Corm Pbza de b Deuds Pitdes » Larpo Phzo 62130703 $5335,67.57
iwerarics - = Tiuos yValores ¢ ConoPiazo B .
amacanes - -+ Pashos Diteridos a Coro Plszo - -
€ sumacién por Pérsds o Dewriaro de Actvas Creuaes 459236570 453236570 Fondas y Blanes do Terceros en Ganads vl AGminkzackn » Cord Puzo o
(Owes Actvos Cireuta s - - Provsiones 2 ConoPazo 11.653.627.50 10.436742.69
Ovos Pashws 2 Como Pazo 1 13,483,608.06
MToutde Actves Clrcutantes 1IDNUGATT  IIINITNI  Tomt de Pasivos Circutames TOINLIE TSI 56
et No Clreutar Pasive No Cireutare
wersiones. Firancienas 2 Largo Pisze MO 1411256790 Cusms oor Pagar s Lamo Puzo - -
Derachos » Reciir Etectvo o £ quveisnces » Larao Plazo - - Documenos cor Paaar a Larao Pbzo - -
[Blenes ivmumbles, in¥aes tucur y Consouccionss en Proceso 2176033488558 21,201,386208.72  Oeuda Pibdca » Larno Plaza 138057106818 1,628198.775.41
Hianas Masties 3052209502.06 30726333343 Pasivos Diferidas » Lamo Plizo - -
] 162,63, 123,043,08576  Fondos v Biones de o Pu: - -
Outerioro: 2628394818 2487,285,07538  Provisiones 3 Lamo Pazo - -
[Acthon Diteridos 146551933 Tomlde Pasives Ko Clrcutantes 130810618 14201907754
O Actvos no Clroummas 5760650 575360460  TonldeiPasive 2ATRODNION 170005626695
[Tomi de Actives No Clrcutantes 28143,133,60636 CIENDA PUB!
MHaclends Piblicalatimonio Comibulde Sanme @3N T8N
[Veal dat Active o8 - -
Donaciones de Captal 51.880,080.97 9N 24646
Acusizaciin de i Haciends Piblca /Pavimanio - -
Haclenda Pislcarimonie Genersdo TAIAC0NN A0 T7,251,0870417
Resutado del Ejercicio (aharmo /Desahorro) [ 1,579.811.941.76
Resuindos de Ejereicios Antariores 3905271,1392  2,890582.613.66
Revatios TATSOMIAIS  14675,044,01419
Reservas - -
Recuficaciones de Resuados de Ejercicios Ameriores TTOBLUSITTAS  TTU5606.334.56
[ [y e 2 - -
Resutado por Posicién Monenra . .
Resuindo por Tenancly de Acthos no Monemrics - -
Tenl Haciends Pisies/Pamimsnla TAGALMOLY T IOAZMEQES
ISICALEISI.O0  29,08ATEN TS
e

Bajo proses w de decir verdad deciaamos que ko3 £3ados Finsncierds ¥ sus
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c¥ve Clrariaon Paxive Cireulans
(Etecivo y Equbelentes. 1135.000451.06  26MINTSEF  Curntas oo Pagar s Como Plazo BI%052080 668.941 351 51
Darochcs 8 Rechir Efcivo ¢ Equhatems 27380 ek 1 2 100,50716729  Documenms bor Papar a Como Pazo - -
Barechas » R echir Slenes o Servicios 6827033326 “ Douda Pi 62120700 324026026
rmaaries « Tos y\abres a CooPuzo B N
i - - Pashen Diferidos & Coo Plazo - .
Ackvos Chrautsrmes. 796 15557 de Terceres. IMLODAS 76095709
[Ovmn Acthos Creutames . . Provlones » Corm Pare 11 ADED 5 10503, 33
Owos Pasivos 3 Coro e 18263.07938 15.67 409090
omlde Actvos Clrculswms 122 24672 2IGERIMIT  Tewl de Pasives Clrautanms WInoas 75706030093
Mo Clrevtanse Pasive No Chrasiants
fones Flnancieras & Lo Paizo IIBAEE MAVITIR  Cusrms por Peasr & Lisgs Puzo -
Derechos & Rechir lectvo o § ouvblenine & Laree Plazo. = - Oacumenss por Pacar & Lane Plaze . -
Blenes Wnusbies, Paesvuchee ¥ Consrucciones en Procese 21 JE0JABESSE 2003066630  Owuce Pibdca 2 Laro Plazo 13S0ATIONIE  1AALT085619
| Blenas Musties 305220950006  JI6ASI720T2  Pashox Dilerides & Larmo Plazo - -
{isthvas inanghies 14259035064 12339 66002 Fondos v Blenas de Terceros en Gosanta v/ en Admink vacin 2 Lamo Plazo - b
Oeoreciecidn, 2SRV O Provisionas s Lamo Puzo - -
phciivas Dferidos 28i50.2 MK  Toni de Pasives Ne Clrcubiams 130471 6018 1,M2790.55619
[Oves Actvas o Crcularms s, 2708 10N TIBABIEI
- 214NN acsl)
Naclends Pislicadevimsale Conetbulds SRy “many
[Toad dol Actve ICHILININ  AICAITAST  Apertaciones - .
Oonaciones de Casial 5142200890 43915222
o b Naclons Pitsica /Pavimanio - -
Haclends Pldlicas srimenia Generade DINMOON A0 RIS ST
Rexumdo dul Ejerciclo (Moo /Desshora) MIAISEE0SL 251779851609
Resumacs de Elercicios Aneriores 3S032NAMNR2 MBS
Revelios: INETIDMMAIS  1ATSOBNL19
Raenas - -
Recticacionas da Resubdes de €lercicios Avmarores. TIEEE1T745 T EMGEINT1 686
Exceso o Insuficieacis o0 b Acniatizaciin de i Hadiends . -
Resulnco oor Posicion Manearts. - -
Retutindo por Terancis de Aches no Mongtarics: - -
| ‘Tewt Naclenda Sidlca/Pswimonle DAKIOOAT A0S
L Towl dol Pasive y Haciends Piblics /P syimmnie BIASMIN S I0ARINTTRST
45

Bajo prows da deck verdad decisramas. Ques it £ 6o Financlercs y sus
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¢) Estado de variacion en la hacienda publica

Macienes

Cancapm Bubicadawimorin

Haciends Piblica /Patrimonio Contribuide Neto de 2025 - - .

Acormeioies . . - -
Donaciones de Cacial - M - 4937 74646

ion de B Hacienda Public - . - - -
Hacienda Pdbica /Patrimonio Genarado Neto de 2025 - | snzerem | 1,979,811.94696 - | zas0eez007
Resutado del Ejercicio (AhomaDes shome) - - 1,579,811,941.76 - 1,979,811,941.76
Rezutpdos de Ejercicios Ameriores - 2,890,562,413.66 - - 2,880,562,613.66
Revatios - 14,675,048,016.19 - - 14,675,048,014.19
Reseras - - - - .
Rectificaciones de Resuimdos de Ejercicios Amariones. - 7,705,606,236.56 . - 7,705,606,334.56
Exceso o insuficioncia en ba Actusizacion de W Haciends Piblica /Patrimonio Neto de 2025, - - - - -
Resutmdo por Pasicion Menearis - . - . .
Resutado por Tenencia de Actves no Monewrios - - - - -
{Hacienda PUbGea /Patrimonio Neto Final de 2025 B3N J64E | 25271 236,762 1,979,811,941.76 - 27,300,620,450.63
Camisias en ta Hacionda Plblics /Patrimanio Contribuido Neto de 2026 2511,29251 - - - 25112925
Aporaiciones - - - - -
[Donacionas de Capia! 2,511,292.51 - - - 2,511,292.81
X Hacienda P L - - - - -

{Variaciones de la Hacienda Piblica /Patrimonio Generado New de 2026 - 1,042,688,72556 |- 1,159.337,428.33 - |- nesweyay
Resutndo det €jerciclo (AhomaOesahoma) - - 819,435,650.54 - £19,435,650.56
Resutados de Eiercicios Ameriores . 1,042,688,725.56 -  1,979,811,941.76 - |- 93732321620
Revakios - - - - -
Resonas . - - - -
Rectficaciones de Resulados de Ejercicios ameriores - - 1,038,852.89 - 1,038,862.69
[Cambios en ol Exceso o Insuficiencia en La Actalizacién de t» Hacienda Pibtica / . _ - .
Pawimonio Neto de 2026 -

Resutado oor Posicién Monetaria # L " . ¥
Resuinda por Tenencia de Activos no Monewrios - - - - -
[Haciands Pibtcs /Patrimonio New Final de 2026 51.883.038.97 | 26.313.525.487.97 820,476512.43 - | zasszmou0|
Bajo prowsa de decir verdad declaramos que ios Esmados Financiercs y sus noms, son yson t
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2024 - 2027
d) Estado de cambios en la situacién financiera
Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado de Cambios en la Situacion Financiera
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2026
Ll Concepto = MY __Origen __. . Aplicacién P
ACTIVO 327,662,469.39 9
Active Circulante 183,055,018.50 27,054,751.70]
Efectivo y E quivalentes 183,055,018.50
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes - 19,948,478.71
Derechos a Recibir Bienes o Servicios - 7,106,272.9
Inventarios -
Almacenes -
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes -
Otros Actives Circulantes -
Activo No Circulante 144,607,450.89 656,477,151.189
Inversiones Financieras a Largo Plazo - 173,822,093.!
Derechos a Recibir £ fectivo o Equivalentes a Largo Plazo -
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso - 468,948,676.86
Bienes Muebles 19,053,831.07 -
Activos intangibles - 13,308,307.90
Depreciacién, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes 125,553,619.82 &
Activos Diferidos - 398,072.89)
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes - L
Otros Activos no Circulantes - Sy
PASNVO 517,334,550.99 47,327,707.23|
Pasivo Circulante 517,334,550.99 -
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 502,805,637.58 E
Documentos por Pagar a Corto Plazo - 1
Porcién a Corto Plazo de la Deuda Pdblica a Largo Plazo 6,795,325.74 -
Tiulos y Valores a Corto Plazo - -
Pasivos Diferidos a Corto Plazo - 4
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/ Administracién a Corto Plazo 1,737,228.51 -
Provisiones a Corto Plazo 1,216,884.82 E
Otros Pasivos a Corto Plazo 4,779,474.34 E
Pasivo No Circulante - 47,327,707.23
Cuentas por Pagar a Largo Plazo - -
Documentos por Pagar a Largo Plazo -
Deuda Publica a Largo Plazo - 47,327,707.23-\
Pasivos Diferidos a Largo Plazo - E
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia v/ en Administracién a Largo Plazo - E
Provisiones a Largo Plazo - b
HACENDA PUBLICAPATRIMONIO 1,046,238,880.96 1,160,376,291.22
Hacienda Pdblicafatrii io Contribuido 2,511,292.51 -
Aportacicnes - J
Donaciones de Capital 2,511,292.51 [\ -
Actualizacién de la Hacienda PblicaPatrimonio - / -
Pigne8l21
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pio de dad d onte
do de bios e 6
Del 01 de e o 0 de septi bre d 026
Orige Ap 5

Hacienda Puiblicafatrir io G d 1,043,727,588.45  1,160,376,291.
Resuttado del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) - 1,160,376,291.22
Resuttados de Ejercicics Anteriores 1,042,688,725.56

Revalios =

Reservas -

Rectificac de Resuttados de Ejercicios A 1,038,862.89

Exceso o iencia en la A izacion de la Hacienda Pu P, -

Resultado por Posicién Monetaria -
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios o

Bajo prowest de decir verdad declaramos que los Es@dos Financieros ysus notas, son yson delemisor
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2024 - 2027

e) Estado de flujos de efectivo

Estado de Flujos de Efectivo

Delil de enero al 30 de septiembre de 2026 y 31 de dici

Cbncepp

de las Activi de Operacién

Flujos de Efi
Origen
Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Derechos
Productos
Aprovechamientos
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y
Jubilaciones
Otros Origenes de Operacién
Aplicacién
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Pablico
Transferencias al resto del Sector Pdblico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Andlog
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al E xterior
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Oftras Aplicaci de Operacién
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Op ioi

Continia en 1a pagina siguiente...

Municipio de la Ciudad de Monterrey

20260

8,610,025,956.18
2,860,488,358.22
350,196,916.26
234,777,678.19
307,621,968.15

4,611,904,478.14
15,158,110.69

229,878,446.53
6,760,842,245.64
2,101,932,317.24
877,142,455.49

2,406,488,921.09
93,616,666.58
8,000,000.00
446,955,738.69
448,235,355.46
17,833,333.28

15,788,965.16
344,848,452.65
1,849,183,710.54

embre de 2025

L2025 SN

gl

11,456,056,863.17
2,865,046,124.12
327,078,789.80
611,160,263.50
487,411,778.78

5,673,087,912.91
1,443,388,085.08

48,883,908.98
9,278,666,996.70
2,629,002,141.73
1,328,630,360.97
4,004,051,008.29
134,724,613.60
4,000,000.00
214,053,655.77
556,175,349.60
32,234,352.00

30,552,237.33
345,243,277.41
2,177,389,866.47

e
Pizine 10121%&

Periodico Oficial

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 13 de Noviembre de 2026




Gobierno
de Monterrey

[72]
O
=
c
2
£
©
e
c
>
<

2024 - 2027

Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado de Flujos de E fectivo
Dell de enero al 30 de septiembre de 2026 y 31 de diciembre de 2025

Concapto. < =:i12026 IR S Eates
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion
Origen - 68,310,240.30
Bienes inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso -
Bienes Muebles -
Otros Origenes de Inversion - 68,310,240.30
Aplicacién 1,905,736,007.79  1,722,880,982.00
Bienes Infra yCons i en Proceso 1,499,674,668.29  1,482,235,997.30
Bienes Muebles 206,619,035.64 227,577,315.65
Otas Aplicaciones de Inversidn 199,442,303.86 13,067,669.05
Flujos Netos de Efectivo por Actvidades de inversion - 1,905,736,007.79 - 1,654,570,741.70
Flujo de Efectivo de las Actividades de Fi
Origen - -
Endeudamiento Neto - -
Interno - -
Externo - -
Otros Origenes de Financiamiento - -
Aplicacién 126,502,721.25 193,640,750.40
Servicios de la Deuda 40,532,381.49 47,209,762.00
Interno 40,532,381.49 47,209,762.00
Externo - -
Otras Aplicaci de Financiami 85,970,339.76 146,430,988.40
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Fii iamie - 126,502,721.25 - 193,640,750.40
incrementoDisminucion Neta en el Efectivo y Equivalentes al E fectivo - 183,055,018.50 329,178,374.37
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al hicio del Ejercicio 1,318,108,469.54 988,930,095.17
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 1,135,053,451.04  1,318,108,469.54
Bajo prows o de decir verdad que bs Esados = ¥ $US nows, son cofrects y son respons ablidad delemisor

[
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Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado de Flujos de Efectivo

Del1 de enero al 30 de sepﬁemt_n'e de 2026 y 2025

_Concepto o 2026
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacién
Origen 8,610,025,956.18  9,281,313,119.40
Impuestos 2,860,488,358.22  2,327,133,025.51
Cuotas y Aportaciones de Seguridad S ocial - -
Contribuciones de Mejoras - -
Derechos 350,196,916.26 249,390,211.44
Productos 234,777,678.19 499,226,130.69
Aprovechamientos 307,621,968.15 373,435,263.66
ingresos por Vena de Bienes y Prestacion de Servicios - -
Participack Apx i C ios, & ivos Derivados de la 4,611,904,478.14  4,405,204,032.79
Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
T ias, Asignaci » Subsi y Sub iones, y Pensk y 15,158,110.69  1,412,248,151.82
Jubilaciones
Omwos Origenes de Operacién 229,878,446.53 14,676,303.49
Aplicacion 6,760,842,245.64  6,265,283,02020
Servicios Personales 2,101,932,317.24  1,712,460,624.86
Meteriales y Suministros 877,142,455.49 891,772,493.10
Servicios Generales 2,406,488,921.00  2,635,405,745.08
Transferencias Intemas y Asignacicnes al Sector Piblico - -
Transferencias al resto del Sector Piiblico 93,616,666.58 91,136,749.59
Subsidios y Subvenciones 8,000,000.00 1,000,000.00
Ayudas Sociales 446,955,738.69 67,935,663.16
Pensiones y Jubilaciones 448,235,355.46 394,567,411.69
Transferencias a Fideicomisos, yC Anal 17,833,333.28 24,175,764.00
Transferencias a la Seguridad Social - -
Donativos - -
Transferencias al £ xterior - -
Partcipaciones - -
Aporaciones - -
Convenios 15,788,965.16 25,637,927.22
Otras Aplicaciones de Operacion 344,848,492.65 421,190,641.50
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacion 1,849,183,71056  3,016,030,099.20

\
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Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado de Flujos de E fectivo

Del1 de enero al 30 de sepuembre de 2026 y 2025
; Concepto - 2026 ' Z 2025,

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversién

Origen - o
Bienes lnmuebies, infra y C i en Proceso - o
Bienes Muebles - o
Otres Origenes de Inversién S -

Aplicacién 1,905,736,007.79  1,221,587,282.51
Bienes inmuebles, Infraestuctura y Construcciones en Proceso 1,499,674,668.29 974,620,835.27
Bienes Muebles 206,619,035.64 85,402,958.85
Ovas Aplbicaciones de Inversién 199,442,303.86 161,563,488.39

Flujos Netos de Efectivo por Actvidades de hversion - 1,905,736,007.79 - 1,221,587,282.51
Flujo de Efectivo de las Actividades de Fi

Origen - -
Endeudamiento Neto - -
Intermo o o
Exeerno o =
Owos Origenes de Financiamiento - -

Aplicacion 126,502,721.25 148,930,638.22
Servicios de b Deuda 40,532,381.49 34,712,730.53
Interno 40,532,381.48 34,712,730.53
Externo - -
Otas Aplicacit de Fi lamiento 85,970,339.76 114,277,907.69

Flujos Netos de Efactivo por Actividades de Fi jamie - 12650272125 - 148,990,638.22
IhcrementoDisminucion Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efective - 183,055,01850 1,645,452,178.47
Efe v Equii al Efective al lnicio del Ejercicio 1,318,108,469.54 988,930,095.17
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 1,135,053,451.04  2,634,382,273.64
Bajo prowsa de deci verdad que los Eswdas Seros y sus nows, son ecms y son delemisor

f) Informe sobre pasivos contingentes
Elinforme no es obligatorio para los municipios atendiendo al articulo 48 de la Ley General

de Contabilidad Gubernamental, sin embargo, se presentan en cuentas de orden las
obligaciones contingentes, en las Notas de Memoria (Cuentas de Orden) en el Informe de
Avance de Gestién Financiera correspondiente al tercer trimestre del ejercicio 2026.

g) Notas a los estados financieros

La integracion detallada de las notas a los estados financieros se encuentra incluida en el
Informe de Avance de Gestion Financiera correspondiente al tercer trimestre del ejercicio
2026.

Pégine 132
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h) Estado analitico del activo

Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado Analitico del Act

Cancapro

ACTIVO
Activo Circulante 1,379,212,731.52 | 40,334,646,399.76 | 40,490,644,666.56 1,223.212,464672 |- 156,000,265.80
Efectivo y Equivalentes 1,318,108,469.54 | 29,278,869,031.96 | 29,461,924,050.46 1,135,083,451.04 |-  183,055,018.50
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 8,031,967.41 | 11,028,676,049.29 | 11,008,727,570.58 27,980,446.12 19,948,478.71
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 61,664,660.27 27,099,318.51 19,993,045.52 ©8,770,933.26 7,106,272.99
Inventarios . - - - .
Amacenes - - - - -
Estmacién por Pércida o Deterioro de Actives Circulantes - 8,592,365.70 - - |- 8,592,365.70 -
Otras Activos Circutantes - - - - -
Activo No Clrculante 27/629,263,986.06 | 5,354,762,160.48 | 4,842,892,460.18 28,141,133,68636 511,868,70030
Inversiones Financieras a Largo Plazo 145,112,567.90 | 3,211,369,845.72 | 3,037,547,752.18 318,934,661.44 173,822,083.54
Derechos 3 Recidir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo - - - - -
Bienes yC en Procese|  21,291,386,208.72 |  1,804,202,644.24 | 1,335,253,767.38 21,760,334,885.58 468,548,676.86
Bienes Muebles 3,071,263,333.13 270,536,834.28 289,590,725.35 3,052,209,502.06 |- 19,053,831.07
Actives intangibles 129,385,085.74 30,045,208.63 16,736,900.73 142,693,393.64 13,308,307.90
O acidn, Deterioro y Amartizaciée de Bienes |- 2,497,285,875.36 38,203,694.72 163,763,314.54 - 2,622,839,495.18 |- 125,553,619.82
Activos Diferidos 1,866,619.33 398,072.89 - 2,264,692.22 398,072.89
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activas no Circulantas - - - - -
Otros Actives no Circubbmes 5,487,536,046.60 - - 5,487,536,046.60 -
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Fi it ¥ sus notas, son cormectos y son emisor
/
-

G
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Estado analitico de la deuda y otros pasivos
Municipio de la Ciudad de Monterrey

Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos

Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2026

DENOMINACION DE LAS DEUDAS MONEDA DE INSTITUCION O PAIS Saldo iniciat del Saldo Final det

. CONTRATACION ACREEDOR - Periodo Perioda
DEUDA PUBLICA
Corto plazo:
Deuda interna
Insttuciones de Crédito Pesos BANOBRAS, S.N.C. 30,856,810.62 34,634,852.57
Pesos BANOBRAS, S.N.C. () 1,901,471.62 2,135,622.42
Pesos BBVA BANCOMER, S.A. () 22,577,135.33 25,360,268.32
Titulos y Valores o o
Arrendamientos Financieres - -
Deuda Externa
Organi Fi . Internaci - -
Deuda Bilateral - -
Titulos y Valores o -
Arrendamientos Financieros - o)
Subtota! de Deuda Piiblica a Corto Plazo 55,335,417.57 62,130,743.31
Largo plazo
Deuda Interna
Insttuciones de Crédito
Pesos BANOBRAS, S.N.C. 805,043,924.55 | 778,730,827.92
Pesos BANOBRAS, S.N.C. (1) 49,094,710.29 47,463,909.79
Pesos BBVA BANCOMER, S A. () 574,060,140.57 554,676,330.47
Tiulos y Valores o -
Arrendamientos Financieros o o
Deuda Externa
O Fi 7 [ i - -
Deuda Bitateral - -
Thulos y Valores o o
Arrendamientos Fimancieros O o
Subwtal de Deuda Piblica a Largo Plazo 1,428,198,775.41 | 1,380,871,068.18
Total de Owos Pasivos 224,522,073.97 |  735,061,299.22
Total de Deuda Publica y Otros Pasivos| 1,708,056,266.95 | 2,178,063,110.71
Los saldos presentados en el apamado * Deuda Piblica, Corto Plazo® comesponden 3 la porcién a coro plazo de la deuds piblica a targo plazo.
Bajo protesta de decir verdad dectaramos que los Estados Financieros y sus notas, sen y son ilidad del emisor
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ll. Informacién Presupuestaria de acuerdo con la Norma emitida por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC):

a) Estado analitico de ingresos

mpuesos 2,962 948.054.00 800 2,962,948, 654,08 2680433, 368.23 2860.48,360.22 | - 102423807
Cuotss y Aporaicienss de Seguridad Social °.00 e.00 .00 200 a.00 a0
e Mejoras Ll L 0.00 amw 0.00 000
[Oerechos. 2055772026 .00 E™Y
Producion Beassomar 746834012 304711,41823 BaTTTEIN ZUTITETRYS |- saravee
laprovechumientos 44584820238 | .00 h48202 38 307,621, 98818 T8 |- TBINTA |
[ingrasos por Ventis se Bienes, Prestacién de Servicisy
lOmos ingresos. a0 a0 000 a0 0.00 00
[Paricipaciones, Aporiciones, Convenios. tneentives
Fsaal y ATI0081.100.17 oy A4S, 3040014 451190447814 1.979.084,702,03
permciones
y P sy s 0.00 St 78 LUUR L] 1515811069 LR 110.69 6,160 110.69
Eﬁ‘hmhﬂ—wm- 000 a0 000 a0 L) L
) i Toml 0,792,674, 638.97 8242304033 854,104,330, 30 347, 603,88 4,300, 147.098.65° A
1426837732

del Poder Gecutivo Federal o EmB! y oo los 2 6034 1282837732
Iplos
Impuesios. 102.458,298.67

Cuotss y Aperteciones do Sequndad Socw 050 om 600
Contrbuciones de Mepns 0.00 am o 0.0 0.00
296,567,720.25 aw 208 56772825 350,196,916.26 3,629, 188.01
Productos 29628507813 4864052 371141623 2urreas b S4TI9 2
Aprovechamientss a45.34820235 00 4594524235 07,41 98815 - 1883027020
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Tcartcs Demados de ta Cotatboracién Facu y 879038118847 40.340.940.92 5.000.502.131 08 481190007814 esrip0ecmel.  vimmoseroacs
Fondos Ceatinecs » Aparcacienss.
Transforencioa, Atlgnacicnes, Subsicos y
Sutmencrones, y Puionas y Ablsonts 000 son.75829 675029 1815811088 15,158.110 69 15,150,110 69
[ingreses do los Entas Potticos de los Poderes Lagisatvo
[y Judicias, de los Organes Ausdnomas y de) Secmr .00 a.00
4 come de
‘Exta
Cucas y Aportaciones de Seuricad Secla 000 0w
Proactas 000 aw
ngrescs por Ventas de Blenes, Prestacion de 000 00
Serucios y Otros ingresas .
Transteroncion, Asignacones, Sutsiios y o0 an
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[ingrema certvados de tnanciscrianse 00 am
InDreson Oemacos de Fancamienas. 200 om
k) Y e
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b) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos (Clasificacion por
objeto del gasto - Capitulo y Concepto
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¢) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos (Clasificacion
Econémica - por Tipo de Gasto)

icacion Economica (por
Cel 1° de en:

Gasto Corrients 7,787,812.013.61 463,021,818.83] 8,250,833,832.44f 6,608,582.797.54, 6.053,728,737.29] 1,642,251,034.90
Gasto da Capital 1.338,726.745.70| 1,031.363,576.91 2.371,090,322.61 1,779.836,495.76] 1.731,515,841.38| 591.253,626.85)
Amortizacién de ia Deuda y

Oisminucién de Pasivos 55,124,562.42 142,483,178.80| 197,607,741.22} 153,728,739.95| 120,600,045.62f 43,679,001.27|
Pensiones y Jubilaciones 610.012.565.24; .00} 610,012,565.24] 448,235,385.45 448,235,355.45 161.777,209.78;
Participaciones 0.00} 0.00] 0.00} 0.00} 0.00 0.00)
Total de! Gasto $9.752,675,886.! 1,636,868,574.54] 11,429,544,461.51) 8,990,383,388.71) 8,354,079,979.73] 2,439,161,072.80]

83jo protesta de decir Quelos Estados ¥ sus notas, son ¥sen emiser.
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d) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos (Clasificacién
Administrativa)

1.490.51 12,848,022.25 6,740.549.96] 8.312,140.50| 8,107.472.29)
Ayuntamiento 51.752.671.07| -1,158,235.73, 50,534,435.34 31,464,886.19| 31,366,226,77|
Secretaria Ejecutva $36,080,705.11 271,821,651.56] 264,159,053.55 220,965,018.53] 180,633, 180.02
Secretaria dej Ayuntamiento 245,625,903.67| 2,090,379.27| 247,716.282.94 200,535,496.77) 188,421,565.85/ 47.180,786.17|
Secretaria de Finanzas y Administracidn 0,00} 3,286,166.09 3.286,168.09 3.285,186.09 0.00| 0.00]
Contraloria Municipal 46,862,458.63{ 264.765.23) 47,127,221.88 32.243,153.76] 32,057.067.51 14,884,068, 10|
Secretaria de Obras Piblicas 1,103,007,171.41; 730,222,925.64| 1.833,230,097.05 1,344,147.420. 14§ 1,304,542,027.79{ 489,082,676.91
Secretaria de Desanollo Urbana Sastenible 346,468,817.68) 20.079,424.40] 386,548,242.08 278,931,636.79) 272,477,220.36| 87.616.605.29)
Secretaria de Desamolio Humano e iguaidad Sustantiva 355,767.257.24| 240,342.240.52| $86,109,497.76 526,759,908.85 443,073,834.12) 69,349,588.91)
Secretaria de Innowacidn y Gobiemo Abierto 107.985,831.52 27.244,968.50, 135,230,798.02 128,727.152.42f 115,768,885.83} 8,503,645.60,
Programa de Prevsién Social 611,669,579.80| 195,460.77| 611,885,348.57 449,855,035.83 443,855,035.834 162,010,312.74|
Secretaria de Seguridad y Protecsion Ciudadana 1,757,102,315.08] 257,214,669.10| 2,014,316,984.18 1,382,269,513.25/ 1,291,983,400.15| 652,047,470.53|
Sistema para el Desamoiio Integral de la Famiia 251,616,953.97| 17.494,052.48| 269,111,006.32 232,366,797.96 209.867,071.14 38,744,208.35|
Secretaria do Desamollo Econdmico 107,021,848.08| 13.994,908.04] 121,016,756.12 100,839,750.89) 87.687,658.26 20,377,005.23}
Secretaria de Servicias Publicos 2,130,459,463.87] 213,953 472,65 2.344,412.936.52 1,996,486,895.28) 1.761,620,358,834 347.926,041.24]
Secretaria de Administracién 1.014,892,677.09) 43,845,406.49 1.058,738,083.58 891,311,594.25| 843,062,087.82 167,426,489.33)
Secretorla de Participacion Cuxtadana 220,002.505.36| $9,181,268.48} 279,183,773.84 213,583,057.93 178,760,104.83/ 65,600,715.91,
Prasidente Municipal 5,747.746.69) -93,685.29) 5,853,861.40 1.618.590.54/ 1,618,530.54/ 4,035,270.8,
Tesoreria Municipal 887,785,151.06| 280,630,742.98| 1,168, 894.04 968,460,763.23| 944,915,505, 1

otal del Gasio 5.792.675,886.97) WW@{ 8,990,383,008.71]__8,354,079,97.
& de dec)r verdad que los Esados ¥ sus Aotas, son oS y son emisoc.

isunicipio dn Ia Ciudac ¢

E20 Anahtico d

2120 ge copticmdre de 2023

Poder Ejecutivo 9.792,675,886.97 1.636,860.574.54 11,426,544,461.51 8,990,383,380.71 6.354,079.979.73 2,439,161,072.80

Poder Legistativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Poder Jugicial 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Organes Autsnomos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total dal Gasto 9,792,675,386.97 1,635,858,574.54 11,429,544,461.51 8,990,383,388.74 8,354,073,979.73 2,439,161,072.80
Bajo protests de decir verdad que jos Estados ¥ sus notas, y del emisor.
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e) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos (Clasificacion
Funcional - Finalidad y Funcién)

. 180032120732
Legisiacién PESYr 120097052 50518.091.55 230910240 Nse2877 19.120.5840.18]
Jacts ssane 58930020 1017 2670270425 2087263007 220897748
Coordmacidn de la Potics de Gobiemo 35925020594 |- 20132438720 157.501.008.74 100,099.881.21 89.911.58301 5723194753
Reicanes Exnores 000 000 ) 000 000 a0
Aounos Finsncieros y Hacancarios ra0er08 1638847028 ™z 72820812239 7140987000 06800056
Nacions! 000 000 o0 000 000 pre
Asunte de Orden Piblico y de Segundad inwrior 1 1414657 563.04 1.341,003,700.57 0,741 00327
Owos Servoes Genarsies 1221R9m2 052750238 128830822877 158020160084 1.009,381,082.3¢ 108.30071
Dezarrolio Soctat 4227722808712 1201,729.770.81 $029452,67833 AABTOSTIIN 449130807 1.205.449,100.99
Prowocién Amblental 20550808 | Py ™ 242134500
Vidanda y Serucios 8 s Comunided x 3280.928.711.04 203000070208 saz@177s
sand 00029982 seamon 217002811
Resreasen, Socaiee P Ty Zsa7sas200 2502008228 74845897221
Eaucdsn 211221818 1380428 5627450 5505030104 35.500.20053 1012280948
Promesisn Sactal Q208313588 135102841
Ovos Asuris Sacisies 2739733938 10707586135 72110490073 63420774836 somes0n 8.297,185.77]
[Cesarreto Bcondmico sTras2earss 20250088 12084519018 sa0arranas manseze n2e7a1254
i wsssazre 021 555 $8165.00720 sornens Tmesas
Ampecusris, bautucs, Posca y Ca 000 000 000 020 000 a0
Combusmies yEnargla 000 000 000 a0 o000 aso]
Mracia, Murutacaicas y Conatumidn 0.00 000 000 a00 000 0.00]
Transpone 000 080 000 000 060 0.00]
Comumcionss 205.501.365.84 2asmr0 253707294 19831641947 190230.507.28 RE08847]
Tunamo ] 0% 00 000 050 00
Clancia, Teenciogla o hnecisn 10790883152 11487180308 6:503845.60]
Ores s vias 7 Oros Asunros Econdmicos Dse0250 semseser Rearenrasr 17116004843 17024848801 Q20712504
[Owss. 5o Caeiicadas en Amclones Arericres Taassaras 13872157 340720 239.90) 2000887745 2431003932 1260271138
D sevenas oo 1s Owuda Pusiica 1 Ceaw Francien éa b 174380417.4 s2rsso0m 21342138 12404018939 1264016918 16228625216]
Trirsterencas,  Parscipecienss Aporacicnes
Ditreraes Nhios y Oréaner 60 Gobamo - o 0% 040, 0% o o0
Sanasmento dol Samma Franders 000 %0 000 00 000 000
Acouos ca Elericios Fiscales Ammriores ox 2 2006768413 ainasas
Tomtout s> ITEAT 6T TR AR [1IATI SAAATST 439058 54871 135407937833 2433 18157250)
8]0 prouests de decir verdad declaramos que lo dl emizar
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f) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos (Gasto por
Categoria Programtica)

o o o o O
o= duieny WessEsLn
Owsempens 8¢ b3 Amcioms. Y
| Sresncise 60 Senucies Pubtics Ame.0041008 164796697 27583632581 947, 72044871
Provesion e Sasnss Pidtces 00| am| 000 |
ORracien, sopuimions y ewinsens o pailecrs sdbices 23.097,09.7 162.225.260.39 12.20199.58 Ba26.73
Promecion y mens 204,790,582, 6 2909693895 1806843008 1166073
Regutacion venpervinion DA b 10,440,282.41 Rr T E ) 4Q2.9%4,233.93
am) a0 a0 Q00|
Jmavad aw om o) om
Proyecs ¢e e LELSSE AN LIS OIS LII77357.08 IS8
Amristrares y ou Apoye
4 peame. simosnen 1 i o 8
~N-— T 207,406 0L 1,809,363, 310 98 Laneun 2450739082
Aoy 6 s huncion place y o Sivumone 80 o ot ien 643 821226674 BaANLD ReIRD BRI
Deemrtars mense LT a0/ a0 Q| 000
Compromues am| L o o 0| Q00|
Obigusionse da Complniants 6o wsotution Jors decionsd am a0 o, o G0 Qo
fenwmampivivg oo o0 am o0 o) am)
Ouagacionss S350 A50m7 QLS 4 Y
Pormienes y uatscmnes S1L660.8579.00 1950877 s o d3 855,005 50 4 355.088.4) RoNINT
Apermeacres 5 b seguided sectsl 000 o) aco| 000 am)| om)|
Aperucienas s Wases 4o oo R ME:cion )| o) am, Q00 000 ax
proseapavapstenne i o am, am o am am
Prrnes or Cam At et s s
Gosn | L427,120, 196.04 DESELE 1,.455.900.054.08 R r-tA T 95E209,147.70 “L782.480.01)
(Partapasionce s anssases deniias § muatipt am) oo 0.00] L 000
aw am o am e
40 ojormcios fuanies pmeneses am) MIA280765 MA62817.68 139635846 00087,664. 3 41645019
e M_MM_MM

MONTERREY, NUEVO LEQN|A E OCTUBRE DE 2026

1

A GARZA SANTOS ¢/
ONTERREY, NUEVD LEON

fraccién XI1 de la Ley de Gobiemo Municipal del Estado de Nuevo L/ed
By, el 30 de octubre de 2026. Doy fe. - -
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Lo anterior de conformidad en el articulo 35 apartad
A por el Ay g de Monte
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. INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Tercera Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Clasificador por Objeto del Gasto

IMPORTE

Total

31,698,990.00

Servicios Personales

19,968,086.53

Remuneraciones al Personal de Carécter Permanente

15,783,365.47

Remuneraciones al Personal de Cardcter Transitorio

3,371,786.46

Remuneraciones Adicionales y Especiales

Sequridad Social

Otras Prestaciones Sociales y Econémicas

812,934.60

Previsiones

Pago de Estimulos a Servidores Publicos

Materiales y Suministros

2,875,585.14

Materiales de Administracién, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales

1,799,309.24

Alimentos y Utensilios

708,758.64

Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion

Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion

Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio

Combustibles, Lubricantes y Aditivos

360,000.00

Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos

Materiales y Suministros para Sequridad

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores

7,517.26

Servicios Generales

8,264,603.53

Servicios Bésicos

335,651.42

Servicios de Arrendamiento

3,662,476.49

ervicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios

2,828,507.26

S
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales

220,717.05

Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion

270,000.00

Servicios de Comunicacién Social y Publicidad

Servicios de Traslado v Viaticos

134,883.22

Servicios Oficiales

283,334.42

Otros Servicios Generales

629,033.67

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico

Transferencias al Resto del Sector Pliblico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

345,424.80

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Mobiliario y Equipo de Administracién

345,424.80

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

Vehiculos y Equipo de Transporte

Equipo de Defensa y Seguridad

Maquinaria, Qtros Equipos y Herramientas

Activos Bioldgicos

Bienes Inmuebles

Activos Intangibles

Inversién Publica

Obra Publica en Bienes de Dominio Publico

Obra Publica en Bienes Propios

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

Acciones y Participaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores

Concesion de Préstamos

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales

Participaciones y Aportaciones

Participaciones
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Deuda Publica 245,290.00
Amortizacién de'la Deuda Publica .
intereses de la Deuda Publica N
Comisiones de la Deuda Publica -
Gastos de la Deuda Publica N
Costo por Coberturas _
Apoyos Financieros N
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 245,290.00
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS

Tercera Modificacién al Presupuesto de Eqresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Clasificacion Administrativa

Total 31,698,990.00
Poder Ejecutivo
Poder Legislativo
Poder Judicial
Organos Auténomos*
Otras Entidades Paraestatales y organismos
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS 31,698,990.00

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Tercera Modificacién al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026
Clasificacion Administrativa Importe
Total 31,698,990.00

Organo Ejecutivo Municipal
Otras Entidades Paraestatales y organismos
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS 31,698,990.00

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS

Tercera Modificacién al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Clasificador Funcional del Gasto Importe
Total 31,698,990.00

Gobierno

Desarrollo Social

Desarrollo Econémico

Otras no clasificadas en funciones anteriores
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS 31,698,990.00

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Tercera Modificacién al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Clasificacién por Tipo de Gasto Importe
Total 31,698,990.00
Gasto Corriente 31,108,275.20
Gasto de Capital 345,424.80
Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos 245,290.00

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS

Tercera Modificacién al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026
31,698,990.00

Prioridades de Gasto

Servicios Personales 19,968,086.53
Adaquisicién de Bienes Muebles 345,424.80
Deuda Publica 245,290.00
Servicios Administrativos > 11,140,188.67

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS

Tercera Modificacién al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Programas y Proyectos importe
Programa de Prevencion de Violencias Contra las Mujeres en Razén de Género 1,876,435.00
Programa de Transversalidad de Perspectiva de Género 400,585.00
Actividades Civicas, Culturales y Promocién de los Derechos Humanos de las 490.000.00
Mujeres AN
Los importes que integran el total de cada programa se tran distribuidos en los distil clasificadores
del objeto del gasto
TOTAL PROGRAMAS Ls 2,767,020.00

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Analitico de plazas
Plaza/puesto | __Nom. de Plazas | De | Hasta

Periddico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Viemnes - 13 de Noviembre de 2026




T’jgrama de.Transversalidad de Perspectiva de Género 400,585.00
/:\Ag;tjl:ﬁildes Civicas, Culturales y Promocion de los Derechos Humanos de las 490,000.00

Los importes que integran el total de cada programa se encuentran distribuidos en los distintos
clasificadores del objeto del gasto

TOTAL PROGRAMAS [s 2,767,020.00

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Analitico de plazas’
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Plaza/puesto Num. de Plazas De Hasta
Directora General 1 95,000.00 95,000.00
Director(a) Técnica 1 65,000.00 85,000.00
Coordinador (a) General 3 40,000.00 60,000.00
Coordinador (a) 10 30,000.00 50,000.00,
Jefe (a) 15 20,000.00 40,000.00
Asistente 3 15,000.00 30,000.00
Auxiliar ’ 6 14,000.00 20,000.00
Promotor (a) 4 10,000.00 18,000.00
Recepcionista 1 10,000.00 15,000.00
Intendente 2 4,000.00 10,000.00
Chofer 0 10,000.00 15,000.00

REGLAS DE APLICACION DE LOS TABULADORES DE SUELDOS
1.- Dicho documento consigna los sueldos brutos mensuales para el personal de base del Instituto Municipal de las Mujeres Regias, sin
considerar las prestaciones.

2.- Las prestaciones generales fijas para el personal consisten en: aguinaldo, vacaciones y prima vacacional. Y las prestaciones variables:
uniformes (Sujetos a suficiencia presupuestal).

3.- El aguinaldo consiste en 45 (cuarenta y cinco) dias de salario base al afio.

4.- Las vacaciones consisten en dos periodos de diez dias habiles por afio, con una prima vacacional de quince dias de salario.

@

S&@e Instituto Municipal
8099 de las Mujeres Regias
47 2026 - 2027

C. AFRICA DONAJI ELIZONDO RODRIGUEZ

INSTITUTO MUNICIPAL BE LAS MUJERES REGIAS
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Cuarta Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal
2026

Clasificador por Objeto del Gasto

IMPORTE

Total

33,698,990.00

Servicios Personales

19,968,086.53

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente

15,783,365.47

Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio

Mobiliario y Equipo de Administracién

Remuneraciones Adicionales y Especiales 3,371,786.46
Seguridad Social -
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 812,934.60
Previsiones -
Pago de Estimulos aServidores Publicos -
Materiales y Suministros . 2,875,585.14
Materiales de Administracion, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 1,799,309.24
Alimentos y Utensilios 708,758.64
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion -
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion -
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio -
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 360,000.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos -
Materiales y Suministros para Seguridad -
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 7,517.26
Servicios Generales 10,264,603.53
Servicios Basicos 335,651.42
Servicios de Arrendamiento 3,562,476.49
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 4,828,507.26
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 220,717.05
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacién 270,000.00
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad -
Servicios de Traslado y Vidticos 134,883.22
Servicios Oficiales 283,334.42
Otros Servicios Generales 629,033.67
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas -
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico -
Transferencias al Resto del Sector Publico -
Subsidios y Subvenciones -
Ayudas Sociales -
Pensiones y Jubilaciones -
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos -
Transferencias a la Seguridad Social -
Donativos -
Transferencias al Exterior -
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 345,424.80
345,424.80

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

Equipo e instrumental Médico y de Laboratorio

Vehiculos y Equipo de Transporte

Equipo de Defensa y Seguridad

Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

Activos Bioldgicos

Bienes Inmuebles

Activos intangibles

Inversion Puablica

Obra Publica en Bienes de Dominio Ptblico

Obra Publica en Bienes Propios

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

Acciones y Participaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores

Concesion de Préstamos

Periddico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Viemnes - 13 de Noviembre de 2026
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Inversibnes en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos -
Otras Inversiones Financieras -
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales -

Participaciones y Aportaciones -
Participaciones -
Aportaciones -
Convenios -

Deuda Publica 245,290.00
Amortizacion de la Deuda Publica -
Intereses de la Deuda Publica -
Comisiones de la Deuda Publica -
Gastos de la Deuda Publica -
Costo por Coberturas . -
Apoyos Financieros -
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 245,290.00
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS

Cuarta Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026
Clasificacién Administrativa

Total 33,698,990.00

Poder Ejecutivo

Poder Legislativo

Poder Judicial

Organos Auténomos*

Otras Entidades Paraestatales y organismos
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS 33,698,990.00

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Cuarta Modificacién al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026
Clasificacion Administrativa Importe
Total 33,698,990.00

Organo Ejecutivo Municipal
Otras Entidades Paraestatales y organismos
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS 33,698,990.00

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Cuarta Modificacién al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Clasificador Funcional del Gasto Importe
Total 33,698,990.00

Gobierno

Desarrollo Social

Desarrollo Econémico

Otras no clasificadas en funciones anteriores
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS 33.698,990.00

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Cuarta Modificacién al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Clasificacion por Tipo de Gasto Importe
Total 33,698,990.00
Gasto Corriente 33,108,275.20
Gasto de Capital 345,424.80
Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos 245,290.00

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Cuarta Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Prioridades de Gasto 33,698,990.00
Servicios Personales 19,968,086.53
Adquisicion de Bienes Muebles 345,424.80
Deuda Publica 245,290.00
Servicios Administrativos 13,140,188.67

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Cuarta Modificacién al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026
Programas y Proyectos Importe
Programa de Prevencion de Violencias Contra las Mujeres en Razén de Género 1,876,435.00

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 13 de Noviembre de 2026  Periodico Oficial
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Directora General 1 95,000.00 95,000.00 9

Director(a) Técnica 1 65,000.00 85,000.00 E

Coordinador (a) General 3 40,000.00 60,000.00 E

Coordinador (a) 10 30,000.00 50,000.00 c

Jefe (a) 15 20,000.00 40,000.00 >

Asistente 3 15,000.00 30,000.00 >

Auxiliar 6 14,000.00 20,000.00 <
Promotor (a) 4 10,000.00 18,000.00
Recepcionista 1 10,000.00 15,000.00
Intendente 2 4,000.00 10,000.00
Chofer 0 10,000.00 15,000.00

REGLAS DE APLICACION DE LOS TABULADORES DE SUELDOS
1.- Dicho documento consigna los sueldos brutos mensuales para el personal de base del Instituto Municipal de las Mujeres Regias, sin
considerar las prestaciones. "

2.- Las prestaciones generales fijas para el personal consisten en: aguinaldo, vacaciones y prima vacacional. Y las prestaciones variables:
uniformes (Sujetos a suficiencia presupuestal).

3.- El aguinaldo consiste en 45 (cuarenta y cinco) dias de salario base al afio.

4.- Las vacaciones consisten en dos perfodos de diez dias habiles por afio, con una prima vacacional de quince dias de salario.

®
&6Pqg Instituto Municipal
g $11J de las Mujeres Regias
C. AFRICA DONAJI ELIZONDO RODRIGUEZ 2024 - 2027

DIRECTORKX GENERAL

INSTITUTO MUNICIPA7 E LAS MUJERES REGIAS
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LlMIn.AldlMaﬁaFlnlquya.hleedcwmodndam de la Cuarta Modificacién del Presupuesto Aprobado de Egresos

del 2028 del Instituto de Planeacién Urbana y Convivencia de Monterrey.
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION UMYWMHIWNUML&N
MMWMN_F_MIM-

Flscal 2028

| SER 4TA
1ER MODIFICACION)| 2DA MODIFICACION
MODIFICACIO | MODIFICACION
Pmunn;: 2028 2028 N 2028 2028 Pluum Aprobado
35,000,000.00 | 38.808,040.04 B s 5 —73,000,048.08
140.646.28 83692 s PR S YY) TR
—36,140.648.28 R 33,312741.38
40, 777.16 I 18800000 |- 9100000 |- 1,454,640.00 20,689,637.160
000.00 1 349,000.000
e —— _185,00000 1 __91,000.00 e
Sl - 388,000.00 5.433,029.090
898.219.47 000.00 1,096,219.470
§06.00 3,258, 400.67 16,680.00 |- 16,000.00 |- 217,191.67 7436860
160,000.00 §17,805.00 1 180,000.00 276.00 4‘_‘7"'""':‘_
300, ! — 91438630 |
1,656.04 00 —5,656.840 |
| 15000000]  570,000.00 . 200,000.00 - A67.57 287,532,430 |
ey £ e e e e —
4385 55474 50,601,368.13 2482000 |- 100448 |- 107200043 31 1
108338001 30658200 415,180,000
—Lsorosene| er2e000l 1.728,264.560 |
| 18320000 2808632031 6960001 1,800,000.00 |- 1236,00000 25,862,592.033 |
00 3,000,000 |
ds 18491.69 4,000.00 47,491.690
Servicios de — e | _16,00000 15,000,000
iacin 16196790 603210 K1) ST S XL 818, 138,660
mmwwmwcw
- 591600 80,000, __83918,000
Trasiado y Viaticos 3 30,000.00 130,000,000
E) - ei0000 000,00 240,985,200
Cras 1,083,207.79 432,000.00 1,485,207,790
‘Sobre Nomina G. B
8l tnmi _141,400.00 232266322 498.00 | 1.964.044.03 744,640.00 133,080.14 |
ones ° 232268322 1 pIIOADI0Y ] 2.744640.00
G0 Administracion 121,500.00 1,183,603.22 114,627.00 25,5321 |
i 967,700.00 31,78000]  26.373.00 ] ,024,853.00 |
1390000  17145000% 7326800 1800,000.00 2,690,640.00 803,732.00 |
Otrog 24,944.53 —24,944.83 |
industrial y Comercial i - 5400000 400000,
ot
eg Paraestatates y Orpanismos
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA Y CONVIVENCIA
IDE MONTE]

RREY,N.L 35,000,000.00 | 048.04 . - - }%

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA Y CONVIVENCIA DE MONTERREY NUEVO LEON 7
Cuarta del de Egresas para el Ejerciclo Fiscal 2026
R aTA 7
1ER MODIFICACION | 2DA MODIFICACION
Presupuesto MODIFICACIO | MODIRICACION Aprobado
Mprbasozas | F® | LE 20
36.500,00000 | ) - :

Desarallo

[Desanuito Economico

Otras no on funciones anteriores

Tamsot

—}

Totai [ Semmam ] Sesod B - : AB? T
(\
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Cuarta th-lmmm«&mmummm

. R 4TA
1ER MODIFICACION| 20A MODIFICACION
MODIFICACIO | MODIRICACION
uesto
Presup: ool 208 2028 N 2028 2028 Pmupn;;. Aprobado
——34,850,600.00 36,486,482.83 - LBS4SH 3 |  274464000] —  esg3s457:90
Gasto de 141,400.00 56322 1,964,944.63 44,640.00 7173,
ot ) T3 - - T T g
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA Y CONVIVENCIA DE MONTERREY NUEVO LEGH
Cuarta M det Ap de Egresos pars el Ejorciclo Fisca) 2026
] | s aA
TER MoPIPcAcioN muomumn moDIFICACIO | MOBIFIGATION
Presupussto N 2028 Presupuesto Aprobado
robado 2026 2028
[Servicios Personaiss 30.140.545.25 4626,636.12 - - | 145454000 RINZT4138
Suminietros 332,500.00 1.258,400.57 8.680.00 |- 15,000.00 &= 217,191,657 1.374,369.00 |
[Servicios Generales 4FBEEATA]  0.00124813] 2462800 | 150SHS L I02 500 31,586.875.51
[Bienes Musbies, inmusbies ¢ 147,400.00 2325V 2Z |- 40.438.00] 1.964,900.53 2.744,640.00 7.133,060.14
TOTAL '$5,000,000.00 048.04 - - 0.00 73,809,048.04
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA Y CONVIVENCIA DE MONTERREY NUEVO LEON
Cuarta del de Egresos para of Ejerciclo Flacal 2020
SER 4TA
1ER 2DA
MCDIFICACIO | MODIFICACION
Presupussto 2028 2028 N 2028 2026 Presupuesto Aprobado
2028 202
Gestion Adminkstrativa 37146 10,154.477.68 ___19.009.349.17 ]
[Planeacken y Desarrollo Ma 10,764,480.34. 14118, 24,883,413.60
[Planeacion Urbans 15.250,148.19 14,535,635.04 2982578323 |
[TOTAL PROGRAMAS 000.00 30,809,046.04 - - - 73.908,048.04
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA Y CONVIVENCIA DE MONTERREY NUEVO LEON
AUTORIZADAS EJERGICIO 2026 ERACIONES BRUTO MENSUA
NuMERO OE Pazag] REMUM bk
Directot General 85,000.00 120,000.00
=3 70,000,00 110,000.00 .-
40.000.00 75,0000
40,000.00 76.000.00 /’Il\
23,000.00 000,00
20,000.00 000.00
15,000.00 28,000.00
10,000.00 20,000.00
10,000, 15,000.00
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PESQUERIA

ADMINISTRACION 2024-2027

LINEAMIENTOS GENERALES PARA PREVENIR LA COMIS’K')N DE
FALTAS ADMINISTRATIVAS Y HECHOS DE CORRUPCION DE
SERVIDORES PUBLICOS

Organo Interno de Control del municipio de Pesqueria, Nuevo Leon.
Calle José Maria Morelos #100, segundo piso, centro de Pesqueria Nuevo Ledn

:;ECRE'FARf_A DE AYUNTAMIENTO,
 PESQUERIA
COBIERNO MUNICIPAL -~

2024 - 2027 S
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' . ORGANO INTERNO DE CONTROL
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OBJETIVO

> Objetivos Especificos

COMPETENCIA

> En materia de expedicion de Manuales de Procedimientos
> En materia de Control Interno

MARCO JURIDICO
GLOSARIO

PRINCIPIOS QUE RIGEN LA ACTUACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
AUTORIDADES COMPETENTES

> Autoridades de investigan
> Autoridades que sancionan

FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
HECHO DE CORRUPCION

FALTAS GRAVES DE PARTICULARES

PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

> PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA PARA FALTAS NO

GRAVES
> PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA CUYA RESOLUCION

CORRESPONDAAL TRIBUNAL

SANCIONES

Sanciones por faltas administrativas no graves
Sanciones para servidores publicos por faitas graves o hechos de corrupcion
Disposiciones comunes para la imposicion de sanciones por faltas administrativas graves,

hechos de corrupcion y faltas de particulares

YVY

MEDIOS DE APREMIO

MEDIDAS CAUTELARES

DE LOS PROCEDIMIENTOS

DE LA DIFUSION DE LOS LINEAMIENTOS

APROBACION DEL DOCUMENTO Y CONTROL DE REVISIONES

SN
SECRETARIA DE AYU NTAI\:IIENTO

PESQUERIA
2 GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027
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ORGANO INTERNO DE CONTROL

INTRODUCCION

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su Titulo Cuarto,
concatenado con el Titulo V1l de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Nuevo Leén, regula las Responsabilidades de los Servidores Publicos,
Particulares Vmculados con faltas administrativas Graves o Hechos de Corrupcion
y, al efecto, establece las sanciones administrativas que se aplicaran a las y los
servidores publicos por los actos u omisiones que afecten la legalidad, honradez,
lealtad, imparcialidad y eficiencia que deban observar en el desemperio de sus
empleos, cargos o comisiones; asi como las sanciones que se aplicaran a los
particulares que intervengan en actos vinculados con faltas administrativas graves,
con independencia de otro tipo de responsabilidades. El lenguaje empleado este
Manual no busca generar ninguna distincién ni marcar diferencias entre hombres y
mujeres, por lo que las referencias o alusiones en la redacciéon hechas hacia un
género representan a ambos sexos. Con el fin de favorecer el 6ptimo desempefio
en la Administracion Publica Municipal, este Manual se mantendra
permanentemente actualizado, y se realizaran revisiones periédicas para que, en
caso de que el marco legal o los acuerdos administrativos en materia laboral sean
reformados, se efectiien las modificaciones a que haya lugar.

OBJETIVO

El objetivo del presente documento es implementar un mecanismo orientado a la
prevencion de faltas administrativas graves, no graves, y hechos de corrupcién que
debera observar todo Servidor Publico que desempefia una funcién, cargo o
comision en la Administracion Publica del Municipio de Pesqueria, Nuevo Leén, en
observancia a lo dispuesto por el articulo 15 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Nuevo Ledn, con el fin de alcanzar los siguientes
propésitos:

Objetivos Especificos: )
I. Promover una cultura de legalidad, integridad y responsabilidad en el servicio
publico municipal.

Il. Establecer criterios uniformes para la prevencion y atencién de posibles faltas
administrativas.

lll. Fortalecer los mecanismos internos de control y vigilancia.

marco legal aplicable.

V. Establecer mecanismos para la recepcion, analisis y atencion de deaypcias»
relacionadas con posibles faltas administrativa o hechos de corrupciSARETARIA DE AYUNTAMIENTO
3 PE SQUERL&
COBRIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

Periodico Oficial




' ORGANO INTERNO DE CONTROL

YI. Eroporcionar a las personas servidoras publicas elementos suficientes para
identificar conductas que pudieran constituir responsabilidades administrativas.

VII. Contribuir a la prevencién de actos de corrupcién mediante acciones de control,
vigilancia, capacitacion y difusién
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COMPETENCIA

EN MATERIA DE EXPEDICION DE MANUALES DE PROCEDIMIENTOS

La Contraloria Municipal es la dependencia con atribuciones especificas en materia
de expedicién de manuales para la Administracién Publica Municipal, sus
dependencias y sus unidades administrativas, a fin de que, en el ejercicio de sus
funciones, apliquen con eficacia y eficiencia los recursos humanos, estableciendo
controles, métodos, procedimientos y sistemas, conforme lo establecido en el
articulo 104 fraccion IV de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén
y 19 fraccién VI del Reglamento del Gobierno Municipal de Pesqueria, Nuevo Ledn.

EN MATERIA DE CONTROL INTERNO

La Contraloria Municipal es la dependencia encargada del control interno, en
términos de lo dispuesto por el articulo 101 de la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo Leén; 19 fraccion VI del Reglamento del Gobierno Municipal de
Pesqueria, Nuevo Leén; 3 fraccion XXIl de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Nuevo Leén; y 3 fraccion |l del Reglamento en Materia
de  Anticorrupcion  del Municipio de  Pesqueria, Nuevo Ledn.

MARCO JURIDICO
El presente documento se rige por el siguiente marco juridico:

» Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn.
Ley General de Responsabilidades Administrativas..-

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leén.

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién para el Estado de Nuevo Leén.

Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén.

Ley de Justicia Administrativa para el Estado y Municipios de Nuevo Ledn.
Reglamento del Sistema Municipal Anticorrupcion para el Municipig, de
Pesqueria, Nuevo Leén.

Reglamento del Gobierno Municipal de Pesqueria, Nuevo Ledn.
Reglamento Interior de la Contraloria Municipal de Pesqueria, Nuevay
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! - ORGANO INTERNO DE CONTROL

Autoridad investigadora: La Contraloria Municipal, los Organos Internos de
Control y la Auditoria Superior del Estado, encargada de la investigacion de faltas
administrativas;
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Autoridad resolutora: Tratandose de faltas administrativas no graves de
servidores publicos del R. Ayuntamiento sera el Titular del Organo Interno de
Control.

Autoridad substanciadora: La Contraloria Municipal, los Organos internos de
control, la Auditoria Superior, que en el émbito de su competencia, dirigen y
conducen el procedimiento de responsabilidades administrativas desde la admision
del Informe de presunta responsabilidad administrativa y hasta la conclusién de la
audiencia inicial. La funcién de la Autoridad substanciadora, en ningtn caso podra
ser ejercida por una Autoridad investigadora.

Cédigo de Etica y Conducta: El Codigo de Etica y Conducta de los Servidores
Publicos del Gobierno Municipal de Pesqueria, Nuevo Leén

Conflicto de Interés: La posible afectacion del desempeiio imparcial y objetivo de
las funciones de los Servidores Publicos en razén de intereses personales,
familiares o de negocios;

Denuncia: Manifestacion de actos u omisiones que pudieran constituir o vincularse
con faltas administrativas respecto de las y los servidores publicos y particulares
vinculados.

Denunciante: La persona fisica o moral, el Servidor Publico o Ente Publico que
denuncia actos u omisiones que pudieran constituir o vincularse con faltas
administrativas;

Dependencias y unidades administrativas: Las sefialadas en el Reglamento del
Gobierno Municipal de Pesqueria, Nuevo Leén;

Ente publico: Los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, los organismos
constitucionales auténomos, las dependencias, y entidades del Ejecutivo, los
Ayuntamientos, sus dependencias y entidades centralizadas o paramunicipales; los
érganos jurisdiccionales que no formen parte def Poder Judicial del Estado, asi
como cualquier otro érgano o dependencia con cargo al erario publico;

Expediente de presunta responsabilidad administrativa: El expediente derivado
de la investigacion que las Autoridades Investigadoras realizan en sede
administrativa, al tener conocimiento de un acto u omisién posiblemente constitutivo
de Faltas administrativas;

Faltas Administrativas: Toda conducta que conlleve a alguna
responsabilidad Administrativa, las cuales, seran clasificadas como
Administrativas Graves y No Graves;
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' - ORGANO INTERNO DE CONTROL

Faltas Administrativas Graves: Faltas Administrativas de los Servidores Publicos
en los términos de este reglamento, cuya sancién compete al Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado;
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Faltas Administrativas No Graves: Faltas Administrativas de los Servidores
Publicos, cuya sancion compete al Organo Interno de Control y se encuentran
reguladas en las Leyes aplicables;

Faltas de particulares: Los actos de personas fisicas o morales privadas que estén
vinculados con faltas administrativas graves a que se refieren los Capitulos Il y IV
del Titulo Tercero de esta Ley, cuya sancion corresponde al Tribunal en los términos
de la misma;

Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa: Instrumento en el cual la
Autoridad investigadora, describe los hechos relacionados con la queja o denuncia
interpuesta en contra de Servidores Publicos adscritos al Gobierno Municipal, o en
su caso de observaciones, resultado de auditorias realizadas;

LRAENL: Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Ledn;
Organo Interno de Control: La Contraloria Municipal,

Recursos publicos: Conjunto de personas, bienes materiales, financieros y
técnicos con que cuenta y utiliza cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo
de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, organismos auténomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos ptblicos, asi como de cualquier persona fisica,
moral o sindicato, independientemente de su origen para alcanzar sus objetivos y
producir los bienes o servicios que son de su competencia;

Personas Servidoras Publicos: Los representantes de eleccion popular, los
servidores publicos, ex servidores, empleados y, en general, toda persona que
desempefie o haya desempefiado un empleo, cargo o comision de cualquier
naturaleza en la administracion publica del Municipio de Linares, Nuevo Leon,
mencionados en el parrafo primero del articulo 105 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn; y

Tribunal: La Sala Especializada en materia de Responsabilidades Administrativas
del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado.

PRINCIPIOS QUE RIGEN LA ACTUACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Las y los servidores publicos deben observar los principios de:

> Disciplina.

> Legalidad.

> Objetividad.

> Profesionalismo.

> Honradez. =

> Lealtaq. SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO
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' 1 ORGANO INTERNO DE CONTROL

> Integridad.

> Rendicion de Cuentas.

> Eficacia y Eficiencia en el ejercicio de su empleo cargo o comisién, previstos
en el articulo 7 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

7,
O
-
c
2
£
©
e
c
=
>
<<

AUTORIDADES COMPETENTES
Autoridades que investigan

> El Organo Interno de Control, la que se designe por parte de dicho Organoy
de conformidad con lo que disponga el Presidente Municipal, areas que seran
las encargadas segin de la Investigacion por presuntas Faltas
Administrativas.

> La Auditoria Superior del Estado de Nuevo Leon.

Autoridades que sancionan
Faltas administrativas NO graves: El Organo Interno de Control.

Faltas administrativas graves: El Tribunal de Justicia Administrativa del Estado.

FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Las faltas administrativas no graves son actos u omisiones por los que se incumplan
o transgredan las obligaciones previstas en los articulos 49 y 50 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Ledn, que se citan a
continuacion:

Articulo 49. Incurrira en falta administrativa no grave, el servidor publico cuyos actos
u omisiones incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

> Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas,
observando en su desempefio disciplina y respeto, tanto a los demas
Servidores Publicos como a los particulares con los que llegare a tratar, en
los términos que se establezcan en el Cédigo de Etica a que se refiere el
articulo 16 de esta Ley;

» Denunciar los actos u omisiones que en ejercicio de sus funciones, llegare a
advertir que puedan constituir faltas administrativas en términos del articulo
93 de la presente Ley;

> Atender las instrucciones de sus superiores, siempre que éstas sean acordes
con las disposiciones relacionadas c‘on el servicio publico.

En caso de recibir instruccion o encomienda contraria a dichas disposiciones,
debera denunciar esta circunstancia en términos del articulo 93 de la presente Ley;

> Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacion e informaci

razébn de su empleo, cargo o comision, tenga bajo su resporsgRHdas,
SECRETARIA DE A‘/UNTAI\;HENTO
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impedir o evitar su uso, divulgacion, sustraccion, destruccién, ocultamiento o
inutilizacién indebidos;
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> Supervisar que los Servidores Publicos sujetos a su direccion, cumplan con
las disposiciones de este articulo;

> Rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones, en términos de las normas
aplicables;

> Colaborar en los procedimientos judiciales y administrativos en los que sea
parte;

>

Cerciorarse, antes de la celebracion de contratos de adquisiciones,
arrendamientos o para la enajenacién de todo tipo de bienes, prestacion de
servicios de cualquier naturaleza o la contratacién de obra publica o servicios
relacionados con ésta, que el particular manifieste bajo protesta de decir
verdad que no desempefia empleo, cargo o comision en el servicio publico
0, en su caso, que a pesar de desemperiarlo, con la formalizacion del contrato
correspondiente, no se actualiza un Conflicto de Interés. Las manifestaciones
respectivas deberan constar por escrito y hacerse del conocimiento de la
Contraloria o el Organo Interno de Control segln sea el caso, previo a la
celebracion del acto en cuestion. En caso de que el contratista sea persona
moral, dichas manifestaciones deberan presentarse respecto a los socios o
accionistas que ejerzan control sobre la sociedad.

Articulo 50. También se considerara falta administrativa no grave, los dafios y
perjuicios que, de manera culposa o negligente y sin incurrir en alguna de las faltas
administrativas graves o hechos de corrupcién sefialados en el Capitulo siguiente,
cause un servidor pablico a la Hacienda Publica o al patrimonio de un ente publico.

Los entes publicos, entidades o los particulares que, en términos de este articulo,
hayan recibido recursos publicos sin tener derecho a los mismos, deberan reintegrar
los mismos a la Hacienda Publica o al patrimonio del ente afectado en un plazo no
mayor a 90 dias habiles, contados a partir de la notificacién correspondiente de la
Autoridad Resolutora.

FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Las faltas administrativas graves en que puede incurrir una servidora o servidor
publico estan previstas en los articulos 52 al 73 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Nuevo Ledn, que se citan a continuacién:

Articulo 52. Incurrira en cohecho el servidor publico que exija, acepte, obtenga o
pretenda obtener, por si o a través de terceros, con motivo de sus funciones,
cualquier beneficio no comprendido en su remuneracién como servidor publico, que
podria consistir en dinero, valores, bienes muebles o inmuebles, incluso mediante
enajenacion en precio notoriamente inferior al que se tenga en el mercado,
donaciones, servicios, empleos y demas beneficios indebidos para si para su

de las que el servidor publico o las personas antes referidas formen pa e

& »
8 SECRETARIA DE AYUNTAI\;HENTO
ESQUEREA
]

P
AoieDNO MUNICIPAL

2024 - 2027

Periddico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Viemnes - 13 de Noviembre de 2026




U1

' : ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 53. Cometera peculado, el servidor publico que autorice, solicite o realice
actos para el uso o apropiacion para si o para las personas a las que se refiere el
articulo anterior, de recursos publicos, sean materiales, humanos o financieros, sin
fundamento juridico o en contraposicién a las normas aplicables.
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Articulo 54. Sera responsable de desvio de recursos publicos el servidor pablico
que autorice, solicite, permita o realice actos para la asignacién o desvio de recursos
publicos, sean materiales, humanos o financieros, sin fundamento juridico o en
contraposicion a las normas aplicables.

Articulo 55. Incurrira en utilizacion indebida de informacién, el servidor publico que
adquiera para si o para las personas a que se refiere el articulo 52 de esta Ley,
bienes inmuebles, muebles y valores que pudieren incrementar su valor o, en
general, que mejoren sus condiciones, asi como obtener cualquier ventaja o
beneficio privado, como resultado de informacion privilegiada de la cual haya tenido
conocimiento.

Articulo 56. Para efectos del articulo anterior, se considera informacion privilegiada
la que obtenga el servidor publico con motivo de sus funciones y que no sea del
dominio publico.

La restriccion prevista en el articulo anterior, sera aplicable, inclusive cuando el
servidor publico se haya retirado del empleo, cargo o comision, hasta por un plazo
de un ano.

(REFORMADO, pP.0. 24 DE JULIO DE 2020)

Articulo 57. Incurrira en abuso de funciones el servidor publico que ejerza
atribuciones que no tenga conferidas o se valga de las que tenga, para realizar o
inducir actos u omisiones arbitrarios, para generar un beneficio para si o para las
personas a las que se refiere el articulo 52 de esta Ley o para causar perjuicio a
alguna persona o al servicio publico; asi como cuando realice por si o a través de
un tercero, alguna de las conductas descritas en la fraccion VI del articulo 6, de la
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Articulo 58. Incurre en actuacion bajo Conflicto de Interés el servidor publico que
intervenga por motivo de su empleo, cargo o comisién en cualquier forma, en la
atencion, tramitacion o resolucion de asuntos en los que tenga Conflicto de Interés
o impedimento legal.

Al tener conocimiento de los asuntos mencionados en el parrafo anterior, el servidor
publico informara tal situacién al superior jerarquico inmediato o al 6rgano que
determine las disposiciones aplicables de los entes publicos, solicitando sea
excusado de participar en cualquier forma en la atencion, tramitacion o resolucion
de los mismos. ‘

Sera obligacion del superior jerarquico inmediato, determinar y comun
servidor pulblico, a mas tardar 48 horas antes del plazo establecido para giertier el
SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO
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asunto en cuestion, los casos en que no sea posible abstenerse de intervenir en los
asuntos, asi como establecer instrucciones por escrito para la atencién, tramitacion
o resolucién imparcial y objetiva de dichos asuntos.
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Articulo 59. Sera responsable de contratacion indebida el servidor publico que
autorice cualquier tipo de contrataciéon, asi como la seleccion, nombramiento o
designacioén, de quien se encuentre impedido por disposicién legal o inhabilitado por
resolucion de autoridad competente para ocupar un empleo, cargo o comision en el
servicio publico o inhabilitado para realizar contrataciones con los entes publicos,
siempre que en el caso de las inhabilitaciones, al momento de la autorizacion, éstas
se encuentren inscritas ya sea en el Sistema Estatal de Informacion o en el Sistema
Nacional de Servidores Publicos y particulares sancionados de la Plataforma Digital
Nacional.

Para efectos de pronta actualizacion y detectar la responsabilidad en la
autorizaciones sefialadas en el parrafo anterior, los entes publicos a través de la
persona designada solicitaran al aspirante, previo a la autorizacién, una carta bajo
protesta de decir verdad, en donde manifieste la existencia o no de inhabilitacién
por autoridad competente para desempefiar funciones de cualquier tipo en el
servicio publico.

Articulo 60. Incurrird en enriquecimiento oculto u ocultamiento de Conflicto de
Interés el servidor publico que falte a la veracidad en la presentacion de las
declaraciones de situacion patrimonial o de intereses, que tenga como fin ocultar,
respectivamente, el incremento en su patrimonio o el uso y disfrute de bienes o
servicios que no sea explicable o justificable, o un Conflicto de Interés.

Articulo 61. Cometera trafico de influencias el servidor publico que utilice la posicion
que su empleo, cargo o comision le confiere para inducir a que otro servidor publico
efectle, retrase u omita realizar algin acto de su competencia, para generar
cualquier beneficio, provecho o ventaja para si o para alguna de las personas a que
se refiere el articulo 52 de esta Ley.

(REFORMADO, P.O. 24 DE DICIEMBRE DE 2021)

Articulo 62. Sera responsable de encubrimiento el servidor publico que cuando en
el ejercicio de sus funciones llegare a advertir actos u omisiones que pudieren
constituir faltas administrativas, realice deliberadamente alguna conducta para su
ocultamiento.

(REFORMADO, P.O. 24 DE ENERO DE 2020)

Articulo 63. Cometerda desacato el servidor publico que, tratindose de
requerimientos o resoluciones de autoridades fiscalizadoras, de control interno,
judiciales, del Congreso del Estado, electorales o en materia de defensa de Jos
derechos humanos o cualquier otra competente, proporcione informacion falsa Zasi
como no dé respuesta alguna, retrase deliberadamente y sin justificacion la ei#
de la informacién, a pesar de que le hayan sido impuestas medidas de

conforme a las disposiciones aplicables.
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Para los casos en los que el desacato consista en incumplir con el requerimiento de
comparecencia del Congreso del Estado en tiempo y forma, por parte de los
servidores publicos obligados a comparecer conforme al articulo 62 de Ila
Constitucién Local, salvo caso fortuito o fuerza mayor o bien, en rendirle informacion
falsa o faltare a la verdad, el Congreso podra denunciar a través de un Acuerdo del
Pleno ese hecho ante la autoridad competente en los términos del articulo 93 de
esta Ley.
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Articulo 64. Los Servidores Publicos responsables de la investigacion,
substanciacion y resolucion de. fas faltas administrativas incurriran en obstruccién
de la justicia cuando:

(REFORMADA, P.O. 24 DE DICIEMBRE DE 2021)
I. Realicen cualquier acto que simule conductas no graves durante la investigacion
de actos u omisiones calificados como graves, en la presente Ley y demas
disposiciones aplicables;

(REFORMADO, P.O. 24 DE DICIEMBRE DE 2021)
Il. No inicien el procedimiento correspondiente ante la autoridad competente, dentro
del plazo de treinta dias naturales, a partir de que tengan conocimiento de cualquier
conducta que pudiera constituir una falta administrativa grave, o faltas de
particulares; y

Ill. Revelen la identidad de un denunciante anénimo protegido bajo los preceptos
establecidos en esta Ley.

(REFORMADO, P.O. 24 DE DICIEMBRE DE 2021)
Los servidores publicos o particulares que denuncien una Falta administrativa
grave, o faltas de particulares, o sean testigos dentro del procedimiento de
responsabilidad administrativa, podran solicitar medidas de proteccion que resulten
razonables. La solicitud debera ser evaluada y atendida de manera oportuna por la
autoridad investigadora, substanciadora o resolutora, de conformidad con la Ley
para Incentivar la Denuncia de Actos de Corrupcion de Servidores Publicos del
Estado de Nuevo Leon.

(DEROGADO TERCER PARRAFO, P.O. 24 DE DICIEMBRE DE 2021)

(REFORMADA SU DENOMINACION, P.O. 24 DE DICIEMBRE DE 2021)
Capitulo [}

De los actos de particulares vinculados con faltas administrativas graves

(REFORMADO, P.O. 24 DE DICIEMBRE DE 2021)
Articulo 65. Los actos de particulares previstos en el presente capitue
consideran vinculados a faltas administrativas graves, por lo que su comisiogEsRE

sancionada en términos de esta Ley.

Ty
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Cuando la Auditoria Superior, la autoridad investigadora o resolutora de Ia
contraloria u 6rganos internos de control tuvieren conocimiento de la posible
comisién de un presunto delito, daran vista al ministerio publico competente.
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Articulo 66. Incurrira en soborno el particular que prometa, ofrezca o entregue
cualquier beneficio indebido a que se refiere el articulo 52 de esta Ley a uno o varios
Servidores Publicos, directamente o a través de terceros, a cambio de que dichos
Servidores Publicos realicen o se abstengan de realizar un acto relacionado con sus
funciones o con las de otro servidor publico, o bien, abusen de su influencia real o
supuesta, con el propésito de obtener o mantener, para si mismo o para un tercero,
un beneficio o ventaja, con independencia de la aceptacion o recepcion del beneficio
o del resuitado obtenido.

"Asimismo incurrird en corrupcioén de servidores publicos, el particular que, para
alcanzar sus objetivos, proponga cualquier beneficio a favor del servidor publico o
cualquiera de las personas que sefiala el articulo 52 del presente ordenamiento,
para que dicho particular alcance su objetivo."

*N. de E.: Ver Resolucién recaida a la Accion de Inconstitucionalidad 69/2019 y sus
acumuladas 71/2019 y 75/2019, dictada por el Tribunal en Pleno de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, en fecha 01 de marzo de 2021.

“Incurrira en chantaje el particular o particulares que, conociendo la comision de un
delito o falta administrativa por parte de un servidor publico, se aprovechare de esta
situacién para obtener ventaja indebida, en su beneficio o de las personas a que se
refiere el articulo 52 de ésta Ley."

*N. de E.: Ver Resolucién recaida a la Accién de Inconstitucionalidad 69/2019 y sus
acumuladas 71/2019 y 75/2019, dictada por el Tribunal en Pleno de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién, en fecha 01 de marzo de 2021.

Articulo 67. Incurrira en participacion ilicita en procedimientos administrativos el
particular que realice actos u omisiones para participar en los mismos sean
federales, locales o municipales, no obstante que por disposicién de ley o resolucion
de autoridad competente se encuentre impedido o inhabilitado para ello.

También, se considera participacion ilicita en procedimientos administrativos,
cuando un particular intervenga en nombre propio pero en interés de otra u otras
personas que se encuentren impedidas o inhabilitadas para participar en
procedimientos administrativos federales, locales o municipales, con la finalidad de
que ésta o éstas Ultimas obtengan, total o parcialmente, los beneficios derivados de
dichos procedimientos. Ambos particulares seran sancionados en términos de las
respectivas Leyes.

"Asimismo incurre en participacion ilicita en procedimientos administrativos, la
persona fisica o moral, que dentro de cualquier procedimiento para obtener un
contrato, para brindar algln servicio a favor de un ente publico, o teniendo celebgado
éste, cambien el o los representantes legales, socios, propietarios o perso
tengan facultad de la toma de decisiones relacionadas con la prestacién del s
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contratado, siempre y cuando éstos se encuentren sujetos a un procedimiento de
responsabilidad administrativa.”

*N. de E.: Ver Resolucién recaida a la Accién de Inconstitucionalidad 69/2019 y sus
acumuladas 71/2019 y 75/2019, dictada por el Tribunal en Pleno de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, en fecha 01 de marzo de 2021.
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Articulo 68. Incurrira en trafico de influencias para inducir a la autoridad el particular
que use su influencia, poder econémico o politico, real o ficticio, sobre cualquier
servidor publico, con el prop6sito de obtener para si o para un tercero un beneficio
o ventaja, o para causar perjuicio a alguna persona o al servicio publico, con
independencia de la aceptaciéon del servidor o de los Servidores Publicos o del
resultado obtenido.

Articulo 69. Sera responsable de utilizacién de informacién falsa el particular que
presente documentacion o informacion falsa o alterada, o simulen el cumplimiento
de requisitos o reglas establecidos en los procedimientos administrativos, con el
propdsito de lograr una autorizacion, un beneficio, una ventaja o de perjudicar a
persona alguna.

Asimismo, incurriran en obstruccion de facultades de investigacion, el particular que
teniendo informacion vinculada con una investigacion de faltas administrativas,
proporcione informacién falsa, retrase deliberada e injustificadamente la entrega de
la misma, o no dé respuesta alguna a los requerimientos o resoluciones de
autoridades investigadoras, substanciadoras o resolutoras, siempre y cuando le
hayan sido impuestas previamente medidas de apremio conforme a las
disposiciones aplicables.

Articulo 70. Incurrira en colusién el particular que ejecute con uno 0 mas sujetos
particulares, en materia de contrataciones publicas, acciones que impliquen o
tengan por objeto o efecto obtener un beneficio o ventaja indebidos en las
contrataciones publicas de caracter estatal o municipal.

También se considerara colusién cuando los particulares acuerden o celebren
contratos, convenios, arreglos o combinaciones entre competidores, cuyo objeto o
efecto sea obtener un beneficio indebido u ocasionar un dafio a la Hacienda Pulblica
o al patrimonio de los entes publicos.

Cuando la infraccion se hubiere realizado a través de algln intermediario, con el
propésito de que el particular obtenga algiin beneficio o ventaja, en la contratacién
publica de que se trate, ambos seran sancionados en términos de esta Ley.

"Asimismo se sancionara administrativamente a las personas fisicas o morales que
incumplan un servicio o contrato convenido con algin ente puablico, lo anterior con
independencia a las sanciones civiles o penales que se deriven por la comisioén del
hecho que se imputa.”

*N. de E.: Ver Resolucion recaida a la Accion de Inconstitucionalidad 69/20

acumuladas 71/2019 y 75/2019, dictada por el Tribunal en Pleno de la &9
Corte de Justicia de la Nacién, en fecha 01 de marzo de 2021. :
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Las faltas referidas en el presente articulo también resultaran aplicables respecto
de transacciones comerciales internacionales. En estos supuestos el Tribunal sera
el encargado de resolver estos asuntos y la Auditoria Superior del Estado sera la
autoridad competente para realizar la investigacién y substanciacién de los
procedimientos que refiere esta Ley, y podra solicitar a las autoridades competentes
la informacién necesaria que requiera para desempefiar sus funciones, en el mismo
sentido podra requerir a un estado extranjero la informacién que le sea
indispensable, en los términos previstos en los instrumentos internacionales de los
que el Estado Mexicano sea parte y demas ordenamientos aplicables.

Para efectos de este articulo se entienden como transacciones comerciales
internacionales, los actos y procedimientos relacionados con la contratacion,
ejecucidbn y cumplimiento de contratos en materia de adquisiciones,
arrendamientos, servicios de cualquier naturaleza, obra publica y servicios
relacionados con la misma; los actos y procedimientos relativos al otorgamiento y
prérroga de permisos o concesiones, asi como cualquier otra autorizaciéon o tramite
relacionados con dichas transacciones, que lleve a cabo cualquier organismo u
organizacion publicos de un estado extranjero o que involucre la participacion de un
servidor publico extranjero y en cuyo desarrollo participen, de manera directa o
indirecta, personas fisicas o morales de nacionalidad mexicana.

Articulo 71. Sera responsable por el uso indebido de recursos publicos el particular
que realice actos mediante los cuales se apropie, haga uso indebido o desvie del
objeto para el que estén previstos los recursos publicos, sean materiales, humanos
o financieros, cuando por cualquier circunstancia maneje, reciba, administre o tenga
acceso a estos recursos.

También se considera uso indebido de recursos plublicos, la omision de rendir
cuentas que comprueben el destino que se otorgé a dichos recursos.

(REFORMADO, P.O. 24 DE DICIEMBRE DE 2021)

Articulo 72. Sera responsable de contratacion indebida de ex Servidores Publicos
el particular que contrate a quien haya sido servidor publico durante el afio previo,
que posea informacién privilegiada que directamente haya adquirido con motivo de
su empleo, cargo o comision en el servicio publico, y directamente permita que el
contratante se beneficie en el mercado o se cologue en situacién ventajosa frente a
sus competidores. En este supuesto también sera sancionado el ex servidor pablico
contratado. i

(DEROGADO SEGUNDO PARRAFO, P.O. 24 DE DICIEMBRE DE 2021)

De las faltas de particulares en situacién especial

Articulo 73. Se consideran faltas de particulares en situacion especial, aquéllas
realizadas por candidatos a cargos de eleccion popular, miembros de equipos de
campaiia electoral o de transicion entre administraciones del sector puljico, y
lideres de sindicatos del sector publico, que impliquen exigir, solicitar.-Zegptar,
recibir o pretender recibir alguno de los beneficios a que se refiere el articitezz

. ~ AL
esta Ley, ya sea para si, para su campafia electoral o para alguna de las {358
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a las que se refiere el citado articulo, a cambio de otorgar u ofrecer una ventaja
indebida, en el futuro en caso de obtener el caracter de Servidor Publico.

A los particulares que se encuentren en situacion especial, conforme al presente
Capitulo, incluidos los directivos y empleados de los sindicatos, deberan ser
sancionados cuando incurran en las conductas a que se refiere el Capitulo anterior.
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PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

Las disposiciones comunes del procedimiento de responsabilidad administrativa, de
conformidad con lo previsto en la LRAENL son:

Articulo 111. En los procedimientos de responsabilidad administrativa deberan
observarse los principios de legalidad, presuncién de inocencia, imparcialidad,
objetividad, congruencia, exhaustividad, verdad material y respeto a los derechos
humanos.

Articulo 112. El procedimiento de responsabilidad administrativa dara inicio cuando
las autoridades substanciadoras, en el ambito de su competencia, admitan el
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa.

Articulo 113. La Admision del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa
interrumpira los plazos de prescripcion sefalados en el articulo 74 de esta Ley y
fijara la materia del procedimiento de responsabilidad administrativa.

Articulo 114. En caso de que con posterioridad a la admision del informe las
autoridades investigadoras adviertan la probable comisién de cualquier otra falta
administrativa imputable a ia misma persona sefialada como presunto responsable,
deberan elaborar un diverso Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y
promover el respectivo procedimiento de responsabilidad administrativa por
separado, sin perjuicio de que, en el momento procesal oportuno, puedan solicitar
su acumulacién.

Articulo 116. Son partes en el procedimiento de responsabilidad administrativa:

> La Autoridad investigadora;

> El servidor publico sefialado como presunto responsable de la falta
administrativa grave, no grave o hecho de corrupcién;

» El particular, sea persona fisica o moral, sefialado como presunto
responsable en la comision de faltas de particulares o hechos de corrupcion;
y

> Los terceros, que son todos aquellos a quienes pueda afectar la resolucion
que se dicte en el procedimiento de responsabilidad administrativa, incluido

el denunciante.

15 SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO

PESQUERIA

falat»YimdniN] AALIND/AINAL

2024 - 2027

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 13 de Noviembre de 2026  Periodico Oficial




: ORGANO INTERNO DE CONTROL

capacidad legal, quienes quedaran facultadas para interponer los recursos que
procedan, ofrecer e intervenir en el desahogo de pruebas, alegar en las audiencias,
pedir se dicte sentencia para evitar la consumacion del término de caducidad por
inactividad procesal y realizar cualquier acto que resulte ser necesario para la
defensa de los derechos del autorizante, pero no podra substituir o delegar dichas
facultades en un tercero.
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Las personas autorizadas conforme al parrafo anterior de este articulo deberan
acreditar encontrarse legalmente autorizadas para ejercer la profesién de abogado
o licenciado en derecho, debiendo proporcionar los datos correspondientes en el
escrito en que se otorgue dicha autorizaciéon y mostrar la cédula profesional o carta
de pasante para la practica de la abogacia; en los casos en los cuales actie un
pasante este debera ser supervisado por un abogado titulado, el cual tendra que
ser autorizado por el interesado, en las diligencias de prueba en que intervengan,
en el entendido que el autorizado que no cumpla con lo anterior perdera la facultad
a que se refiere este articulo en perjuicio de la parte que lo hubiere designado, y
Unicamente tendra las que se indican en el antependltimo parrafo de este articulo.
Con independencia a lo antes sefalado se salvaguarda el derecho del interesado
para designar como autorizado, a cualquier otra persona que cumpla con los
requerimientos sefialados en la presente Ley.

Las personas autorizadas en los términos de este articulo, seran responsables de
los dafios y perjuicios que causen ante el que los autorice, de acuerdo a las
disposiciones aplicables del Cédigo Civil para el Estado de Nuevo Ledn, relativas al
mandato y las demas conexas. Los autorizados podran renunciar a dicha calidad,
mediante escrito presentado a la autoridad resolutora, haciendo saber las causas
de la renuncia.

Las partes podran designar personas solamente autorizadas para oir notificaciones
e imponerse de los autos, a cualquiera con capacidad legal, quien no gozara de las
demas facultades a que se refieren los parrafos anteriores.

Las partes deberan sefalar expresamente el alcance de las autorizaciones que
concedan. El acuerdo donde se resuelvan las autorizaciones se debera expresar
con toda claridad el alcance con el que se reconoce la autorizacién otorgada.

Tratandose de personas morales estas deberan comparecer en todo momento a
través de sus representantes legales, o por las personas que estos designen,
pudiendo, asimismo, designar autorizados en términos de este articulo.

Articulo 118. En lo que no se oponga a lo dispuesto en el procedimiento de
responsabilidad administrativa, sera de aplicacién supletoria lo establecido en la Ley
de Justicia Administrativa para el Estado y Municipios de Nuevo Ledn, y en lo que
no se oponga a esta Gltima, el Codigo de Procedimientos Civiles del Estado de

Nuevo Ledn.

Articulo 119. En los procedimientos de responsabilidad administrativa se estitaaran
como dias habiles todos los del afio, con excepcion de aquellos dia B
establezcan en la Ley de Justicia Administrativa para el Estado y Municiies

Nuevo Leon, o algln decreto o disposicion administrativa dictado por leRasteridad
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correspondiente, se determine como inhabil, durante los que no se practicara
actuacion alguna. Seran horas habiles las que medien entre las 9:00 y las 18:00
horas. Las autoridades substanciadoras o resolutoras del asunto, podran habilitar
dias_y horas inhabiles para la practica de aquellas diligencias que, a su juicio, lo
requieran.

PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA PARA FALTAS
NO GRAVES

Articulo 208. En los asuntos relacionados con faltas administrativas no graves, se
debera proceder en los términos siguientes:

I. La Autoridad investigadora debera presentar ante la Autoridad substanciadora el
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, la cual, dentro de los tres dias
habiles siguientes, se pronunciarda sobre su admision, pudiendo prevenir a la
Autoridad investigadora para que subsane las omisiones que advierta, o que aclare
los hechos narrados en el informe;

Il. En el caso de que la Autoridad substanciadora admita el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, ordenara- el emplazamiento del presunto
responsable, debiendo citarlo para que comparezca personalmente a la celebracion
de la audiencia inicial, sefialando con precision el dia, lugar y hora en que tendra
lugar dicha audiencia, asi como la autoridad ante ia que se llevara a cabo. Del
mismo modo, le hara saber el derecho que tiene de no declarar contra de si mismo
ni a declararse culpable; de defenderse personalmente o ser asistido por un
defensor perito en la materia y que, de no contar con un defensor, le sera nombrado
un defensor de oficio;

1. Entre la fecha del emplazamiento y la de la audiencia inicial deberd mediar un
plazo no menor de diez ni mayor de quince dias habiles: El diferimiento de la
audiencia sélo podra otorgarse por causas de caso fortuito o de fuerza mayor
debidamente justificadas, o en aquellos casos en que se nombre;

IV. Previo a la celebracién de la audiencia inicial, la Autoridad substanciadora debera
citar a las demas partes que deban concurrir al procedimiento, cuando menos con
setenta y dos horas de anticipacién,

V. El dia y hora sefialado para la audiencia inicial el presunto responsable rendira
su declaracion por escrito o verbalmente, y debera ofrecer las pruebas que estime
necesarias para su defensa. En caso de tratarse de pruebas documentales, debera
exhibir todas las que tenga en su poder, o las que no estandolo, conste que las
solicitd mediante el acuse de recibo correspondiente;

Tratandose de documentos que obren en poder de terceros y que no pudo
conseguirlos por obrar en archivos privados, debera sefialar el archivo don€de

L_}.
encuentren o la persona que los tenga a su cuidado para que, en su caso, ISk
requeridos en los términos previstos en esta Ley; ?

. SN2
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VI. Los terceros llamados al procedimiento de responsabilidad administrativa, a mas
tardar durante la audiencia inicial, podran manifestar por escrito o verbalmente lo
que a su derecho convenga y ofrecer las pruebas que estimen conducentes,
debiendo exhibir las documentales que obren en su poder, o las que no estandolo,
conste que las solicitaron mediante el acuse de recibo correspondiente. Tratandose
de documentos que obren en poder de terceros y que no pudieron conseguirlos por
obrar en archivos privados, deberan sefialar el archivo donde se encuentren o la
persona que los tenga a su cuidado para que, en su caso, le sean requeridos;
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VII. Una vez que las partes hayan manifestado durante la audiencia inicial lo que a
su derecho convenga y ofrecido sus respectivas pruebas, la Autoridad
substanciadora declarara cerrada la audiencia inicial, después de ello las partes no
podran ofrecer mas pruebas, salvo aquellas que sean supervenientes;

VIIl. Dentro de los quince dias habiles siguientes al cierre de la audiencia inicial, la
Autoridad substanciadora debeid emitir el acuerdo de admisién de pruebas que
corresponda, donde debera ordenar las diligencias necesarias para su preparacion
y desahogo;

~ IX. Concluido el desahogo de las pruebas ofrecidas por las partes, y si no existieran
diligencias pendientes para mejor proveer o mas pruebas que desahogar, la
Autoridad substanciadora declarara abierto el periodo de alegatos por un término
de cinco dias habiles comunes para las partes;

X. Una vez trascurrido el periodo de alegatos, la Autoridad resolutora del asunto, de
oficio, declarara cerrada la instruccién y citara a las partes para oir la resolucion que
corresponda, la cual debera dictarse en un plazo no mayor a treinta dias habiles, el
cual podra ampliarse por una sola vez por otros treinta dias habiles mas, cuando la
complejidad del asunto asi lo requiera, debiendo expresar los motivos para ello; y

XI. La resolucién, debera notificarse personalmente al presunto responsable. En su
caso, se notificara a los denunciantes Gnicamente para su conocimiento, y al
superior jerarquico o al titular de la dependencia o entidad, para los efectos de su
ejecucion, en un plazo no mayor de diez dias habiles.

PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA  CUYA
RESOLUCION CORRESPONDA AL TRIBUNAL

Articulo 209. En los asuntos relacionados con faltas administrativas graves, o faltas
de particulares, se debera proceder de conformidad con el procedimiento previsto
en este articulo.

Las Autoridades substanciadoras deberan observar lo dispuesto en las fracciones |
a VII del articulo anterior, luego de lo cual procederan conforme a lo dispuesto en
las siguientes fracciones:

I. A mas tardar dentro de los tres dias habiles siguientes de haber concluido la
audiencia inicial, la Autoridad Substanciadora debera, bajo su responsabilidad,
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enviar al Tribunal los autos originales del expediente, asi como notificar a las partes
de la fecha de su envio, indicando el domicilio del Tribunal de la resolucién del
asunto;
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il. Cuando el Tribunal reciba el expediente, bajo su mas estricta responsabilidad,
debera verificar que la falta descrita en el Informe de presunta Responsabilidad
Administrativa sea de las consideradas como graves. En caso de no serlo, fundando
y motivando debidamente su resolucion, enviara el expediente respectivo a la
Autoridad substanciadora que corresponda para que continte el procedimiento en
términos de lo dispuesto en el articulo anterior.

De igual forma, de advertir el Tribunal que los hechos descritos por la Autoridad
investigadora en el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa
corresponden a la descripcion de una falta grave diversa, le ordenara a ésta realice
la reclasificacion que corresponda, pudiendo sefialar las directrices que considere
pertinentes para su debida presentacion, para lo cual le concedera un plazo de tres
dias habiles. En caso de que la Autoridad investigadora se niegue a hacer la
reclasificacion, bajo su mas estricta responsabilidad asi lo hara saber al Tribunal
fundando y motivando su proceder. En este caso, el Tribunal continuara con el
procedimiento de responsabilidad administrativa.

Una vez que el Tribunal haya decidido que el asunto corresponde a su competencia
y, en su caso, se haya solventado la reclasificacién, debera notificar personaimente
a las partes sobre la recepcion del expediente.

Cuando conste en autos que las partes han quedado notificadas, dictara dentro de
los quince dias habiles siguientes el acuerdo de admision de pruebas que
corresponda, donde debera ordenar las diligencias necesarias para su preparacion
y desahogo;

1. Concluido el desahogo de las pruebas ofrecidas por las partes, y si no existieran
diligencias pendientes para mejor proveer o mas pruebas que desahogar, el Tribunal
declarara abierto el periodo de alegatos por un término de cinco dias habiles
comunes para las partes;

IV. Una vez trascurrido el periodo de alegatos, el Tribunal, de oficio, declarara
cerrada la instruccion y citara a las partes para oir la resolucién que corresponda, la
cual debera dictarse en un plazo no mayor a treinta dias habiles, el cual podra
ampliarse por una sola vez por otros treinta dias habiles mas, cuando la complejidad
del asunto asi lo requiera debiendo expresar los motivos para ello; y

V. La resolucién, debera notificarse personalmente al presunto responsable. En su
caso, se notificara a los denunciantes Unicamente para su conocimiento, y al
superior jerarquico o al titular de la dependencia o entidad, para los efectos de su
ejecucion, en un plazo no mayor de diez dias habiles

SANCIONES
Sanciones por faltas administrativas no graves
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Las sanciones que se impondran a Servidores Publicos por Faltas administrativas
no graves, de conformidad con la LRAENL son:

Articulo 75. En los casos de responsabilidades administrativas distintas a las que
son competencia del Tribunal, la Contraloria o los Organos Internos de Control
impondran las sanciones administrativas siguientes:

Amonestacion publica o privada;

Suspension del empleo, cargo o comision;

Destitucion de su empleo, cargo o comision,

y Inhabilitacion temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el
servicio pblico y para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras

publicas.

YVVY

La Contraloria y los Organos Internos de Control podran, imponer una o mas de las
sanciones administrativas sefaladas en este articulo, siempre y cuando sean
viables para garantizar el debido proceso y de acuerdo a la trascendencia de la falta
administrativa no grave. La suspensién del empleo, cargo o comisiéon que se
imponga podra ser de uno a treinta dias naturales.

La suspension del empleo, cargo o comisiéon que se imponga podra ser de uno a
treinta dias naturales.

En caso de que se imponga como sancién la inhabilitacién temporal, ésta no sera
menor de tres meses ni podra exceder de un afio.

Articulo 76. Para la imposicion de las sanciones a que se refiere el articulo anterior
se deberan considerar los elementos del empleo, cargo o comisién que
desempeiiaba el servidor publico cuando incurri6 en la falta, asi como los siguientes:

> El nivel jerarquico y los antecedentes del infractor, entre ellos, la antigiedad
en el servicio;

Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion; y

La reincidencia e

En el incumplimiento de obligaciones.

Y VvV

En caso de reincidencia de faltas administrativas no graves, la sancién que imponga
la Contraloria o los Organos internos de control no podra ser igual o menor a la
impuesta con anterioridad.

Se considerara reincidente al que, habiendo incurrido en una infraccién que haya
sido sancionada y hubiere causado ejecutoria, cometa otra del mismo tipo.

Articulo 77. Corresponde a la Contraloria o a los Organos internos de control,
imponer las sanciones por faltas administrativas no graves, y ejecutarlas. La
Contraloria y los Organos internos de control podran abstenerse de imponer la
sancion que corresponda siempre que el servidor puablico: :

> No haya sido sancionado previamente por la misma falta administrativz
grave; y
> No haya actuado de forma dolosa.

RVt o
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La Contraloria o los 6rganos internos de controi, dejaran constancia de la no
imposicion de la sancién a que se refiere el parrafo anterior.

Sanciones para Servidores Ptblicos por faltas graves o hechos de corrupcién

Las sanciones que se impondran a Servidores Publicos por Faltas graves o hechos
de corrupcién, de conformidad con la Ley de Responsabilidades Administrativas del
Estado de Nuevo Leén son:
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Articulo 78. Las sanciones administrativas que imponga el Tribunal a los Servidores
Publicos, derivado de los procedimientos por la comision de faltas administrativas
graves o hechos de corrupcién, consistiran en:

Amonestacion publica o privada;

Suspensién del empleo, cargo o comision;

Destitucion del empleo, cargo o comision;

Sancién econémica;

Inhabilitacién temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en
el servicio publico y para participar en adquisiciones, arrendamientos,
servicios u obras publicas; y

Inhabilitacién definitiva para desempefiar empleos, cargos o comisiones en
el servicio publico y para participar en adquisiciones, arrendamientos,
servicios u obras publicas.

YVVVVY

Y

A juicio del Tribunal, podran ser impuestas al infractor una o mas de las sanciones
sefialadas, siempre y cuando sean compatibles entre ellas y de acuerdo a la
gravedad del hecho de corrupcién o de la Faita administrativa grave.

La suspension del empleo, cargo o comision que se imponga podra ser de treinta a
noventa dias naturales.

En caso de que se determine la inhabilitacién temporal, y no se hayan causado
darios o perjuicios, ni exista beneficio o lucro alguno, la sancién a imponer sera de
tres meses a un afo de inhabilitacién. Dicha sancion sera de uno hasta diez afios
si el monto de la afectacién de la falta administrativa grave no excede de mil
quinientas veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion.

Procedera la inhabilitacion definitiva si el monto de la afectacién de la falta
administrativa grave excede de mil quinientas veces el valor diario de la Unidad de
Medida y Actualizacion.

Articulo 79. En el caso de que la falta administrativa grave o hecho de corrupcion
cometida por el servidor publico le genere beneficios econémicos, a si mismo o a
cualquiera de las personas a que se refiere el articulo 52 de esta Ley, se le impondra
sancidn econdmica que podra alcanzar hasta dos tantos de los beneficios

o igual al monto de los beneficios econdmicos obtenidos. Lo anterior, sin p&tl
de la imposicién de las sanciones a que se refiere el articulo anterior.
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El Tribunal determinara el pago de una reparacion del dafio cuando la falta
administrativa grave o hecho de corrupcion a que se refiere el parrafo anterior
provocé daios y perjuicios a la Hacienda Publica estatal o municipal, o al patrimonio
de los entes publicos. En dichos casos, el servidor publico estara obligado a reparar
la totalidad de ios dafios y perjuicios causados y las personas gque, en su caso,
también hayan obtenido un beneficio indebido, seran solidariamente responsables.

Ayuntamientos

Articulo 80. Para la imposicion de las sanciones a que se refiere el articulo 78 de
esta Ley, se deberan considerar los elementos del empleo, cargo o comision que
desempenaba el servidor publico cuando incurri6 en la falta, asi como los siguientes:

Los dafios y perjuicios patrimoniales causados por los actos u omisiones;

Ei nivel jerarquico y los antecedentes del infractor, entre ellos la antigiiedad
en el servicio;

Las circunstancias socioeconémicas del servidor publico;

Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;

La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones; y

El monto del beneficio derivado de la infraccion que haya obtenido el
responsables

Disposiciones comunes para la__imposicién de sanciones por faltas
administrativas graves, hechos de corrupcién y faltas de particulares

Articulo 84. Para la imposicién de las sanciones por faltas administrativas graves,
hechos de corrupcién y faltas de particulares, se observaran las siguientes reglas:

YVVY VY

> La suspension o la destitucion del puesto de los Servidores Publicos seran
impuestas por el Tribunal y ejecutadas por el titular o servidor publico
competente del Ente publico o entidad correspondiente;

» La inhabilitacion temporal o definitiva para desempefiar un empleo, cargo o
comision en el servicio publico, y para participar en adquisiciones,
arrendamientos, servicios u obras publicas, sera impuesta por el Tribunal y
ejecutada en los términos de la resolucion dictada; y

> Las sanciones econdmicas seran impuestas por el Tribunal y ejecutadas por
la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado o Tesoreria
Municipal, en términos de la legislacion aplicable.

Articulo 85. En los casos de sancién econdémica, el Tribunal ordenara a los
responsables el pago que corresponda y, en el caso de dafos y perjuicios que
afecten a la Hacienda Publica estatal o municipal, o al patrimonio de los entes
publicos, adicionaimente el pago de la reparacion del dafio correspondiente. Dichas
sanciones econdmicas tendran el caracter de créditos fiscales.

Las cantidades que se cobren por concepto de la reparacion del dafio y/o por dafos
y perjuicios, formaran parte de la Hacienda Publica o de los entes publicgs
afectados.

Articulo 86. El monto de la sancion econémica impuesta se actualizara, \geiz

efectos de su pago, en la forma y términos que establece la IegislaC*'?éBR@QJ
DE AYUNTAM!ENTO
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Articulo 87. Cuando el servidor publico o los particulares presuntamente
responsables de estar vinculados con una falta administrativa grave o hecho de
corrupcion, desaparezcan o exista riesgo inminente de que oculten, enajenen o
dilapiden sus bienes a juicio del Tribunal, se solicitara a la Secretaria de Finanzas y
Tesoreria General del Estado o Tesoreria Municipal correspondiente, en cualquier
fase del procedimiento proceda al embargo precautorio de sus bienes, a fin de
garantizar el cobro de las sanciones econémicas que llegaren a imponerse con
motivo de la infraccién cometida.
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Impuesta la sancién econémica, el embargo precautorio se convertira en definitivo
y se procedera en los términos de la legislacién aplicable en el caso de que
requerido el pago, el mismo no sea realizado en el término concedido.

Articulo 88. La persona que haya realizado alguna de las faltas administrativas
graves, hechos de corrupcion o faltas de particulares, o bien, se encuentre
participando en su realizacién, podra confesar su responsabilidad con el objeto de
acogerse al beneficio de reduccion de sanciones que se establece en el articulo
siguiente. Esta confesién se podra hacer ante la Autoridad investigadora.

Articulo 89. La aplicacion del beneficio a que hace referencia el articulo anterior,
tendra por efecto una reduccién de entre el cincuenta y el setenta por ciento del
monto de las sanciones que se impongan al responsable; tratandose de
inhabilitacion definitiva, se reducira la sancién mediante la imposicién de
inhabilitacién temporal de diez a veinte afios, para participar en adquisiciones,
arrendamientos, servicios u obras publicas por faltas de particulares. Para su
procedencia sera necesario que adicionaimente se cumplan los siguientes
requisitos:

> Que no se haya notificado a ninguno de los presuntos infractores el inicio del
procedimiento de responsabilidad administrativa;

> Que la persona que pretende acogerse a este beneficio, sea de entre los
sujetos involucrados en la infraccién, la primera en aportar los elementos de
conviccién suficientes que, a juicio de las autoridades competentes, permitan
comprobar la existencia de la infracciéon y la responsabilidad de quien la
cometio;

> Que la persona que pretende acogerse al beneficio coopere en forma plena
y continua con la autoridad competente que lleve a cabo la investigacion v,
en su caso, con la que substancie y resuelva el procedimiento de
responsabilidad administrativa; y

> Que la persona interesada en obtener el beneficio, suspenda en el momento
en el que la autoridad se lo solicite, su participacion en la infraccion.

Ademas de los requisitos sefialados, para la aplicacion del beneficio al que se refiere
este articulo, se constatara por las autoridades competentes, la veracidad de la
confesién realizada. -~
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De conformidad con lo establecido en la LRAENL, autoridades substanciadoras o
resolutoras podran hacer uso de los siguientes medios de apremio:

Articulo 120. Las autoridades substanciadoras o resolutoras, podran hacer uso de
los siguientes medios de apremio para hacer cumplir sus determinaciones:

Ayuntamientos

> Multa de cien a ciento cincuenta veces el valor diario de la Unidad de Medida
y Actualizacioén, la cual podra duplicarse o triplicarse en cada ocasion, hasta
alcanzar dos mil veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion,
en caso de renuencia al cumplimiento del mandato respectivo;

> Arresto hasta por treinta y seis horas, para lo cual podra solicitar el auxilio de
la fuerza publica de cualquier orden de gobierno, los que deberan de atender
de inmediato el requerimiento de la autoridad; y

> Solicitar el auxilio de la fuerza publica de cualquier orden de gobierno, los
que deberan de atender de inmediato el requerimiento de ia autoridad.

Articulo 121. Las medidas de apremio determinadas en esta ley podran ser
decretadas sin seguir rigurosamente el orden en que han sido enlistadas en el
articulo que antecede, o bien, decretar la aplicacion de mas de una de ellas, para lo
cual la autoridad debera ponderar las circunstancias del caso.

Articulo 122. En caso de que pese a la aplicacion de las medidas de apremio
determinadas en esta ley no se logre el cumplimiento de las determinaciones
ordenadas, se dara vista a la autoridad penal competente para que proceda en los
términos de la legislacién aplicable.

MEDIDAS CAUTELARES

Las autoridades investigadoras podran solicitar las medidas cautelares conforme a
lo dispuesto en la LRAENL;

Articulo 123. Las autoridades investigadoras podran solicitar a la autoridad
substanciadora o resolutoria, que decrete aquellas medidas cautelares que:

> Eviten el ocultamiento o destruccion de pruebas;
impidan la continuacién de los efectos perjudiciales de la presunta falta

>
administrativa;

> Eviten la obstaculizacién del adecuado desarrollo del procedimiento de

>

responsabilidad administrativa; y
Eviten un dafo irreparable a la Hacienda Publica estatal o municipal, o al

patrimonio de los entes publicos.

No se podran decretar medidas cautelares en los casos en que se cause un perjuicio
al interés social o se contravengan disposiciones de orden publico.

Articulo 124. Podran ser decretadas como medidas cautelares las siguientes; o

> Suspensién temporal del servidor publico sefialado como presunta

responsable del empleo, cargo o comision que desempefe. SBicha=n
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suspension no prejuzgara ni sera indicio de la responsabilidad que se le
impute, lo cual se hara constar en la resolucién en la que se decrete. Mientras
dure la suspension temporal se deberan decretar, al mismo tiempo, las
medidas necesarias que le garanticen al presunto responsable mantener su
minimo vital y de sus dependientes econdmicos; asi como aquellas que
impidan que se le presente plblicamente como responsable de la comision
de la falta que se le imputa. En el supuesto de que el servidor publico
suspendido temporalmente no resultare responsable de los actos que se le
imputan, la dependencia o entidad donde preste sus servicios lo restituiran
en el goce de sus derechos y le cubriran las percepciones que debié recibir
durante el tiempo en que se hallé suspendido;

> Exhibicién de documentos originales relacionados directamente con la
presunta faita administrativa;

> Apercibimiento de multa de cien y hasta ciento cincuenta veces el valor diario
de la Unidad de Medida y Actualizacién, para conminar a los presuntos
responsables y testigos, a presentarse el dia y hora que se sefialen para el
desahogo de pruebas a su cargo, asi como para sefialar un domicilio para
practicar cualquier notificacién personal relacionada con la substanciacién y
resolucion del procedimiento de responsabilidad administrativa. Lo anterior,
sin perjuicio de la aplicacién de los medios de apremio contenidos en esta
ley;

> Embargo precautorio de bienes, aseguramiento o intervencién precautoria de
negociaciones. Al respecto sera aplicable de forma supletoria la legislacion
de la materia vigente en el Estado; y

> Las que sean necesarias para evitar un dafo irreparable a la Hacienda
Publica estatal o municipal, o al patrimonio de los entes publicos, para lo cual
las autoridades substanciadoras o resolutoras del asunto, podran solicitar el
auxilio y colaboracién de cualquier autoridad del pais.

Articulo 125. El otorgamiento de medidas cautelares se tramitara de manera
incidental. El escrito en el que se soliciten debera sefialar las pruebas cuyo
ocultamiento o destruccion se pretende impedir; los efectos perjudiciales que
produce la presunta falta administrativa; los actos que obstaculizan el adecuado
desarrollo del procedimiento de responsabilidad administrativa; el dafio irreparable
a la Hacienda Publica estatal o municipal, o bien, al patrimonio de los entes publicos,
expresando los motivos por los cuales se solicitan las medidas cautelares y donde
se justifique su pertinencia. En cualquier caso, se debera indicar el nombre y
domicilios de quienes seran afectados con las medidas cautelares, para que, en su
caso, se les dé vista del incidente respectivo.

Articulo 126. Con el escrito por el que se soliciten las medidas cautelares se dara
vista a todos aquellos que seran directamente afectados con las mismas, para que
en un término de cinco dias habiles manifiesten lo que a su derecho convenga. Si
la autoridad que conozca del incidente lo estima necesario, en el acuerdo de.
admisién podra conceder provisionalmente las medidas cautelares solicitadas. S
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Articulo 127. Transcurrido el plazo sefialado en el articulo anterior la Autoridad
resolutora dictara la resolucion interlocutoria que corresponda dentro del plazo de
cinco dias habiles. En contra de dicha determinacion no procedera recurso alguno.

Articulo 128. Las medidas cautelares que tengan por objeto impedir dafios a la
Hacienda Pubilica Estatal o Municipal, o bien, al patrimonio de los entes publicos
sélo se suspenderan cuando el presunto responsable otorgue garantia suficiente de
la reparacién del dafio y los perjuicios ocasionados, la Secretaria de Finanzas y
Tesoreria General del Estado o Tesoreria Municipal debera entregar por la recepcion
de dicha garantia el comprobante correspondiente.

Articulo 129. Se podra solicitar la suspensién de las medidas cautelares en
cualquier momento del procedimiento, debiéndose justificar las razones por las que
se estime innecesario que éstas continden, para lo cual se debera seguir el
procedimiento incidental descrito en esta seccién. Contra la resolucién que niegue
la suspension de las medidas cautelares no procedera recurso alguno.

DE LOS PROCEDIMIENTOS

Para todo lo relacionado a: investigacion, substanciacién y resolucion de los
procedimientos de responsabilidad administrativa; investigacion y calificacién de las
faltas no graves, faltas no graves y hechos de corrupcion, se atendera a lo dispuesto
en la Ley General de Responsabilidades Administrativas; la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Ledén, y demas leyes
aplicables en la materia.

DE LA DIFUSION DE LOS LINEAMIENTOS

El Organo Interno de Control sera responsable de promover la difusién del presente
Manual entre las personas servidoras publicas que integran la Administracion
Publica Municipal de Pesqueria, Nuevo Leén.

La difusién podra realizarse mediante:

I. Publicacion en los medios institucionales disponibles.
Il. Capacitacion y jornadas de orientacion.

lll. Circulares y comunicados internos.

IV. Medios electronicos institucionales.

V. Los mecanismos de transparencia y acceso a la informacion que resulten
aplicables.

El Manual debera encontrarse disponible para consulta de las personas servid
publicas, independientemente del nivel jerarquico, empleo, cargo, comision o
de adscripcion.
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La version que se publique debera corresponder a la versién vigente y aprobada del
instrumento.

La Contraloria Municipal sera el Area encargada de difundir los presentes
Lineamientos a todo Servidor Publico que labora en la Administracién Publica del
Municipio de Pesqueria, Nuevo Le6n, independientemente de su nivel jerarquico,
cargo o area de adscripcion en que se desemperie. Asi mismo, estara disponible en
la seccion de Transparencia, fraccién de Normatividad, del portal oficial de internet
del Ayuntamiento del Municipio de Pesqueria, Nuevo Leon.
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Documento emitido por Lic. Jaime Francisco Daniel Génzalez Jaramillo
Autoridad Investigadora del Organo Interno de Control
Del Municipio de Pesqueria, Nuevo Leén.

Documento aprobado por C.P. Baldomero Javier Elizondo Suarez
Contralor del Municipio de Pesqueria, Nuevo Le6n
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: ° MUNICIPIO DE SALINAS VICTORIA, N. L. SOMOS
" = _ﬁ?;% 7 Salinas Victoria SECRETARIA DE OBRAS pﬁgl_lkém POTENCIA
ﬁ Gobierno Municipal DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS INDUSTRIAL

El Municipio de Salinas Victoria, Nuevo Le6n, a través de la Secretarfa de Obras Publicas y en cumplimiento a lo dispuesto en el
Articulo 390.- Las dependencias y entidades, a través del Periédico Oficial del Estado, harén el conocimiento general la identidad
del participante ganador de cada licitacién publica, dentro de los treinta dias habiles siguientes a la fecha de la emisién del fallo.
Esta publicacién contendra como minimo el nombre de la dependencia o entidad convocante, el nombre del participante ganador,
el nimero o clave de la licitacién, la descripcién general de fa obra, el lugar donde se lievaran a cabo los trabajos, la fecha de
inicio y de terminacién de los trabajos, asi como el importe de la propuesta ganadora.

CONSTRUCCION DE
MUNIGILIODE MASTERSON POLIDEPORTIVO (ETAPA 1) EN | COLONIA INICIO
SALINAS MSV-SOP-LIC- SATELITE 021172026
VICTORIN.L | CONSTRUCCION, | ACMVete | LACOLONASATELMEDEL | ATebE e $24,400,240.85
oliis SA.DECV. NORTE, SALINAS VICTORIA, dobes
NUEVO LEON.
INICIO
REHABILITACION DE
MUNICIPIODE | pavisiGN, S.A DE MSV-SOPLIC- | CARRETERAS (ETAPA03)DEL | CARRETERA 0211172026 T
SALINAS CV. FAIS-22/12026 MUNIGIPIO DE SALINAS COLOMBIA TERMINO $6,054371.
Orden No. 1716 13
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EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON
SECRETARIA DE ADMINISTRACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
DIRECCION DE ADQUISICIONES

RESUMEN DE LA CONVOCATORIA

El Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, a través de la Direccidn de Adaquisiciones adscrita a la Secretaria de Administracion e Inteligencia Artificial,
deconformidad con lo dispuesto por los articulos 134 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 1, 5 frac. Ill, 11, 21, 25 fraccién |, 43
inciso a) del Reglamento Orgdnico de la Administracién Publica Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn; los relativos al procedimiento de Licitacién
Pablica en los articulos 1 fraccion V, 2, 14, 16 fraccidn 1l y ill, 25 fraceién |, 27 tercer parrafo fraccion ll, 29 fraccion |, 31 al 35, 37, 39, 40, 46, 48 y 50 de la Ley de
Adaquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Nuevo Ledn; en adelante ia Ley; articulos 1, 57, 58, 59 ai 62, 65, 66, 67, 69, 72 ai 75, 78,
79, 87,88, 90, 99 y 106 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios def Estado de Nuevo Ledn; y articulo 36, fracciones
VI, Xtl, XV, XXI'y XXX, 123 fraccién | del Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Municipio de San Pedro Garza Garcia,
Nuevo Ledn, en debida concordancia con el articulo 77 de la Ley de Egresos del Estado de Nuevo Ledn para el ejercicio fiscal 2026 y demds relativos aplicables
de las leyes antes citadas CONVOCA a los interesados en participar en los concursos por Licitacién Publica Nacional Presencicl nimeros SAIA-DA-CL-60/2026, SAIA-
DA-CL-61/2026, SAIA-DA-CL-62/2026, SAIA-DA-CL-63/2026 y SAIA-DA-CL-64/2026; publicado simulténeamente en el Periddico Oficial dei Estado y en uno de los diarios
de mayor circulacion en la entidad, cuyas bases de participacion se encuentra disponible en internet en www sanpedro.gob,mx, asi como también se tendrd un
ejemplar impreso para su consulta a disposicién de los interesados a partir del dic eh que se publique la Convocatoria Piblica y hasta la fecha 'y hora limites
seficiadas al cierre de la inscripcion, en el domicilio ubicado en calle independencia N 316 esquina con Corregidora, 4° piso, Direccion de Adquisiciones, centro
del Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn. La fecha de la publicacion oficial serd el dia viernes 13 de noviembre del 2026,

Resuitado de
Apertura de la'evaluacién
Némero de concurso y objeto F::l:a It::‘: AcJI:::::iz:es propuestas técnica y D Ff':":
’ feg técnicas apertura ]
s econdémica
Concurso por licitacion publica nacional presencial nimero SAIA-DA-CL-60/2026, relativa 30/nov/2026 24/nov/2026 01/dic/2026 03/dic/2026 07/dic/2026
al “Suministro de alimentos para el DIF Municipal”. 09:00 hrs. 09:00 hrs. 09:00 hrs. 09:00 hrs. 11:00 hrs.
Concurso por licitacién publica nacional nimero SAIA-DA-CL-61/2026, relativa . . . .
al "Servicios profesionales de relevos domiciliarios especializados, del programa 3%” ;‘6/ :rus% 24.‘/0'1;;/ :rusz" 01{%3/}2\?526 oilﬂd;/ :?:6 01/%&5/%?26
“Cuidemos banco de tiempo” implementado por et DIF de San Pedro”. : : : : - ) : : ) s
Concurso por licitacién pblica nacional p ial numero SAIA-DA-CL-62/2026, relativa 30/nov/2026 24/nov/2026 01/dic/2026 03/dic/2026 07/dic/2026
ol “Suministro de medicamentos, material médico y de curacién para el DIF“. 12:00 hrs, 12:00 hrs. 12:00 hrs. 12:00 hrs. 12:00 4rs.
Concurso por licitacién publica nacional presenciol nimero SAIA-DA-CL-63/2026, . " .
relotiva al “Pélizas de seguro de vida fijo, seguro de vida variable, seguro adicional, 3%3;;/:226 2:/:3;/5?326 U:T&B'f:?s% O?Qdé‘a/i?sz ¢ 0:/27313/:&26
para Servidores Pyblicos activos de base, Jubilados y Pensionados”. ’ . : E : . : . s .
Concurso por i ién publice nacional p nimero SAIA-DA-CL-64/2026, relativa 30/n6\;/2026 24/nov/2026 01/di " .
e " . Al L /dic/2026 03/dic/2026 07/dic/2026
ol "Suministro de m pora los Der dela Direccion de Servicio | ™3¢ 50 s, 15:30 frs. 15:30 hrs, 15:30 hrs. 13.00 hrs,
Médico Municipal”, g

Las bases tienen un costo de $2,500.00 (Dos mil quinientos pesos 00/100 M.N.) en efectivo o cheque, a favor del Municipio de San Pedro Garza Gareia, N.L, el
pago deberd ser efectuado en la Direccion de Ingresos de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal, sito en P8 09, Planta Baja, Av. Alfonso Reyes 901, Zona
Valle Poniente (Plaza Nativa) y/o Libertad #101, Centro de San Pedro Garza Garceia, Nuevo Ledn.

INFORMACION GENERAL:

1.~ Los concursos se realizardn con Fondos Municipales.

2- Las juntas de aclaraciones, los actos de presentacién y aperturas de propuestas, asi como el acto de notificacién de fallo, se realizardn en la Sala de Juntas
de la Direccién de Adquisiciones.

3. La descripcidn, especificaciones y volumen de los bienes y servicios, forma de pago, visita de instalaciones; asi como la vigencia del contrato, se sefiala en
las Bases del concurso.

SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON, NOVIEMBRE DEL 2026,

-
81 8400 4400

Orden No. 1718
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CONVOCATORIA PUBLICA NACIONAL 202 - 2027

El Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L. a través de la Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas y en
cumplimiento de lo dispuesto en los Articulos 3, Fraccion |, Articulos 4, 6, 11, 24 Fraccion 1, Articulos 26, 28, 31 35, 38, 39,
40 y demas relativos de la Ley de Obras Publicas para el Estado y Municipios de Nuevo Ledn vigente, convoca a las
personas fisicas y morales que tengan la especialidad, experiencia y que dispongan de la capacidad técnica, econémica
y administrativa y deseen participar en la licitacion para la adjudicacion del contrato a precios unitarios y tiempo
determinado que a continuacién se indica; la obra sera financiada con Recursos Municipales del Ejercicio 2026.

En la licitacion sefialada, se pactara la entrega de dos anticipos, uno equivalente al 10% para el inicio de obra y otro hasta
del 20%, para la compra y produccién de materiales de construccion, la adquisicion de equipos de instalacion permanente
y demas insumos necesarios, ambos anticipos se otorgaran de acuerdo a la asignacion presupuestal aprobada al contrato
en el ejercicio de que se trate, conforme a lo sefialado en el Articulo 64 de la Ley de Obras Pablicas para el Estado y los
Municipios de Nuevo Leén.

Las bases estarén a disposicion de los interesados para su consulta y venta en la Direccién de Normatividad y Contratacion
de la Secretaria de Infraestructura y Obras Pdblicas, en el 2°. Piso del Centro Administrativo Municipal, ubicado en la calle
Dofia Maria Cantd, Namero 329, Zona Industrial, San Pedro Garza Garcia, N. L., a partir de la fecha de esta publicacion,
de 9:00 a 15:00 horas y hasta el 24 de noviembre del 2026 a fas 11:00 horas, para recepcion de documentos y a las
15:00 horas para pago de bases.

. ' Presentacion de
S Visita al lugar de los Junta de e Costo de las
No. Licitacién 4 . proposiciones y
trabajos aclaraciones Apertura Técnica Bases
25 Noviembre 2026 | 25 Noviembre 2026 | 02 Diciembre 2026
MSP-OPM-RP-027126-CP 09:00 horas 10:00 horas 12:00 horas $7.200.00
o - . Fecha de inicio y Capital Contable
Descripcion Experiencia Requerida Plazo de Ejecucion Requerido
: En: Obra civil, areas ludicas, obras de
REHABILITACION DE PARQUE RUFINO o S S 3
¢ paisajismo, jardineria y sistemas de riego, e
.I-ZAON:\IP':\YCE’; Asl\?lm APIE‘{DIE\OEQEG:RI.ZSDIGCAIFCIJQR'\':'E acabados exteriores, albaiiileriay en obras de 14 D|§:)e0m‘;rae 2026 $ 10,000,000.00
{ ' | caracteristicas y magnitud similares a la que S
FRENTE 01). se licita.
. Presentacion de
B Visita al lugar de los Junta de e Costo de las
No. Licitacion f . proposiciones y
trabajos aclaraciones Apertura Técnica Bases
25 Noviembre 2026 | 25 Noviembre 2026 | 02 Diciembre 2026
MSP-OPM-RP-026126-CP 1100 horas | - 12:00 horas 13:30 horas $720000
.= o . Fecha de inicio y Capital Contable
Descripcion - Experiencia Requerida Plazo de Eiecucién Requerido
REHABILITACION DE PARQUE RUFINO | EM Obra civi, areas lddicas, obras de
TAMAYO, SAN PEDRO GARZA GARCIA, N.L. gi::;‘;;“s°ex{2’nd;’:;""alg a;fetﬁa’“asen“:br’;?;é 14 Diciembre 2026 | ¢ 410 000 000,00
0, JARDIN NATURALISTA Y BANOS A , abanienay 300 dias P
(GIMNASIO, ' | caracteristicas y magnitud similares a la que
FRENTE 02). se licita.
No. Licitacién Visita al lugar de los Junta de ;P):Z:?s‘sig:zsd; Costo de las
trabajos aclaraciones Apertura Técnica Bases
25 Noviembre 2026 | 25 Noviembre 2026 | 02 Diciembre 2026
MSP-OPM-RP-02026 CP 13:00 horas 14:00 horas 15:00 horas $7.200.00
e - . Fecha de inicio y Capital Contable
Descripcion Experiencia Requerida Plazo de Ejecucion Requerido
. En: Obra civil, sistema de riego, albafiileria,
REHABILITACION DE PARQUE HUNDIDO, | acabados, iluminacion, mobiliario urbano en | 14 Diciembre 2026 $10,000,000.00
SAN PEDRO GARZA GARCIA, N.L. obras de caracteristicas y magnitud similares 180 dias P
a la que se licita.
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A). - Requisitos que deben cumplir los interesados.

1. Solicitud escrita, indicando el interés de participar en la licitacion, firmada por Representante Legal. Ademas, en el
mismo escrito debera mencionar domicilio para oir y recibir notificaciones, en caso de que el mismo no se encuentre
dentro del area metropolitana, debera indicar un domicilio adicional localizado dentro del area Metropolitana de
Monterrey N. L. En caso de no hacerlo todas las notificaciones referentes a esta Licitacion se publicaran en la Tabla
de Avisos de la Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas de este Municipio.

2. Comprobante de domicilio, en donde se encuentre fisicamente la empresa no mayor a 3 meses de expedicion.

3. Declaracion Fiscal Anual del ejercicio 2025, mediante los documentos debidamente certificados por el Servicio De
Administracion Tributaria (SAT); Adicional a la Declaracion Anual, debera anexar el Apartado de Estados Financieros
basicos y la Conciliacién Contable-Fiscal Presentada ante el SAT. Y Estados Financieros a septiembre 2026,

4. Testimonio del acta constitutiva y sus modificaciones en caso de personas morales ¢ identificacion oficial vigente con
fotografia en caso de ser persona fisica, en ambos casos se debera acompafiar una copia de la cédula del Registro
Federal de Contribuyentes.

5. Acreditar la personalidad juridica y en su caso el poder suficiente y copia legible de identificacion oficial vigente con

fotografia.

En su caso, registro actualizado de la Camara que le corresponda.

Documentacién que compruebe su capacidad técnica y experiencia en obras y metas similares (3 obras concluidas

en los Ultimos 4 afios a la fecha de esta publicacion, anexando copia de: presupuesto, acta de entrega

recepcion y contrato firmado de la misma obra) a las indicadas en la licitacion, curriculum de la empresa ydesu

(s) representante (s) técnico (s); del personal técnico: superintendente o residente de los servicios, experiencia 5 afios.

Asi mismo los interesados deberan presentar un escrito bajo protesta de decir verdad, en el que manifiesten no haber

sido sancionados, multados o aplicado penas convencionales por esta Dependencia, en los tltimos 2 afios.

8. Obras en Proceso. Bajo protesta de decir verdad, se anotara en este documento las obras que tengan en proceso,
tanto con particulares como con Dependencias Oficiales, indicando: descripcion de la obra, nombre, domicilio, teléfono
del contratante, monto contratado, avance fisico y monto por ejercer, asi mismo se anexaran los documentos que
acrediten que todas las obras que manifiesten tener en proceso se encuentren sin atraso, presentando copia del
contrato respectivo, convenio y carta del contratante.

La carta del contratante y/o empleador deberé ser exhibida en original y firmada por minimo un homélogo de
la Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas y en caso de ser obra privada por el Apoderado Legal.
Cuando se trate de participacion en asociacion, se deberan incluir las obras en proceso de todas las empresas que la
integran, identificando claramente las correspondientes a cada una de las asociadas.

9. Declaracion escrita y bajo protesta de decir verdad de no encontrarse en los supuestos de los Articulos 44 y del 111
de la Ley de Obras Publicas para el Estado y Municipios de Nuevo Ledn, asi como estar al corriente en sus obligaciones
fiscales (Estatales y Federales).

10.  Copia del Registro del IMSS y del registro de alta en la SHCP. Asi como la opinién positiva de cumplimiento de
obligaciones Patronales del IMSS vigente y de cumplimiento positivo de obligaciones fiscales de la SHCP (SAT) vigente
a la fecha de la Licitacion.

11, Listado de maquinaria y equipo propio, indicando ubicacién (calle, nimero, colonia municipio, estado), asi como
copia de facturas y originales para su cotejo. Las empresas interesadas deberan comprobar que cuentan con la
maquinaria suficiente para estos trabajos, propias y/o carta compromiso de arrendamiento.

12. En su caso, el acuerdo preliminar de asociacion, en esta situacion las empresas asociadas deberan cumplir
individualmente los requisitos 2 a 9; En el caso de que la propuesta sea presentada conjuntamente por varias empresas
en los términos del tercer parrafo del articulo 49 y segundo del articulo 63 de la Ley de Obras Publicas para el Estado
y Municipios de Nuevo Ledn el representante comn para estos efectos firmara la proposicion.

13.  Escrito firmado por el representante Legal, en el cual, sefiale las partes de la Obra a Subcontratar. En caso de no
subcontratar, debera anexar escrito firmado en el que lo sefale.

14.  Detoda la documentacion solicitada debera presentar originales para su cotejo.

~N o
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10.

2024 ~ 2027

B). - Entrega de Documentos.

c

-~

El Municipio, por conducto de [a Secretaria de Infraestructura y Obras Piblicas, con base en la informacion presentada
por los interesados inscribira en un plazo méaximo de dos dias habiles a los contratistas que soliciten su inscripcion al
registro, los interesados deberan acudir nuevamente con el fin de que se les informe si satisfacen los requisitos antes
mencionados. :

Los interesados inscritos y a partir de la fecha de su inscripcion podran recoger las bases y la documentacion para la
licitacion respectiva, en las oficinas de la Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas, en la Direccion de
Normatividad y Contratacion, ubicada en el 2°. Piso del Centro Administrativo Municipal, calle Dofia Maria Cantd,
Numero 329, Zona Industrial, San Pedro Garza Garcia, N. L., previo pago en la Tesoreria Municipal por la cantidad
establecida en la licitacion correspondiente, mediante efectivo.o cheque de institucion de crédito nacional expedido a
nombre de Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L. el cual seré requisito para participar en la licitacion y debera
presentar Recibo original de dicho pago. (Necesario traer unidad USB para recoger sus bases).

La visita al lugar de la obra o los trabajos se realizara partiendo de las oficinas de Ia Direccion de Normatividad y
Contratacion, ubicada en Centro Administrativo Municipal, calle Dofia Marfa Cantii, Niimero 329, Zona Industrial, San
Pedro Garza Garcia, N. L., en las fechas y horas sefialadas en esta convocatoria y la junta de aclaraciones seré en la
Sala de Juntas Numero 7, de la Secretaria de Infragstructura y Obras Publicas, ubicada en la Planta Baja, del Centro
Administrativo Municipal, en las fechas y horas sefialadas en esta convocatoria.

. - Presentacion de la Proposicion y Fallo.

El acto de apertura se celebrara en el dia y hora indicada en esta convocatoria en la Sala de Juntas Nimero 7 de la
Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas, ubicada en la Planta Baja del Centro Administrativo Municipal, en la
calle Dofia Marfa Cantl, Numero 329, Zona Industrial, San Pedro Garza Garcia, N. L.

El idioma en el que se debera presentar la proposicion sera el espafiol y en moneda nacional.

Ninguna de las condiciones contenidas en las bases de la licitacion, asi como en las proposiciones presentadas por
los licitantes, podran ser negociadas. )

Sblo podré subcontratar parte de esta obra con la autorizacién escrita de la Dependencia, en apego al Articulo
63 de la Ley de Obras Publicas para el Estado y Municipios de Nuevo Ledn.

Cualquier persona podré asistir a los diferentes actos de la licitacion en calidad de observador, sin necesidad de adquirir
las bases, registrando previamente a la visita de obra su participacion.

Para la adjudicacion del contrato, la Dependencia con base en analisis comparativos de las proposiciones admitidas,
y en su propio presupuesto, emitira un documento que servira de fundamento para el fallo. En junta pablica se dara a
conocer el fallo, mediante el cual se adjudicara el contrato a la persona fisica & moral que entre los proponentes relna
las condiciones legales, técnicas y econdmicas requeridas, garantice satisfactoriamente el cumplimiento del contrato
y cuente con la experiencia para la ejecucion de los trabajos.

Si como consecuencia de la revisién resulta que dos 6 mas proposiciones son solventes, de acuerdo al Articulo 57 y
58 de la Ley de Obras Publicas para el Estado y Municipios de Nuevo Ledn y satisfacen los requisitos de la
Dependencia, el contrato se adjudicara a quien presente la propuesta solvente mas baja.

Las Condiciones de pago son: el costo de los trabajos se cubrira previa presentacion mensual (30 dias naturales) 6
menor de la estimacion debidamente generada y autorizada.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 51 de la Ley de Obras Publicas para el Estado y los Municipios. De
Nuevo Leon, de las propuestas desechadas: dichas propuestas técnica y econdmica seran devueltas por fa
dependencia o entidad, transcurridos diez dias habiles contados a partir de la fecha en que se dé a conocer el fallo de
la licitacion.

La Secretaria de Infraestructura y Obras Piblicas se reserva el derecho de declarar desierta esta Licitacion.

San Pedro Garza Garcig~N.L. 211 de noviembre del 2026

LIC. MARIA DE LOS ANGELKS GALVAN GARCIA
Secretaria de Infraestructdraly Obras Piiblicas.

Orden No. 1717 13
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